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Brivpratiga darba informacijas sistemas funkcionalitate



Galvenie funkcionalie bloki
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Brivpratigie.lv
sakumlapa -
radit uzreiz
saprotamu,
iedvesmojosu un
uzticamu pirmo
iespaidu, kas
motive izpétit un
pievienoties

Misiju katalogs -
Nodrosinat
brivpratigajiem
vienotu,
parskatamu
vietu, kur atri
atrast sev
piemérotas
misijas

Brivpratigo profils
— personalizéta
vieta, kur
brivpratigais var
parvaldit savu
identitati, pieredzi,
misijas, stundu
uzskaiti un sazinu
ar organizacijam

Brivpratigo darba
organizaciju darba
vieta — Nodrosinat
organizacijam ertu
un parskatamu riku
pasakumu,
brivpratigo,
dokumentu un
atskaisu parvaldibai

PieteikSanas un
sazina —
pieteikuma
iesniegSana,
apstiprinasana
un Cats vai
zinojumi starp
brivpratigo un
organizaciju

Aktivitasu
parskats —
saraksts ar
aktivajiem un
pabeigtajiem
projektiem,
sertifikatiem un
ieglto pieredzi

Vértéjumi/Repu
tacija — iespéja
pusém sniegt
atsauksmes un
vértét sadarbibu

Drosiba un
piekluve —
registracija,
pieteikSsanas un
datu aizsardziba



Pirma lapa

s ISS portala apraksts

¢ Vienkarsi un skaidri pateikts, kas portals ir un kam tas paredzéts.
e Intervijas bieZi uzsvérts: “gribas saprast, vai Sis ir tiesi prieks manis”, “kas Seit notiek, ko es varu dabdt un ka varu palidzét?”

—_— Jaunumi un aktualitates

e Svarigakas zinas par brivpratigo aktivitatém, jaunam iespéjam, partneru iniciativam.
¢ Intervijas minéts, ka cilveki biezi nezina, kur notiek brivpratigais darbs un kas mainas pédéja laika, tapéc aktualitasu plisma palidz uzturét
interesi.

Misiju katalogs ar mekléetaju

e Iss vizuals saraksts ar popularakajiem vai steidzamakajiem projektiem.
o Attéli + 1ss apraksts + poga “Uzzinat vairak”.

Poga “Pievienoties” / “Sakt savu misiju”

¢ Redzama bez ritinasanas (above the fold).
¢ Intervijas: vairaki respondenti uzsvéra, ka pieteikSanas nedrikst bt sarezgita — “ja bds 10 soli, es vairs neturpinasu”.

— Brivpratigo stasti (Viedoklu raksti)

e Realas pieredzes: apraksti, blogi, 1sas intervijas ar brivpratigajiem.
¢ Intervijas paradija, ka stasti ir svarigi divam grupam:

e potencialajiem brivpratigajiem — “gribu saprast, ka tas ir isteniba”

e organizacijam — ka motivacijas riks, lai piesaistitu jaunos dalibniekus.
e Stasti palidz mazinat bailes un neskaidribu, kas bieZi kave iesaisti.




Misiju katalogs

Meklesana:

Misiju apraksti:

Publiskas misijas:

Slegtas misijas:

e |auj atri atrast misijas péc atslégvardiem vai nosaukuma.

e palidz atlasit misijas péc vecuma, vietas, datuma, ilguma un citam prasibam.

e |auj brivpratigajam ar vienu klikski pieteikties izvélétajai misijai.

e sniedz visu butisko informaciju par uzdevumiem, vietu, laiku un prasibam.

e ir redzamas visiem un pieejamas brivai pieteikSanas.

o tiek ieteiktas konkrétajam brivpratigajam, balstoties uz vina prasmém un piederibu
organizacijai



Autorizéta brivpratiga darba veicéja profils/
darba vieta

Profila pamata informacija

e Personiga informacija
¢ Kontaktinformacija
e Privatuma iestatijumu slanis (radit/neradit foto citu info)

— Misiju un stundu uzskaite

e Kopa nostradatas stundas

e Misiju vésture

e Aktualas un nakamas misijas
e Sazina

Papildu iespéjas (no intervijam)

e Sertifikatu lejuplade par pabeigtajam misijam.

* leteiktas misijas, pamatojoties uz interesem un ieprieksejo dalibu.
* Nozimites / sasniegumi / uzslavas

e Kalendara sinhronizacija

e Personalizétas misijas (kataloga)




Brivpratigo darba organizaciju darba vieta |

e Misiju un pasakumu
izveide, redigésana,
kopésana un slégsana
(pilns dzivescikls)

e Pieteikumu parvaldiba
(apstiprinat, noraidit,
nosutit instrukcijas)

* NepiecieSamo brivpratigo
skaita un aizpildijuma
parskatiSana

e Kalendara skats pasakumu
planosanai

e Publiskas un slegtas
misijas

* Brivpratigo kopienas
saraksts ar statusiem
(jauns, apstiprinats, aktivs,
pabeigts)

e Pieeja profiliem un
kontaktinformacijai

e Masveida vai individuala
sazina

e Interviju atzina: svariga
atra komunikacija un
skaidrs parskats par
brivpratigo iesaisti misiju
konteksta un kopienas
konteksta

e Brivpratiga pasievadito
stundu apstiprinasana un
korekcijas

¢ Organizacijas parstavju
brivpratiga darba manuala
ievade

e Interviju atzina:
nepiecieSamiba péc
centralizéta rika, kur
informaciju var viegli
apkopot izzinam,
sertifikatiem (Sobrid tiek
glabats Excel failos)

Stundu ievade Sertifikatu sagatavoSana

ePasakuma vai
organizacijas sertifikata
generésana PDF formata
eOrganizacijas logo un
paraksta vieta

o Sertifikata pieejamiba
paspakaposanas veida
brivpratigajam

e Interviju atzina: sertifikati
biezi nepiecieSami
brivpratigajiem, lai
papildinatu CV



Brivpratigo darba organizaciju darba vieta I

Dokumentu glabatuve Papildu funkcijas (no intervijam)

e Kopéjais brivpratigo skaits un e |nstrukciju un drosibas vadliniju e Brivpratigo atsauksmes un
aktivitate glabasana kvalitates indikatori

e Nostradatas stundas dazados e Ligumi un pasakumu materiali e Organizacijas publiskais profils
periodos e Interviju atzina: vajadziga viena e Organizacijas lietotaju parvaldiba

e Popularakas misijas un kategorijas centralizéta vieta dokumentiem e Organizacijas on-boarding

e Pieteikumu statistika un dinamika funkcionalitate

e Pasakumu izpildes raditaji

e Eksports PDF un CSV forma

e Interviju atzina: |oti
nepiecieSamas automatiskas
atskaites no datiem sistéma



Atzinas no lietotajiem |

PieteikSanas termins

¢ Organizacijas var noteikt pedéjo
datumu un laiku, Idz kuram
brivpratigais drikst pieteikties.

¢ Nodrosina planoSanu un
samazina pédéja briza
pieteikumus.

lespéja veikt piezimes
brivpratiga profila

* Organizacijam iekSejas piezimes
(tikai tam redzamas) par
sadarbibu, nozimigam
situacijam vai drosibas

aspektiem.

e Ipasi svarigi ilgstoSiem

projektiem.

AtteikSanas pogu nonemt

dienu pirms pasakuma

e Brivpratigais nevar atteikties 1si
pirms pasakuma sakuma.

e Samazina “no-show” gadijumus
un Jauj organizacijam uzticéeties
uznemtajiem brivpratigajiem.

tabula

stundas.

nepilngadigajiem.

Darbu apraksts un stundu
skaits pasakumu veéstures

e Péc katras misijas tiek saglabats
precizs paveditais darbs +

¢ Brivpratigais un organizacija

uzskaiti.

redz detalizétu pieredzes

Pasakuma vecuma
ierobezojuma attélosana
pasakumu kartite

¢ \lecuma ierobeZojums skaidri
redzams jau saraksta, nevis tikai
detalizétaja apraksta.

e Samazina nepareizus

pieteikumus.

lespéja brivpratigajam pasam

ievadit aprakstu un stundas (ar

organizacijas apstiprinajumu)

e Ipasi noderigi situacijas, kur
darba laiks nav precizi fikséts.

e Paatrina datu ievadi un palielina
precizitati.




Atzinas no lietotajiem Il

Sodamibas informacijas
attélosana

e Darams tikai tajos gadijumos,
kur tas ir juridiski pamatoti un
nepiecieSami drosibai (piem.,
darbs ar bérniem).

* Pieejams tikai organizacijam, ne

publiski.

Neautentificéties caur Latvija.lv
brivpratigajiem

e Brivpratigajiem nevajag obligatu elD

autentifikaciju.

e Ipasi svarigi jauniesiem, kuri bieZi lieto tikai
telefonu un kuriem nav eParaksts Mobile.

Sertifikata pieejama
informacija no pasakuma
kontekstu

e Sertifikats satur pasakuma
nosaukumu, lomu, uzdevumus,
stundas.

e Uzreiz izmantojams skolai, CV
vai atskaitém.

nepilngadigajiem

atbilstibu.

Vecaku atlauju plusma

e Automatiska atlaujas pieprasisana un
apstiprinasana vecakiem.
* Nodrosina drosibu un juridisku

Notifikacija par

pasakumu iepriekseja

diena

e Automatisks atgadinajums e-
pasta vai SMS.

e Samazina aizmirstus
pieteikumus un pasakumu
neapmeklésanu.

Brivpratigo imports no
organizaciju sistemam
e \/ar ielasit lielu skaitu

brivpratigo no esoSiem
sarakstiem (CSV, Excel).

¢ Paatrina uzsaksanu un datu
migraciju.

Konflikta noveérsana, ja brivpratigajam

jau ir cits pasakums taja laika

e Sistéma nelauj pieteikties misijai, ja taja laika
jau ir apstiprinats cits pasakums.

e Jaatsakas no iepriekséja, lai pieteiktos
jaunajam.

e Samazina dubultpieteikumus un pasakumu

kavejumus.
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* Informacijas sistému un to darbibai nepiecie$amo informacijas un komunikacijas tehnologiju resursu un pakalpojumu attistibas aktivitasu un likvidéSanas uzraudzibas kartiba
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