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Informācija par pretendenta sasniegumiem  
2025. gadā: 

Ina ir viens no virzītājspēkiem sabiedrībā balstītu 

sociālo pakalpojumu attīstībā Vidzemē. Kopš 2018. 

gada viņa aktīvi iestājas par sociālās vienlīdzības 

veicināšanu, vadot projektus, kas būtiski uzlabo 

pakalpojumu pieejamību cilvēkiem ar garīga 

rakstura traucējumiem un bērniem ar 

funkcionāliem traucējumiem. Viņas vadībā 

izveidots un attīstīts atbalsta centrs “Solis”, kas 

apvieno dienas aprūpes centrus, specializētās darbnīcas un sociālās rehabilitācijas 

pakalpojumus. 

Ina ir īsts inovāciju dzinējspēks – viņa regulāri piedalās pašvaldības, valsts un ES projektu 

konkursos, nodrošinot jaunu pakalpojumu ieviešanu. Starp nozīmīgākajiem projektiem ir 

“Kustību dvēsele” (radoši terapeitiskas nodarbības), “soļotMĀKSLA” (mākslas dienas un 

izstādes), “Cāļus skaita rudenī” (mūzikas terapija), kā arī ES kohēzijas politikas programmas 

projekts “Solis uz priekšu Vidzemē”, kas paplašināja rehabilitācijas iespējas bērniem un 

pieaugušajiem ar īpašām vajadzībām. 

Viņas profesionālās kompetences ietver ne tikai projektu vadību, bet arī stratēģisku domāšanu 

un spēju iedvesmot citus. Ina regulāri uzņem pieredzes apmaiņas dalībniekus, organizē 

informatīvus pasākumus, meistarklases un sabiedrības izglītošanas aktivitātes, piemēram, 

“Kaimiņu svētki”, lai veicinātu sociālo pakalpojumu un sociālā darba atpazīstamību. Viņa aktīvi 

sadarbojas ar medijiem, uzstājas konferencēs, daloties pieredzē gan Latvijas, gan starptautiskā 

mērogā. 

Ina ir līderis ar izcilām analītiskajām spējām, empātiju un spēju ieraudzīt katra cilvēka stiprās 

puses. Viņa vienmēr cīnās par labākām iespējām gan pakalpojumu sniedzējiem, gan 
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saņēmējiem, un dara vairāk nekā prasa pienākums. Viņas iniciatīvas rezultātā biedrība iesaistās 

tirdziņos, popularizējot sociālo darbu un paaugstinot profesijas prestižu. Ina ir profesionālis, uz 

kuru var paļauties – viņa ir radoša, proaktīva un gatava jauniem izaicinājumiem, ja tie vērsti uz 

klientu labbūtības uzlabošanu. Viņas darbs ir paraugs ikvienam sociālā darba speciālistam, jo Ina 

ne tikai vada, bet iedvesmo, rāda piemēru un veido sabiedrību, kurā ikviens var justies iekļauts. 

 


