E-macibas par vienlidzigu iesp€ju un nediskriminacijas jautajumiem
Macibu programma:
Macibu programma par vienlidzigu iesp&ju un nediskriminacijas jautajumiem
Macibu meérkis: uzlabot politikas veidotaju un Istenotaju veiktspgju un zinasanu limeni vienlidzigu
iesp&ju un nediskriminacijas joma, lai:

e labak izprastu dazadu sabiedribas grupu un to parstavju specifiskas vajadzibas, piedavajot
Siem parstavjiem atbilstoSus pakalpojumus dazadas nozarés,

e izmantotu ieglitas zinasanas normativo aktu izstradeé, budzeta planoSana, ietekmes
novertgjumos un publiskas parvaldibas procesos.

Merkauditorija:

valsts un pasvaldibu iestazu, un to kapitalsabiedribu darbinieki, kas strada ar politikas planoSanas,
ievieSanas un izvertéSanas jautajumiem.

Sis kurss ir IpaSi paredzets tiem darbiniekiem vai ier€dniem, kuri ikdiena strada ar politikas
planoSanas un istenoSanas jautdjumiem specifiski katra politikas nozaré, pieméram, ja izstrada
normativo aktus, nodrosina politikas projektu atlasi, veido pakalpojumu dizainu u.c.

E-macibas katra politikas nozaré ir aprakstiti reali piemeri no Latvijas un arvalstim par dazada veida
publisko pakalpojumu sniegSanu atSkirigdm sabiedribas meérka grupam, nediskrimingjot tas, ES
fondu pasakumu nodroSinasanu, atbalsta pasakumu planoSanu un TstenoSanu izglitibas vai
nodarbinatibas politika.

Temas

levada modulis. Visparigs ieskats pamattiesibu, vienlidzigu iesp&u un nedriskriminacijas
nodros$inasanas jautajumos

1.modulis. Diskriminacija atkariba no invaliditates
2.modulis. Diskriminacija atkariba no dzimuma

3.modulis. Diskriminacija atkariba no vecuma

4.modulis. Diskriminacija atkariba no seksualas orientacijas
5.modulis. Diskriminacija atkariba no etniskas piederibas
6.modulis. Diskriminacija atkariba no religiskas parliecibas
Ilgums

Provizoriski vismaz 14 akadémiskas stundas.

E-macibam ir elastigs formats — to var apgiit darbiniekam piemérotaja laika noteiktaja laika posma
(divu nedglu laika).

Dalibnieku ieguvumi

P&c e-macibu programmas apgiisanas dalibnieki uzlabos savas zinaSanas par vienlidzigu iesp&ju un
nediskriminacijas jautajumiem, lai labak izprastu dazadu sabiedribas grupu un to parstavju
specifiskas vajadzibas, piedavajot Siem parstavjiem atbilstoSus pakalpojumus dazadas nozares.

E-macibas sniegs atbalstu politikas veidotajiem un Tstenotajiem publisko pakalpojumu veidosanas un
sniegSanas uzlabosana, [emumu pienemsana, attistibas planosanas dokumentu izstradg, istenoSana un
uzraudziba nacionala, regionala un vietja limeni.

Apgtustot e-macibas, mérka grupas darbiniekiem veidosies izpratne par diskriminacijas riskiem, ka
Sie riski var novest pie Tstenotas politikas neefektivitates, finansu korekcijam ES fondu projektos,
stidzibam, tiesvedibam vai reputacijas riskiem.



Péc e-macibu programma izstradata un istenota ESF+ lidzfinansétd projekta Nr.4.3.4.1/1/23/1/001
“Vienlidzigu iespéju un nediskriminacijas veicindasana” ietvaros
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© Autortiestbas uz e-macibu programmu par vienlidzigu iespéju un nediskrimindcijas jautajumiem ESF+
lidzfinanseta projekta Nr.4.3.4.1/1/23/1/001 “Vienlidzigu iespeju un nediskrimindcijas veicindsana” ietvaros
pieder Labklajibas ministrijai.



