Labklajibas ministrija

Datu pieejamibas veicinasana -
datu apkoposanas problematika un

priekslikumi tas uzlabosanai

21.05.2026.



Brivpratiga darba konsultativas padomes 2026. gada plana

iIstenosana - ricibas virziens “"Datu pieejamibas veicinasana”

Norise: 2026. gada 13. maijs

Dalibnieki: Valsts kase, VID, KNAB, LM, BDKP locekli, NVO parstaviji

Merkis: Parrunat esoso datu iesniegSanas praksi, identificet problémas un
izaicinajumus, ka ari apspriest risinajumus datu ieguvei, kvalitatei un apkoposanai, lai
nodrosinatu salidzinamus un analizei izmantojamus brivpratiga darba datus valsts

[iment.



Brivpratiga darba likuma 7.panta otras dalas 9.punkts

Brivpratiga darba organizatoriem ir pienakums reizi gada, iesniedzot

gada parskatu, sniegt informaciju par brivpratigo darbu, noradot:

a) brivpratiga darba vietu,
b) brivpratiga darba veicéju kopskaitu konkreta brivpratiga darba vieta,
c) brivpratiga darba veicéju nostradato stundu kopskaitu,

d) pec brivpratiga darba organizatora ieskatiem, nozimigakos pasakumus,

projektus, aktivitates un citu informaciju.
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e Lidz 01.07.2022 —
rakstveida

* No 01.07.2022 —
struktureéti

Struktureti

Rakstveida

Rakstveida (excel)

Apkopojums pieejams
no 2023. gada

Apkopojums pieejams
no 2023. gada

Nav centralizéta
apkopojuma

Apkopojums pieejams
no 2022. gada**

* (Gada parskatu, t.sk. vadibas
zinojumus, iesniedz VID, bet uzglaba
UR

* Apkopojums par NVO noraditajam
jomam, t,sk., brivpratigo darbu

Kops 2019.gada parskata valsts iestades

sniedz informaciju par brivpratigo darbu

atbilstosi SPSGS

* Informacija visparpieejama KNAB
timekla vietne

* Nav kompetence parbaudit

* Datu apkopojums tiek veidots
manuali

*Brivpratiga darba likuma noteiktais pienakums ir spéka no 2016.gada 1.janvara

** Socialajiem uznemumiem tiesibas organizét brivpratigo darbu no 2018.gada 1.aprila



Datu apkoposanas meérkis:

Visaptveross brivpratiga darba ietekmes izvertéjums
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Datu

apkoposanas problematika

Pasreizeja situacija

lespéjama riciba

PriekSnosacijumi

Galvenie riski

e Dati tiek iesniegti atskirigi;
e Dati nav tehniski o
apkopojami;
e Nav centralizéta datu o
apkopsSanas mehanisma;
e Datu apkoposanas
terminologija nav o

pietiekami skaidra

Grozijumi Brivpratiga darba
likuma;

Grozijumi atbilstoSos MK
noteikumos (terminologija);
Vienotu informacijas
apkoposanas un sniegSanas
vadliju izstrade

Centralizéta datu apkoposSanas
mehanisma izstrade

CSP aptaujas™

® Normativais

reguléjums

e IT pielagojumi

Administrativais

slogs

Datu kvalitate

*CSP iesaiste lautu nodrosSinat metodologiski vienotus un salidzinamus brivpratiga darba datus, tacu Sadas pieejas IstenoSanu
Sobrid ierobezo nepiecieSamiba pielagot metodologiju un nodrosinat papildu finanséjumu.




Sanaksme identificetie risinajumi kvalitativu datu ieguvei

Vienota datu iesniegSanas standarta/metodologijas izstrade

e Darba grupas izveide BDKP ietvara metodologijas izstradei

e Seminari un vebinari brivpratiga darba organizétajiem par datu apkoposanas
metodologiskajiem jautajumiem

Sadarbiba ar CSP

e Organizét diskusiju par iespéjam nodrosinat regularu un salidzinamu datu iegusanu

e SDO izstradata rokasgramata ,Brivpratiga darba meérisSanas rokasgramata” (2021) ka
standartizéts riks, lai méritu brivpratiga darba apjomu, jomu un ekonomisko veértibu,
integréjot papildu moduli esoSajos darbaspéka vai majsaimniecibu apsekojumos

Péetnieku piesaiste

 Datu analizes metodologijas pilnveide un padzilinatu pétijjumu veikSana (regularitate,
finansejums)
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