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Saisinajumi

ADTP Aktiva darba tirgus politika

APIKK Apvienota piecauguso izglitibas koordinacijas komisija

BURVIS Bezdarbnieku uzskaites un registréto vakancu informacijas sistéma

CAP Cilvekkapitala attistibas padome

DVI Datu valsts inspekcija

EM Ekonomikas ministrija

ESF Eiropas Socialais fonds

IZM Izglitibas un zinatnes ministrija

KPP Konkurétsp&jas paaugstinasanas pasakumi

LM Labklajibas ministrija

MK Ministru kabinets

MK noteikumi Ministrp }<abineta 2(_)1 1. gada 25. janve‘tr_a noteikumi Nr. 75 "No‘Eevikumi par_akﬁvo

Nr.75 nodar!omaﬁbas pasakumu un preventivo bezdarba samazinasanas pasgk}lmu
organiz€Sanas un finansésanas kartibu un pasakumu istenotaju izvéles principiem"

NVA Nodarbinatibas valsts agentiira

OECD Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija

VDI Valsts darba inspekcija

VIAA Valsts izglitibas attistibas agentiira

VSAA Valsts socialas apdro§inasanas agentiira
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levads

Parskats “Par Nodarbinatibas valsts agenttras klientu macibu rezultatiem 2025. gada”
izstradats ar mérki reizi gada atspogulot informaciju par Nodarbinatibas valsts agentiiras (NVA)
organize€to macibu rezultdtiem un informaciju par cilvékkapitala attistibas jautajumu ietvaros
aktualiz€to NVA macibu piedavajumu, kas sniedz butisku ieguldijumu pieauguso izglitibas atbalsta
nodro$inasana. Savukart detaliz&ts ceturksna parskats par bezdarba situaciju valsti ir pieejams NVA
majaslapa’, atspogulojot informaciju par aktudlo situaciju darba tirgii, registréto bezdarbnieku
portretu, registrétajam brivajam darba vietam un NV A istenoto atbalstu.

NVA Kklientiem (registrétajiem bezdarbniekiem, darba mekl&tajiem un bezdarba riskam
paklautajam personam) paredz&étie macibu pasakumi ir visplasak istenotic aktivas darba tirgus
politikas pasakumi, un lidzigu pieeju izmanto ari citas Eiropas Savienibas dalibvalstis. NVA
organiz&to macibu piedavajumu no 2011. gada Iidz 2023. gadam noteica LM Apmacibu komisija,
bet, sakot ar 2024. gadu, macibu piedavajumu nosaka Ekonomikas ministrijas Apvienota pieauguso
izglitibas koordinacijas komisija. Lémumi par izglitibas programmu sarakstu aktualizéSanu tiek
pienemti, nemot véra uz pieradijumiem balstitus principus, t.sk. statistiku par NVA Kklientu
ieprieksgjo iesaisti macibas, pieteiktajam brivajam darba vietam, klientu profilu, klientu izteiktajam
velmém, darba iekartoSanas rezultatiem, darba tirgus prognoz&m, ka arT ieverojot izglitibas satura un
profesionalas kvalifikacijas prasibas. Vienlaikus NV A organizéto macibu piedavajums tiek saskanots
ar citam valsts atbalsta iniciativam pieauguSo izglitiba, tadgjadi istenojot saskanotu iesaistito
institficiju darbibu un parvaldibas koordinaciju, lai sasniegtu cilvékkapitala attistibas stratégiskos
mérkus.

NVA organiz€to macibu istenoSana joprojam tiek nemta véra ari kopgja socialekonomiska
situdcija, akcent&jot macibu atbalstu tam sabiedribas grupam, kuram iesaiste parkvalifikacija un
prasmju pilnveidé ir visvairak nepiecieSsama (personam ar zemu Vai darba tirgum nepietiekamu
izglitibas Itmeni, socialas atstumtibas riskam paklautajiem, personam ar invaliditati, personam

vecuma Virs 50 gadiem, jaunieSiem bezdarbniekiem u. C.).

INva ma3jaslapa (2026) Sadala: Aktualitates. Darba tirgus prognozes. Pieejams: https://www.nva.gov.lv/Iv/2025gads
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1. NVA organizéto macibu piedavajums

Ta ka dalai no registrétajiem bezdarbniekiem varétu but gritibas ieklauties darba tirgd, jo
iev@rojams skaits no NVA uzskaite esoSajiem bezdarbniekiem ir ar nepietickamam prasmeém, ka ari
verojama nozaru parstrukturésanas tehnologisko parmainu ietekmé, nepiecieSams turpinat Tstenot
ADTP pasakumus, t.sk. prasmju pilnveidi un parkvalifikaciju.

No 2011. gada lidz 2023. gadam NVA macibu piedavajumu ne retak ka reizi gada noteica
labklajibas ministra izveidota Apmacibu komisija (jaunakie komisijas sédes protokoli ir pieejami LM
mijaslapa?). Saskana ar MK 2023. gada 6. jiinija apstiprinato CAP nolikumu, ka arT saskana ar
2023. gada 5. decembra grozijumiem MK noteikumu Nr.75 22. punkta, kops 2024. gada NVA
macibu vajadzibas nosaka EM izveidota Apvienota piecauguSo izglitibas koordinacijas komisija.
Izmainu pamata bija nepiecieSamiba komisijas pienemtos 1émumus sasaistit ar CAP strategiskajam
diskusijam par pieauguso izglitibu, programmu efektivitati un kvalitati, lai sekmetu cilveékkapitala
attistibu un darba tirgus transformaciju atbilstosi valsts Iimeni noteiktajiem mérkiem. Papildus CAP
ietvaros NVA klientiem piedavajamas parkvalifikacijas un prasmju pilnveides programmas tiek
skatitas vel cieSaka sasaisté ar citiem ESF projektiem Latvija (IZM un EM Tstenotajiem), veicinot
starpinstitucionalo sadarbibu un saskanotu pieauguso izglitibas piedavajuma noteikSanu.

2025. gada 14. aprili APIKK ar protokolu Nr.4 saskanoja NVA sagatavoto pieauguso
izglitibas macibu piedavajumu (saraksti pieejami LM 23 un NVA#* majaslapas). Pamatojoties uz
pieradijumos balstitu analizi un darba tirgus pieprasijumu, sarakstu aktualiz€$ana tika nemti vera
NVA statistikas dati par katru saraksta ieklauto profesionalas talakizglitibas programmu, balstoties
uz darba tirgus prognozém® un kritérijiem:

(1) par augstu vertgjot pieprasijumu virs 200 darba vietam;

(2) BURVIS registréto vakancu skaits (vert&jot pieprasijumu virs 100 darba vietam);

(3) darba iekartosanas ipatsvars (%) pirmo seSu ménesu laika péc macibu pabeigSanas (par
nepietiekamu patsvara rezultatu uzskatot raditaju zem 30 %);

(4) registréto bezdarbnieku skaits péc peédéjas nodarbosanas profesija (par pietiekamu
rezultatu uzskatot vairak neka 100 personas);

(5) registréto bezdarbnieku skaits, kuri meklé darbu profesija (par pietickamu rezultatu
uzskatot vairak neka 100 registrétas personas profesija);

(6) bezdarbnieku skaits, kuri uzsaku$i macibas katra no izglitibas programmam (par
pietickamu rezultatu uzskatot vairak neka 150 personas);

(7) bezdarbnieku skaits, kuri pabeigusi macibas (par pietieckamu rezultatu uzskatot vairak neka
150 personas);

(8) registrétie bezdarbnieku pieteikumi programmas apguvei (par pietieckamu rezultatu
uzskatot vairak neka 50 pieteikumus).

2 LM majaslapa (2026) Sadala: Darba tirgus. Apmacibu komisijas protokoli. Pieejams: https://www.Im.gov.Iv/Iv/darba-tirgus-prasmes-prasmju-
prognozes-apmacibu-saraksti

3 Turpat

4 NVA majaslapa (2026) Sadala: Pakalpojumu. Mdcibu pasakumi. Pieejams: https://www.nva.gov.lv/lv/macibu-pasakumi

® NVA majaslapa (2026) Sadala: Aktualitates. Darba tirgus prognozes. Pieejams: https://www.nva.gov.lv/Iv/darba-tirgus-istermina-prognozesana
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Papildus saraksti tika veidoti saskana ar APIKK 25.02.2025. sédé saskanoto nozaru macibu
vajadzibu sarakstu, ko izstradaja EM.

NVA pastavigi veic macibu pasakumu isteno$anas monitoringu un ietekmes novert&jumus,
ka arT LM sadarbiba ar starptautiskajiem ekspertiem ik péc 5-7 gadiem veic arT aktivo nodarbinatibas
pakalpojumu efektivitates izvertgjumus.

2026. gada LM sadarbiba ar OECD uzsaka 1stenot petijumu “Aktivo nodarbinatibas pasakumu
izverteSana Latvija”, kura galvenais mérkis ir novertét, cik efektivi Latvija Tstenotie aktivas darba
tirgus politikas pasakumi palidz bezdarbniekiem atrast darbu, ieklauties darba tirgt un ilgtermina
noturéties nodarbinatiba. Pe&tijums 1pasi koncentr§jas uz trim nozimigakajiem aktivajiem
nodarbinatibas pasakumiem — profesionalo un neformalo macibu jomu, subsidéto nodarbinatibu un
regionalas mobilitates atbalstu, izvertgjot to ietekmi uz darba tirgus rezultatiem un publisko resursu
izmantoSanas efektivitati.

Petijuma tiek izmantoti administrativie dati par periodu no 2012. gada lidz 2025. gadam,
analiz€jot nodarbinatibas, socialas palidzibas un pabalstu sanemsSanas tendences, ka ari aktivo
nodarbinatibas pasakumu rezultatus. P&tfjuma ietvaros OECD veiks kontrfaktualu ietekmes
novert&jumu, kas laus noteikt, kadi ir min&to pasakumu faktiskie rezultati salidzinajuma ar situaciju,
ja personas tajos nebiitu piedalijusas. Analize sniegs atbildes uz butiskiem politikas veidoSanas
jautajumiem — kuri pasakumi ir rezultativakie, kadam bezdarbnieku grupam tie sniedz lielako
ieguvumu un ka tie ietekmé nodarbinatibas, ienakumu un darba tirgus integracijas raditajus. Ipasa
uzmaniba tiks pieversta arT bezdarbnieku pabalsta un socialas palidzibas sanémgjiem, lai izvertetu
aktivo nodarbinatibas pasakumu un sociala atbalsta sist€mas savstarp€jo mijiedarbibu.

Papildus ietekmes izveértejumam OECD veiks izmaksu un ieguvumu analizi profesionalas
jomas macibam, novértgjot, vai ieguldijumi $ajos pasakumos rada pietickamu socialo un ekonomisko
atdevi. Analize ietvers gan nodarbinatibas un ienakumu pieauguma ieguvumus, gan ietekmi uz
nodoklu ien€mumiem un socialo pabalstu izdevumiem. Vienlaikus p&tijuma tiks veikta kvalitativa
izpete par ilgstoSo bezdarbnieku integracijas SkerSliem un esoSo atbalsta sisttmu efektivitati,
izmantojot intervijas ar institiciju parstavjiem, ilgstoSajiem bezdarbniekiem un ekonomiski
neaktivam personam. Tas laus identificét ne tikai pasakumu kvantitativo ietekmi, bet arT praktiskos

faktorus, kas ietekmé cilvéku sp&ju iesaistities darba tirgd.
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2.2025.gada NVA 1stenotie macibu pasakumi

2025. gada 12 ménesos dalibu ADTP pasakumos, ieskaitot KPP un karjeras konsultacijas,
uzsaka 61 036 personas (unikalas personas), kas piedalijas 107 959 aktivitateés. ADTP pasakumiem
izlietoti 33,6 milj. eiro., t.sk. ESF Iidzfinans&jums® (finanséjumu macibu pasakumiem skat. 2. un
3.tabula). 2025. gada janvari — decembri darba iekartojas 54 121 bezdarbnieki, no kuriem 7 592
(14 %) iekartojas darba péc kada ADTP pabeigsanas.

NVA registréto bezdarbnieku, darba meklétaju un nodarbinato (ja attiecinams) iesaiste

transportlidzeklu/traktortehnikas apmaciba un neformalaja izglitiba ir atspogulota 1. attela.
Attels Nr.1
Registréetie klienti, kas uzsakusi daltbu NVA macibu pasakumos 2025. gada

Apmacibu iespéjas |/ /f
C Prasmju apguve )

Muzizglitiba
Valsts valoda, sveivaloda, m) Traktor(ehmkas vaditaju un )

datorprasmes e P vaditaju
Valsts valoda, svesvaloda, Tnktonehnikzs vaditdju un
,— — p datorprasmes lidzeku vaditaju apmacib;
| Unikalas personas e ‘ | Unikalas personas 0
4 854 2 068 Unikalas personas e Unikilas personas e

6873 674
Dalibu skaits Dalibu skaits
5396 ‘ 2315 | Dalibu skaits @ Dalibu skaits @
7 681 674

Mérkgmpa<

Bezdarbnicki II910 e Beadarbnicki ||; tosie
ar invaliditati bezdarbnieki (E\‘ O Personasar  \ Pesionmar \
11,3% 7, 0% 7.0% 6 invaliditati (/ invaliditati
2,8%

/
— o S -
Bezdarbnieki s \ / ey Jeoniens \ Y / \ e \
/ o) @ bezdarbnicki S . bezdarbnieki Personas @ Jeunici-vecuma Personas Jauniesi - vecuma
( B vecumi no 15 lidz vecuma no 15 lidz ( vecuma 50+ A molsdi2e . vecum 50+ no 15 lidz 24
X 32,9% 24 gadiem 7,2% 15,7% x\ 24 gadiem 10,8% A 30,9% \ gadiem 4,1% 12 2% gadiem 5,5%
= . - A =4 ; = = \ \ %

Attalinatas apmacibas

( Tiessaistes platformas

7 / /
e-apmacibas [ Apmacibas tiessaistes kursu m Attalinata apmaciba Google
g platformas O programmas
| e Unikalas personas e Unikalas personas e Unikalas personas
568 2100 )
@ Dalibu skaits @ Dalibu skaits @ Dalibu skaits

845 2 605 437

o Bezdarbnicki Tigstosie - Besdatbuickd ligstosie , Bezdarbnieki ligstosie
< 6 ar invaliditati \@ hezdal‘omelu < (E\_ ar invaliditati Q @ bezdarbnieki < ar invaliditati &O bezdarbnieki

2,3% 1,4%

7,9% 8,6% 2,0% 1,8% /

Jauniesi -

Bezdarbnieki / bel::"l;ﬁ‘ 4 Bezdarbnieki be’::m;;l o / Bezdarbnieki / G

50 . arbnieki 50 . arbnieki ‘ 350 ® zdarbnieki
( @ . vecumi no 15 lidz ( wmn ) i P { e M vecumi no 15 1idz
16 6% 24 gadiem 14,6% 7 2% \ 24 gadiem 10,9% , 6,4% \ 24 gadiem 14,0%

R ot

Avots: NVA

62019. gada — 31,6 milj. eiro, 2020. gada — 27,4 milj. eiro, 2021. gada — 31,9 milj. eiro, 2022. gada — 29,0 milj. eiro; 2023. gada — 37,96 milj. eiro,
2024. gada — 24,5 milj. eiro, 2025.gada — 33,6 milj. eiro
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Savukart NVA registréto bezdarbnieku iesaiste profesionalaja apmaciba un isaka satura
konkurétsp€jas paaugstinasanas pasakumos (visiem klientiem) ir atspogulota 2.attéla.
Attéls Nr.2
Registretie klienti, kas uzsakusi daltbu profesionalaja izglittba un KPP 2025. gada

Apmacibu pasakumi

? Konkurétspéjas e | Apmacibas pie darba devéja Parkvalifikacija, kvalifikacijas
paaugstinasanas pasakumi Wl ) (praktiska apmaciba) M paaugstinasana
e Unikalas personas e Unikalas personas e Unikalas personas
4160 232 765
@ Dalibu skaits @ Dalibu skaits @ Dalibu skaits
5812 232 777

o
. Bezdarbnieki Tigstosie . Bezdarbnieki Tigstosie . Bezdarbnieki Tigstosie
( ar invaliditati bezdarbnieki ar invaliditati @ bezdarbnieki ar invaliditati @ bezdarbuiekd
(& (D, L= : i ]
11,1% \ 9,0% 1,7% \ 3,9% \ 11,5% \ 5,0%
Bezdarbnieki Jaunici S Bezdarbnieki Isinicis Bezdarbnieki Jauniedi -

e & bezdarbnieki ( ool S0k a bezdarbnieki ‘ SCuE 50T a bezdarbnieki
\ /A vecuma no 15 lidz \ I\ vecuma no 15 lidz \ /A vecuma no 15 lidz
\ 332% [/ \  24gdiem6,6% 19,0% S\ 54 gadiem 19,8% \ 284%  / N\ 24 gadiem 10,8%
\ F o\ \ \

Avots: NVA
NVA informacija par personam, kas ir iekartojusas darba pirmo seSu ménesu laika p&c macibu

pasakumu pabeigsanas’, ir atspogulota 1. tabula.

Tabula Nr.1
Bezdarbnieku darba iekartosandas péc daltbas macibu pasakumos*
Neformala izglitiba (t.sk. darba mekl&taji)
Valsts valoda** Datorzinibas, sveSvalodas Traktortehnik:?l,
u.c. progrm.** transportlidzekli**

Pabeiguso Iekartojusies Pabeiguso lekartojusies Pabeiguso lekartojusies
personu skaits darba, % personu skaits darba, % personu skaits darba, %
Kopgjais skaits 1100 30,2% 3663 43,6% 2290 56,9%

no tiem:
ilgstoSie bezdarbnieki 260 16,5% 293 26,6% 108 30,6%
personas ar invaliditati 125 17,6% 469 26,2% 172 42,4%
jaunie$i vecuma 15-24 gadiem 67 25,4% 244 36,1% 264 60,6%
vecuma 50 gadi un vairak 503 27,2% 1196 40,6% 343 55,4%
Citas macibas
Talakizglitiba un KPP Praktiska apmaciba pie
pilnveide (t.sk. darba meklétaji) darba devgja

Pabeiguso Iekartojusies Pabeiguso Iekartojusies Pabeiguso lekartojusies
personu skaits darba, % personu skaits darba, % personu skaits darba, %
Kopgjais skaits 1282 49,1% 4021 44 5% 211 86,3%

no tiem:

ilgstosie bezdarbnieki 220 36,4% 456 20% 18 72,2%
personas ar invaliditati 133 30,1% 469 25,6% 9 66,7%
jaunie$i vecuma 15-24 gadiem 112 44,6% 228 45,7% 40 87,5%
vecuma 50 gadi un vairak 323 44 3% 1381 38,4% 49 75,5%

* Pabeigusi dalibu perioda no 01.07.2024. lidz 30.06.2025. un iekartojusSies darba pirmo seSu méneSu laika péc pasakuma
pabeigsanas (perioda lidz 31.12.2025.); ** ieklauti arT darba meklétaji

Avots: NVA

7 Darba iekartoganas tiek rekinata, nemot vera tos bezdarbniekus, kas 6 ménesu laika p&c dalibas pasakuma ir iekartojusies darba ped&jo 12 menesu
laika (ar 6 ménesu nobidi, lai vertetaja perioda visiem pasakumu pabeigusajiem bezdarbniekiem jau biitu 6 ménesi péc pasakuma beigam).
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2.1. PROFESIONALA PARKVALIFIKACIJA/PILNVEIDE UN NEFORMALA
IZGLITIBA

2025. gada profesionalaja parkvalifikacija un pilnveide pavisam iesaistijas 777 personas, no
tam tika atskaititas 72 personas jeb 9,2 %. Biezakie atskaitiSanas gadijumi bija iekartoSanas darba d¢l
(47 %), veselibas stavokla dél (21 %), liguma parkapumu dél (19 %).

Vidgjas izmaksas 2025. gada talakizglitibas un pilnveides programmu apguvé bija 1 889 eiro,
kur viena talakizglitiba iesaistita 2025. gada faktiskas vidéjas izmaksas veidoja 2 078 eiro, savukart
profesionalaja pilnveid€ iesaistita vidéjas izmaksas veidoja 565 eiro.

Macibu pieskirtais un izlietotais finans&jums, ka arT iesaistes raditaji atbilstosi projektiem un
budzeta finans€Sanas avotiem ir atspoguloti 2. tabula.

Tabula Nr.2
Mdcibu finansejums un iesaistito skaits 2025.gada
L o No jauna _

_ 2025.g. faktiski Parejoso klientu | . . - Kopa

Pasakuma nosaukums izlietots (EUR) skaits no 2024.g. ety LG klienti
skaits 2025.9.

Macibu finanséejums un pasakumos iesaistito skaits (Atveselosanas fonda projekts “Prasmju pilnveide pieaugusajiem”)
Profesionala talakizglitiba 1575747 360 680 1040
Profesionala pilnveide 100 743 106 97 203
Neformala izglitiba, t.sk. valsts valodas 8 415 767 1605 16 065 17 670
apguve, transportlidzeklu un traktortehnikas
vaditaju apmaciba
Apmaciba pie darba devgja 401710 53 232 285

Avots: NVA
NVA klientu iesaisti un izlietoto finanséjumu atbilstosi izglitibas veidam skat. 3. tabula.

Tabula Nr.3
2025.gada mdacibu pasakumos iesaistito skaits un izlietotais finanséjums
i Gt ekt | NI Uy
Profesionala pilnveide 97 54 775
Profesionala talakizglitiba 680 1412 964
Neformala izglitiba (anglu valoda, datorprogrammas) 4261 2038902
Neformala izglitiba (anglu valoda, datorprogrammas) 7460 2770640
Traktortehnikas vaditaju macibas 822 626 807
Traktortehnikas vaditaju macibas 188 141 015
Transportlidzeklu vaditaju macibas 1493 1758 687
Transportlidzeklu vaditaju macibas 486 558 539
Valsts valoda 1134 537972
Valsts valoda 221 62 488
Praktiska apmaciba pie darba devé&ja 232 387 340
Atbalsts profesionalas kompetences novertésanai 17 4138
Avots: NVA

Macibas 2025. gada Tistenotas Sadas talakizglitibas programmas — apriupétajs (319),
lokmetinatajs metinasana ar mehaniz&to iekartu inertas gazes vide (MIG) (107), pavara paligs (64),
lokmetinatajs metinasana ar volframa elektrodu inertas gazes vidé (TIG) (53), logistikas darbinieks
(47), elektromontieris (38), konditora paligs (35), elektrotehnikis (10), apdares darbu stradnieks (7).
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Profesionalas pilnveides programmas — &dienu noforméSana un pasniegS8ana (26),
gramatvedibas un finanSu vadibas pamati (16), gramatvediba - no uzskaites pamatiem lidz gada
parskata sastadisanai (15), gramatvediba (15), vadibas gramatvediba (10), galda kultiira un etiketes
pamatprincipi (8), gramatvedibas kvalifikacijas paaugstinasana (7).

No 2024. gada 1.julija lidz 2025. gada 30. junijam dalibu profesionalas talakizglitibas ietvaros
pabeidza 1 282 bezdarbnieki, no kuriem darba pirmo seSu ménesu laika (lidz 31.12.2025.) izdevas
iekartoties 629 personam jeb 49,1 % (plasak skat. 4.tabula).

Tabula Nr.4
Darba iekartosands péc talakizglitibas programmu apguves

N Izglitibas programma G
p.k. g prog pabeigusajiem
1. | Elektrotehnikis 68% no 53
2. | Lokmetinatajs metinasana ar volframa elektrodu inertas gazes vide (TIG) 63% no 51
3. | Lokmetinatajs metinasana ar mehaniz€to iekartu inertas gazes vide (MIG) 60% no 35
4. | lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vide (MAG) 59% no 90
5. | Apripétajs 54% no 186
6. | Logistikas darbinieks 54% no 90
7. | Datorsisteému tehnikis 44% no 18
8. | Elektromontieris 44% no 16
9. | Pavara paligs 38% no 157
10. | Apdares darbu stradnieks 38% no 26
11. | Konditora paligs 37% no 95

Pabeigusi dalibu no 01.07.2024.-30.06.2025. un iekartojusies darba pirmo 6 ménesu laika p&c pasakuma pabeigsanas (Iidz 31.12.2025.)
Avots: NVA

Darba iekartoSanas p&c profesionalas pilnveides programmam ir atspogulota 5. tabula.

Tabula Nr.5
Darba iekartosanas péc profesionalas pilnveides programmu apguves
IF:IL Izglitibas programma % no macibu pabeigusajiem
1. | Projektu vadiba 66% no 93
2. | Praktiskais marketings 53% no 19
3. | Projektu vadisana 52% no 42
4. | Maza biznesa organizé$ana 41% no 277
5. | Gramatvedibas un finansu vadibas pamati 40% no 5
6. | Projektu vadibas pamati 33% no 12
7. | Praktiska finanSu gramatvediba (ar priek§zinaSanam gramatvediba) 33% no 6
8. | Gramatvediba 27%no 11
Pabeigusi dalibu no 01.07.2023.-30.06.2024. un iekartojusies darba pirmo 6 ménesu laika péc pasakuma pabeigsanas (Iidz 31.12.2025.)

Avots: NVA

2025. gada no neformalas izglitibas programmu (ieskaitot transportlidzekla/traktortehnikas
programmas, ka ari valsts valodas un muzizglitibas programmas) uzsakusajam 16 065 personam
macibas pabeidza 14 424 bezdarbnieki, darba mekletaji un bezdarba riskam paklautas personas.
Savukart 836 personas tika atskaititas no macibam (37 % liguma parkapumu del, 19 % iekartosanas
darba del, 18 % veselibas stavokla d&l, 26 % citu iemeslu del).

Pieprasitakas neformalas izglitibas (valodas, datorapmaciba) programmas skat. 6. tabula.

Tabula Nr.6
lesaiste neformalas izglitibas programmas 2025. gada (Top 10)
Fl)\llr( Izglitibas programma Dalibu skaits
1. | Maksliga intelekta pamati* 884
2. | Valsts valoda — pamata Iimena 1. pakape (A1)** 436
3. | Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Elementary)™ 398
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4. | Anglu valoda (ar prick$zinaSanam) (Lower Intermediate)™ 381

5. | Socialo tiklu marketings” 372

6. | Valsts valoda — pamata Iimena 2. pakape (A2)™ 335

7. | Anglu valoda (ar priek$zinasanam) (Intermediate)™ 331

8. | Anglu valoda (bez priek$zinasanam)™ 288

9. | Elektroniskais paraksts un citi e-pakalpojumi” 234
10. | Datu apstrade, analize un vizualizacija ar Microsoft Excel un Power BI" 211
*nodarbinatajiem; **bezdarbniekiem/darba mekletajiem

Avots: NVA

Viena neformalas izglitibas programmu apguvé faktiskas vidéjas izmaksas par vienu iesaistito
veidoja 482 eiro, t.sk. macibu maksa 365 eiro un stipendija 116 eiro. Savukart transportlidzeklu/
traktortehnikas vaditaju macibas videjas izmaksas par vienu iesaistito 2025. gada veidoja 1 051 eiro,
t.sk. macibu maksa 967 eiro un stipendija 84 eiro.

Laika perioda no 2024. gada 1. julija Iidz 2025. gada 30. juinijam neformalo izglitibu, iznemot
valsts valodu, pabeidza 5 953 bezdarbnieki un darba mekl&taji, no kuriem darba pirmo se$u ménesu
laika (perioda lidz 31.12.2025.) iekartojas 2 898 personas jeb 49 %. Savukart valsts valodas macibas
minétaja laika perioda pabeidza 1100 NVA klienti, no kuriem pirmo seSu ménesu laika darba
iekartojas 332 personas jeb 30 %.

Parskata 7.tabula ir atspogulotas tas neformalas izglitibas programmas (Svesvalodas,
datorapmaciba), péc kuru apguves ir augstakie darba iekarto$anas raditaji.

Tabula Nr.7
Darba iekartosanas péc neformalas izglitibas apguves (Top 10)

Nr. Izalitib % no macibas
ok, zglitibas programma oo
1. | Elektroniskais paraksts un ar to saistitie pakalpojumi 73% no 11
2. | Vizualo materialu veidosana ar “Adobe Illustrator” (bez priek$zinasanam) 67% no 15
3. | Gramatvedibas uzskaite ar programmu “Jumis” 67% no 3
4. | Socialo tiklu un digitala marketinga stratégija Facebook, Instagram 64% no 22
5. | Digitala marketinga analize ar META Ads 62% no 13
6. | Gramatvedibas procesu parvaldiba ar “Horizon” 61% no 72
7. | Datu apstrade, analize un vizualizacija ar Microsoft Excel un Power Bl (ar priek§zinasanam) 61% no 51
8. | Biznesa anglu valoda (ar priek§zinaSanam) (Higher Intermediate) 60% no 25
9. | Dizaina domasana 60% no 5
10. | 3D projektésana ar Autodesk Revit 60% no 5
Pabeigusi dalibu no 01.07.2024.-30.06.2025. un iekartojusies darba pirmo 6 ménesu laika p&c pasakuma pabeigSanas (Iidz 31.12.2025.)

Avots: NVA

Pieprasitakas transportlidzeklu un traktortehnikas programmas ir atspogulotas 8. tabula.

Tabula Nr.8
lesaiste transportlidzeklu/traktortehnikas mdcibas 2025.gadd (Top 10)

EL Izglitibas programma Klientu skaits
1. | "C" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "B" kategoriju (ar 1. palidzibu) (kods 95) 624
2. | "CE" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "C" kategoriju 319
3. | "C" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegtitu "B" kategoriju (kods 95) 304
“TR2” kategorijas traktortehnikas “Visi traktori, lauksaimniecibas pas$gajéjmasinas,

4. | komunalas masinas, universalas pasgajéjmasinas, buldozeri, ekskavatori, iekravéji un 238
specialas paSgajéjmasinas” (81,5 stundas)

5 “TR3” kategorijas traktortehnikas ‘“Meza masinas, ekskavatori, iekravgji un specialas 213
pasgajéjmasinas”

6. | "C" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "B" kategoriju (ar 1. palidzibu) (kods 95) 177
“TR2” (ar 1. palidzibu) kategorijas traktortehnikas “Visi traktori, lauksaimniecibas

7. | paSgajéjmasinas, komunalas masinas, universalas pasgajéjmasinas, buldozeri, 140
ekskavatori, iekravéji un specialas pasgajéjmasinas” (96,5 stundas)
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“TR4” kategorijas traktortehnikas “Celu buives masinas, buldozeri, ekskavatori, iekraveji
un specialas pasgajéjmasinas”

9. | "C" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "B" kategoriju (kods 95) 96
10 “TR3” (ar 1. palidzibu) kategorijas traktortehnikas “Meza masinas, ekskavatori, 84
" | iekravgji un specialas pasgajéjmasinas”
Avots: NVA

8. 128

Darba iekartoSanas péc transportlidzeklu un traktortehnikas macibam sniegta 9. tabula.
Tabula Nr.9

Darba iekartosands péc transportlidzeklu un traktortehnikas macibam (Top 10)

N Izglitibas programma ZoL mﬁﬁ.bas
p.k. pabeigusajiem
1. | "C" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "C1" kategoriju (ar 1.palidzibu) 100% no 1
2. | "D" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "D1" kategoriju 100% no 1
3. | "D" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "C1" kategoriju (ar 1. palidzibu) (kods 95) 83% no 6
4. | "D" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "C" kategoriju (ar 1. palidzibu) 78% no 32
5. | "D" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "C" kategoriju (ar 1. palidzibu) (kods 95) 74% no 46
6. | "CE" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegtitu "C" kategoriju (ar 1. palidzibu) 68% no 31
7. “TR.AE”_ katevg(jlrij.as E{akt(’)’rtehnikas “Celu biuives masinas, buldozeri, ekskavatori, iekravegji un 61% no 159

specidlas pa3gajejmasinas
“TR2” (ar 1. palidzibu) kategorijas traktortehnikas “Visi traktori, lauksaimniecibas pasgajéjmasinas,
8. | komunalas maSinas, universalas pasgajéjmasinas, buldozeri, ekskavatori, iekravéji un specialas | 61% no 137
pasgajéjmasinas” (96,5 stundas)
9. | "D" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "C" kategoriju 60% no 50
10. | "D" kategorijas autovaditajs ar ieprieks iegiitu "C" kategoriju (kods 95) 60% no 5
Pabeigusi dalibu no 01.07.2024.-30.06.2025. un iekartojusies darba pirmo 6 ménesu laika péc pasakuma pabeigSanas (Iidz 31.12.2025.)
Avots: NVA

Apkopojoso statistiku par darba iekartosanos atbilstosi izglitibas veidiem skat. 10. tabula.

Tabula Nr.10
Bezdarbnieku un darba mekletaju darba iekartosanas péc daltbas mactbu pasakumos 2025.gada
Nr. REIETAIED Iepkiir::g?tile;::;:a Iekartojusies
ok Izglitibas programma p:li:\(i)tr;u laika péc pasakuma darba, %
pabeigSanas
1 Profesiqnz}t{é talakizglitiba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas 1282 629 491
paaugstinasana
2. Neformala izglitiba - valsts valoda 1100 332 30,2
3. Neformala izglitiba - citas programmas 3663 1596 43,6
3.1. | Anglu valoda 1403 668 47,6
3.2. | Datorprasmes 2238 924 41,3
3.3. | Apdares darbu stradnieks 22 4 18,2
4. Traktortehnika un transportlidzekli 2290 1302 56,9
4.1. | Traktortehnikas vaditaju apmaciba 875 503 57,5
4.2. | Transportlidzeklu vaditaju apmaciba 1415 799 56,5
5. Konkurétsp&jas paaugstinasanas pasakumi 4021 1790 44,5
6. Praktiska apmaciba pie darba devéja 211 182 86,3
Pabeigusi dalibu no 01.07.2024.-30.06.2025. un ickartojusies darba pirmo 6 ménesu laika péc pasakuma pabeigSanas
(Iidz 31.12.2025.)
Avots: NVA

2026. gada planotais profesionalas talakizglitibas un pilnveides, neformalas izglitibas
programmu, transportlidzekla/traktortehnikas vaditaju macibu finans€jums un iesaistes raditaji ir

atspoguloti 11. tabula.
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Tabula Nr.11

Mdcibu pasakumu planotais finanséjums un dalibnieku skaits 2026. gadam (indikativi)
Finansgjums (valsts ~ Rezultativie

IR pER i un ESEkopa) EUR. | raditaji
Profesionalas talakizglitibas programmu 1stenosana 1595417 705
Profesionalas pilnveides izglitibas programmu TstenoSana 121 449 210
Atbalsts profesionalas kompetences novertesanai 4740 20
Valsts valodas apguve bezdarbniekiem un darba meklétajiem 644 213 1517
Valsts valodas apguve nodarbinatajiem 30 792 0
SvesYa}(‘).du, datorzinibu programmas bezdarbniekiem un darba 1732686 3498
mekletajiem
Svesvalodu, datorzinibu programmas nodarbinatajiem 1376 322 3600
Transportlidzeklu vaditaju macibas bezdarbniekiem 1616 042 1354
Transportlidzeklu vaditaju macibas nodarbinatajiem 282 665 0
Traktortehnikas vaditaju macibas bezdarbniekiem 625 460 850
Traktortehnikas vaditaju macibas nodarbinatajiem 6 282 0
Apmaciba pie darba devgja 351 614 220
Atbalsts programmu apguvei atverto tiessaistes kursu platformas 8 750 35
Atbalsts programmu apguvei “Coursera” platforma 200 000 2180
Konkurétsp&jas paaugstinasanas pasakumi 194 068 3326
Atbalsts regionalajai mobilitatei (macibu pasakumos) 399 127 2194
Pasakumi komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksanai 800 031 420
Specifiskie pakalpojumi, t.sk. izmaksas surdotulkiem, ergoterapeitiem un 5000 17
specializétajam transportam

Kopa: | 9994 658 20 146

Avots: NVA

2.2. MACIBAS TIESSAISTES KURSU PLATFORMAS

NVA sniedz iesp&ju saviem klientiem apgit starptautisko tieSsaistes platformu kursus.
Pasakuma “Atbalsts programmu apguvei atveérto tieSsaistes kursu platformas” meérkis ir sekmét
pieprasitu atveérto tieSsaistes kursu apguvi un atraku bezdarbnieku un darba meklétaju atgrieSanos
darba tirgii vai nodarbinato konkurétsp&jas darba tirgli uzturéSanu vai pareju uz labak apmaksatu un
produktivaku darbu. Interesentiem ta ir iesp&ja apgiit izglitibas programmas informacijas tehnologiju,
datorzinibu, datu zinatnes, uznémeéjdarbibas un parvaldibas joma, apgit profesionalas ievirzes anglu
valodu, ka arT attistit caurviju prasmes — komunikaciju un sadarbibu darba vid€, maciSanas sp€jas un
metodes, pasorganizéSanos un laika menedZzmentu, radoSumu un inovacijas profesionalaja vide.

Atbilstosi individualajam darba mekleSanas planam (bezdarbniekiem) NVA klientam tiek
sniegta iesp&ja platformu brivai izvélei, vienlaikus tam ir jaatbilst noteiktiem kvalitates krit€rijiem
saskana ar MK noteikumiem Nr.75, pieméram, vismaz 10 no platforma izvietotajam augstakas
izglitibas iestadém jabut ieklautam pasaules labako augstakas izglitibas iestazu “Times Higher
Education” apkopotaja reitinga. Gadijuma, ja platforma piedava mazak neka 10 augstakas izglitibas
iestazu macibu programmas, minétaja reitinga jabit ieklautam visam augstakas izglitibas iestadém.

2024. gada tika uzsakta jauna macibu TstenoSanas pieeja - nemot vera lielo pieprasijumu tiesi
“Coursera” macibu platforma, tika noslégts ligums ar “Coursera” par apmaksatu macibu licencu
izsniegsanu (ligums tika noslégts 03.10.2023. par periodu no 08.01.2024. — 07.07.2025., iegadajoties
1000 licences. Liguma summa — 360 678,93 eiro). Vienlaikus bija pieejamas macibas arl citas
starptautiskas tieSsaistes kursu platformas, tadas ka “Edx”, “Futurelearn”, “Getsmarter”, klientiem
sedzot macibu maksu no saviem lidzekliem un sanemot macibu maksas kompensaciju no NVA péc

programmas apguves (kopuma 2024. gada izmaksas veidoja 693 eiro apjoma). 2025. gada tika
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turpinata sadarbiba, noslédzot nakamo sadarbibas Iigumu no 08.07.2025. - 30.06.2026., iegadajoties
500 licences par summu — 167 408,58 eiro.

2025. gada sanemti 3 265 pieteikumi (2 065 bezdarbnieku un darba mekl&taju pieteikumi,
1 200 nodarbinatu personu pieteikumi) dalibai “Coursera” platforma, istenotas 2 586 dalibas (1 605
bezdarbnieki, 12 darba meklétaji, 969 nodarbinatas personas), bet 605 dalibas partrauktas.

Tapat tika sanemti 73 pieteikumi dalibai citas platformas, istenojot 17 dalibas “Edx” platforma
(10 bezdarbnieki, 7 nodarbinatie) ar macibu dalibnieku izmaksam — 3 412 eiro un divas dalibas
“Futurelearn” platforma.

2025. gada uzsakto dalibu skaits macibu jomas ir atspogulots 12. tabula.

Tabula Nr.12
Uzsakto dalibu skaits sadaltjuma péc macibu virzieniem 2025. gada

Macibu joma/virziens Bezdarbnieks
UZSZ_ik'[O Partraukuso | Pabeiguso Mac1_bas

dalibu skaits skaits trpina

skaits 2026.9.
Uznéméjdarbiba 773 177 520 76
Datorzinibas 299 74 183 42
Datu zinatne 227 42 157 28
Informaciju tehnologijas 135 28 82 25
Profesionalas ievirzes sve§valodu apguve 122 32 79 11
Parvaldiba 41 9 28 4
Caurviju prasme (CP) - paSorganizé$anas un laika menedZments 10 1 8 1
CP - komunikacija un sadarbiba darba vidé 5 1 4 0
CP - rado$ums un inovacijas prof. vide 4 0 4 0
CP - macisanas sp&jas un metodes 1 0 1 0
Kopa 1617 364 1 066 187

Nodarbinata persona
Uznéméjdarbiba 381 86 196 99
Datorzinibas 175 48 71 56
Datu zinatne 159 31 87 41
Profesionalas ievirzes sve§valodu apguve 131 44 58 29
Informaciju tehnologijas 97 21 44 32
Parvaldiba 24 7 9 8
CP - komunikacija un sadarbiba darba vidé 4 1 3 0
CP - paSorganizé$anas un laika menedzments 3 1 2 0
CP - radoSums un inovacijas prof. vidé 2 0 1 1
Kopa 976 239 471 266
Darba mekl&taja statusa esosa persona
Datorzinibas 4 2 2 0
Datu zinatne 4 1 3 0
Uznéméjdarbiba 3 1 2 0
Informaciju tehnologijas 1 0 1 0
Kopa 12 4 8 0
Avots: NVA

Platformas “Coursera” macibu kursu Top 20, t.sk. specializacijas, ir atspogulots 13. tabula.

Tabula Nr. 13
Pieprasitakas (top20) “Coursera’ macibas 2025.gada
E Ii Programmas nosaukums Eﬁﬁ? Specializacijas nosaukums QE;TE:
1 Introduction to Agile Development and Scrum 72 Google Project Management 51
2 Python for Data Science, Al & Development 69 Learn English: Intermediate Grammar 46
3. | Agile Project Management 68 Google Digital Marketing & E- 39
commerce
4 Introduction to Software Engineering 63 | Social Media Marketing in Practice 32
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5. | Foundations of Project Management 60 Business English Communication Skills 26
6. | Project Planning: Putting It All Together 60  Google UX Design 25
7. | Project Execution: Running the Project 55 Google Data Analytics 25
8. | Project Initiation: Starting a Successful Project = 55 Meta Social Media Marketing 20
9. Capstone: Applying Project Management in 53 Data Anglysis and Visualization 20
the Real World Foundations
10. | Tricky English Grammar 51 IBM IT Project Manager 19
11. | Introduction to Data Analytics 50 Python for Everybody 16
12. | Generative Al: Introduction and Applications 49 Introduction to Business 16
13. | Perfect Tenses and Modals 48 Strategic Management and Innovation 16
14. | Excel Basics for Data Analysis 48 Leading People and Teams 14
15. | Adjectives and Adjective Clauses 48 E);ggerzxvma?ng) Data Science: Python 13
16. | Intermediate Grammar Project 47 E:(;?)Tg &Zizér:fsManagement: HR for 13
17 E;tﬁck))r?ses and SQL for Data Science with 47 Google Cybersecurity 13
18. ' Prompt Engineering for ChatGPT 45 Excel Skills for Business 12
19. | Generative Al: Prompt Engineering Basics 43 ::ilzlng;;gﬁ:’ Cloud, and Agile 11
20.  Introduction to Artificial Intelligence (Al) 43 Business English 11
Avots: NVA

Attieciba uz iesaistito dalibnieku statistisko portretu macibu “Coursera” platforma sievietes
veidoja 62 %, bet viriesi — 38 %. Atbilstosi ieglitajai izglitibai visvairak bija klienti ar augstako
izglitibu, proti, 73 %, kam sekoja vispargja vidgja izglitiba — 17 %; profesionala izglitiba — 7 %;
pamatizglitiba — 1 %, bet izglitibas limeni nenoradija — 1 %. Sadalijuma p&c vecuma grupam
vislielako Tpatsvaru veidoja vecuma grupa 35-39 gadi ar 21 %, kam attiecigi sekoja vecuma grupas:
30-34 gadi — 20 %; 25-29 gadi — 17 %; 40-44 gadi — 16 %; 15-24 gadi — 10 %; 45-49 gadi — 9 % un
personas vecuma 50 gadi un vairak — 8 %.

Dalibnieku vidii visbiezak interese bija apgiit vienu programmu (1 734 dalibnieki), kam
attiecigi sekoja divas programmas — 260 dalibnieki, tris programmas — 59 dalibnieki; Cetras
programmas — 20 dalibnieki; savukart piecas un vairak programmas izvel&jas apgit 12 dalibnieki.

2025. gada turpinas NVA un tehnologiju uznémuma “Google” sadarbiba, piedavajot iesp&ju
bez maksas apgiit darba tirgl pieprasitas digitalas prasmes un iegiit profesionalos sertifikatus lidz
2027. gada 31. decembrim. 2025. gada iesaiste “Google” macibas ir atspogulota 14. tabula.

Tabula Nr.14
NVA klientu iesaiste “Google” kursos 2025.gada*

Bezdarbnieki, darba mekletaji Nodarbinatie
Programmas nosaukums Uzsakto | Pabeigto = Pabeigto = Uzsikto | Pabeigto = Pabeigto

dalibu dalibu dalibu dalibu dalibu dalibu

skaits skaits patsvars skaits skaits patsvars
Digital Marketing & E-commerce 67 12 18% 20 1 5%
Project management 46 6 13% 36 0 0%
Data analytics 34 3 9% 21 2 10%
UX Design 35 7 20% 12 1 8%
Google maksliga intelekta pamati (Google Al
Eoitaley & pamati. (Goog 32 30 94% 13 9 69%
Cybersecurity 23 7 30% 14 3 21%
Prompting essentials 20 18 90% 12 9 75%
Google IT 11 1 9% 8 0 0%
Advanced Data Analytics 6 2 33% 13 0 0%
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People Management Essentials Specialization 1 1 100% 5 0 0%
Business Intelligence 0 0 0% 5 2 40%
IT Automation with Python Professional
Certificate ’ 0 0 0% 2 0 0%
Agile Essentials 1 1 100% 0 0 0%
Kopa 276 88 32% 161 27 17%
*241 Klients turpina dalibu pasakuma 2026.gada

Avots: NVA

2025. gada sanemti 566 pieteikumi (356 bezdarbnieki vai darba mekletaji un 210 nodarbinatas
personas), rezultgjoties 437 dalibas. 2026. gada planotais atbalsts “Google” macibas paredz iesaistit
vismaz 500 NVA klientus.

2.3. BEZDARBNIEKU PRAKTISKA APMACIBA PIE DARBA DEVEJA

NVA isteno ADTP pasakumu ,,Apmaciba pie darba dev&ja”, kura merkis ir darba devéjam
vajadziga darbinieka praktiska sagatavosana darba vieta®.

NVA darba dev&jam izmaksa dotaciju macibas iesaistita NVA klienta darba algai — 60 %
apmeéra no valsti noteiktas minimalas ménesa darba algas. Papildus NV A nodroS$ina:

(1) dotaciju darba vaditajam - 10 eiro par katru bezdarbnieka praktiskas apmacibas dienu;

(2) apmaksa izdevumus par normativajos aktos paredzéto obligato veselibas parbaudi
bezdarbniekam (lidz 50 eiro);

(3) vienreizgju dotaciju normativajos aktos paredz€tajiem individualajiem aizsardzibas
lidzekliem (Iidz 100 eiro);

(4) vienreizgju dotaciju darba vietas pielagosanai bezdarbniekam ar invaliditati (Iidz 1 000
eiro);

(5) iesp€ja sanemt regionalas mobilitates atbalstu.

Lai parliecinatos par izvéléta kandidata atbilstibu uzpémuma vajadzibam, darba devejs
piedalas bezdarbnieku atlas€. Pirms apmacibas uzsakSanas darba dev€js noslédz ligumu par
apmacibas pie darba dev€ja istenosanu, t.sk. ar bezdarbnieku. Darba dev€jam janodroSina darba alga
tada apmera, lai kopa ar NVA dotaciju tas apmérs biitu ne mazaks par valsti noteiktas minimalas algas
apmeéru, veicot ari valsts socialas apdro$inasanas obligatas iemaksas.

NVA sadarbibas ar 91 darba devgju rezultata 2025. gada praktiskaja apmaciba tika
iesaistiti 232 bezdarbnieki (2024. gada — 197 bezdarbnieki, 2023. gada — 200, 2022. gada — 322,
2021. gada - 314 , 2020. gada — 393, 2019. gada — 463). lesaiste pasakuma atbilstosi profesijam:
Susanas iekartu operators (17), koksnes materialu apstradatajs (17), pavars (16), projekta vaditaja
asistents (14), konditors (10), lietvedis (8), noliktavas darbinieks (7), mazumtirdzniecibas veikala
pardevejs (7), audumu komplektetajs (7), uzkopSanas darbu meistars (6), gramatveza paligs (5),
galdnieks (5), viesmilis (5), aprupétajs (5).

No uzsakusajiem 232 bezdarbniekiem 2025. gada apmacibu pabeidza 149 bezdarbnieki, 44
personas dalibu partrauca, bet 39 turpina dalibu 2026.gada. 2026. gada pasakuma planots iesaistit 220
bezdarbniekus.

8 NVA majaslapa (2026) Sadala: Darba dev&jiem. Vajadzigo specialistu apmacibas. Pieejams: https://www.nva.gov.lv/lv/apmaciba-pie-darba-deveja-
darba-devejiem
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2.4. KONKURETSPEJAS PAAUGSTINASANAS PASAKUMI, E-APMACIBA UN
TIESSAISTES LEKCIJAS

ADTP pasakums , Konkurétspgjas paaugstinasanas pasakumi” paredz€ts, lai veicinatu
personu konkurétsp&ju darba tirgt, piedavajot apgiit darba mekléSanas metodes un darba tirgum
nepiecieSamas pamatprasmes. Daliba KPP pieejama katram klientam saskana ar izteikto v&lmi.
Klients var izmantot vairakus KPP pakalpojumus.

2025. gada visa veida KPP (iznemot informativas dienas) tika iesaistiti 5 681 bezdarbnieki,
darba meklétaji un 131 nodarbinatie (plasak skat. 2. attela).

Papildus klientiem un citiem interesentiem CV un vakancu portala ir pieejami tris e-apmacibu
moduli, kurus 2025. gada uzsaka 845 klienti (plasak skat. 1. attéla):

- “Motivacijas vestules sagatavosana un sagatavosanas darba intervijai”;

- “Ka veidot efektivu darba mekléSanas stratégiju”;

- “Mana nauda Sodien un rit. Finansu pratiba”.

Tapat 2025. gada bija pieejamas tieSsaistes lekcijas:

1) sadarbiba ar DVI "Datu drosiba un aizsardziba digitalaja vide", kuras piedalijas 907 klienti;
2) sadarbiba ar VDI “Darba tiesibas un darba aizsardziba”, kura piedalijas 951 klients;
3) sadarbiba ar VSAA “Socialas tiesibas”, kuras piedalijas 828 klients.

Kopa iesp&ju piedalities tieSsaistes lekcijas sadarbiba ar citam iestadém izmantoja 2 686 dalibnieki.
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3. NVA atbalsts iesaistei macibas

Turpmaka informacija ir par NVA Tistenotajiem atbalsta pasakumiem, kas ir butiski, lai
veicinatu sekmigu un meérktiecigu klientu iesaisti macibas atbilstosi starptautiskajai praksei,
pieméram, saskana ar Eiropas nodarbinatibas dienestu tikla (“PES Network™) pieredzi. Ka
nozimigakie macibu atbalsta pasakumi ir mobilitates atbalsts, klientu profiléSana, karjeras
konsultacijas un informe&sana par darba tirgu.

3.1. ATBALSTS REGIONALAJAI MOBILITATEI

Atbalsts regionalajai mobilitatei ADTP pasakumu ietvaros paredz nodroSinat finansu
atlidzibu, lai segtu transporta izdevumus braucieniem no deklarétas dzivesvietas uz darba vai macibu
vietu un atpakal vai kompensétu izdevumus par dzivojamas telpas 1ri vai dzivoSanu dienesta viesnica,
ja bezdarbnieks piedalas ADTP pasakumos.

2025. gada mobilitates pasakumam projekta “Prasmju pilnveide pieaugusajiem” tika izlietoti
293 724 eiro. Vidgjas izmaksas uz vienu personu veidoja 190,50 eiro. Uz atbalstu regionalajai
mobilitatei macibu ietvaros kopa pieteicas 1 505 bezdarbnieki. Dalibu pasakuma pabeidza 1 244
bezdarbnieki. Lielakais bezdarbnieku skaits, kuri uzsakus$i dalibu pasakuma bija Rigas regionala
filiale — 148, Ludzas filialé — 141 un Jarmalas filialé — 131. Pasakuma kopa iesaistijas 297 sievietes
jeb 20 % un 1 208 viriesi jeb 80 %. Vislielaka iesaiste bija vecuma grupa 40-44 gadi, veidojot 15 %
(230 bezdarbnieki) no uzsakuso kopskaita, savukart vismazaka iesaiste bija vecuma grupai 15-19 gadi
(7 bezdarbnieki jeb 0,5 % ipatsvara). Daliba pasakuma tika partraukta 88 gadijumos, kur biezakais
partraukSanas iemesls bija iekartoSanas darba del. Pasakumu partraukusi ar1 veselibas stavokla de] un
liguma parkapumu del.

Daliba mobilitates pasakuma visvairak uzsakta transportlidzeklu vaditaju macibu apguve 718
personam (48 %), traktortehnikas vaditaju macibu apguvé 419 personam (28 %) un profesionalaja
talakizglitiba 172 (11 %) personam. No 1 505 personam 1 475 sanéma atbalstu transporta izdevumu

finansu atlidzibai, bet 30 — Tres izdevumu finansu atlidzibai.

3.2. KARJERAS KONSULTACIJU SNIEGSANA 2025.GADA

Karjeras konsultaciju merkis - veicinat klienta integraciju darba tirgt, nodrosSinot atbalstu
karjeras izvele un planoSana, profesionalas piemeérotibas noteikSana, t.sk. pirms iesaistes macibu un
nodarbinatibas pasakumos, veicinat izpratni un aktivu iesaisti miizizglitiba, ka ar1 sniegt atbalstu
darba devejiem piemérotu darbinieku atlase.

2025. gada kopgjais dalibu skaits individualajas un grupu karjeras konsultacijas bija 41 381.
Karjeras konsultaciju sanémuso unikalo personu skaits — 28 100. Iesp€ja sanemt karjeras
pakalpojumu tika nodroSinata gan bezdarbniekiem un darba mekletajiem (26 051 unikalam
personam), gan citam personam (2 149 unikalam personam — izglitojamiem, nodarbinatajiem, t.sk.

VIAA projektu klientiem). Konsultaciju sanéméju skaits atspogulots 15. tabula.
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Tabula Nr.15
NVA klientu iesaiste karjeras konsultacijas 2025.gada
Karjeras konsultacijas nosaukums ]glglt);l Karjeras konsultacijas nosaukums Izligtt):
Grupu konsultacija 19 670
Darba mekleSanas stratégija 5351 IndiViduﬁzl; ;‘ﬂl sultacija
Darba tirgus situacija un tendences 3098
ngﬁizl;ii:g;:zfggié CV' un motivacijas 3135 | Prasmju novértésana 5505
SagatavoSanas darba intervijai 2661 i)éegll;:;illzsézflt;alsts CV un motivacijas vestules 5795
Karjeras pamati un profesiju izvele 2672  E-karjera: Prasmju novértéSana 2072
Attalinata darba iemanu attistiba 719 Profesionalas piemerotibas noteiksana 2242
Informacija par mizizglitibu 127 Darba mekl&sana pec ilgstosa partraukuma 908
Darba meklesana péc ilgstoSa partraukuma 210 Bezdarbnieku apmacibu vélmju izvertgjums 444
Muzizglitiba nodarbinatibai 495 Sagatavosanas darba intervijai 585
Profesionala tela veidoSana digitalaja vide 445 Macibas tiessaistes platformas 554
ﬁ;jﬁigiﬁ;imai = S vz st e Uik Atbalsts darba meklésana 3538
Savu resursu apzinasana 270 5})1;:1;1]( i:(r)zsi. Prasmju noverteéSana darbam dazados 51
Personibas un socialo prasmju attistiSana 249 Muzizglitibas apmacibu pieteikumu izvert&jums 17
PieteikSanas darbam 238
Avots: NVA

NVA karjeras pakalpojumi ir pieejami visiem interesentiem, visas NVA filialés: 1) karjeras
konsultacijas; 2) interaktivie e-apmacibu moduli “Motivacijas v&stules sagatavoSana un
sagatavosanas darba intervijai”, “Ka veidot efektivu darba mekléSanas stratégiju”. Individualas un
grupu karjeras konsultéSana 2025. gada tika nodroSinata gan klatiené, gan attalinata formata
(tieSsaiste atbilstosi klienta iespgjam).

Sakot ar 2024. gadu, NVA platforma ir pieejami e-karjeras testi. Tadgadi visiem
interesentiem ir iesp&ja noskaidrot vairak par savam prasmém, interes€m un Ipasibam, lai izveéletos
vai pilnveidotu savu karjeru. Prasmju novertésanas tests (pasnovert€jums) sniedz iesp&ju noskaidrot
katra stipras puses un potencialas attistibas iesp€jas. Tests sastav no 75 apgalvojumiem. Savukart
paSnovertejuma tests prasmju novertésanai darbam dazados apstaklos sniedz iesp€ju novertet darba
laiku, darba vietu, darba slodzi un citus butiskus aspektus. Tests sastav no 35 apgalvojumiem.
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Kopsavilkums

NVA macibu piedavajums koncentréjas uz informacijas un komunikacijas tehnologiju,
apstrades riipniecibas, energétikas, biivniecibas, ka ari transporta nozarém nepieciesamo prasmju
apguvi un kvalifikacijas ieguvi, Tpasi nemot v&ra art NVA mérka grupu vajadzibas. Macibu
noteikSana norit EM izveidotaja APIKK, kas 2025. gada otraja ceturksni aktualiz&ja art NVA macibu
sarakstus.

2026. gada LM sadarbiba ar OECD uzsak pétijumu “Aktivo nodarbinatibas pasakumu
izverteSana Latvija”, kura galvenais mérkis ir novertét, cik efektivi Latvija Tstenotie aktivas darba
tirgus politikas pasakumi palidz bezdarbniekiem atrast darbu, ieklauties darba tirgl un ilgtermina
noturéties nodarbinatiba. Viens no pé&tijuma Vvirzieniem ir tieSi NVA organizéto macibu efektivitate,

izvertgjot to ietekmi uz darba tirgus rezultatiem un publisko resursu izmantosanas efektivitati.

2025. gada NVA organiz&tajos prasmju pilnveides un parkvalifikacijas pasakumos kopa
iesaistijas 26 774 dalibnieki (dalibu skaits), apgiistot gan jaunas profesijas vai pilnveidojot zinasanas
un prasmes eso$aja, gan darba tirgum nepiecieSamas pamatprasmes. No 2024. gada 1. julija Iidz
2025. gada 30. junijam dalibu profesionalas izglitibas ietvaros pabeidza 1 282 bezdarbnieki, uzradot
salidzinosi augstu darba iekartosanas raditaju — 49,1 % (iekartojas darba pirmo seSu ménesu laika pec

macibu pabeigSanas).

NVA bezdarbnieku un bezdarba riskam paklauto nodarbinato macibu ietvaros tiek paplasinats
attalinato macibu piedavajumu. Paredzams, ka elastigs macibu piedavajums vél vairak sekmés NVA
klientiem nepiecieSamo prasmju apguvi, nemot véra individualas vajadzibas, ka ari darba tirgus
prognozes.

2025. gada NVA turpinaja atbalsta sniegSanu macibam platformas (pieméram, Coursera),
piedavajot apgiit prasmes tadas jomas ka: Uznéméjdarbiba (“Business”); Datorzinibas (“Computer
science”); Datu zinatne (“Data science”); Informaciju tehnologijas (“Information Technology”);
Profesionalas ievirzes sve$valodu apguve (“Language Learning”), Parvaldiba (“Management”),
Caurviju prasmes (“Soft skills”). Lidzigi NV A turpina sadarbibu arT citu projektu ietvaros IT prasmju
apguves veicinasanai, pieméram, sadarbiba ar “Google”. NVA ari turpina attistit tadu pakalpojumu
pieejamibu, kas saistiti ar digitalo prasmju test€Sanu un konsultativu atbalstam tiem, kas vélas

1esaistities $ada veida macibas.

NVA un darba dev@ju sadarbibas rezultata 2025. gada turpinajas bezdarbnieku iesaiste
pasakuma “Apmaciba pie darba devg&ja”, kura iesaistijas 232 personas. Macibu darba vieta vai péc
darba dev€ja pieprasijuma potencials saglabajas, tapec jaturpina ta 1stenosana un pilnveide atbilstosi
aktualajai situacijai.

Ar1 2026. gada NVA turpinas sniegt nepiecieSamo atbalstu Latvijas iedzivotajiem cela uz
ieklauSanos darba tirgli vai saistiba ar darba vietas mainu, taja skaita, sniedzot iesp€ju
iesaistities prasmju pilnveides un parkvalifikacijas programmas, ka art piedavas uz nakotnes darba
tirgus vajadzibam vérstas macibu iesp&jas starptautiskajas macibu platformas, kuras ar NVA atbalstu

var macities gan bezdarbnieki, gan nodarbinatie.
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Noderiga informacija

o Informacija par darba tirgus prasmém, prasmju prognozém, ieprieks€jiem zinojumiem,
Apvienoto pieauguso izglitibas koordinacijas komisiju, apmacibu sarakstiem:

https://www.Im.gov.lv/lIv/darba-tirgus-prasmes-prasmju-prognozes-apmacibu-saraksti

. Darba tirgus statistika:

https://www.Im.gov.lv/lv/darba-tirqus-statistika-petijumi-publikacijas

. NVA bezdarba un iesaistes pasakumos statistika:

https://www.nva.gov.Iv/lv/2025gads

. Pasakumi bezdarbniekiem, darba mekletajiem un bezdarba riskam paklautam personam:

https://www.nva.qgov.Iv/lv/bezdarbniekiem-un-darba-mekletajiem
https://www.nva.qgov.Iv/lv/nodarbinatajiem

. Informacija par NVA macibam sadarbiba ar darba deve&jiem:

https://www.nva.gov.Iv/lv/apmaciba-pie-darba-deveja-darba-devejiem

. Ekonomikas ministrijas vidéja un ilgtermina darba tirgus prognozes:

https://www.em.gov.lv/lv/darba-tirgus
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