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IEVADS

Valdibas Strateégiskas vadibas tematiskas komitejas 2024. gada 16. janvara
séde! tika panakta vieno$anas, ka turpmak nozaru ministrijas ir Iidzatbildigas par
demografisko jautajumu aktualiz€Sanu savas atbildibas joma un ir nepiecieSama
turpmaka nozaru ministriju iesaiste kop&jas valsts demografijas® politikas izstradé
un Tsteno$ana. Savukart Demografisko lietu padomes 2024. gada 7. februara sede?
tika nolemts pariet no Saurakas izpratnes par demografiju uz plasaku, iezimgjot
tas vietu un nozimi visu nozaru attistibas politikas, vienlaikus nosakot visu nozaru
ministriju lidzatbildibu par demografisko jautajumu aktualiz€Sanu sava joma,
1esaistoties kop€jas politikas izstradeé un turpmaka istenosana. LM sadarbiba ar
VK, lidzdarbojoties ar citam nozaru ministrijam, uzdots uzdevums lidz 2024. gada
1. julijam izstradat un iesniegt Ministru kabineta zinojumu par demografiskas
politikas attistibu.

Informativais zinojums ir starpnozaru vienoSanas/apnemsSanas veikt
demografiju veicinoSu ricibpolitiku. Informativais zinojums ir izstradats,
pamatojoties uz NAP2027 identificétajiem izaicinajumiem, meérkiem un
rezultativajiem raditajiem, ka ari Pamatnostadném. Informativaja zinojuma
identificeti tris ricibas virzieni: 1) Ikviens bérns ir vertiba; 2) Kvalitativa dzives
vide; 3) ledzivotaju migracija un remigracijas veicinasana.

Informativaja zinojuma ietvertie pasakumi istenojami par valsts budzeta
lidzekliem gan eso$a finans€juma ietvaros, gan piesaistot papildu finanséjumu
ikgadgja valsts budzeta un vid€ja termina valsts budZeta ietvara likumprojekta
sagatavoSanas procesa kopa ar visu ministriju un centralo valsts iestazu
lesniegtajiem prioritaro pasakumu pieteikumiem, ieveérojot valsts budzeta
finansialas iesp€jas. Vienlaicigi zinojuma ietverto pasakumu IstenoSanai
piesaistamas ari citas finans€Sanas iesp¢jas, tai skaita ES pieSkirtais finans€jums
Latvijai dazadu programmu un projektu istenoSanai, nemot véra, ka ES koh&zijas
politika ir viens no svarigakajiem ES instrumentiem demografisko izaicinajumu
risinaSanai, gan citu arvalstu un privatu fondu sniegtais finans€jums.

Informativa zinojuma izstrade tika iesaistits plass sadarbibas partneru loks:
valsts parvaldes eksperti, NVO stradajosie nozares eksperti, esoSie un potencialie
vecaki, zinatnieki un citi interesenti, lai tiktu iesaistiti jomas profesionali un péc
iespejas plasak tiktu aptverta katras nozares atbildiba vienotas valsts
demografiskas politikas izstradeé. Tapat informativa zinojuma izstradé tika
izmantoti gan esoSie statistikas raditaji, ES dokumenti, veiktie pétijumi
demografijas jautajumos, dazadi politikas planosanas dokumenti, gan arT Tautas
ataudzes strat€gija Gimene — Latvija — 2030 (2050) ietvertie uzdevumi.

1 Stratégiskas vadibas tematiskas komitejas 2024. gada 16. janvara sédes protokols Nr. 1, 2. §.

2 Demografija ir sociala zinatne, kas ar tai piemitoS§am metodém péti likumsakaribas, kadas vérojamas iedzivotaju
skaita, sastava un dabiskdas un  migrativas  kustibas  procesos (Nacionala enciklop&dija:
https://enciklopedija.lv/skirklis/976-demogr%C4%81fija)

3 https://www.lm.gov.lv/Iv/demografisko-lietu-padome.
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Lai nodroSinatu izsveértu, uz pieradijumiem balstitu un ar sadarbibas
partneriem izdiskutétu demografiskas politikas attistibu, nozaru ministriju
kompetencé esoSie kart€jam gadam planotie pasakumi kop&jas valsts
demografijas politikas 1stenoSana ikgad€ji izskatami un izdiskut&jami
Demografisko lietu padomé, gatavojot pieteikumus prioritarajiem pasakumiem.
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I LATVIJAS DEMOGRAFISKAS POLITIKAS IZAICINAJUMI
UN RICIBAS VIRZIENI

Eiropa notiek lielas demografiskas parmainas, kam ir bitiska ietekme uz
iedzivotaju ikdienas dzivi, un, lai statos pretim Siem izaicinajumiem un mazinatu
to kop€jo negativo ietekmi, ir nepiecieSami holistiski un integréti risinajumi.
Cilveki Eiropa, tai skaita Latvija, dzivo ilgak un veseligak®. Paredzamais miuiza
ilgums ir palielindjies, gan pateicoties Eiropas plaSajam socialajam un
ekonomiskajam progresam p&d¢jas desmitgad@s, tostarp paaugstinoties dzives
Iimenim, piekluvei izglitibai un apmacibai, gan ari sasniegumiem veselibas
apriip€ un medicina.

Demografiskas parmainas tiesi ietekmé cilvekkapitalu un ta konkuretspeju.
Rietumeiropas populacija Sobrid turpina pieaugt, tomer tas notiek uz migracijas
rékina. Vienlaikus veérojama kvalificéto iedzivotaju aizpluSana no mazak
attistitajiem regioniem, vel vairak pastiprinot $o regionu atpalicibu. ES austrumu
dalas wvalstis jau gadiem verojams gan emigracijas, gan negativa dabiska
pieauguma izraisits iedzivotaju skaita samazinajums. Lidz 2050. gadam aptuveni
30 % ES iedzivotaju biis vecuma virs 65 gadiem, kas butiski palielinas slodzi uz
stradajoSajiem un uz katru senioru biis mazak neka divi darbsp€jas vecuma
iedzivotaji. Paredzams, ka sabiedribas novecoSanas un darbspgas vecuma
iedzivotaju skaita samazinaSanas palielinas darbaspéka trilkumu un spiedienu uz
publiska sektora budzetiem. Sabiedribas novecoSana, visticamak, ar1 bitiski
ietekme@s investicijas, produktivitati un uznémeéju aktivitati.

Vairakas globalas krizes (pieméram, COVID-19, klimata problemas,
dzives dardzibas krize) ir palielindjusas ekonomisko nedroSibu gados jaunaku
cilveku vidu, kas apgritina lémumu pienemsSanu kltSanai par vecaku, un jauniesi
arvien vairak atrod jégu dzivei bez bérniem®. Gimenes veido$anu jaunieSiem
dalgji kave arT tas, ka arvien lielaks skaits jaunieSu ir spiesti dzivot kopa ar saviem
vecakiem finansialu iemeslu dgl°.

Lai risinatu demografiskas problémas, Eiropadome 2023. gada jiinija
secinajumos’ noradijusi, ka attieciga politika biitu jaisteno, ievérojot dzimumu
lidztiesibas un starppaaudzu taisniguma principu®, tds pamata vajadzétu but
viet€jiem apstakliem, nemot véra lauku un attalos regionus, un taja biitu jaieklau;
citas nozimigas pasaules méroga tendences, pieméram, zala un digitala
parkartoSanas.

4 https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/impact-
demographic-change-europe_en

5 https://www.oecd.org/en/publications/2024/06/society-at-a-glance-2024 08001b73.html

¢ Saskana ar OECD datiem Latvija 2022.gada 54% jaunieSu dzivoja kopa ar vecakiem.

7 https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/new-push-european-democracy/impact-
demographic-change-europe _en

8 Starppaaudzu taisnigums ir ideja par godigumu vai taisnigumu starp dazadam paaudzém. To var attiecinat uz godigumu
dinamika starp bérniem, jaunieSiem, pieaugusajiem un vecaka gadagajuma cilvékiem, ka arT starp paslaik dzivojoSajam un
nakamajam paaudzém. Tas attiecas uz vairakam jomam un ietver tadus tematus ka ekonomiskais vai socialais taisnigums,
dzives limenis vai klimata parmainas.
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Nemot véra uzdevuma mérogu, ir nepiecieSama koordinéta visu valdibas
struktiiru pieeja, kura demokratiska un ieklaujosa veida iesaistiti visi ekonomikas
un sabiedribas dalibnieki. Sada veida demografiskas tendences var parvaldit, lai
kopuma stiprinatu Eiropas noturibu.

Demografiskas parmainas galvenokart nosaka individu un gimenu dzives
izvéle. Tomér péc EK ieteikumiem® ES un tas valstu politikam biitu japielago
valsts politika un atbalsts attiecigaja Iiment, lai:

e cilveki varétu labak saskanot algotu darbu ar gimenes veidosanu, jo Tpasi
nodroSinot piekluvi kvalitativai bernu apripei un darba un privatas dzives
lidzsvaru, lai veicinatu dzimumu lidztiesibu;

e atbalstitu un dotu iesp€ju jaunakajam paaudze€m attistities, pilnveidot savas
prasmes, atvieglot vinu piekluvi darba tirgum un majokliem par
plenemamu cenu;

e uzturétu vecaku paaudzu labklajibu, 1stenojot reformas kopa ar atbilstoSu
darba tirgus un darbavietu politiku;

e vajadzibas gadijuma palidzot noverst darbaspéka trikumu ar parvalditu
migraciju, kas pilniba papildina ES talantu izmantoSanu.

SievieSu lidzdalibas palielinasana darba tirgi un jaunieSu ekonomiskas
stabilitates agrina nodroSinasana ir nozimigas stratégijas, lai noverstu
demografisko parmainu negativo ietekmi. NepiecieSami merktiecigi pasakumi, lai
risinatu pieaugoSas problémas, ar kuram saskaras jauni cilvéki ES, jo 1pasi
nodroSinot majokli par pienemamu cenu un stabilu nodarbinatibu, jo to trukums
aizkavé vinu neatkaribu un var veicinat plasakas problémas, piemé&ram,
dzimstibas samazina$anos un socialo atstumtibu.

Eiropas iedzivotajiem novecojot, ir loti svarigi atbalstit gados vecakus
darba némg€jus, lai vini paliktu aktivi darba tirgii, ja vini to velas. Tadas vides
veicinaSana, kura tiek novertets gados vecaku darbinieku ieguldijums, palidz ne
tikai risinat darbaspeka trikumu, bet veicina savstarp&u maciSanos starp
paaudzém, zinaSanu apmainu, veicina empatiju un savstarp&ju sapratni, radot
saskanotaku sabiedribu kopuma. Aktivas un veseligas novecoSanas veicinasana
palidz samazinat veselibas apriipes un pensiju sist€émas slogu, kas ir bitiski
ilgtsp&jigai sabiedribai.

Darbasp€jas vecuma pakapeniska palielinaSanas ir cieSi saistita ar ta
saucamo sudraba ekonomikas konceptu, ar to saprotot vecaka gadagajuma
iedzivotaju iesaisti tautsaimniecibas attistiba, kas veicina gan ekonomisko
1zaugsmi, gan sniedz iesp&ju attistit savu potencialu arT pirmspensijas un jau
pensijas vecuma. Sudraba ekonomikas pamata ir gan uz vecaku sabiedribas
loceklu vajadzibam orienteta ekonomika, gan precu un pakalpojumu klasts, kurus
attistot iegiist gan pasi vecaka gadagajuma iedzivotaji, gan valsts tautsaimnieciba.

2024. gada iedzivotaju Tpatsvars darbsp&jas vecuma bija 63% (no 1,87
miljoniem iedzivotaju), tad 2060. gada tas Tpatsvars noslides lidz 56%'°. Tadgl

? https://eur-lex.europa.eu/legal-content/L V/TXT/HTML/2uri=CELEX:52023DC0577
10 https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/2d477536-188c-439¢c-a768-7f9cb0257d9
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arvien aktuals kliist jautajums, ka pec iesp&jas pilnigak izmantot sava darbaspeka
potencialu, ka ar1 veicinat veseligu darba vidi. Lai Latvija risinatu ar darbasp&ka
pieejamibu un ta prasmju nepilnibam saistitos ske€rSus un nodrosinatu ilgtsp&jigu
tautsaimniecibas izaugsmi, sekmé&jot darbaspéka piedavajuma pielagosanos
nakotnes darba tirgus vajadzibam, ir izstradats Cilvekkapitala attistibas ricibas
plans 2025.-2027.gadam'".

Demografijas izmainu un attiecigu izaicindjumu, tai skaitd sabiedribas
novecosanas, rezultata rodas jauni izaicinajumi ekonomiskas izaugsmes un
ilgtsp€jigas socialas politikas nodroSinasanai, kuru risinaSanai ir nepiecieSama
ilgtermina planoSana un attiecigas ilgtsp€jigas socialas politikas izstrade.
Iedzivotaju vecuma struktiira turpina mainities un darbaspéka resursi samazinas,
tapeéc jakoncentréjas uz esoso cilvékresursu attistibu, riip€joties par iedzivotaju
veselibu, prasmém un pasu cilvéku motivaciju pielagoties un attistities, iegit
aizvien jaunas zinasanas un izpratni par jaunakajam tehnologijam, palikt darba
tirgt 1lgak. Savukart darba tirgus konteksta sudraba ekonomika tiek uzskatita par
vienu no nakotnes risinajumiem, paredzot darba tirgus pieejamibas veicinasanu
vecaka gadagajuma iedzivotajiem, jo Sis paaudzes cilveki ir potencials gan ka
darba néméji, gan ka darba deveji.

Jebkurai gimenei un jebkuram cilvékam ir butiska droSibas sajita un
parlieciba par nakotni. Pe€dgjos cetros gados pardzivotas krizes — COVID-19
pandémija, Krievijas Federacijas izraisitais kar§ Ukraina, augstais energoresursu
cenu kapums un inflacijas pieaugums, negativi ietekmé jebkura ES dalibvalsts
iedzivotaja droSibu par savu nakotni, palielina neskaidribu un nenoteiktibu par
ienakumu stabilitati, par sp&ju uzturét sevi un savu gimeni.

Demografiska situdcija ir viens no faktoriem, kas gan tieSi, gan netiesi
letekmé valsts 1ekS$€jo droSibu. Nacionalas droSibas koncepcija, ko Saeima
apstipringja 2023. gada 28. septembri, noradits, ka “ieks€jo droSibu ietekmé art
demografiskas situacijas pasliktinaSanas, augstais nabadzibas Iimenis un
sabiedribas ienakumu nevienlidziba, ka ar1 izglitibas kvalitate. Depopulacija, kas
parskatama nakotn€ ir nenovérSama, ka ar1 iedzivotaju novecoSana radis
pieaugosu spiedienu pret valsts parvaldi kopuma, vajinot tas sp&ju nodroSinat
sabiedribas funkciju kvalitativu izpildi visa valsts teritorija. Tas uztur€s
paaugstinatu neapmierinatibu sabiedriba ar valsts parvaldes nepietickamo
kapacitati un darba kvalitati, un ilgtermina turpinas veicinat iedzivotaju
neuzticibu valsts varai.”

Ministru prezidentes E. Silinas valdibas deklaracija ' noradits, ka
misdienu demografijas izaicindjumi risinami gan ar investicijam b&rnu nakotngé,
gan rip&m par gimeném un to majokliem, gan ar kvalitativas izglitibas iesp&jam
no bérnibas lidz sirmam vecumam, gan svarigiem veselibas un socialajiem
pakalpojumiem, kas pagarina cilvéka kvalitativi nodzivotos dzives gadus. Tapat
deklaracija pausta apnemsSanas risinat valsts demografisko parmainu

12

! https://tapportals.mk.gov.lv/structuralizer/data/nodes/002719¢0-42ed-46¢6-aa6d-bb3 1fa5Se1f1d/preview
12 https://www.mk.gov.lv/lv/media/16704/download
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izaicinagjumus, paplasinot atbalstu gimeném ar b&rniem, nodro$inot b&rniem
pieejamus izglitibas, socialos un veselibas apriipes pakalpojumus.

Viena no NAP2027" prioritatém ir “Stipras gimenes, veseli un aktivi
cilvéki”, paredzot, ka veseli un aktivi cilvéki Latvija kopa veido ieklaujosu
sabiedribu, kura dzimst vairak bérnu, ir vairak laimigu gimenu, atbildigu un par
nakotni droSu bérnu vecaku. Reaggjot uz sabiedribas novecoSanos, vienlidz
svarigi ir turpinat dzimstibu atbalstoSu politiku, kas sekm& ar1 otra bérna
ienakSanu gimené un atbalsta daudzb&rnu gimenu veidoSanos. Latvija butiska
nozime ir gan gimeni atbalsto$ai nodoklu un pabalstu sist€émai, gan arT atbalsta
sisttmai kopuma, kas samazina b&rnu apripes tieSas izmaksas un palidz
vecakiem gadat par be&rnu un gimenes dzives kvalitati.

Pamatnostadnu ! virsmérkis ir veidot bérnus, jaunieSus un gimenes
atbalstoSu sabiedribu, kas veicina labklajibu, veseligu attistibu, vienlidzigas
iespgjas un nabadzibas un socialas atstumtibas risku mazinasanu gimeném ar
bérniem un jaunieSiem. Gimenu, bérnu un vecaku labklajiba skar loti plaSu
jautajumi loku, un to iesp&jams ietekmet gan tiesa un fokuséta veida, orientgjoties
uz gimen&m, gan pastarpinata veida.

Viens no priekSnosacijumiem, lai Latvijas demografiskajai politikai biitu
pozitivs efekts, ir nabadzibas vai socialas atstumtibas risku samazinasana. Ipasas
pules veltamas tam, lai bérni tiktu pasargati no nabadzibas un socialas atstumtibas
riska, jo koncentréSanas uz bérniem ne tikai nodro$inas viniem piekluvi jaunam
iesp&jam, bet ar1 palidzes partraukt no paaudzes paaudz€ parmantoto nabadzibas
ciklu un nepielaut, ka vini kliist par pieaugusajiem, kam draud nabadziba vai
sociala atstumtiba, tadejadi radot sisteémisku iedarbibu ilgtermina. NAP2027 ir
lezimeta virziba uz Latvijas mérkiem nabadzibas un socialas atstumtibas
mazinasana, planojot samazinat nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju
Ipatsvaru, t.sk. bérniem un tadam majsaimniecibu grupam ar b€rniem, kuram
tradicionali ir lielaks nabadzibas risks - majsaimniecibam, kur viens pieaugusais
audzina b&rnus, un majsaimniecibam ar diviem pieaugusajiem un tris vai vairak
apgadiba esoSiem berniem. Ari ES Padome 2021. gada 4. junija pienéma
ieteikumu, ar ko izveido Eiropas Garantiju bérniem. Sa ieteikuma meérkis ir
noverst un apkarot socialo atstumtibu, garantgjot, ka bérniem, kam vajadziga
palidziba, ir piekluve pamatpakalpojumu kopumam, un tadgjadi tiek ar veicinata
bérna tiesibu ieverosana, apkarojot bé€rnu nabadzibu un sekméjot vienlidzigas
iespejas’®.

Statistikas dati liecina, ka Latvija jau ilgstosi turpinas depopulacija, ko
ietekmé gan iedzivotaju skaita dabiskais sarukums, miruso skaitam parsniedzot
dzimuSo skaitu, gan iedzivotdju emigracija '°. Migracijas bitiska ietekme
iedzivotaju skaita sarukuma ir mazinajusies un emigracijas un imigracijas apjoms

13 https://likumi.lv/ta/id/315879-par-latvijas-nacionalo-attistibas-planu-20212027-gadam-nap2027, kas aprakstiti
14 https://likumi.lv/ta/id/338304-par-bernu-jaunatnes-un-gimenes-attistibas-pamatnostadnem-20222027gadam

15 Eiropas Garantija bérniem,

https://eur-lex.europa.cu/legal-content/L V/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021H1004&from=EN

16 Latvijas Universitate, Priek§likumi demografiskas politikas planam, 2024.gada aprilis



https://likumi.lv/ta/id/315879-par-latvijas-nacionalo-attistibas-planu-20212027-gadam-nap2027
https://likumi.lv/ta/id/338304-par-bernu-jaunatnes-un-gimenes-attistibas-pamatnostadnem-20222027gadam
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021H1004&from=EN
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kluvis lidzsvarotaks. Vienlaikus mirstibas parsvars par dzimstibu ir noteicis, ka
negativa dabiska ataudze ped€jos paris gados visvairak ietekme iedzivotaju skaita
sarukumu Latvija.

Demografisko attistibu negativi ietekméja ari COVID-19 pandémija, kuras
ietekmes izvert€jums joprojam ir aktuala t€ma demografija un migracija. Kops
2016. gada saruka dzimstibas raditaji, bet zemaks saglabajas ari emigracijas
apjoms, neka tas bija pirms pieciem un vairdk gadiem. P&d¢ja desmitgade
veérojama imigracijas apjoma stabilizéSanas. Janem veéra, ka dala starpvalstu
migrantu ir Latvijas valstspiederigie, kuri péc arvalstis pavadita laika atgriezas,
lesaistoties atpakalmigracija. Migracija bitiski ietekm€ iedzivotaju izvietojumu
un skaitu regionos un pasSvaldibas. Latvija raksturiga iedzivotaju teritoriala
koncentracija valsts centralaja dala. Taja ir lielakais demografiskas un sociali
ekonomiskas izaugsmes potencials.

Demografiskas parmainas butiski ietekmé ikviena iedzivotaja dzivi un
kopuma valsts ekonomisko konkurétspeju. Lai gan “ilgmiiziga sabiedriba” var
palidzet pielagoties un izmantot jaunas iesp€jas, sabiedribas novecoSana un
darbspgjas vecuma iedzivotaju skaita samazinaSanas var saasinat esosas
problemas, kas saistitas ar darbasp€ka, produktivitates un valsts budzeta
nepietickamibu, negativi ietekméjot ekonomiku un sabiedribu kopuma.

ledzivotaju vecuma struktiira turpina mainities un darbasp€ka resursi
samazinas, tapéc jakoncentrgjas uz esosajiem cilveékresursiem, lai vini paliktu
darba tirgii 1lgak, jo ar vecaka gadagajuma cilveki ir potencials gan ka darba
ném¢eji, gan darba devéji, kas veicina ekonomisko izaugsmi un tadgjadi sniedz
pienesumu valsts budzeta, laujot pilnveidot atbalstu gimeném ar b&rniem.

Galvenie secinajumi par Latvijas demografisko situaciju

» Demografisko situaciju Latvija raksturo dzimstibas samazinasanas un negativs iedzivotaju
dabiskais pieaugums, ilgtermina negativs migracijas saldo un vidé€ja muza ilguma
palielinaSanas, kas veicina sabiedribas novecoSanos un demografiskas slodzes
palielinaSanos.

» ledzivotaju dabiskais picaugums ir negativs kops 1991. gada un 2021. gada tas sasniedza
augstako negativo raditaju. Migracijas saldo ir negativs jau kop$ 1989. gada. 2022.-
2023. gada fiks€ts pozitivs migracijas saldo, ko galvenokart ietekm&ja kara bégli no
Ukrainas.

» Kops 1993. gada virs darbsp&jas vecuma iedzivotaju Tpatsvars ir lielaks par bérnu un
pusaudzu ipatsvaru, kas nozimé, ka nakotné bis mazaks iedzivotaju skaits darbsp&jas
vecuma un demografiskas slodzes Iimenis pieaugs.

» Darbspgjas vecuma iedzivotaju skaita samazinajumu Latvija batiski ir ietekm&jusi
migracija, ka rezultata palielinasies socialas apdroSinaSanas sist€mas noslodze vidgja un
ilgtermina, ka ar1 gaidams, ka bitiski pieaugs pieprasijums péc veselibas apriipes un
ilgtermina apriipes pakalpojumiem.

» Dzimstiba samazinas arvien straujak. Vélama summara dzimstibas koeficienta vértiba, kas
ir nepiecieSama normalai paaudzu nomainai (2,1 - 2,2), kopS 1990. gada Latvija nav
sasniegta.

» Latvija palielinas gan jaundzimusa mates, gan t€va vid&jais vecums. Mates vid€jais vecums
2023. gada bija 30,4 gadi, vid&jais vecums, piedzimstot pirmajam b&rnam, bija 28 gadi, bet
piedzimstot otrajam bérnam — 31,2 gadi. Latvija, salidzinot ar ES valstim, Latvija bérni
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dzimst matém jaunaka vecuma. 2023. gada visvairak bérni piedzima, kad t€vam bija 32
gadi.

» Lai gan dzimuS$o bérnu skaits samazinas, péd€jos gados palielinas Tpatsvars bérniem, kuri
dzimst ka treSie vai ceturtie bérni.

» SievieSu skaits fertilaja vecuma sartk, ka rezultata var veidoties situacija, ka ari
ekonomiskas izaugsmes perioda kopgjais jaundzimuSo skaits (absoliitos skaitlos) var
nepieaugt samazinata reproduktiva vecuma sieviesu skaita del.

» Saskana ar Eurostat demografisko prognozu pienémumiem par dzimstibas, mirstibas un
migracijas raditaju attistibas tendenc@m virieSu paredzamais miiza ilgums Latvija
palielinasies no 70,5 gadiem 2023. gada lidz 82,5 gadiem 2070. gada, bet sievieSu
paredzamais miiza ilgums - no 80 gadiem lidz 88,4 gadiem. Saskana ar Eurostat prognozém
sagaidams, ka Latvijas iedzivotaju skaits turpinas samazinaties - no 2022. 1idz 2070. gadam
sarukot par tresdalu — Iidz 1,3 miljoniem.

» Sabiedribai novecojot, nelielam nodarbinato skaitam naksies nodro$inat pensiju izmaksas
lielam pensionaru skaitam, ka arT nodroSinat veselibas un ilgtermina apriipes vajadzibas.
Tadel ES limeni tiek uzsverta nepiecieSamiba p&c iespgjas pilnigak izmantot sava
darbaspéka potencialu, lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar iedzivotaju novecoSanos.

Nemot véra esoSo situaciju un raksturojoSos statistikas raditajus, kas
detalizeétak aprakstiti 2. nodala, iezim&jas galvenie izaicinajumi saistiba ar esosSo
demografisko situaciju Latvija.

Galvenie demografiskas situacijas
izaicinajumi Latvija
* sabiedribas novecosanas

* iedzivotaju skaita un dabiska
pleauguma samazinasanas
* iedzivotaju migracija

Nemot véra esosos statistikas raditajus, veiktos petijumus demografiskajos
jautajumos, ministriju, nevalstiska sektora un citu sadarbibas partneru, tai skaita
zinatnieku, iesniegtos priekSlikumus un diskusijas ar nevalstiskajam
organizacijam, nozares ekspertiem un vecaku organizacijam, Latvijas turpmakai
demografiskas situacijas uzlaboSanai butiska ir ne tikai materiala atbalsta
palielinaSana saistiba ar bérna ienakSanu gimené un ta aprapi, bet arl
nepiecieSamiba uzlabot iesp&jas apvienot riipes par gimeni ar darba pienakumiem
(tai skaita bérna pieskatiSana) abiem vecakiem, majoklu un pakalpojumu
pieejamiba jaunajam gimeném, priekslaicigas mirstibas mazinaSana, veseligi
nodzivotu miZa gadu pagarinasana un emigracijas samazinasana.

Miisdienas vérojama tendence, ka jaunie cilveki atliek IEmumu par gimenes
veidoSanu, un, lai gan sievietes, Tpasi augsti izglitotas sievietes, nereti vEI€tos
vairak bérnu, daudzas no vinam $os planus neisteno. Sadu Iémumu pamata nav
tikai finansialie apsvérumi vai griitibas apvienot darba un gimenes dzivi, bet arl
nevélésanas biitiski samazinat savu un gimenes dzives kvalitati. Lai mainitu So
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situaciju un raditu labvéligaku vidi gimenes veido$anai, nepiecieSams komplekss
atbalsts, kas ietver ne tikai finansialus stimulus, bet ar1 pakalpojumus, kas palidz
vecakiem apvienot profesionalo, privato un gimenes dzivi.

Ka liecina pétijumi par demografisko situaciju ietekméjosiem faktoriem,
par ko detalizétak ir aprakstits 3. nodala, butisks uzsvars, gimenu skatijuma,
lieckams uz pakalpojumu nodro$inasanu (izglitiba, pieauguso un bérnu apripe,
veselibas apriipe un majoklis). Gimeném butiska ir lidztiesiba, gan domajot par
savu profesionalo pilnveidi un iesp&jam darba tirgii, gan gimenes veido$anu un
ripju par bérniem un majsaimniecibu lidzvertigu sadalijumu. Privatas un darba
dzives saskanoSanas iesp&ju attistiba ir nozimiga, lai nodro$inatu nepiecieSamo
atbalstu apripes pienakumu veikSana, veicinatu augstaku nodarbinatibu un
kvalitativaka darba iesp€jas, ka arT mazinatu vidgja un ilgtermina nabadzibas
riskus.

Lai veicinatu darba un privatas dzives saskanoSanas iespgjas, svarigi
veicinat sabiedribas izpratni un informétibu par Siem jautajumiem, mazinot
stereotipus par sievieSu un virieSu lomu sabiedriba, veidot ieklaujosu darba vidi,
veicinot darba deve€ju izpratnes un attieksmes mainu par apriipes pienakumiem
gimeng un sekmgjot lielaku t€vu iesaisti majsaimniecibas pienakumu veiksana, ka
ar attistit atbalsta pakalpojumus un nodrosinat nepiecieSamo socialo aizsardzibu
gimenes pienakumu veiksana, tai skaita, krizes situacijas.

Tomér pasakumi, kas versti tikai uz dzimstibas veicinaSanu, nerisinas
demografiskas situacijas problémas Latvija. Nemot veéra pagajuSa gadsimta
astondesmito gadu augstos dzimstibas raditajus un péc tam sekojoSo dzimstibas
samazinajumu, sievieSu skaits fertilaja vecuma sariik. Ka liecina CSP dati'” laika
perioda no 2012. gada sakuma lidz 2024. gada sakumam sievieSu skaits vecuma
no 18-45 gadiem, kad visbiezak dzimst bérni, samazinajas par 88 tukst. (no 392,9
tiikst. uz 304,9 tikst.). Tade] ar1 ekonomiskas izaugsmes perioda, pat palielinoties
summarajam dzimstibas koeficientam, kopg€jais jaundzimusSo skaits (absoliitos
skaitlos) var nepieaugt samazinata reproduktiva vecuma sievieSu skaita del.

Ka norada eksperti'?, ilgtsp€jiga un konkurétsp&jiga uznémeéjdarbibas vide
veicinatu ekonomikas izaugsmi, kas savukart raditu labveligus apstaklus
reemigracijas veicinasanai un nodoklu iep@émumu pieaugumam. Tas lautu
efektivak pardalit finanSu resursus, nodroSinot meérktiecigu atbalstu
demografiskas politikas TstenoSanai.

Tapéc pilnvertigai demografijas politikas istenoSanai ir nepiecieSama
koordin€ta visu ministriju sadarbiba, nodroSinot visaptveroSu, sistémisku,
1zsvertu un péctecigu valsts politiku. Svariga ir kompleksa pieeja, iesaistot visu
nozaru kompetences, tadel zinojuma piedavato priekslikumu talakajai istenosanai
ir nepiecieSama visu nozaru ministriju iesaiste, lai veidota politika biitu
viendabiga, visaptveroS$a un savstarp€ji papildinoSa. NepiecieSama visaptverosa
pieeja, lai raditu vidi, kas motivé cilvékiem realiz€t savas dzives mérkus un

17 https://stat.gov.lv/Iv/metadati/5911-iedzivotaju-skaits-un-galvenie-demografiskie-raditaji
TARGET=_blank>Metadati</A>
18 Biedriba “Latvija Tirdzniecibas un riipniecibas kamera”
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saskanot gimenes, privato un profesionalo dzivi, dodot visam paaudzém iesp&ju
istenot savus talantus un centienus. Lai izveidotu noturigu, ilgtsp&jigu ekonomiku,
kas darbojas cilvéku laba, un sabiedribu, kura individi var istenot savu potencialu,
ir loti svarigi ripigi lidzsvarot dazadus politikas mérkus. Biitu jalauj cilvékiem
saskanot ar gimeni saistitus noliikus un algotu darbu, janem véra dzimumu
lidztiesiba, nediskriminacija, pamattiesibu ievéroSana un starppaaudzu
taisnigums.

Lai arT gimeném ar b&rniem ir nepiecieSami konkréti un meérkéti,
pieradijumos balstiti valsts un paSvaldibu atbalsta instrumenti, tautas ataudzei
arkartigi nozimiga ir ar1 valsts kop€ja ekonomiska attistiba, iedzivotaju personiga
finansiala stabilitate un droSibas sajiita. Realiz€jot gan kop&ju valsts ekonomisko
attistibu, gan individuala ITmena finansialo stabilitati, gimeném tiek radita
droSibas sajiita par nakotni, kas lauj neatlikt uz vélaku laiku un vieglak pienemt
lémumu par bérna ienakSanu gimeng.

Biitu jaatbalsta ikviens cilvéks, lai vinS varétu izv€leties savienot gan
karjeru, gan gimeni. Lai gan izvéli dzemd&t bérnus izdara katrs pats, tomer dzives
kvalitate, apriipes iesp&jas un majokla pieejamiba, ka ari darba iesp€jas un
pienacigi ienakumi var ietekmét S1s 1zveles. Jauniesi arvien biezak atliek 1émumu
par gimenes veidosanu vai ierobezo tas lielumu. Tomér daudzi no viniem, jo Tpasi
augsti izglitotas sievietes, norada, ka véletos vairak beérnu, neka vinam ir.
Galvenie elementi, kas izskaidro atSkiribu starp faktisko un v€lamo gimenes
lielumu, ir grutibas saskanot darba un apriipes pienakumus un pastaviga dzimumu
nelidztiesiba, ka ar1 ekonomiska un sociala nedroSiba, kas saistita ar
nodarbinatibas iesp€jam, dzives un majokla dardzibu. Tadgjadi nepiecieSams
novérst SkérSlus un nodroSinat daudzveidigus un kompleksus atbalsta
pakalpojumus gimeném, kuras vélas kliita par vecakiem, tadgjadi laujot gimeném
sasniegt tadu bérnu skaitu, kadu tas veletos (ka rada aptaujas, optimali tie ir 2-3
b&rni gimeng).

Vienlaikus javeicina sabiedribas attiecksmes maina, veicinot ieklaujosaku
un gimenei draudzigaku vidi. NepiecieSama gimenes ka vertibas spécinasana
sabiedriba, proti, valsts atbalsta politika, kas apliecina gimenes vértibu sabiedriba
un nodroSina vecakiem noveértéjuma un atbalsta sajiitu. NepiecieSams uzsakt jau
agrinu izglitojoSo darbus izglitibas iestades, izglitojot bernus un veidojot izpratni
par savstarpgjam attiecibam un gimeni, ka ari ietverot krietni plasaku vecaku un
bernu savstarp&jo pienakumu un atbildibas jautajumu loku.

Ari OECD 2024. gada zinojuma'® ka misdienu gimenes politikas mérki
minéta nepiecieSamiba atbalstit gimenes, istenojot pasakumus, lai:

e cinttos pret b&rnu un gimenu nabadzibu;

e veicinatu bérna attistibu un kopuma uzlabot bérna labklajibu visa agrina
dzives laika;

e uzlabotu dzimumu Iidztiesibu;

19 OECD: Fertility trends across the OECD: the underlying drivers, and what role for policy?
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e mobiliz€tu sieviesu darbaspéka piedavajumu, lai veicinatu ekonomisko
izaugsmi un atbalstitu socialas aizsardzibas sist€mas finansialo ilgtsp&ju;

e atbalstitu vecakus darba un gimenes pienakumu saskanosana;

e veicinatu apstaklus, kas palidz gimeném sasniegt vélamo bérnu skaitu.

Butiskakie faktori, kas ietekmeé demografisko situaciju Latvija

» Valsts ekonomiska izaugsme (drosibas sajiita par nakotni un prognozéejamiba)

» Personigais materialais nodroSinajums (pietickami ienakumi, parliectba par finansialo
drosibu)

» Komfortabli sadzives apstakli (mdajoklis, mobilitates iespéjas un ienakumu un dzives
komforta nesamazinasands, gimené ienakot bérnam)

» Pozitiva griitniecibas un dzemdibu pieredze (kvalitativa gritniecu apripe, dzemdibu
pakalpojumu pieejamiba un sabiedriba valdoss pozitivs noskanojums)

» Beérnu audzinasanas pieredze un pakalpojumu pieejamiba (ne tikai kvalitativa, bet ari
savlaiciga pieeja veselibas apripes pakalpojumiem griitniecém un bérniem, bérnu
pieskatiSanas pakalpojumi, arpusskolas izglitibas, sporta, kultiras un izklaides pasakumi
bérniem)

» Krizes risinajumi (atbalsts gimeném)

» Veseliba (para, personigais fiziskais un mentalais veselibas stavoklis)

» Profesionala izaugsme (ieklausanas darba tirgi, t.sk. vecaka gadagajuma nodarbindto un
senioru, darba un gimenes dzives apvienosanas iespéjas un gimenes uznémeéjdarbiba)

» Gimene — vertiba (uz gimeni orienteta vertibaudzindsana un partnerattiecibu stabilitate,
bérns un bérna radisana ka vértiba)

» Gimenei draudziga sabiedriba (pozitiva un atbalstosa sabiedribas, valsts, pasvaldibas
institiiciju un darba devéju attieksme)

» Sakartota un droSa dzives telpa (sakartota infrastruktiva atpitai un darbam, mazinot
mirstibu no aréjiem céloniem)

» Drosibas sajuta (drosiba no apdraudéjuma)

» llga un veseliga dzive (veseligi nodzivoti gadi, mirstibas mazinasana no aréjiem naves
celoniem)

» ledzivotaju migracija un remigracija

Demografiskas situacijas uzlaboSanai Latvija tiek i1zvirziti tris ricibas
virzienl.

Ricibas virzieni demografiskas
situacijas uzlaboSanai

1. Ikviens berns ir vertiba
2. Kvalitativa dzives vide
3. Planveida iedzivotaju migracija un
remigracijas veicinasana

Konkréti pasakumi atbilstoSi min€tajiem ricibas virzieniem ir ietverti

informativa zinojuma III sadala. Nemot véra diskusiju ar sadarbibas partneriem
rezultatus, 1stenojamie pasakumi iedalas atkariba no to istenoSanas prioritates:

1) steidzamakie pasakumi ir saistiti ar
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e pirma bérna pozitivas pieredzes stiprinaSanu, veicinot katra nakama
bérna ienakSanu gimeng;
pasakumu gimenes ka vertibas stiprinasanai sabiedriba istenosanu;
majoklu pieejamibas nodrosinasanu;
kvalitativu b&rnu pieskatiSanas pakalpojumu attistibu;
bérna veselibas apripes pieejamibu;
e pasakumu darba un gimenes dzives apvieno$anai istenoSanu;
2) sekundari realiz€jamie pasakumi ir versti uz

e profesionalo izaugsmi un muzizglitibu;
b&rnu pieskatiSanas nodrosinasanu augstskolas;
kvalificeta darbaspéka piesaisti Latvijai;
remigracijas jautadjumiem — saiknes uzturéSanu ar Latviju;
vecaka gada gajuma iedzivotaju noturéSanu darba tirga;

e aktiva un veseliga novecosana.

Zinojuma izstrades procesa veikta pasakumu ranz€Sana, vertejot to ietekmi
uz demografisko situaciju (tieSa vai netiesa), istenoSanas prioritati (prioritars vai
sekundars), ka art novertgjot katra pasakuma ietekmi uz dzimstibu, nabadzibas
mazinaSanu un pakalpojumu kvalitati (maza, vidéja vai liela).

L.rictbas virziens: Ikviens bérns ir vertiba ietver pasakumus bérna ienaksanai
gimené un gimenu ikdienas un sadzives limena paaugstinasanu

Lai merketak topoSajiem un esoSajiem vecakiem sniegtu atbalstu ne tikai
bérna audzinasana, bet ari kopuma nodroSinatu dzives kvalitates celSanos
gimeném ar b@rniem, ir svarigi koncentréties un nodroSinat ne tikai
pamatvajadzibas komfortablai sadzivei, kas nemazinas, ienakot gimené b&rniem,
bet arT paredz&t specifisku atbalstu sniegSanu gimeném atkariba no to vajadzibam.
Majoklis, bérnu pieskatiSanas pakalpojumu pieejamiba, medicinas pakalpojumi,
citi fiziski un finansiali atbalsta instrumenti nodroSinami lidztekus socialajam,
psihologiskajam un informativajam atbalstam.

Pasakumi ar augstako noveértéjumu:

» pirmsdzemdibu, dzemdibu un pécdzemdibu apriipe - atbalsta programmas
jaunajiem vecakiem, neauglibas arstéSanas iesp€ju pilnveide toposajiem
vecakiem, atbalsta pakalpojumu pilnveide griitniecém ar funkcionaliem
traucgjumiem, papildu atbalsta nodroSinasana dzemdibu procesa un
p€cdzemdibu perioda, sievieSu konsult€Sanas pakalpojumu pieejamiba
krizes situacijas, iestajoties neplanotai griitniecibai;

» pieejami bérnu pieskatiSanas pakalpojumi - elastiga bérna pieskatiSanas
pakalpojuma veidoSana no bérna viena gada vecuma, paplaSinata
pirmsskolas izglitibas iestazu pieejamiba, bérnu uzraudzibas pakalpojumu
pilnveide;
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» finansiala stabilitate — palielinati pabalsti gimeném ar b&rniem, t.i., bé&rna
piedzimSanas pabalsts, bérna kopSanas pabalsts par bérnu vecuma lidz
pusotram gadam sasaistits ar minimalo ienakumu medianu, parskatits
gimenes valsts pabalsta apmérs un sanems$anas nosacijumi, ieviests
apmaksats griitniecibas periods nestradajosam sieviet€m, pilnveidots
atbalsts priekslaicigi dzimuso b&rnu vecakiem;

» gimenei piemeérota dzivesvieta - res majoklu attistiba, aizdevumu un
garantiju pieejamiba nekustamo TpaSumu attistiSanai dzivojamo maju
blivniecibai regionos uz tirgus nosacljumiem, papildinati esoSie un
izstradati jauni atbalsta instrumenti majokla nodroSinasanai, finanséjuma
nodro$inajums subsidijas “Balsts” 1stenoSanai;

> atbalsts atseviSkam grupam, kam valsts atbalsta intensitates pieaugums
ir objektivi pamatots - atbalsta pilnveido$ana arpusgimenes apripé esosiem
bérniem un beérniem ar funkcionaliem traucgjumiem, pakalpojumu
pilnveide gimeném, kuras aug bérns ar invaliditati, pasakumu Tstenosana
vardarbibas prevencel un mazinasanai, valsts un privata sektora atbalsta
pilnveide, Tstenojot Latvijas Goda gimenes apliecibas programmu, atbalsts
gimeném krizes situaciju parvarésanai;

> gimenes ka vertibas stiprinasana.

2.rictbas virziens: Kvalitativa dzives vide ietver pasdkumus veseligas un
drosas dzives, gudras, izglitotas un nodarbindtas sabiedribas, kda art
ilgtspéjigas infrastruktiras iedzivotajiem un ekonomikai veicinasanai

Lidztekus kvantitativiem raditajiem par miiza ilguma palielinaSanos un
ledzivotaju sastava novecoSanos arvien bitiskaki kltst kvalitativie raditaji —
ekonomiski aktivais, veseligais un laimigais dzives ilgums. Veseliga miiza gadu
pieaugums ne tikai uzlabo individu dzives kvalitati, bet arT samazina sabiedribas
veselibas apriipes izdevumus, paildzina vienlaikus dzivojoSu paaudzu dzives
laiku un paaugstina devumu tautas ataudzé. Tapéc papildus atbalstam gimenu
veidoSanai un paplasinasanai ir jastrada, lai mazinatu riskus mirstibai no argjiem
naves c€loniem, veselibas uzturésanai, izglitoSanai un pietickami labi apmaksatas
nodarbinatibas iesp&jam, kas lautu uzturét dzives kvalitati un noverstu
nepiecieSamibu to meklét citas valstis. Turklat veseliem, stabila, pienacigi
apmaksata darba stradajosiem cilvékiem ir mazak skérslu, lai veidotu gimenes ar
vairakiem b&rniem, un augstaks nodarbinatibas Iimenis kapina valsts iesp&jas
atbalstit gimenes un veselibas apriipi. Zinasanu un prasmju pilnveidoSana visa
miZa garuma ir 1pasi svariga konkurétsp€jas saglabasanai darba tirgli un jo 1pasi
gados vecakajiem cilvékiem, tap€c jaisteno pasakumi cilvéku motivacijas
paaugstinasanai, lai mudinatu apgiit jaunas prasmes un iemanas, kuras pieprasa
misdienu mainigais darba tirgus. Informativais zinojums sniedz ieskatu par
nepiecieSamibu veicinat vietgja cilvékkapitala izaugsmi, nodroSinot nepiecieSamo



18

kvalifikacijas  paaugstinaSanu/parkvalifikaciju  atbilsto§i darba  dev&ju
vajadzibam.

Pasakumi ar augstako noveértéjumu:

>

>

veselibpratibas veicinasana kvalitativai un iesp&jami (veseligakai) garakai
dzivei,

kvalitativi veselibas pakalpojumi - uzlabot ambulatoro un stacionaro
pakalpojumu pieejamibu berniem, parskatot tarifus ar mérki samazinat
gaidiSanas rindas, paplaSinat svara korekcijas iesp&€jas pieaugusajiem un
bérniem ar diagnosticetu aptaukoSanos, psihiatriskas palidzibas
pakalpojuma pieejamiba, intensivas arst€Sanas programmas b&rniem ar
smagiem uzvedibas trauc€jumiem, vecmates viziSu majas pecdzemdibu
perioda nodroSinasana, vienotas risku analizes un vadibas informacijas
sistému agrinai bérnu vajadzibu identific€Sanai izstrade;

mazinati arejo naves celonu riski - pieradijumos balstitu atkaribu
profilakses programmu ievieSana izglitibas iestades un pasvaldibas;
kvalitativs izglitibas pakalpojums - kvalitativa un ieklaujoSa izglitiba,
kvalitativs pedagogu sniegums un profesionalas kompetences pilnveide,
jauna finanséSanas modela “Programma skola” ievieSana, atbalsts ikviena
1zaugsmeli, t.sk. atbalsta personala pieejamiba un nodroSinajums, atbilstosi
1zglitojamo vajadzibam izglitibas programmu apguve. Atbalsts studejosiem
vecakiem veiksmigakai studiju un bérnu apriipes nodroSinasanai. Valsts
budzeta finans€jums profesionalas ievirzes izglitibas programmu
finansésanai, sekméjot beérnu un jauniesu ieklausanu profesionalas ievirzes
1zglitibas programmas. NodroSinata bezmaksas €dinaSana no pirmsskolas
1zglitibas 11dz 9. klasei;

» pieejamas saturigas briva laika pavadisanas iespejas un pasakumi

>

>

pasvaldibas gimeném ar bérniem;

dro§i dzives apstakli - veicinata iedzivotaju iesaiste valsts droSibas
stiprinaSanai;

iesaiste nodarbinatiba - ekonomiski neaktivo iedzivotaju motivésana un
iesaiste darba tirgii, pasakumi vecaka gadagajuma nodarbinatajiem un
senioriem, lai ieklautos darba tirgli (atbalsts labakam un ilgakam darba
miiZzam, prasmju pilnveide, senioru skolu tikla izveide), Latvija izglitibu un
kvalifikaciju ieguvuSo arvalstnieku plasaka iesaiste darba tirgii, veicinata
miuzizglitiba, lai pielagotos tehnologiju attistibai un mainigajam darba
tirgus prasibam.

3.rictbas virziens: Planveida iedzivotaju migracija un remigracijas
veicindasana
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Augstie ekonomiski aktivako iedzivotaju emigracijas raditaji ieprieksejos
gados ir nozimigs izaicinajums tautas ataudzei Latvija. Ir javeido gudra
imigracijas politika, kas veicinatu ekonomikas attistibu un demografisko
lidzsvaru. Vairaki no pétijumiem ir iezimg&jusi remigracijas potencialu, ka vienu
no tautas ataudzes veicinaSanas instrumentiem, tad€] nepiecieSams nodroSinat
informativu atbalstu un aktivu sadarbiba ar diasporu, atbalstot un stiprinot
aktivitates piederibas sajutas uzturéSanai. Lidz §im Latvija preval€ja ekonomiskie
emigracijas motivi, kas norada uz iedzivotaju neapmierinatibu ar ienakumiem,
sadzives apstakliem, darba vidi, tadgadi domajot par tautas ataudzes
nodros$inasanu, biitu svarigi valsts politiku vérst uz argjas migracijas mazinasanu,
ka arT remigraciju veicino$u pasakumu istenoSanu. Lai veicinatu Latvijas pilsonu
atgrieSanos dzimten€, ir biitiski radit atbilstoSus apstaklus. Jautajumos par
arvalstu darbaspeka piesaisti jabiit pardomatai imigracijas politikai, piesaistot
kvalificetu arvalstu darbaspeku, vienlaikus neaizmirstot, ka darba deveja
pieprasijjumu primari butu janodroSina ar kvalificétiem vietgjiem darbiniekiem,
tostarp, iesaistot ekonomiski neaktivos iedzivotajus.

Pasakumi ar augstako novértéjumu:

> atbalsta programma paSvaldibam regionalo remigracijas aktivitasu
IstenoSanai;

» darbasp@ka remigracijas un kvalificéta arvalstu darbaspeku un talantu
piesaistes sekméeSana, 1stenojot atbalsta pasakumus darbspé&jigo iedzivotaju
migracijas pliismas mazinasanai un remigracijas veicinaSanai;

» turpinat pilnveidot atbalsta sisttmu remigrantu b&rniem, sekmé&jot vinu
ieklauSanos izglitibas vide.
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II DEMOGRAFISKA SITUACIJA LATVIJA
1. Esosa situacija

2024. gada sakuma Latvija dzivoja 1,872 miljoni iedzivotaju — par
11,1 tokstoti mazak neka pirms gada, liecina CSP dati?’. Dzimums un vecums ir
galvenas iedzivotaju sastavu raksturojosas pazimes. Kops 1991. gada iedzivotaju
skaits Latvija samazinas, jo katru gadu mirstiba parsniedz dzimstibu. Tas ir radijis
izmainas iedzivotaju vecumsastava. Negativa dabiska pieauguma rezultata
2024.gada iedzivotaju skaits valstt samazinajies par 13,8 tukstoSiem cilveku un
2025. gada 1. janvari provizoriski tas bija 1 miljons 853 tukstosi.

l.att. Iedzivotaju vecuma struktiira 2024.gada sakuma
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20 https://stat.gov.lv/lv/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-skaits/preses-relizes/20902-iedzivotaju-skaita-
izmainas?themeCode=IR
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Atbilstosi CSP datiem 2024. gada®! registrets 26 341 mirusais — par 6,0 %
jeb 1 690 mazak neka 2023. gada, kad nomira 28 031 cilvéks. Ceturto gadu péc
kartas miruSo skaits divas reizes parsniedz dzimuSo skaitu. 2024. gada miruso
skaits bija par 13 770 lielaks neka dzimuSo skaits (vislielaka starpiba bija
2021. gada, kad nomira par 17 180 vairak cilveku neka piedzima).

CSP dati liecina, ka 2023. gada iedzivotaju skaits samazinajas septinas ES
dalibvalstis, starp kuram vislielakais kritums bija Latvija (par 0,6% jeb 11,1
tikst.) 22. P&d&jos gados iedzivotaju skaits Latvija galvenokart samazinajas
negativa dabiska pieauguma rezultata, miruSo skaitam parsniedzot dzimuSo
skaitu. ledzivotaju skaits 2023. gada samazinajas par 0,6 % salidzinajuma ar gadu
ieprieks, taja skaita negativa dabiska pieauguma ietekmé tas samazinajas par
0,7 %, bet migracijas de€] palielinajas par 0,1 %. Pozitivo migracijas starpibu
galvenokart veidoja 8,2 tiikstoSi remigrantu' un 4,4 tukstosi Ukrainas kara béglu,
kuri tiek ieskaititi patverumu sniegusas valsts iedzivotaju skaita. 2024. gada
sakuma Latvija dzivoja 25,7 tukstoSi Ukrainas kara beglu. Neskaitot Ukrainas
beglus, pirmoreiz kops§ 1990. gada atbraucgju ir vairak neka aizbraucgju — vairak
iedzivotaju pérn atgriezas Latvija neka devas prom.

MiruSo vidgjais vecums Latvija 2023. gada bija 75,0 gadi (virieSiem — 69,5
gadi, sievietém — 80,1 gads). Lidz ar mirstibas kritumu arT negativais dabiska
pieauguma raditajs pedejos gados ir nedaudz samazinajies (no 17,2 tiikstoSiem
2021. gada lidz 13,5 tiikstoSiem). Tomér miruSo skaits uz 1 000 iedzivotaju
2023.gada bija otrs augstakais ES aiz Bulgarijas (vid&ji ES — 10,8, Latvija — 14,9,

Visizplatitakais naves c€lonis iedzivotajiem Latvija ir asinsrites sistémas
slimibas. 2023. gada no $§tm slimibam valsti nomira 14,4 tiikstosi cilvéku jeb 51,9
% no miruSo kopskaita. SievieSu mirstiba ir bijusi augstaka neka virieSu: uz 100
000 attieciga dzimuma iedzivotaju no asinsrites sistemas slimibam p€rn mirusi
821 sieviete un 705 virieSi. Nakama lielaka naves c€lonu grupa ir audzgji, no ka
2023. gada mirusi 5,8 tikstosi cilveku, turklat virieSu mirstiba no audz&jiem 1,1
reizi parsniedz sievieSu mirstibu (mirusas 268 sievietes un 351 virietis uz 100 000
attieciga dzimuma iedzivotaju).

2023. gada starptautiskas ilgtermina migracijas rezultata iedzivotaju skaits
palielinajas par 2 415 cilvékiem, starp kuriem 2 051 ir Ukrainas kara béglis.
Iebrauc€ju skaits valstT saruka uz pusi — 18,7 tiikstosi, tai skaita 4 353 Ukrainas
kara bégli — salidzinajuma ar rekordaugsto skaitu 2022. gada — 38,7 tikstosi, kad
pozitivo migracijas starpibu galvenokart veidoja 23,5 tiikstoSi kara béglu.
Aizbrauc€ju skaits no Latvijas ari samazinajas, un 2023. gada tie bija
16,3 tukstosi, tai skaita 2 302 begli jeb par 2,3 % mazak neka gadu ieprieks.

No ES Latvija iebrauca 3,9 tiikstosi jeb 21 % no visiem iebraucgjiem. No
ES kandidatvalsttim ieradas 5,1 tiikstoSi jeb 27,4 % (par 79,7 % mazak neka
2022. gada), no tiem 4,7 tukstosi bija no Ukrainas. No NVS? valstim — 3,7 tiikstosi

21 https://www.csp.gov.lv/lv/jaunums/2024-gada-dzimstiba-turpinaja-samazinaties
22 https://stat.gov.lv/lv/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-skaits/preses-relizes/24304-demografija-2024
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jeb 19,6 % (par 11,6 % mazak neka 2022. gada), taja skaita no Krievijas ieradas
1,7 tikstosi jeb 9,1 % no kopé&ja iebraucgju skaita. No Apvienotas Karalistes
ieradas 2,7 tikstosi jeb 14,6 %. No citam valstim ieradas 3,3 tukstosi jeb 17,4 %.

2023. gada 8,2 tiikstosi jeb 43,7 % iebraucgju bija remigranti — Latvijas
pilsoni un nepilsoni, ka art iedzivotaji, kuru valstiska piederiba ir cita, bet
dzim$anas valsts ir Latvija. Salidzinajuma ar 2022. gadu remigrantu skaits ir
samazinajies — par 1,1 tiikstoSiem, bet Tpatsvars no kop€ja imigrantu skaita
pieaudzis par 19,7 procentpunktiem.

AtgrieSanas pieauguma tendenci uzrada gados vecaki iedzivotaji —
atbrauc€ju Ipatsvars vecuma 55 gadi un vairak pieaudzis no 14,1 % 2012. gada
lidz 26,6 % 2023. gada. Otra lielaka remigrantu grupa bija 3544 gadu vecuma
(26,3 %), 45-54 gadu vecuma — 17,5 %, 25-34 gadu vecuma — 14,9 %.
Samazinajies jaunieSu remigrantu patsvars vecuma grupa 15-24 gadi —no 12,8
% 2012. gada 1idz 3,6 % pérn. 2023. gada 11,0 % remigrantu bija vecuma 0—-14
gadi, gadu 1eprieks — 10,3 %. 2023. gada visvairak remigrantu par dzivesvietu
izvelgjas Rigas regionu (43,7 % no kopskaita), vismazak Zemgali (11,8 %). Kops
2012. gada remigrantu Tpatsvars regionos biitiski nav mainijies.

No 16,3 tiikstoSiem aizbraucgju uz ES valstim 2023. gada devas
9,6 tikstosi jeb 59 %, kas bija par 17 % mazak neka gadu ieprieks.
Samazinajusies emigracija ari uz atseviSkam valstim — uz Vaciju emigréja
2,3 tiikstosi (2022. gada — 2,9 tikstoSi), uz Apvienoto Karalisti 2,2 tiikstosi
(2022. gada — 2,6 tiikstos$i). Savukart 2023. gada nedaudz palielinajas emigrantu
skaits uz NVS valstim — par 34 cilvékiem jeb 11,6 %.

2023.gada vidg&jais iedzivotaju vecums Latvija ir 43,1 gadi. Regionos tas ir
robezas no 42,3 gadiem Riga lidz 45,5 gadiem Latgalg.

2024. gada sakuma 49 % pilngadigo virieSu un 41,2 % sieviesu bija precéti,
savukart 35,3 % virieSu un 24,8 % sievieSu bija neprecéti, bet 3,3 % virieSu un
15,7 % sievieSu bija atraitni. No visiem attiecigd dzimuma neprec€tajiem
pilngadigajiem iedzivotajiem 68,7 % virieSu un 62,8 % sieviesu bija vecuma lidz
39 gadiem.

Noslégto laulibu skaits uz 1 000 iedzivotaju Latvija, salidzinot ar citam ES
valstim, ir saméra augsts — 2022. gada Latvija noslégtas 6,3 laulibas uz 1 000
iedzivotaju, kas ierindojas tresSaja vieta aiz Kipras (8,9 uz 1 000 iedzivotaju) un
Ungarijas (6,6 uz 1 000 iedzivotaju), vismazak — Italija un Slovénija (3,2). Skirto
laulibu skaita zina uz 1 000 iedzivotaju 2022. gada Latvija bija Iidere (2,9 Skirto
laulibu uz 1 000 iedzivotaju), viszemakais Skirto laulibu skaits — Irija (0,7 laulibas
uz 1 000 iedzivotaju). 2024. gada tika registrétas 10 390 laulibas, kas ir par 1,5 %
(159 laulibam) mazak neka 2023. gada. Noslégto laulibu skaits péc 2020. gada
pakapeniski pieauga, bet jau otro gadu peéc kartas samazinas. 2024. gada
noslegts par 312 laulibam mazak neka 2020. gada, kad bija speka pulcéSanas
ierobezojumi pandémijas dél.

Latvija katru gadu zénu piedzimst vairak neka meitenu. Vecuma lidz 40-44
gadiem sievieSu nemainigi ir mazak neka virieSu (ar1 dzimuSo skaita meitenu ir
mazak neka z&nu), reproduktivaja vecuma (15-49 gadi) sievieSu un virieSu skaits
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ir lidzigs, savukart vecuma virs 65 gadiem sievieSu ir divas reizes vairak, jo
sievieSu paredzamais miiza ilgums ir lielaks neka viriesu.

2023. gada valsti dzivoja 1,307 miljoni jeb 69,8 % pilsétu iedzivotaju un
565 tukstosi jeb 30,2 % lauku iedzivotaju. Rigas regiona dzivo gandriz puse
(45,9 %) valsts iedzivotaju. 2023. gada iedzivotaju skaits saruka visos regionos —
visvairak Latgalé — par 1,6 % jeb gandriz 4 tikstosi, Vidzemeé — par 0,9 % jeb
2,6 tiikstosi, Kurzemé — par 0,9 % jeb 2,4 tiikstoSi, Zemgale — par 0,9 % jeb
2 tikstos$i un vismazak Rigas regiona — par 107 cilvékiem. Riga dzivo
605 tukstosi iedzivotaju, kas ir 32,3 % no visiem valsts iedzivotajiem un 46,3 %
no pilsétu iedzivotajiem.

P&c valstiskas piederibas 86,2 % Latvijas iedzivotaju ir Latvijas pilsoni
(gadu iepriek§ — 86,1 %), 9 % Latvijas nepilsoni (attiecigi — 9,3 %), 1,9 % —
Krievijas pilsoni (2 %), 2,8 % — citu valstu pilsoni (no tiem gandriz puse jeb
48,5 % Ukrainas kara bégli).

1.tab. Demografijas raditaji Latvija 2021. —2023. gada

uz 1000
2021 2022 2023 20220/2021’ 20230//3022’ iedzivotiju
2022 | 2023
Iedzivotaju
skaits, gada | 1 875757 | 1 883008 | 1 871 882 +0,39 -0,59 X X
beigas
Noslegtas 11228 | 11848 | 10549 +5,5 11,0 6,3 5,6
laulibas
Skirtas 4643 | 5407|5312 +16,5 1,8 2,9 2,8
laulibas
Dzimusi 17420 15954 | 14490 -8.4 9.2 8,5 7,7
Mirusi 34600 30731 28031 11,2 8.8 164 149
Imigréja 12689 | 38708 | 18710 1205, 1 51,7 20,6 10,0
Emigréja 12975| 16680 | 16295 28,6 23 8,9 8,7

Datu avots: CSP

Iedzivotaju ipatsvars darbsp€jas vecuma (15-63 gadi) svarstas no 60,7 %
Kurzemes lidz 62,2 % Rigas regiona. Darbsp€jas vecuma iedzivotaju skaits
picauga tikai Rigas regiona — par 1,1 tikstoSiem, bet visvairak samazinajas
Latgale — par 3,5 tukstoSiem. Valstspilsétas darbsp&jas iedzivotaju ipatsvars
svarstas no 62,2 % Riga I1dz 59,4 % Valmiera. Vismazak iedzivotaju $aja vecuma
ir Valkas novada (57 %), bet visvairak Rézeknes novada (64,3 %).

Atbilstosi CSP datiem gan Igaunija, gan Lietuva 2023. gada joprojam
pieauga iedzivotaju skaits gan Ukrainas kara béglu, gan ar no citam valstim
iebraukuso del. Igaunija 2024. gada sakuma iedzivotaju skaits bija 1,375 miljoni
un valsti iebrauca 26 399 personas, bet emigréja 12 543 personas. 2023. gada ar1
Igaunija noveérots rekordzems dzimuso skaits — nedaudz mazak neka 11 tiikstosi
jaundzimuso.

Savukart Lietuva 2024. gada sakuma iedzivotaju skaits bija 2,886 miljoni,
kas ir par 29 tikstoSiem vairak neka gadu iepriekS. lebraucgju skaits valsti
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parsniedza aizbrauc€ju skaitu par 44,9 tikstoSiem. JaundzimuSo skaits Lietuva
2023. gada bija 20,6 tiikkstoSi — par 1,4 tikstoSiem jeb 6,5 % mazaks neka
2022. gada.

Saskana ar CSP datiem 2023. gada 27,7 % no visam Latvijas
majsaimniecibam bija majsaimniecibas ar b&rniem, t.sk. 6,2 % majsaimniecibu
veidoja pari ar vienu bérnu, 6,1 % — pari ar diviem bérniem, 2,1 % — pari ar trim
vai vairak beérniem un 4,6 % majsaimniecibu veidoja viens pieaugusais ar berniem
(salidzinagjumam - 2022. gada 27,6 % no visam Latvijas majsaimniecibam bija
majsaimniecibas ar bérniem, t.sk. 5,8 % majsaimniecibu veidoja pari ar vienu
bérnu, 6,2 % — pari ar diviem bérniem, 2,3 % — pari ar trim vai vairak bérniem un
4,7 % majsaimniecibu veidoja viens pieaugusais ar bérniem).

2.att. Majsaimniecibu sadalijjums péc demografiska tipa 2023. gada
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Paris bez bérniem,;
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Datu avots: CSP

Saskana ar CSP jaunakajiem pieejamiem datiem ** starp visam ES
dalibvalstim Latvija bija piektais augstakais nabadzibas vai socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju 1patsvars — 24,3 %. Sliktaka situacija bija Rumanija,
kur nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju ipatsvars bija
32,0 %, Bulgarija — 30,0 %, Spanija — 26,5 % un Griekija — 26,1 %. Vismazakais
nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju ipatsvars bija Cehija (12,0 %) un

23 https://admin.stat.gov.lv/system/files/publication/2025-
O1/Nr_07 Nabadzibas_risks un_sociala_atstumtiba Latvija 2023 %2825 00%29 LV.pdf
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Slovenija (13,7 %). Lai ar1 pieaugusi iedzivotaju ienakumi no algota darba, tomér,
samazinoties valsts atbalstam (nepalielinot pabalstus gimeném ar b&rniem un
pakapeniski partraucot atbalsta maksajumus, lai kompensétu cenu un
energoizmaksu kapumu, kas bija paredzeéti Covid-19 ietekmes mazinasanai),
nabadzibas risks palielinajas majsaimniecibam ar vienu pieauguSo un apgadiba
esoSiem bérniem (no 29,6 % 2022. gada lidz 304 % 2023. gada),
majsaimniecibam ar diviem pieauguSajiem un trim vai vairak apgadiba esoSiem
bérniem (no 19,5 % 2022. gada lidz 20,8 % 2023. gada) un majsaimniecibam ar
diviem pieaugusSajiem un vienu apgadiba esoSu bérnu (no 10,2 % 2022. gada Iidz
12,2 % 2023. gada). Lidz ar to §im iedzivotaju grupam ienakumu pieaugums
2023. gada bija zemaks neka turigakam majsaimniecibam un tadgjadi ar1 pieauga
nabadzibas risks. Sie dati arT apliecina to, ka kiizu periodos Tstermina pabalstu
levieSana noteiktam meérka grupam sniedza nozimigu atbalstu tieSi mazak
aizsargatajiem iedzivotajiem, mazinot to nabadzibas risku.

3.att. Nabadzibas riska indekss péc majsaimniecibas tipa (%)
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Datu avots: CSP

Latvija noteiktais minimalo ienakumu Iimenis, kas ir pielagots tiesi Latvijas
situacijai, un iedzivotaju ipatsvars, kuru ienakumi ir zem minimalo ienakumu
Itmena, ar1 uzrada Iidzigu tendenci attieciba uz gimeném ar b&rniem un to
situaciju. 2023. gada palielinajas majsaimniecibu ar vienu picauguso un apgadiba
esoSiem bérniem (no 14,5 % 2022. gada lidz 15,9 % 2023. gada) un
majsaimniecibu ar diviem pieaugusSajiem un trim vai vairak apgadiba esoSiem
bérniem (no 9,6 % 2022. gada lidz 13,4 % 2023. gada), kuru ienakumu ir zem
minimalo ienakumu Itmena, Tpatsvars.

24 https://stat.gov.lv/lv/statistikas-temas/iedzivotaji/monetara-nabadziba-nevienlidziba-un-sociala-

atstumtiba/preses-19
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4.att. Majsaimniecibu 1Ipatsvars zem minimalo ienakumu lIimena
péc majsaimniecibas tipa, %
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Datu avots: CSP

2024. gada sakuma Latvija 19 % iedzivotaju jeb 356 tiikstoSi bija b&rni
vecuma lidz 17 gadiem?®. Lai gan no 2016. gada sakuma kopgjais bérnu (0—17
gadi) skaits palielinajies par 4 tukstoSiem jeb 1,1 % un b&rnu Iipatsvara
palielinasanos veicinaja nelielais dzimstibas pieaugums 2013.—2016. gada, tomér
vecuma grupa 09 gadi bérnu skaits samazinas. Salidzinot ar 2016. gada sakumu,
tas samazinajies par 14 tiikstoSiem jeb 6,8 %.

2023. gada Latvija piedzima 14 490 bérni — par 1 464 b&rniem jeb 9,2 %
mazak neka 2022. gada, un par 2930 jeb 16,8% mazak neka 2021. gada.
Dzimstiba samazinas arvien straujak un ir zemaka pedg€jo simt gadu laika. 2023.
gada visaugstaka dzimstiba bija sievieteém vecuma 25 — 29 gadi (82 jaundzimusie
uz 1 000 sieviesu) un 30 — 34 gadi (80 jaundzimusie uz 1 000 sievieSu).

Saskana ar CSP provizoriskajiem datiem 2 2024. gada dzimstibas
lejupslide turpingjas, un piedzima 12 571 bérns — par 13,2% jeb 1919
jaundzimusSajiem mazak neka 2023. gada, kur pédgjos tris gada méneSos dzimuso
skaits neparsniedza tiikstoti (oktobri — 994, novembri — 940, decembri — 921
jaundzimusais). 2024. gada registréts vismazakais dzimuSo skaits katra ménest
pedgjos simts gados.

Vel 2021. gada dzimusSo skaits uz 1 000 iedzivotajiem Latvija bija vienads
ar ES vidgjo raditaju, tacu ar katru gadu tas turpina samazinaties. 2023. gada ES
bija 8,2 dzimuSo uz 1 000 iedzivotaju, bet Latvija — 7,7. P&d&jo 10 gadu laika
augstakais Latvijas raditajs bija 2016. gada, kad dzimuso skaits paaugstinajas un
bija pat ceturtais labakais raditajs starp ES dalibvalstim?’.

2Shttps://admin.stat.gov.lv/system/files/publication/2024-08/Nr_05_Berni_Latvija 2024 %2824 00%29 LV_EN.pdf
26 https://www.csp.gov.lv/lv/jaunums/2024-gada-dzimstiba-turpinaja-samazinaties

27 hitps://stat.gov.lv/lv/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-skaits/preses-relizes/24304-demografija-2024
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5.att. Bérni Latvija
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Datu avots: CSP

Eurostat dati®® liecina, ka sieviesu, kas jaunakas par 30 gadiem, dzimstibas
raditaji ES valstis ir samazinajusies kops 2001. gada, bet sievietém vecuma no 30
gadiem ir pieaugusi. 2001. gada dzimstibas koeficients sievietem vecuma no 25
lidz 29 gadiem bija visaugstakais starp visam vecuma grupam. 2022. gada
dzimstibas koeficients sieviettm vecuma no 30 lidz 34 gadiem kluva par
visaugstako. Pieaug ar1 dzimstibas [imenis sievieteém vecuma no 35 gadiem.

Ar1 Latvija kops$ 1994. gada jaundzimus$a mates vid€jais vecums palielinas.
Arf teéva vidgjais vecums palielinas. 1994. gada piedzima 24 256 bérni, visvairak
— 271 bérns, kad matei bija 21 un t€vam 23 gadi. 2023. gada piedzima 14 490
bérni, visvairak — 155 bérni, kad matei bija 31 un t€vam 32 gadi. 2023. gada
visaugstakie dzimstibas raditaji bija sieviettm 25 — 34 gadu vecuma. Pamazam
pieaug bernu skaits, kas piedzimst sieviettm péc 40 gadiem. Mates vidgjais
vecums 2023. gada bija 30,4 gadi (kopS 2011.gada tas palielinajies par 1,8
gadiem), mates vid€jais vecums, piedzimstot pirmajam b&rnam, 2023. gada bija
28,0 gadi (2011. gada — 25,8 gadi), bet piedzimstot otrajam bérnam— 31,2 gadi.

Latvija, salidzinot ar ES valstim, bérni dzimst matém jaunaka vecuma. ES
valstis sievieSu vid€jais dzemdibu vecums laika no 2001. lidz 2022. gadam
turpinaja pieaugt no vidg&ji 29 Iidz 31,1 gadam. Tada pati tendence ir noveérojama
sievieSu vid€jam vecumam, piedzimstot pirmajam b&rnam, no 28,8 gadiem ES
2013. gada [idz 29,7 gadiem 2022. gada.

2023. gada vairak neka puse (54,3 %) pirmo un otro bérnu piedzima
sieviettm ar augstako izglitibu. Arl treSie bé€rni vairak dzima sievieteém ar

28 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Fertility_statistics#live_births per woman_in the EU in 2022
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augstako izglitibu (44,8 %). Ceturtie un nakamie bérni vairak dzima sievietem ar
vid€jo un zemaku par vidgjo izglitibas Iimeni (67,4 %).

Lai gan dzimuso b&rnu skaits samazinas, p&d&jos gados palielinas 1patsvars
bérniem, kuri dzimst ka treSie vai ceturtie bérni. 2023. gada gimenés ka pirmie
piedzima 39,2% bé&rnu, ka otrie — 35,3% bé&rnu, ka tresie — 17,1% bé&rnu, bet ka
ceturtie un vairak — 8,4% bernu.

6.att. Dzivi dzimuSo skaits péc bérna dzimsanas secibas, %
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Datu avots: CSP

2024. gada sakuma vislielakais bérnu Tpatsvars bija Rigas regiona (19,6 %),
bet vismazakais — Latgale (16,5 %). Novados bérnu 1patsvars svarstijas no 13,5
% Kraslavas novada lidz 30,5 % Marupes novada. 2024. gada sakuma no visiem
bérniem 96,3 % bija Latvijas pilsoni, 0,5 % — Latvijas nepilsoni un 3,2 % — citu
valstu pilsoni. Bérnu skaita 94,7 % bérnu dzimusi Latvija, kam seko 2 % bérnu,
kuri dzimusi Ukraina, 1,3 % — Apvienotaja Karaliste, 0,3 % — Irija un Krievija.

2023. gada nomira 91 bérns jeb 26 uz 100 000 bérnu. 37 b&rni nomira,
nesasniedzot gada vecumu (2022. gada — 38 bérni). Viens no svarigakajiem
demografisko un socialo situaciju valsti raksturojoSajiem raditajiem ir
jaundzimu$o mirstiba pirmaja dzives gada, kas ped€jos gados ir samazinajusies —
no 6,4 miruSiem zidainiem uz 1 000 dzivi dzimuSo 2012. gada lidz 2,6 miruSiem
zidainiem 2023. gada.

2023. gada no Latvijas emigréja 2,2 tiikstoSi bérnu, kas bija 13,5 % no
kop&ja emigréjuso iedzivotaju skaita (2022. gada — 22,6 %). Savukart imigréja 2,1
tiikstotis bérnu, veidojot 11,4 % no kopg&ja iebraukuso iedzivotaju skaita (2022.
gada — 13,2 %).

2024. gada 1. janvari Latvija pastavigi dzivoja 25,7 tikstoSi Ukrainas
valstspiederigo, kuri atstajusi valsti karadarbibas dg€l, no tiem 7,1 tikstotis (27,8
%) bija bérni, kuri nav sasniegusi 18 gadu vecumu. No kopgja bérnu skaita 2,2
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tiikstosi bija bérni pirmsskolas vecuma (0 — 6 gadi) un 4,9 tiikstosi b&rnu — skolas
vecuma (7 — 17 gadi).

Demografisko situaciju ieprieks€jos gados Latvija raksturo dzimstibas
samazinasanas un negativs iedzivotaju dabiskais picaugums, negativs migracijas
saldo un vid€ja miiza ilguma palielinaSanas, kas kopuma veicina sabiedribas
novecoSanos un demografiskas slodzes palielinasanos. Demografiskas slodzes
Iimenis raksturo proporcionalo sadalfjumu starp tiem, kuri ir darbsp€jas vecuma
(15 — 63 gadi) un ir vai varétu biit ekonomiski aktivi, un pargjo sabiedribas dalu
(bérniem un iedzivotajiem virs darbsp€jas vecuma). Kop§ 1993. gada wvirs
darbsp€jas vecuma iedzivotaju ipatsvars ir lielaks par beérmu un pusaudzu
ipatsvaru, kas nozimé&, ka nakotn€ biis mazaks iedzivotaju skaits darbsp€jas
vecuma un demografiskas slodzes limenis pieaugs. 2023. gada sakuma uz 1 000
darbsp€jas vecuma iedzivotaju bija 363 iedzivotaji vecuma 64 gadi un vairak un
259 bérni vecuma lidz 14 gadiem. 2024. gada sakuma uz 1 000 darbspé&jas vecuma
iedzivotajiem bija 369 pensijas vecuma iedzivotaju un 254 iedzivotaji lidz
darbsp€jas vecumam (bérni vecuma no 0 — 14 gadiem). Latvijas iedzivotaju
vidgjais vecums 2024. gada sakuma bija 43,1 gads — 39,9 gadi virieSiem un 45,9
gadi sievietem.

7.att. Demografiskas slodzes Iimenis (gada sakuma), personu skaits uz
1000 darbspéjigiem iedzivotajiem
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Datu avots: CSP

Eurostat apkopotie dati liecina, ka Latvija vérojams demografiskas slodzes
koeficienta straujaks pieaugums, salidzinot ar ES vidgjo raditaju, ka ari ar
kaiminvalstim Igauniju un Lietuvu®.

2.tab. Demografiskas slodzes koeficients
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

523 | 529 | 53.6| 543 54.9 55.5| 56.0| 56.5| 56.7

Eiropas
Savieniba — (27

29 Eurostat datu baze, datu tabula, [demo_pjanind]
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valstis no 2020.

gada)

Igaunija 53.1| 54.1| 552| 56.0 56.7 57.5| 582 | 582 | 578
Latvija 52.4| 53.6| 549 | 56.0 56.6 575| 58.2| 58.4| 58.6
Lietuva 495 | 50.1| 51.0] 51.8 52.2 52.5| 533 | 535 537

Datu avots: CSP

Kops 1990. gada, kad bija vislielakais Latvija registrétais iedzivotaju skaits
(2 668 140), Iidz 2024. gadam iedzivotaju skaits ir samazinajies par 796
tukstoSiem.

Iedzivotaju dabiskais pieaugums ir negativs kops 1991. gada un 2021. gada
tas sasniedza augstako negativo raditaju. Migracijas saldo ir negativs jau kops
1989. gada. Sim raditajam kops 2010. gada, kad pasaules finan$u un parvaldes
krizes perioda emigracijas vilnis bija ievérojami palielinajis negativo migracijas
saldo, turpmakos gados ir vérojama stabila tendence samazinaties. 2022. gada
fiksets pozitivs migracijas saldo — iebrauca par 22 028 cilveékiem vairak (parsvara
tie bija kara begli no Ukrainas) neka izbrauca no Latvijas.

Darbspg€jas vecuma iedzivotaju skaita samazinajumu Latvija bitiski ir
ietekm&jusi migracija. Butisks darbsp€jas vecuma iedzivotaju skaita
samazinajums bija v€rojams finanSu un parvaldes krizes laika (2008. — 2010.
gada). Ta ka jaundzimuSo kohortes (viena gada dzimusie) Otra Pasaules kara
beigas bija skaitliski mazas, un tos nomainija 1950. — 1960. gados dzimuSo
apjomigas paaudzes, Latvija iedzivotaju novecoSanas pastiprinajusies veélak neka
citas Eiropas valstis. Situacijas izmainas esoSaja perioda ietekmeé mazskaitligo
1990-to gadu vidii un otraja pus€ dzimuSo ienakSana darba tirgii un skaitliski
lielako 1950. — 1960. gados dzimusSo paaudzu pension€$anas vecuma sasniegsana.
Tas butiski ietekm@s socialas apdroSinasanas sistémas noslodzi vid€ja un
ilgtermina, ka arT gaidams, ka biitiski pieaugs pieprasijums péc veselibas apriipes
un ilgtermina apripes pakalpojumiem.
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8.att. Iedzivotaju dabiskais pieaugums
un migracijas saldo, personu skaits
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Datu avots: CSP

Latvija turpinas izteikta sabiedribas novecoSanas tendence. ledzivotaju
vecuma grupa 0 — 17 gadi 1patsvars kop€ja iedzivotaju skaita 2024. gada sakuma
bija 19 %. Lai gan ped€jos gados bernu ipatsvars pakapeniski nedaudz pieaug,
salidzinot ar 1990. gadu, 2024. gada sakuma tas ir samazinajies par 6,6
procentpunktiem. Savukart iedzivotaju vecuma grupa 18-64 gadi ipatsvars 2024.
gada sakuma bija 59,6%, kas ir par 3 procentpunktiem mazak neka 1990. gada.
Visbitiskakas izmainas ir iedzivotaju vecuma grupa virs 65 gadiem, jo §1s grupas
iedzivotaju Ipatsvars p€rn pieaudzis par 9,6 procentpunktiem salidzinajuma ar
1990. gadu.

9.att. Pastavigo iedzivotaju skaits un Ipatsvars pa vecuma grupam (%)
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Datu avots: CSP

Visparigais dzimstibas koeficients uz 1 000 iedzivotaju laika posma kop$
1990. gada ir samazinajies no 14,2 lidz 7,5 2023. gada. Vélama summara



32

dzimstibas koeficienta vertiba, kas ir nepiecieSama normalai paaudZzu nomainai
(2,1 — 2,2), kops 1990. gada Latvija nav sasniegta. Ped€jo reizi summara
dzimstibas koeficienta vértiba 2,2 Latvija bija 1986.-1987. gada. Summarais
dzimstibas koeficients savu augstako Iimeni péc ilgstoSa samazinajuma kops
1993. gada sasniedza tikai 2016. gada (1,74). Tomér kops 2017. gada dzimstibas
koeficients ir samazinajies un 2023. gada bija 1,36, kas ir talu no vélama bernu
skaita normalai paaudZzu nomainai. ES kopuma 2022. gada summarais dzimstibas
koeficients bija 1,46 (robezas no 1,08 Malta Iidz 1,79 Francija)*.

3.tab. Summarais dzimstibas koeficients

2011 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
ES vidgji (27
valstis no 2020 | 1.54 1.54 1.57 | 1.56 1.54 1.53 | 1.51 1.53 | 1.46
gada)
Igaunija 1.61 1.58 1.60 | 1.59 1.67 1.66 | 1.58 1.61 | 1.41
Latvija 1.33 1.70 1.74 | 1.69| 1.60| 1.61| 1.55| 1.57| 1.47| 1.36
Lietuva 1.55 1.63 1.63 | 1.57 1.53 143 | 1.36 1.36 | 1.27

Datu avots: Eurostat, CSP

2022. gada kopé¢jais dzimstibas koeficients ES bija 1,46 dzivi dzimusSie uz
vienu sievieti, bet Latvija — 1,47. ES kopgjais dzimstibas Itmenis pieauga no
zemaka Itmena 1,43 2001. un 2002. gada lidz relativi augstakajam limenim 1,57
2008. un 2010. gada; tam sekoja neliels samazinajums lidz 1,51 2013. gada Iidz
2017. gadam, kad raditajs atkal saka kristies. Covid-19 pandémijas laika ES
dzimstibas koeficients samazinajas lidz 1,51 (2020. gada) dzivi dzimuSiem
bérniem, nedaudz palielinajas 1idz 1,53 (2021. gada) un samazinajas [idz jaunam
zemakajam Iimenim 2022. gada — 1,46°".

Demografisko situaciju raksturojoSs rezultativs raditajs ir vid€jais
paredzamais muza ilgums, kas Latvija ir viens no zemakajiem salidzinajuma ar
citam ES valstim. VirieSu paredzamais miiza ilgums 2023. gada Latvija (70,8
gadi) un Bulgarija (72,0 gadi) bija zemakie raditaji ES (78,9 gadi). Zemi raditaji
gads. Arl sievietétm miZa ilguma raditaji gan Latvija, gan Lietuva ir vieni no
zemakajiem — Latvija 80,8 gadi, Lietuva 81,7 gadi (Igaunija — 83,1). V&l 1saks
paredzamais miza ilgums sievietem bija tikai Bulgarija (79,6), Ungarija (80,1) un
Rumanija (80,5). Vislielakais paredzamais miiza ilgums virieSiem 2023. gada bija
Malta (81,8), bet sievieteém — Spanija (86,7).

2024. gada sakuma Latvija dzivoja 399,5 tiikst. senioru vecuma no 65
gadiem, un tas ir gandriz katrs piektais jeb 21,3 % no visiem iedzivotajiem. 2024.
gada sakuma Latvija 46,4 % iedzivotaju bija virieSi un 53,6 % — sievietes. Starp
senioriem $is dalfjums ir krasi atSkirigs — tikai treSdala no iedzivotajiem Saja
vecuma ir viriesi (33,9 %), bet divas tresdalas — sievietes (66,1 %). Pirms vairak

30 Oficialas statistikas portals, datu tabula [IDK010]
3Thttps://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php?title=Fertility_statistics#live_births per woman_in the EU in 2022
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ka 30 gadiem (1991. gada) senioru ipatsvars bija divreiz mazaks — 11,8 %,
2003.gada — 15,8%. Lai ar1 kopgjais iedzivotaju skaits Latvija samazinas, vecaka
gadagajuma iedzivotaju skaits pieaug. Senioru skaita picaugumu ietekmé dazadi
faktori, tai skaita ar1 paredzama miiza ilguma pieaugums.

2023. gada ekonomiskas aktivitates Iimenis vecuma grupa 55-64 gadi
parsniedza Iimeni, kads tas bija pirms Covid-19 pandémijas 2020. gada (74,6%),
un bija 75,5% (ES vidgjais [imenis — 67,0%). Savukart, vecuma grupa no 60-64
gadiem 2023. gada ekonomiskas aktivitates Itmenis kart§jo reizi sasniedza
visaugstako punktu pedgjo 20 gadu laika — 69,6%, kamer vidgjais ES limenis bija
par 16,1 procentpunktiem mazaks jeb 53,5%%.

Nodarbinatibas joma gados vecakos iedzivotajus Latvija raksturo saméra
augsta lidzdaliba darba tirgi. 2023. gada bija vérojams personu vecuma 50-64
gadi nodarbinatibas limena picaugums un tas bija 73,8% (ES vidgjais raditajs
70,0%), turklat tas bija augtakais raditajs peéd&jo 15 gadu laika*’. Personu vecuma
50-64 gadi bezdarba Itmenis 2023. gada bija - 6,2%, tomer tas vél joprojam
parsniedz vid&jo raditaju $aja vecuma grupa ES, kas 2023. gada bija 4,5%>*.

32 https://ec.europa.cu/eurostat/databrowser/view/Ifsa_argan__custom_14378106/default/table?lang=en
33 https://ec.europa.cu/eurostat/databrowser/view/Ifsa_ergan__custom_14377709/default/table?lang=en
34 https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/Ifsa_urgan _custom_14377771/default/table?lang=en
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2. Demografiskas situacijas prognozes

Turpmakajos gados ES iedzivotaju skaita samazinaSanas un turpmaka
novecoSana var negativi ietekmét ES konkurétsp&ju ilgtermina. Tiek prognozets,
ka pasaules iedzivotaju skaits pieaugs visa 21. gadsimta un novecosana klis par
arvien nozimigdku demografisko tendenci visa pasaulé *° . Demografisko
parmainu virziens un temps dazadas valstis atSkiras, un tiek prognozets, ka liela
mera pasaules iedzivotaju skaits pieaugs valstis ar zemiem ienakumiem.

Tiek prognozets, ka ES iedzivotaju skaits turpmakajos gados samazinasies,
savukart gados vecaku cilveéku skaits - pieaugs, 1pasi attieciba pret cilveku skaitu
darbspgjas vecuma. Tadejadi visas dalibvalstis strauji pieaugs demografiska
slodze (darbsp€jas vecumu parsnieguSo personu skaita (vecuma 65+) attieciba
pret personu skaitu darbspgjas vecuma). ES vidgji 2023. gada demografiska
slodze’® bija 36 % (Latvija - 36%), bet 2070. gada ta pieaugs lidz 59 % (Latvija
- 61%, tatad lielaka neka vid€ji ES), un lielaka dala pieauguma ir sagaidama jau
Iidz 2045. gadam®’.

L1dz ar sabiedribas novecoSanos nakotné€ arvien pieaugs ilgtermina apriipes
nepiecieSamiba, Iidz ar ko arT izdevumi Sai jomai. Ar vecumu saistito pabalstu
sisttmas galvenokart tiek finans€ta no vispargjiem (nodoklu) ieneémumiem.
Sabiedribai novecojot, nelieclam nodarbinato skaitam naksies nodroS§inat pensiju
izmaksas lielam pensionaru skaitam, ka arT nodroSinat veselibas un ilgtermina
apripes vajadzibas. Tadel ES Iimeni tiek uzsvérta nepiecieSamiba pec iesp&jas
pilnigak izmantot sava darbasp&ka potencialu, lai risinatu jautajumus, kas saistiti
ar iedzivotaju novecosanos, un vairotu konkurenci pasaules méroga.

Ja demografiskajam parmainam netiks pieveérsta uzmaniba, tas var vél
vairak saasinat darbaspéka trikumu, radot vajos punktus ekonomika. Vienlaikus
demografiskas parmainas var radit jaunas iesp€jas dazadas nozares. “llgdzivojosa
sabiedriba” iespéjas rodas dazadas nozarés un jomas, pieméram, tehnologiju,
veselibas un apriipes, medicinas, uztura un labbutibas, izglitibas un muZzizglitibas,
transporta un finanSu pakalpojumu joma, ka ari socialaja ekonomika.
Demografiskas parmainas ietekmé art piekluvi noteiktam kritiski svarigam zalem,
palielinot pieprasijumu péc zalém, kas pielagotas ar novecoSanu saistitam
slimibam, un p&c geriatriskas apriipes, tadejadi ietekmejot farmacijas petniecibas
un izstrades prioritates.

Saskana ar jaunajiem Eirobarometra aptaujas rezultatiem, 7 no
10 eiropieSiem piekrit, ka demografiskas tendences apdraud ES ekonomisko
labklajibu un konkurétspé&ju ilgtermina. Lielaka dala eiropiesu (51 %) uzskata, ka
demografisko parmainu parvaldibai jabiit politiskai prioritatei gan ES, gan
dalibvalstis, turklat vairakums — 85 % — piekrit, ka tam nepiecieSama cieSa

35 Apvienoto Naciju Organizacijas Ekonomikas un socialo lietu departamenta Iedzivotaju nodalas zinojums par pasaules
iedzivotaju skaita prognozi 2022. gada.

36 Jedzivotaju vecuma virs 65 gadi skaita proporcija no iedzivotajiem darbspgjas vecuma (20-64 gadi).

37 Eiropas Komisijas prognozes, 2024 Ageing Report, https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-
ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070 _en
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valdibas struktiiru sadarbiba visos Iimenos. Attieciba uz politikas risinagjumiem
iedzivotaji noradija, ka vélamakie sabiedribas novecoSanas problémas risinasanas
pasakumi ir pienacigu pensiju nodroSinasana, lai tas var€tu atlauties art nakamas
paaudzes (49 %), ka arT kvalitativu un pieejamu veselibas apriipes pakalpojumu
nodroSinaSana (49 %). Darba tirgii iedzivotaji par efektivakajiem uzskata
pasakumus, ar ko risina jaunieSu bezdarba problému (61 %), kam seko darba un
privatas dzives lidzsvara politika (48 %)*.

Sabiedribas novecoSana ietekmé publiska sektora budzetu. Darbspéjas
vecuma iedzivotaju skaita sarukums mazina ien€mumus no iedzivotaju ienakuma
nodokla un socialas apdroSinaSanas iemaksam, savukart veselibas apriipes,
ilgtermina apriipes un pensiju izdevumiem ES dalibvalstis prognozets pieaugums
vid&ji no 24,4% no IKP 2022. gada Iidz 25,6 % 2070. gada*’.

Visas ES dalibvalstis iedzivotaju struktira sartuk darbsp€as vecuma
iedzivotaju 1patsvars. Saskana ar Eurostat demografisko prognozu pien€mumiem
par dzimstibas, mirstibas un migracijas raditaju attistibas tendencém, virieSu
paredzamais miiza ilgums Latvija palielinasies no 70,5 gadiem 2023. gada lidz
82,5 gadiem 2070. gada, bet sievieSu paredzamais miiza ilgums — no 80 gadiem
lidz 88,4 gadiem. Saskana ar Eurostat prognozém sagaidams, ka Latvijas
iedzivotaju skaits turpinas samazinaties - no 2023. lidz 2070. gadam sarukot par
treSdalu — Iidz 1,3 miljoniem*.

Pensija pavaditais ilgums ES dalibvalstu vida atSkiras. Latvija tas ir
salidzinosi visisakais, jo ir 1saka dzivildze. Peéc CSP datiem mirstibas un miiza
ilguma aprékini rada, ka, piemeram, virieSu, kuri sasniegusi 65 gadu vecumu,
vid€jais turpmakas dzives ilgums varétu biit 14,3 gadi, bet So paSu vecumu
sasnieguSajam sievieteém — 19,2 gadi. Savukart peéc EK prognozém nakotné Iidz
2070. gadam Latvija vid€jais pensija pavaditais ilgums pieaugs lidz pat 21,5
gadiem virieSiem un 25,4 gadiem sieviet€ém.

38 Birobarometra zibensaptauja Nr. 534 “Demografiskas parmainas Eiropa” (Datu vaksana: 1/9 — 14/9/2023).

39 Eiropas Komisijas prognozes, 2024 Ageing Report, https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-
ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070_en, 5.1p.

40 Eiropas Komisijas prognozes, 2024 Ageing Report, https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-
ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070_en



https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070_en
https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070_en

36

10.att. Eiropas Komisijas prognozes par Latvijas iedzivotaju vecumstruktiiras izmainam
2022. un 2070. gada
Age
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Demografiskas prognozes*! liecina, ka 1idz 21. gadsimta vidum darbaspgjas
vecuma (15 — 64 gadi) iedzivotaju skaits var palielinaties tikai Rigas metropoles
areala jeb Rigas piepilséta. Parjos regionos demografiskas slodzes Iimenis
pieaugs. Labaku iedzivotaju vecuma struktiru un demografisko attistibu
galvaspilsetas apkartné ietekmé ilglaicigas un noturigas iedzivotaju iekSzemes
migracijas iezimes. Pamats tam ir pieejamaka un kvalitativaka veselibas apriipe
un sociala infrastruktiira, plasakas iesp&jas un labveligaki nosacijumi majoklu
kreditu pieejamiba, ka arT tuvums galvaspils€tai jeb valsts galvenajam
ekonomiskas attistibas un nodarbinatibas centram.

4l Latvijas Universitate, Priek§likumi demografiskas politikas planam, 2024.gada aprilis
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3. Demografisko situaciju ietekmejoSie faktori

OECD 2024. gada publiskotajos zinojumos*? ir analizéti dzimstibas raditaji
un iesp&jamie risinajumi to uzlabosanai. Lémumi par bérnu radiSanu ir atkarigi no
vairakiem faktoriem, pieméram, ekonomiskas un finansialas droSibas, veselibas
stavokla, kopé&jas darba tirgus situacijas un gimenes politikas. Tapéc nav vienotas
politikas, kas var uzturét dzimstibu, nemaz nerunajot par pieaugumu, un ir
nepiecieSama daudzpusiga pieeja, lai gimenes varétu radit vélamo bérnu skaitu.
Arvien vairak gimeném ir nepiecieSams divi picaugusie, kas strada algotu darbu,
lai nodrosSinatu majsaimniecibas vélamo finansialo situaciju. Galvenas izmainas
sabiedriba, politika un ekonomika, sievieSu izglitibas Iimena paaugstinaSanas,
efektivaka kontracepcijas lidzeklu pieejamiba, pieaugoSais divu pelnitaju
majsaimniecibu parsvars, valsts politikas atbalsts (piem&ram, apmaksats
atvalinajums un pirmsskolas izglitibas un apriipes pakalpojumi) palidz vecakiem
atrast Iidzsvaru starp darbu un gimenes pienakumiem. Bérnu apriipe, izglitiba,
partika un majoklis ir nozimiga gimenes budzeta izdevumu dala, un lielaks bérnu
skaits attiecigi nozimé lielakas izmaksas. Ja ir vairak bérnu, tas biezi vien nozime
majokla izdevumu pieaugumu, jo gimenei nepiecieSams lielaks majoklis. Tadg]
vieglaka piekluve hipotekarajiem kreditiem un letakiem ires majokliem gados
jauniem cilvékiem varétu pozitivi ietekmét léemumu radit bernus. Vecakiem ir
tendence veltit arvien vairak laika bérnu audzinaSanai, jo 1pasSi tas attiecas uz
vecakiem ar augstaku izglitibas Itmeni. Nereti, apsverot bérna radiSnau, jauniesi
un pusaudzi doma gan par bérnu ietekmi uz klimatu, gan ar1 klimata parmainu
ietekmi uz vinu nakamo bérnu dzivi. Ja sievietes sp&j apvienot darbu un gimenes
dzivi un vienlidzigi piedalities ekonomiskaja dziveé, tas noved pie labakiem
ekonomiskajiem rezultatiem un augstakiem dzimstibas raditajiem. Apmaksats
bérna kopSanas atvalinajums, kvalitativa b&rnu apriipe par pienemamu cenu
palidz virieSiem un sieviet€ém stradat un pozitivi ietekmé dzimstibas raditajus.
Finansialais atbalsts gimen&m, jo Tpasi saistiba ar majokli, klGist arvien svarigaks.
Ka norada OECD, vislabaka pieeja valstim, kuras v€las veicinat dzimstibu, ir
veicinat lielaku dzimumu lidztiesibu un taisnigaku darba un b&rnu audzinasanas
pienakumu sadali, tapat nodroSinat apmaksatu bérna kopSanas atvalinajumu,
bérnu apriipi un finansialu atbalstu, ka ar7 lielaka uzmaniba japiever§ ar bérnu
audzinaSanu saistitam izmaksam, jo 1pasi majokla izmaksam.

Analizgjot gan gimenu dzives kvalitati, gan arT dzimstibas raditaju
ietekm€josos faktorus Latvija, ir veikta virkne dazadu pé€tijumu. PEtfjumi
apliecina, ka nav viena noteicoSa faktora, kas var€tu bitiski mainit valsts
demografisko situaciju. Ministrijas pasititaja “Gimenes valsts politikas
pamatnostadnu 2011. — 2017.gadam ex—post novertejuma” un péetijuma ‘“Par

42 https://www.oecd.org/en/publications/2024/06/society-at-a-glance-2024_08001b73.html
OECD: Fertility trends across the OECD: the underlying drivers, and what role for policy?
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tautas ataudzi ietekméjoSo faktoru izp&ti”*® iezimé&jas butiskakie faktori, kuri var

pozitivi ietekmé&t [émuma pienemsanu par bérna ienaksanu gimeng. Visbiezak tie
ir ekonomiska stabilitate un droSibas sajuta, kas saistita ar abu vecaku
nodarbinatibas situaciju un iesp&ju saskanot gimenes un darba dzivi,
partnerattiecibu stabilitate, ieprieks€jas gritniecibas, dzemdibu un bérmnu
audzinaSanas pieredze. Aptaujato gimenu (eso$o un topoSo gimenu) skatijuma
materialais nodroSinajums nav vienigais noteicosais faktors, ka daudz nozimigaki
un prioritari nodroSinami atbalsta pasakumi tika noraditi pakalpojumi b&rna
apriipei, audzinasanai un izglitoSanai.

Veidojot dzimstibas strat€giju, butisks un véra nemams ir pardomats
atbalsts visa veida gimeném ar bérniem. TopoSajiem vecakiem bitiska ir
"stabilitate", esoSas situacijas nepasliktinasanas jeb sadzives komforta
nezaud@Sana, ka art valsts sniegta atbalsta stabilitate un prognoz€jamiba. Tomer
materialais nodro$inajums nav vienigais determinants. Pabalstiem ir jabut, bet tie
nav primarie mehanismi, kas motive radit bernus. Tie stabilize, sniedz atbalstu,
finansialie pabalsti kalpo ka droSibas un stabilitates izjitas garants**. Arf stabili
ienakumi, pieejams piemérots majoklis un iespéja saskanot gimenes un darba
dzivi ir butiski aspekti, kas ietekmé tautas ataudzi, un Sajas jomas valsts sniegtais
atbalsts var kalpot ka papildus motivators. Aptaujajot Latvijas iedzivotajus par
sanemto valsts un pasvaldibu atbalstu, jasecina, ka diemzel tikai pavisam neliela
dala ir apmierinati ar valsts un pasvaldibu sniegto atbalstu. Aptaujatie vecaki
norada, ka Sobrid valsts atbalsta politika galvenokart fokus€ta uz b&rna pirmo
dzives gadu, kad bérns ir jaapripé individuali un gimenei ir vai nu ierobezotas
1espéjas stradat vai rodas papildu izdevumi par bérna pieskatiSanu. Tomer augot
bérnam, aug ari ta un visas gimenes kopé€jas vajadzibas, tad€] svarigi apzinaties
un savlaicigi noverst potencialos nabadzibas riskus un planot samerigu turpmako
valsts atbalstu, atceroties par to sabiedribas dalu, kura bérna ienakSana gimené
saistita ar visstraujako ienakumu kritumu — daudzb&rnu gimenes un vecaki, kas
audzina b&rnu vai b&rnus bez otra vecaka atbalsta, gimenes, kuras ir bérns vai
vecaks ar invaliditati*>*S,

Vairums pétijuma*’ respondenti optimalos apstaklos (labs finansialais
stavoklis, labas bérna uzraudzibas iesp€jas) v€las divus vai tris bérnus. Lidz ar to
vajadzetu stimulét divu un tris bérnu gimenes veidosanu, kas tiek noradits ka
optimalais gimenes lielums. Vienlaikus, izvirzot m&rkus par tre$a bérna politikas
attistibu, biitu vienlidz svarigi attistit ar1 otra bérna atbalsta pasakumu sistemu,

7

43 Petijums “Par tautas ataudzi ietekm&joSo faktoru izpéti” (2013)
https://www.pkc.gov.lv/images/Tautas_ataudzi_ietekmejosie faktori.pdf

# Priekslikumi dzimstibas stratégijai - vecaku organizacijas Mammamuntetiem.lv zinojums (2021)

45 Priekslikumi dzimstibas stratégijai - vecaku organizacijas Mammamuntetiem.lv zinojums (2021)

46 P&tijums “Par tautas ataudzi ietekmgjoso faktoru izpeti” (2013)
https://www.pkc.gov.lv/images/Tautas_ataudzi_ietekmejosie faktori.pdf

47 Laulibu, dzimstibas un pozitivu bérnu - vecaku attiecibu veicinoSo faktoru izpéte: 2022. gada un 2004. gada
pétijumu rezultatu salidzinajums
_https://ppdb.mk.gov.lv/database/laulibu-dzimstibas-un-pozitivu-bernu-vecaku-attiecibu-veicinoso-faktoru-
izpete-2022-gada-un-2004-gada-petijumu-rezultatu-salidzinajums/
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kas ir TpaSi svarigi situacija, kad tautas ataudze tiek Tstenota nepietickama
apmera®®.

Ar1 pétijums par Latvijas iedzivotaju seksualas un reproduktivas veselibas
ietekméjoSiem faktoriem un paradumiem® liecina, ka tendence par vélamo bérnu
skaitu gimené kop$ 2003. gada saglabajusies nemainiga - visbiezak Latvijas
iedzivotaji gimené vélétos divus bérnus. 2023. gada pieaudzis to iedzivotaju
Ipatsvars, kuri atbild, ka viniem nav Skeér§lu optimala bérnu skaita sasniegSanai.
Nestabilitate ienakumos, I[1dzigi ka iepriek$€jos pétijumos, ari 2023. gada ir
vadosais Skerslis vélama bernu skaita sasniegSana. Tomér iedzivotaju 1patsvars,
kuri atbild, ka nestabilitate ienakumos ir Skérslis bérnu radiSanai, 2023. gada ir
augstaks Tpatsvars virieSu un Riga dzivojoSo personu. Diemzel abas dzimuma
grupas, salidzinajuma ar iepriek$€jiem pétijumiem, ir pieaudzis to iedzivotaju
ipatsvars, kas norada, ka veselibas problémas ir Skérslis optimala bérnu skaita
gimeng sasniegSanai.

Nemot véra 2025. gada veiktas izmainas darbaspeka nodoklos, nozares
eksperti®® aicina izvérteét nodoklu ietekmi uz iedzivotaju grupam, kuras audzina
vai plano audzinat b&rnus, apzinaties $o gimenu finansialo spriedzi un tas negativo
ietekmi uz lémumiem par bérna nakSanu pasaul€, ka arT strauji kritosas dzimstibas
ilgtermina ietekmi uz darbaspéka pieejamibu un iek§€jo drosibu valsti. Vienlaikus
batiski ir mekI&t risindgjumu bérna kopSanas pabalstu un gimenes valsts pabalstu
“indeksacijai”, jo nodoklu atvieglojumi vien nedod nepiecieSamo papildus
ienakumu apjomu, lai vidgjas algas sane€mg;ji ar vairak ka 1 apgadajamu bérnu uz
1 stradajoSo nebiitu paklauti nabadzibas riskam. Tapat ekspertu ieskata®', lai
veicinatu demografisko situaciju Latvija, ir bitiski radit optimalus apstaklus, kas
lautu gimeném pienemt [@mumu par b&rna laiSanu pasaulé. Prioritatei jabiit
ilenakumu stabilitates nodroSinasanai jaunajam maminam, lai péc bérna
piedzimSanas vinu finansialais stavoklis nesamazinatos salidzinajuma ar situaciju
pirms gimenes pieauguma. Personiga materiala nodrosinajuma Itmenis ir viens no
1zSkiroSajiem faktoriem, kas ietekmé dzimstibu, tad€] nav pielaujama bitiska
ienakumu samazinasanas jaunajas gimengs.

LM ieskata prioritari ir japarskata bérna kopSanas pabalsta apmers lidz
bérna pusotra gada vecumam. Turklat ir butiski nodroSinat elastigakas iesp€jas
sanemt vecaku pabalstu tiem vecakiem, kuri bérna kopSanas atvalinajuma laika ir
nodarbinati. Sis risinajums ne tikai uzlabo jauno vecaku finansialo situaciju, bet
ar1 ir biitisks no darba dev€ju perspektivas — tas lauj darbiniekam saglabat saikni
ar darba tirgu, elastigi iesaistities profesionalaja darbiba pec vajadzibas un
vienlaikus palidz risinat darbasp€ka pieejamibas problému. AtbilstoSi speka
esoSajiem tiesibu aktiem vecaku pabalsta sanémejam, kur§ ir nodarbinats un
neatrodas bérna kopSanas atvalinajuma vai bérna kopSanas laika giist ienakumus

48 Latvijas Universitate, Tautas ataudze Latvija, 2019

4 hitps://ppdb.mk.gov.lv/wp-content/uploads/2023/1 1/Petijuma-gala-zinojums.pdf
50 Latvijas Daudzbérnu gimenu apvieniba

5! Biedriba “Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kamera”
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ka pasnodarbinatais, 2025. gada vecaku pabalstu izmaksa 75% (iepriekS 50%)
apmera no pieskirta vecaku pabalsta apméra. Savukart LM ir dots uzdevums Iidz
2025. gada 1. septembrim sagatavot un iesniegt izskatiSanai Ministru kabineta
izvert€jumu par nepiecieSamibu saglabat vecaku pabalsta izmaksu 75% apméra
no pieskirta pabalsta péc 2025. gada 31. decembra.

Bérnu nabadzibas c€loni ir daudzdimensionali, nemot veéra, ka piekluve
veselibas apriipei, izglitibai, b&rmu apriipes pakalpojumiem, briva laika
aktivitattm un majoklim ir savstarpgji saistiti jautajumi. Nabadziba un sociala
atstumtiba var loti biitiski ietekmét bérnu dzivi, liedzot bérniem piekluvi pamata
pakalpojumiem, tadiem ka veselibas apriipe, izglitiba, veseligs uzturs, kvalitativs
majoklis un bérnu apriipes pakalpojumi. Secigi nabadzibas un socialas
atstumtibas raditie Skersli piekluvei pamata pakalpojumiem ietekmé cilvéku no
dzimSanas visas dzives garuma (ietekmé cilvéka dzives izv€les, piemé&ram,
dzivesvietas, profesijas un darbavietas izveli u.c.). Bérni no nabadzibas cies$
atSkirigi neka pieauguSie. Beérniba piedzivota nabadziba personai var radit
negativas sekas visa miiZza garuma. Piem&ram, nepietickams uzturs var visa miiza
garuma ietekmé&t bérna fizisko, socidalo un emocionalo attistibu. Ja bérns bez
attaisnojoSa iemesla neapmekl€ izglitibas iestadi, var palielinaties risks, ka
beérnam biis griitibas tikt Iidzi macibu vielas apgtiSanai izglitibas iestade, griitibas
jebkad panakt par€jos klases biedrus. Piekluves neesamiba veselibas apriipei
varétu radit risku, ka berni nesanem vakcinaciju, kurai velak var but kritiska
nozime b&rna dzivibas pasargaSana, un veselibas apriipes pakalpojumus, kuri ir
priekSnosacijums b&rna veseligai augSanai un attistibai.

ES Padomes 2021. gada 4. jinija ieteikuma, ar ko izveidota Eiropas
Garantija bérniem>?, dalibvalstim ieteikts garantét bérniem, kam vajadziga
palidziba: efektivu un brivu piekluvi agrinajai pirmsskolas izglitibai un apriipei,
1zglitibai un skolas nodarbibam, vismaz vienu veseligu maltiti katru skolas dienu
un veselibas apriipi; efektivu piekluvi veseligam uzturam un pienacigam
majoklim. Ieteikums pieverS 1pasu uzmanibu tiem be€rniem, tam b&rnu merka
grupam, kuriem izklt$ana no nabadzibas apburta loka var&tu biit vissarezgitaka.
Ieteikuma dalibvalstim tiek ieteikts apzinat bérnus, kuriem vajadziga palidziba,
un, attieciga gadijuma izstradajot valsts integrétos pasakumus, Saja grupa nemt
vera konkréetas nelabveligas situacijas, kadas jo 1pasi dzivo: bérni bezpajumtnieki
vai bérni, kuriem ir loti slikti sadzives apstakli; bérni ar invaliditati; bérni ar
garigas veselibas problémam; migrantu izcelsmes bérni vai etniskas minoritates
izcelsmes bérni, jo 1pasi romi; bérni alternativa, jo 1pasi institucionala, apriip¢€;
bérni, kas dzivo nestabilos gimenes apstaklos.

Papildus Eiropas Garantija beérniem ieteikuma dalibvalstim sniegti ari
ieteitkumi stimul€josa politikas satvara nodroSinasanai, konkretizeti ieteicamie
pasakumi agrinas pirmsskolas izglitibas un apriipes, ieklaujoSas izglitibas un
skolas nodarbibu, un veseligu maltiSu katru skolas dienu nodroSinasanai, veseliga

52 Biropas Garantija bérniem,
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021H1004 &from=EN
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uztura nodroSinaSanai, ka ar1 pienaciga majokla nodroSinaSanai. Dalibvalstim
ieteikts, lai nodroSinatu pareizu parvaldibu, uzraudzibu un zinosanu un pienacigi
nemot vera pastavosas valsts struktiiras un mehanismus, iesniegt EK ricibas planu
par to, ka laikposma lidz 2030. gadam istenot ieteikumu, nemot véra valsts,
regionalos un vietgjos apstaklus, ka ari esosas politikas darbibas un pasakumus,
ar ko atbalsta bé&rnus, kam vajadziga palidziba. Latvija ricibas planu ieteikuma
ievieSanai EK iesniedza 2023. gada 21. novembiri>.

Valsts politika ir butiski izdalit daudzb&rnu gimenes ka atsevisku mérka
grupu, nesaistot to ar ienakumu raditajiem un nereducgjot palidzibu uz triicigam
un mazaizsargatam daudzbému gimeném. Sadi tiks celts daudzbérnu gimenu
prestizs un stimul&ta nakamo bérnu dzim$ana ekonomiski labveligas daudzbérnu
gimengs. Savukart gadijuma, ja bérnu audzina viens vecaks, svarigi ir precizi
noteikt krit€rijus §1s grupas identific€Sanai un ieviest pakalpojumus, kas merketi
tie$i uz viena vecaka gimenem. ST politika biitu veidojama ta, lai nevis veicinatu
Sadu grupu veidoSanos, bet iesp€u robezas kompens€tu tam raduSos
zaudéjumus™*,

Ka secinats 2017. gada veiktaja petijuma par elastiga bérnu uzraudzibas
pakalpojuma nodroSinasanas organizaciju darbiniekiem, kas strada nestandarta
darba laiku, un to ietekméjoSiem faktoriem *°, vientulo vecaku gadijuma viena no
specifiskam problemam ir grupas definéSanas grutibas, ar ko ieprieks saskarusies
gan pétnieki, gan valsts iestades. Autori uzskata, ka parak liberali nosacijumi
vientulo vecaku atbalstam nozimétu $is grupas biitisku pieaugumu, bet parak
strikti — nesamerigu iejaukSanos privataja dzive, jo biitu nepiecieSama papildus
kontrole. Lidz ar to nepiecieSams izstradat skaidrus krit€rijus specifisku
pakalpojumu ievieSanai, lai vélak nerastos problémas nevienai no iesaistitajam
pusem.

2024. gada petjuma “PriekSlikumu izstrade atbalsta pilnveidoSanai
vecakiem, kuri par bérnu riip&jas vieni”¢ ietvaros veiktas gimenu aptaujas rada,
ka respondenti, kuri dzivo vieni (bez dzivesbiedra), saskaras ar butiskam
finansialam griittbam. Lielaka dala no viniem strada pilna laika darbu, tacu
finansiali Sai grupai pastav lielaki izaicinajumi. Salidzinajuma ar precétiem
pariem, kuriem kopuma ir augstaka ienakumu stabilitate, respondenti bez
dzivesbiedra biezak sastopas ar ekonomisko neaizsargatibu. Vairak ka 40%
respondentu bez dzivesbiedra norada uz gritibam segt ikdienas izdevumus.
Visproblematiskakas izdevumu kategorijas ir veselibas apripes pakalpojumi,
apgerbu un apavu iegade, ka arT térini, kas saistiti ar bérnu interesu izglitibu. Lai
gan respondenti, kuri audzina bérnus bez dzivesbiedra, saskaras ar vairakiem

33 https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=27262&langld=lv

4 P&tijums “Par tautas ataudzi ietekmgjoso faktoru izpeti” (2013)
https://www.pke.gov.lv/images/Tautas_ataudzi_ietekmejosie_faktori.pdf

55 Zinojums par elastiga bérnu uzraudzibas pakalpojuma nodrosinasanas organizaciju darbiniekiem, kas strada
nestandarta darba laiku, un to ietekmgjoSiem faktoriem

https://www.lm.gov.lv/lv/media/4912/download

36 https://www.lm.gov.lv/lv/media/28800/download?attachment
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specifiskiem izaicinajumiem, arl precéti pari saskaras ar lidzigam problémam,
piemé&ram, pirmsskolas izglitibas iestazu un veselibas pakalpojumu pieejamibas
jautajumiem, kas norada uz sistémiskiem jomu trikumiem neatkarigi no gimenes
veida.

P&tTjumi’’ rada, ka dzimumu lidztiesiba veicina dzimstibu. Ienakot gimeng
bérnam, matém vairak ir jaatsakas no hobijiem un karjeras, bet téviem — né.
Eiropas Dzimumu lidztiesibas indeksa Latvija Sogad ienem 19. vietu kopuma 27
ES valstu konkurencé. Dzimumu nevienlidziba Latvija ir 1paSi izteikta tadas
jomas ka nauda un laiks. Izteikta nevienlidziba ir novérojama starp sievieSu un
virieSu iesaisti apriipes pienakumu veikSana. Be€rnu, mazb&rnu, vecaku vai
radinieku, kuriem ir invaliditate, aprupé€ iesaistas 41% aptaujato sievieSu Latvija,
savukart §1s paSas aktivitates veic tikai 24% virieSu. Tapat €st gatavoSana un
majas darbu veikSana ikdiena sievietes ir iesaistitas divas reizes biezak neka
viriesi (attiecigi 73% un 35%). Latvija ir javeicina dzimumu lidztiesiba, jalauz
prieksstats, ka bérns ir sievietes atbildiba, un jastiprina parlieciba, ka abi vecaki ir
vienlidz svarigi bérnam, ka arT javeicina tas, lai sabiedriba virieSiem vinu tevu
loma vairak uzticétos. Pé&tnieki savas rekomendacijas®® ir noradijusi, ka ir
nepiecieSama sabiedribas izpratnes veidoSana (sociala marketinga kampana,
izmantojot reklamas un sabiedrisko attiecibu instrumentus) par téva lomu gimeng,
téva nozimi bérnu apripé, ka art gimenu dazadibu kopuma. Dzimumu atskiribas
stundas un izpelna visa aktivaja darba dzivé var samazinat sievieSu pensiju
izmaksas. Politikas pieméri, ka noverst S§is atSkiribas starp dzimumiem
vecumdienas, ietver gimenes atvalindjuma pavadita laika atziSanu pensiju
pabalstu shémas; i1saki minimalie pensiju iegiiSanas periodi, kas lauj gan
sievietém, gan virieSiem ar 1saku iemaksu vesturi piekliit noteiktam pensijas
apméram; un tadu politiku istenoSana, kas atbalsta pensiju iemaksu pardali
majsaimniecibas, piemeéram, pensiju sadaliSanu.

Ikviena bérna apriipe veido pieredzi, kas tiesa veida pozitivi vai negativi
ietekmé€ vecaku izskirSanos par toposajiem bérniem. Piedzivota veselibas aprupes,
bérnu pieskatiSanas un izglitoSanas pakalpojumu nepieejamiba mazina vecaku
visparéjo apmierinatibu, rada stresu, nezinu par nakotni un neapmierinatibu ar
esoSo situaciju, kas izteikti negativi ietekmé vecaku lemumu par vel kada bérna
dzim$anu. Tadgjadi, jo 1pasi svarigi, lai kop€jais sabiedriskais noskanojums — gan
pasu, gan draugu, radinieku, gan jebkada skali un publiski izskan&jusi ieprieks§eja
bérnu apriipes pieredze biitu pozitiva, publiskaja telpa izskano$as zinas biitu
labveligi motivéjosas. Pétijuma’® secinajumi liecina, ka ir svarigi jaunajiem un
potencialajiem vecakiem vairot droSibu, ka vecaks nepaliks viens ar savu bernu —

57 Priekslikumi dzimstibas stratégijai - vecaku organizacijas Mammamuntetiem.lv zinojums (2021)

8 Petijums ,,Gimenes valsts politikas pamatnostadnu 2011.-2017.gada ex-post novértgjums™ (2018.gada
decembris) https://ppdb.mk.gov.lv/datubaze/gimenes-valsts-politikas-pamatnostadnu-2011-2017-gada-ex-post-
novertejums-2/

59 Laulibu, dzimstibas un pozitivu b&ru - vecaku attiecibu veicinoSo faktoru izpéte: 2022. gada un 2004. gada
pétijumu rezultatu salidzinajums
https://ppdb.mk.gov.lv/database/laulibu-dzimstibas-un-pozitivu-bernu-vecaku-attiecibu-veicinoso-faktoru-
izpete-2022-gada-un-2004-gada-petijumu-rezultatu-salidzinajums/
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vecakam, protams, ir primara atbildiba par savu bérnu, bet vecakam ari ir
vajadziga parlieciba, ka valsts/paSvaldiba var sniegt nepiecieSamo palidzibu.
Tapat vajadz€tu turpinat vairot Latvijas jauno un potencialo vecaku parliecibu, ka
valsts un paSvaldibas ir gatavas sniegt dazada veida finansialu un cita veida
atbalstu gimeném ar bérniem, ka ari informé&t un padarit pieejamaku informaciju
par jau pieejamo atbalstu gimeném ar bérniem.

Veiksmiga atgrieSanas darba pec bérna kopSanas atvalinajuma, plaSakas
iespejas elastigam darba laikam un iesp&jas stradat nepilnu slodzi ari b&rna
kopSanas atvalinajuma laika ir biitiski un véra nemami priekSlikumi, planojot
demografiska atbalsta pasakumus®. Sobrid Darba likums ietver virkni tiesbu
normu, kas paredz priekSrocibas darba attiecibas tiem darbiniekiem, kuriem ir
berni, ka arT tiem, kuriem ir gaidams mazulis jeb priekSrocibas griitniecem®!.
Pamatiemesls $adu priekSrocibu nodroSinaSanai ir nepiecieSamiba saskanot
darbinicka darba un gimenes dzivi, kas vienlaikus mijiedarbojas ari ar
demografijas veicinasanu valsti un vienlidzigu tiesibu principa nodro§inasanu un
diskriminacijas aizliegumu darba tiesiskajas attiecibas, ka ari darbinieces
veselibas un droSibas nodroSinasanas nepiecieSamibu. Darbiniekam, kura apriipe
ir mazak par tris beérniem vecuma lidz 14 gadiem, pienakas ne mazak par vienu
darba dienu ilgs papildatvalinajums. Savukart darbiniekam, kur§ apriip¢ vismaz
tris bernus vecuma Iidz 16 gadiem vai bérnu ar invaliditati 11dz 18 gadu vecumam
— tris darba dienas ilgs papildatvalinajums. Tapat darbiniekam, kuram ir bérns lidz
astonu gadu vecumam, ir tiesibas ltigt darba dev€jam noteikt nepilnu darba laiku
vai atbilstoSu darba laika organizacijas pielagojumu, pieméram, individualo darba
laiku, attalinato darbu u.c.

Vecakiem, atgrieZoties darba tirgli no bérnu kopSanas atvalinajuma, aktuals
klust jautajums par bérna pieskatiSanas pakalpojumu pieejamibu péc iespgjas
tuvak dzivesvietai vai darbavietai, tada veida atvieglojot darba pienakumu
veikSanu savienoSanu ar bérna aprupi. Bérnu pieskatiSanas pakalpojumu
pieejamiba gimenu skatljuma ir viens no svarigakajiem risinamajiem
jautagjumiem, kas skar ne vien PII pakalpojuma pieejamibu, bet ari bérnu
uzraudzibas pakalpojuma pieejamibas uzlaboSanu.

Vecakiem butu nodroSinamas lielakas izvéles iesp€jas - tiem vecakiem,
kuriem ir iesp€jas vai vélme stradat jau agrina bérna vecuma, ir jabiit pieejamiem
bérna pieskatiSanas pakalpojumiem, turklat bérna pieskatiSanas iesp&jas biitu
janodroSina jau no bérna viena gada vecuma — neatkarigi no ta, vai b&rna
uzraudzibas pakalpojumu sniegtu pirmsskolas izglitibas iestade (gan paSvaldibu,
gan privata) vai persona, kas registréjusies bérnu uzraudzibas pakalpojumu
sniedz&ju registra, un par ko pasvaldiba nodrosinatu Iidzfinanséjumu vecakiem.
Tas nenozimg, ka visiem vecakiem jaiet stradat, tiklidz bérns ir sasniedzis viena
gada vecumu vai pat mazaka vecuma — ar to ir domats, lai vecakiem atbilstosi
vinu konkrétajai situacijai un personigajai izvélei $ada iespgja pastav. Ka

60 Priekslikumi dzimstibas stratégijai - vecaku organizacijas Mammamuntetiem.lv zinojums (2021)
o1 https://www.lm.gov.lv/lv/prieksrocibas-darbiniekiem-ar-berniem



https://www.lm.gov.lv/lv/prieksrocibas-darbiniekiem-ar-berniem

44

izaicinajumi pakalpojuma attistiSanai mazaka vecuma b&rniem janem véra, ka
bérni vel var nebiit pietickami emocionali gatavi, $aja vecuma ir zema imunitate
un augsts infekciju risks, ka art bérni nevar uzturéties pirmsskola vai pie personas,
kura nodroSina bérnu uzraudzibas pakalpojumu visu dienu. Specialistu ieskata
Sadam pakalpojumam jabiit uz bérna vajadzibam vérstam, nemot véra bérna un
vecaku attiecibas un bérna temperamentu®. Vienlaikus jarékinas, ka jaunaka
vecuma bérnu pieskatiSanas pakalpojuma nodroSinasanai pedagoga iesaiste nav
nepiecieSama, tacu nepiecieSams lielaks pieauguSo atbalsts un bérna vecumam
atbilstoSas prasibas, tadel $ada pakalpojuma attistiSana prasa atbilstosi pielagotas
telpas, lielaku pieauguSo un bérnu skaita attiecibu, pielagotu iestades darba laiku,
gan ar1 lielaku finans€jumu.

2023. gada ES 47,9% bérnu vecuma no 1 lidz 2 gadiem sanéma bérna
uzraudzibas pakalpojumu formalas izglitibas iestadé (Latvija 47,1%, no tiem
3,5% no 1-24 stundam nedela, bet 43,6% vairak par 25 stundam nedéla bija
apriipes iestade; Lietuva 32,8% un Igaunija 54%). Redzams, ka dinamika no
2015.gada Iidz 2023. gadam to 1-2 gadu vecu bérnu ipatsvars, kuri neapmekle
pirmsskolas izglitibas iestadi, samazinajies no 70,7% lidz 52,9%. Tas var€tu
liecinat, ka mazuli aprup€josie vecaki arvien atrak atgriezas nodarbinatiba. ES
89,1% bérnu vecuma no 3 gadiem lidz obligatajam skolas vecumam apmekl&ja
pirmsskolas izglitibas iestadi (Latvija - 95,1%, Lietuva - 91,7%, Igaunija -
95,1%)%.

2023. gada ES to bérnu ipatsvars vecuma no 3 gadu vecuma lidz
obligatajam skolas vecumam, kuri neapmeklg&ja pirmsskolas izglitibas iestades,
bija lielaks starp tiem, kas nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklautajas
majsaimniecibas (16,8% no berniem $ajas majsaimniecibas) salidzinadjuma ar
tiem, kuri nebija paklauti riskam (9,0%) 2023. gada. Latvija ir lidziga tendence,
jo dati rada, ka to bérnu, kas nak no nabadzibas vai socialas atstumtibas
paklautajam majsaimniecibam, mazaks T1patsvars (tikai 17,5%) apmekle
pirmsskolas 1zglitibas iestadi (25 un vairak stundas nedela) neka bérni, kas nav
paklauti nabadzibas un socialas atstumtibas riskam — pirmsskolas izglitibas iestadi
25+ stundas nedéla apmekle 75,7%. Tas ar1 lauj izdarit secindgjumu, ka
majsaimniecibas, kur vecaki nodarbinati (vai arT viniem pietiekami labi atalgots
darbs, lai biitu ieintereséti atgriezties darba) un b&rnam ir iesp€jas apmeklet
izglitibas iestadi, nabadzibas riski mazaki®.

Latvija pasvaldibas nodroSina pieeju pirmsskolas izglitibas iestadém
bérniem no pusotra gada vecuma, savukart b&miem no piecu gadu vecuma
pirmsskolas izglitibas programmas apguve ir obligata. Uz 2024. gada 1. oktobri
kopuma 19 Latvijas paSvaldibas rinda uz paSvaldibu pirmsskolas izglitibas

2 https://www.lsm.lv/raksts/dzive--stils/vecaki-un-berni/26.02.2025-berns-darzina-no-gada-vecuma-specialisti-
skaidro-plusus-un-minusus.a589358/

63 https://ec.europa.cu/eurostat/databrowser/view/ilc _caindform25 custom 13960674/default/table?lang=en

% https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/w/ddn-20241127-1
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Living_conditions in Europe -

_childcare arrangements
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iestadém bija pavisam 5 787 bérni, kas salidzinajuma ar 2023. gada 1. oktobri, ir
samazinajies par 614 bérniem®.

Ja pasvaldiba bérnam, kur§ sasniedzis pusotra gada vecumu un kura
dzivesvieta deklaréta pasvaldibas administrativaja teritorija, nenodroSina vietu
pasvaldibas PII un b&rns apgiist pirmsskolas izglitibas programmu privataja
izglitibas iestadé, tad pasvaldiba privatajai izglitibas iestadei sedz vidgjas
izmaksas, kas atbilst bérna deklarétas dzivesvietas paSvaldiba noteiktajam vienam
izglitojamam nepiecieSamajam vidéjam izmaksam paSvaldibas pirmsskolas
izglitibas iestades pirmsskolas izglitibas programmas stenoSanai®. 2024. gada
pasvaldibu vidgjais atbalsts be&rniem no pusotra gada lidz ¢etru gadu vecumam
bija 370.03 euroun bérniem, kam tiek Tistenota obligata sagatavoSana
pamatizglitibas ieguvei, pasvaldibas atbalsts bija 243.35 euro. Salidzinot ar 2023.
gadu, pasvaldibu vid&jais atbalsts b&rniem no pusotra gada lidz etru gadu
vecumam pieaudzis par 62.60 euro, savukart beérniem, kam tiek istenota obligata
sagatavoSana pamatizglitibas ieguvei, paSvaldibas atbalsts pieaudzis par
26.91 euro.

PaSvaldibam nav obligata prasiba nodroSinat lidzfinans€jumu b&rniem, kuri
izmanto b&rnu uzraudzibas jeb aukles pakalpojumu. Vienlaikus dala paSvaldibu
atbilstoSi savam budZeta iesp€jam un nepiecieSamibai nodroSina atbalstu auklu
pakalpojumiem. Kopuma 14 pasvaldibas atbilstosi savam budzeta iesp&jam, ka
arl nemot vera viet§jo situaciju pirmsskolas pieejamibas joma, ir noteikuSas
atbalsta apméru b&rniem, kuri izmanto auklu pakalpojumus. 2024. gada vidgjais
paSvaldibu atbalsts bija 222.22 euro, kas, salidzinot ar 2023. gadu, pieaudzis par
17.48 euro.

Lai uzlabotu pirmsskolas izglitibas pieejamibu pasvaldibas, VARAM
isteno aizdevumu programmu pasvaldibam jaunu pirmsskolas izglitibas iestazu
biivniecibai vai esosu pirmsskolas izglitibas iestazu paplaSinaSanai.

Aizpémumi paSvaldibam bija pieejami no 2020. gada, un no 2020. gada
lidz 2022. gadam kopuma tika istenoti 22 investiciju projekti ar kop€jo valsts
budzeta aizdevumu apmeéru 32 081 894 euro. Minéto 22 investiciju projektu
istenoSanas rezultata tika raditas 2 843 jaunas vietas paSvaldibu pirmsskolas
1zglitibas iestades.

2023. gada atSkiriba no iepriek$€jiem gadiem paSvaldibam bija iesp€jas
sanemt valsts budzeta aizdevumus ne tikai, lai raditu jaunas vietas pirmsskolas
izglitibas iestades, bet ari, lai veiktu investicijas esoSas pirmsskolas izglitibas
iestazu infrastruktiras attistibai.

VARAM 2023. gada ir atbalstijusi 26 pasvaldibu investiciju projektu
pieteikumus ar kopgo finans€jumu 10 165 916,89 euro (valsts budzeta
aizdevumu kopgjais apmérs — 9 058 162,71 euro, paSvaldibu lidzfinans€jums
1 107 754,18 euro). Investicijas veiktas 55 paSvaldibu pirmsskolas izglitibas

%5 https://www.varam.gov.lv/Iv/pirmsskolas-izglitibas-iestazu-pieejamiba

%6 Ministru kabineta 2015. gada 8. decembra noteikumiem Nr. 709 ,,Noteikumi par izmaksu noteikSanas
metodiku un kartibu, kada pasvaldiba atbilstosi tas noteiktajam videéjam izmaksam sedz pirmsskolas izglitibas
programmas izmaksas privatai izglitibas iestadei”
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iestades, no kuram 2 tika raditas 90 jaunas vietas pasvaldibu pirmsskolas izglitibas
iestadés. Pargjas 53 pirmsskolas izglitibas iestadés paSvaldibas planoja
investicijas, lai uzlabotu esoSo infrastruktiiru. Projektus iesnieguSas tikai 6
pasvaldibas — Rigas valstspilsétas paSvaldiba, Jelgavas valstspils€tas pasvaldiba,
Ventspils valstspilsétas pasvaldiba, Gulbenes novada pasvaldiba, Ropazu novada
paSvaldiba un Siguldas novada paSvaldiba.

2024. gada VARAM ir atbalstijusi 13 investiciju projektu pieteikumus par
kop€jo finans€jumu 7 260 111,81 euro (valsts budZeta aizdevumu kopgjais
apmérs — 6 534 108,62 euro, pasvaldibu lidzfinans€éjums 726 011,19 euro).
Istenojot 13 projektus, kopuma investicijas veiktas 45 paSvaldibu pirmsskolas
izglitibas iestazu infrastruktiiras attistibai. Projektus iesniedza 4 pasvaldibas —
Rigas valstspilsétas paSvaldiba, Jelgavas valstspilsétas pasvaldiba, Tukuma
novada paSvaldiba un Varaklanu novada pasvaldiba. Art 2025. gada paSvaldibam
saskana ar Ministru kabineta 2024. gada 17. decembra noteikumiem Nr. 879
“Noteikumi par krit€rijiem un kartibu, kada tiek izverteti paSvaldibu investiciju
projektu pieteikumi aizdevuma sanemsSanai” ir iesp€jas sanemt aizdevumus
jaunas pirmsskolas izglitibas iestades biivniecibai vai esoSas pirmsskolas
1zglitibas iestades paplasinaSanai, lai mazinatu bérnu rindu uz vietam pirmsskolas
1zglitibas iestades, un pirmsskolas izglitibas iestazu infrastruktiiras investiciju
projektu TstenoSanai.

VARAM nodrosina ari ES fondu atbalstu pirmsskolas izglitibas
pieejamibas uzlaboSanai paSvaldibas. Eiropas Savienibas kohé&zijas politikas
programmas 2021.-2027.gadam 4.2.1. specifiska atbalsta mérka *“Uzlabot
vienlidzigu piekluvi ieklaujoSiem un kvalitativiem pakalpojumiem izglitibas,
macibu un miizizglitibas joma, attistot pieejamu infrastruktiru, tostarp veicinot
noturibu izglitoSana un macibas attalinata un tieSsaistes rezima” 4.2.1.7.
pasakuma “Pirmsskolas izglitibas iestazu infrastruktiiras attistiba” ietvaros
kopuma ir pieejams ERAF finans€jums 48 981 715 euro. Lidz Sim ir atbalstiti 12
projekti ar kop&jo ERAF finansgjumu 44,3 miljoniem euro. Istenojot mingtos 12
projektus, tiks raditas 2 370 jaunas vietas pasvaldibas pirmsskolas izglitibas
lestades.

ES kohgzijas politikas programmas 2021.—2027. gadam 4.3.6. specifiska
atbalsta mérka "Veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto
cilvéku, tostarp vistriicigako un bérnu, socialo integraciju" 4.3.6.6. pasakuma
"Bérnu pieskatiSanas pakalpojumi" ietvaros ir pieejams ESF+ finans€jums 16 269
000 euro. No 2024.gada septembra ir uzsakta 7 projektu (ESF+ finansgéjums 11
443 490 euro) istenoSana, kuru ietvaros kopuma tiek nodroSinats pirmsskolas
1zglitibas pakalpojums 1 066 berniem.

Lai veicinatu regionalo mobilitati un vecaki spétu pienemt l€mumu par
darbu cita pasvaldiba, ja tur ir vinpu kvalifikacijai atbilstoSa darba vieta, ir
janodroSina iesp€ja bernam pirmsskolas izglitibas iestadi apmeklet ne tikai savas
dzivesvietas pasvaldiba, bet ari pasvaldiba, kur atrodas vecaku darba vieta
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(nepiecieS8amas izmainas tiesibu aktos®’). Ievérojot minéto, pasakumam varétu bt
pozitiva ictekme gan uz bezdarba mazinasanu regionos (paplasinot darba iesp&jas
ckonomiski aktivas vietas) un regionu ekonomisko attistibu ka tadu, gan uz
dzimumu Iidztiesibu, palidzot sievietém atgriezties darba. Ipa$i bitisks $is
pasakums varétu biit situacijas, kad darbinieks cita pasvaldiba veic darbu noteiktu
laika periodu, un darba specifika nepielauj iesp&ju katru dienu péc darba
atgriezties dzivesvieta.

Individuala ekonomiska stabilitate tieSi saistas ar vecaku nodarbinatibu.
Nodarbinatiba ir viens no nozimigakajiem faktoriem, kas tiek izvertéts, planojot
bérnu. Nodarbinatibas ka faktora nozime pieaug ar katru nakamo bérnu — vecaki
norada, ka pirmais bérns tiek radits neatkarigi no finansialas stabilitates, kamér,
planojot nakamos, cilveki apzinas realas bérna vajadzibas un to apmierinasanai
nepiecieSamos resursus®®.

AtbilstoSi petijuma rezultatiem cilveki, kas biezak piedzivojusi
emocionalu un fizisku vardarbibu bérniba, pieaugusa vecuma vélas mazaku skaitu
bérnu vai bérnus nevélas vispar. Tadel, lai veicinatu tautas ataudzi, biitu jaturpina
esoSos un jaattista jaunus pakalpojumus, kas veicina vardarbibas seku
mazinasanu, ka ari jaturpina sabiedribas izglitoSanu par vardarbibas negativo
ietekmi uz personibas un emocionalo attistibu. Tapat biitu jaturpina esoSos un
javeido jaunus pakalpojumus, kas palidz vecakiem, kas sastopas ar audzinasanas
griittbam, nodroSinot informacijas un pakalpojumu pieejamibu.

Lai uzlabotu demografisko stavokli Latvija, nozimigi ir pasakumi, kas
uzlabo veselibas apripes pakalpojumu pieejamibu un kvalitati, nodroSinot
griitniec€m visaptverosu apriipi, kas veicinas labveligus apstaklus gan mates, gan
bérna veselibai. Latvija griitnieCu veselibas apriipe tiek nodroSinata no valsts
budzeta lidzekliem’®. VM regulari isteno pasakumu planu ar mérki uzlabot
situaciju mates un b€rna veselibas joma, stenojot veselibas veicinaSanu un
slimibu profilaksi, ka arT nodroSinot laikus sniegtu, uz pacientu centrétu veselibas
apriipi, tai skaita, agrinu diagnostiku un atbilstosu arstéanu. Sobrid VM izstrada
Mates un bérna veselibas uzlaboSanas planu 2025. —2027. gadam, kas paredz

69

67 pagvaldibu kompetenci nosaka Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma 1. pants, kura administrativa
teritorija definéta ka Latvijas teritoriala iedalfjuma vieniba, kura pasvaldiba savas kompetences ietvaros realizg
parvaldi. Tas nozimé, ka katras paSvaldibas kompetence beidzas tur, kur sakas citas paSvaldibas teritorija.
Pasreizgjais tiesiskais reguléjums — [zglitibas likuma 17. panta pirma dala un Vispargjas izglitibas likuma 26. panta
pirma dala — nosaka pasvaldibai pienakumu nodroSinat pirmsskolas izglitibu bérniem, kuru dzivesvieta ir deklargta
tas administrativaja teritorija, tacu neparedz tiesibas vai pienakumu to nodrosinat cita pasvaldiba. Tadgl, lai sadu
iniciativu Tstenotu, bitu nepiecieSami grozijumi Izglitibas likuma un Vispargjas izglitibas likuma, ka arf,
iespgjams, butu jaizveido paSvaldibu savstarpgjas sadarbibas mehanismi, kas lautu nodroSinat pirmsskolas
izglitibu arT arpus bérna deklarétas dzivesvietas pasvaldibas.

68 P&tijums “Par tautas ataudzi ietekm&joSo faktoru izpéeti” (2013)

https://www.pke.gov.lv/images/Tautas_ataudzi_ietekmejosie_faktori.pdf

% Laulibu, dzimstibas un pozitivu b&mu - vecaku attiecibu veicinoSo faktoru izpéte: 2022. gada un 2004. gada
pétijumu rezultatu salidzinajums
https://ppdb.mk.gov.lv/database/laulibu-dzimstibas-un-pozitivu-bernu-vecaku-attiecibu-veicinoso-faktoru-
izpete-2022-gada-un-2004-gada-petijumu-rezultatu-salidzinajums/

70 Ministru kabineta 2018.gada 28.augusta noteikumu Nr. 555“Veselibas apripes pakalpojumu organizé$anas un
samaksas kartiba” 3.12.2. apakSpunkts. Pieejams: https://likumi.lv/ta/id/301399
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paplasinat griitnieceém pieejamo pakalpojumu klastu un sniegt papildu atbalstu
sievietem pécdzemdibu perioda, nemot véra vinu individualas vajadzibas.

Bitiski ir topoSajiem vecakiem pieejamie pakalpojumi saistiba ar
neauglibas arst€Sanas iesp&jam. NodroSinats palielinats apjoms laboratorisko
izmekl&jumu veikSanai un nodroSinata specialistu konsultaciju pieejamiba, lai
savlaicigi atklatu neauglibas iemeslu un uzsaktu nepiecieSamo arst€Sanu tada
veida veicinot bérnu ienakSanu gimenés, kur bez mediciniskas palidzibas b&rni
varétu ar nebut. Savukart savlaiciga preimplantacijas gengtiska testeSanas’!
(PGT) veiksana lautu izvairities no griitniecibas partraukSanas augsta genétisko
saslim$anu riska gimeném un b€rnu ar smagam genctiskam saslim$anam
piedzim$anas. Etiski labakais risinajums gimeném, kuram ir risks pécnacgjiem ar
retam — genctiskam slimibam, sniegt iesp&ju veikt PGT. Papildus loti svarigi, lai
gimeném, kuras sanems $o pakalpojumu biitu nodroSinata ari no valsts budzeta
lidzekliem apmaksata mediciniska apaugloSana un sasaldéto embriju
uzglaba$ana. Saskana ar pétfjumu’? Latvija 2023. gada aizdomas par neauglibu
bija 8% sievieSu un 4% virieSu (raditajs reproduktiva vecuma iedzivotaju vidi
2023. gada ir augstaks ka 2011. gada, tomer lidzigs ka 2003. gada). Lielaka dala
sievieSu par aizdomam ir konsultejusas ar arstu, savukart virieSu vidu Sis patsvars
ir butiski mazaks. Pie arsta parasti versusies iedzivotaji ar augstako izglitibu un
augstiem ienakumiem. Valsts apmaksato neauglibas arstéSanu izmantojusi tikai
2,2% neauglibu arstéjuso iedzivotaju, vid€ji rinda uz pakalpojumu gaidot 8
meénesus.

OECD norada, ka Eiropas valstis, kuras cinas ar zemu dzimstibu,
risinajums varétu biit maksligas reproduktivas terapijas piedavasana visu vecumu
sievietém, jo arvien vairak dzemdibu notiek sievietém 30. gadu beigas’.

Kops 2012. gada Latvija ieviesta valsts apmaksatas mediciniskas
apaugloSanas programma, kas tiek apmaksata sievietem lidz 40 gadu (ieskaitot)
vecumam (Iidz 2022. gadam pakalpojums bija pieejams sievietem lidz 37 gadu
vecumam). No valsts lidzekliem tiek apmaksatas arstu - specialistu konsultacijas
un nepiecieSamie izmeklejumi neauglibas diagnozes noteikSanai, péc kuras tiek
uzsakts celS uz  valsts apmaksatu = mediciniskas  apaugloSanas
proceduru. Pateicoties ped€jos gados pieskirtajam valsts finans€jumam, Sobrid
pakalpojumu var sanemt bez ilgas gaidiSanas rinda. Ja paris vai sieviete versas
klinika un veic registraciju, tad apauglosanas procediiru var uzsakt jau aptuveni
viena lidz divu ménesu laika. Saskana ar NVD datiem kopuma kops 2012. gada,
kad Latvija tika ieviesta wvalsts apmaksatas mediciniskas apaugloSanas
programma, Iidz 2025. gada martam ir veiktas vairak ka devini tiikstoSi
procediiras. AtbilstoSi arstniecibas iestazu sniegtajai informacijai, pozitivs

71 PGT ir metode embriju DNS izmeklgsanai vél pirms embrija transféra (ET) dzemdes dobuma. ST metode lauj
izvairities no griitniecibas partrauk$anas augsta genétisko saslimSanu riska gimeném un bérnu ar smagam
genétiskam saslim$anam piedzim$anas. Uz doto bridi ir zinamas vairaki tiksto§i génu slimibas, kas var tikt
diagnostic€tas p&c b&rna piedzimsanas un kas parsvara rada dzilu invaliditati be€rnam un apdraud dzivibu.

"2 https://ppdb.mk.gov.lv/wp-content/uploads/2023/11/Petijuma-gala-zinojums.pdf

73 https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/padr.12431
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procediras rezultats ir nov€rojams aptuveni pusé gadijumu. Kopuma
mediciniskas apauglosanas programmai 2024. gada novirziti vairak ka 2,5 miljoni
eiro, sniedzot iesp&ju veikt 1113 apaugloSanas procediiras. 2024. gada valsts
apmaksatas mediciniskas apauglosSanas rezultata notikuSas 625 dzemdibas (jeb
katras 20. dzemdibas bija valsts apmaksatas mediciniskas apauglosanas
rezultata).

Bérnu apripéSanas pieredze ir aspekts, kas tiek izvertéts, planojot otro un
nakamas griitniecibas. Ar1 §is aspekts ir tads, kura nozime pie katra nakama bérna
pieaug. Ja vecaki savu bérnu apripes pieredzi veérté ka pozitivu un uzskata, ka
vinu bérnu audzinasanas prasmes ir pietieckamas, vini nakotné vélas vél bernus,
kamer vecaki, kas uzskata, ka ar bérnu apriipi un audzinasanu sti labi gala netiek,
vairak bérnus paslaik nev€las. Apriipes pieredzes vertejums ir saistits ar prasmeém,
tapec bitiski ir veicinat vecaku prasmes, ieklaujot apmacibu par bérna pozitivu
audzinasanu daZzados vecumposmos. Ka viens no risindjumiem te var kalpot
interneta vai bukletu veida viegli pieejama kvalitativa un uzticama informacija
par dazadiem bernu attistibas vecumposmiem, audzinaSanas situacijam un
pieejamas specialistu konsultacijas.

Svarigs faktors ir ieprieks€jas griitniecibas pieredze, kas bijusi pozitiva vai
negativa. Negativa griitniecibas pieredze vai paragrs bérna zaudeSanas gadijums
ir loti traumgjosi. Lidz ar to nozimigs ir atbalsts negativas pieredzes seku
mazinasanai, kas gimenei atvieglotu gan radusos situaciju, gan palidz&tu izskirties
par vél kadu bérnu gimené. Tatad, lai veicinatu otra un nakama b&rna dzimsanu,
nepiecieSams, lai sievietei bérna radiSanas un apriipes pieredze ir pozitiva, jo, ja
sieviete, piedzimstot pirmajam b&rnam un saskaroties ar negativu griitniecibas vai
dzemdibu pieredzi, pienems 1€mumu bérnus vairs neradit, visi citi Seit apskatitie
faktori var zaudét nozimi. Nemot vera griitniecibas, dzemdibu un peécdzemdibu
pieredzes lielo ietekmi uz nakamo bérnu planoSanu, japarskata valsts apmaksatais
pakalpojuma apjoms, lielaku uzsvaru liekot uz vecaku sagatavoSanu dzemdibam
un personala apmacibu, ka ar1 no valsts puses nodroSinot daudz vairak uz klientu
veérstus dzemdniecibas pakalpojumus vai ari izdevumu segSanu, izvéloties
dzemdgt privatas veselibas apriipes iestades.

Lai uzlabotu un pilnveidotu jauno vecaku zinasanas un prasmes, ir
nepiecieSams paplasinat pieejamo pakalpojumu un atbalsta klastu topoSajiem
vecakiem pirmsdzemdibu, dzemdibu un pécdzemdibu perioda, pieverSot
uzmanibu jauno vecaku paSsajutai (tai skaita, psihoemocionalajam stavoklim),
ka arT veicinat pozitivu jauno gimenu pieredzi un uzlabot griitnieu apripes
personala (vecmate, ginekologs, gimenes arsts, psihologa, uztura specialista)
lomu topoSo vecaku veseliga dzivesveida apzinaSana un ta veicinaSana,

74 NVO apkopotie dati no 2022. gada veikta pétijuma liecina, ka gandriz katra piekta sieviete (ap 17%) dzemdibas
ir cietusi no fiziskas, verbalas vai emocionalas vardarbibas. Vairak neka treSdala jauno maminu ir izjutuSas
nepietiekamu atbalstu p&c dzemdibam, proti, vairak neka 35% aptaujato atzinusi, ka atbalsta personam biitu
japavada vairak laika pie jaunas maminas. Savukart, attieciba uz dzemdibu p&capripi sievietém, gimenes arsts
Sobrid ir teju vienigais specialists, kur§ nodro$ina jauno gimenu uzraudzibu péc bé&rna piedzims$anas, papildus
saviem pamatpienakumiem un citiem prakses pacientiem salidzinosi Tso viziSu laika.



50

specialistam piedavajot atbilstoSu intervenci identific€tai problémai. Tapat ir
nepiecieSams nodro$inat jauno vecaku zinaSanu pilnveides iesp€jas, lai jau pirms
bérna ienakSanas gimeng, tiktu attistitas vecaku sp&jas un prasmes jaundzimusa
bérna apriip€, sniedzot informaciju gan par griitniecibas norisi, dzemdibam,
pe€cdzemdibu periodu, hormonalajam svarstibam, drosas kontracepcijas lietosanu,
gan ar1 par bérna kopSanu, attisttbu un apriipi, tai skaita zidiSanu un zidaina
€dinaSanu, vitaminu (B9, K un D) un mineralvielu (Mg, Fe) nozimi un
traumatisma mazinaSanu un citiem jautajumiem, kas versti uz bérna apriipi. Lai
nodros$inatu kvalitativaku p&€cdzemdibu apriipi gan matei, gan jaundzimus$ajam,
VM plano jaunu pilotprojektu atbalsta sniegSanai gimeném p&cdzemdibu perioda,
kas nodro$inatu vecmasu vizites majas ar1 peécdzemdibu perioda, ka arT piesaistot
citus specialistus, tadéjadi uzlabojot mates mentalo veselibu p&cdzemdibu
perioda, samazinat pécdzemdibu komplikacijas, ka ari veikt psihoemocionalo
risku novertejumu un agrinos bérna attistibai bistamos apstaklus.

Latvija darbojas BKUS uzturéta FOLLOW-UP programma priekslaikus
dzimuSo bérnu apriipei. Programmas ietvaros priekslaikus dzimusie bérni tiek
regulari noveroti neonatologa uzraudziba, un pirmaja dzives gada vizites tiek
planotas Cetras reizes, savukart otraja gada — divas reizes gada. Slimnica
pieejamas ar1 specialistu, pieméram, bernu kardiologa, pulmonologa vai
oftalmologa, konsultacijas. Programmas mérkis ir nodroSinat vienotus
priekslaikus dzimusu bérnu apriipes standartus un iegiit detalizétu informaciju par
vinu veselibu un attistibu ilgtermina. Nemot veéra mainigas vajadzibas, VM
sadarbiba ar BKUS plano 2025. gada laika parskatit So programmu, lai veidotu
elastigaku iesaisti programma, Ipasu uzmanibu pieveérSot be€rniem, kuri dzimusi
pec 33. grutniecibas ned€las un kuriem veselibas stavoklis dazadu medicinisku
komplikaciju dél prasa pastiprinatu aprupi.

Ja gimen€ pirmais bérns piedzimst ar funkcionaliem traucgumiem,
visbiezak gimenes izlemj vairak bérnus neradit, jo vecakiem triikkst atbalsta,
emocionala, fiziska un finansiala. Lidz ar to biitu jarada iesp€ju vecakiem, kuru
aprupé ir b&rns ar invaliditati, stradat un veicinat So gimenu vecaku Iidzvertigu
dzivi ka citiem vecakiem ar bérniem bez veselibas sarezgTjumiem”. Saskana ar
veikto gimenu aptauju ka viens no loti noderigiem esoSajiem atbalsta veidiem
(TOPS5) novértéts atbalsts gimeném, kas audzina bérnus ar invaliditati (asistenta
pakalpojumi paSvaldibas, asistenti izglitibas iestades, «atelpas briza» 7
pakalpojums bérniem ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem)’’. Savukart ka
ipasi aizsargdjamas grupas, kuram noteikti bltu nepiecieSams valsts sniegts
atbalsts, aptaujas dalibnieki atzZim&jusi gimenes, kuras audzina b@rnus ar
invaliditati un tas, kuras ir zaud&jusas apgadnieku.

75 Priekslikumi dzimstibas stratégijai - vecaku organizacijas Mammamuntetiem.lv zinojums (2021)

76 Saeima 19.12.2024. pienemti grozijumi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma, paredzot
pasvaldibam pienakumu no 2026.gada nodrosinat atelpas briza pakalpojumu bérniem ar invaliditati, kuriem ir
VDEAVK atzinums par Ipasas kop3anas nepiecieSsamibu, persondm ar I invaliditates grupu un personam ar gariga
rakstura traucg€jumiem ar I vai II invaliditates grupu.

77 Petijums ,,Gimenes valsts politikas pamatnostadnu 2011.-2017.gada ex-post novértgjums™ (2018.gada
decembris) https:/www.lm.gov.lv/Iv/media/4513/download?attachment
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Patlaban sievietes un virie$i daudz mazaka mera uzskata, ka dzives jéga ir
atkariga no bérniem, salidzinot ar 2004. gada pétijuma datiem’®. Veértibas “bérni
un gimene (bérnu un gimene ka veértiba)”, tapat ari bérnu radiSanas motiviem
”berns pieskir manai dzivei patiesu jégu” un “’bérns rada sajitu, ka man ir ista
gimene” ir samazinajusies nozime. Lai palidz&tu kliedét dalu respondentu raizes
par bérniem ka “parak lielu atbildibu”, ir nepiecieSams vairot iesp&jas vecakiem
sanemt pozitivu atgriezenisko saiti par veseligu bému - vecaku attiecibu
veidoSanu. Tapat ir nepiecieSams turpinat esoSos un veidot jaunus pakalpojumus,
kas palidz vecakiem, kas sastopas ar bérnu audzinaSanas griititbam, nodroSinat
informacijas un pakalpojumu pieejamibu. Butiski ir ari veicinat gimenes ka
vertibas uztveri sabiedriba, akcent€t tas pozitivo devumu gan individa, gan
sabiedribas kopgja attisttba un izaugsm&. Pozitivas noskanas veidoSanai
nepiecieSams veicinat gimenes ar bérniem atbalstoSu un draudzigu attieksmi
sabiedriba kopuma, gan individuali, gan ari atbalstit un izteikt atzinibu darba
dev&jiem, kuri piedava gimenei draudzigu darba vidi, un komersantiem, kuri
gimen&m ar bérniem piedava labvéligakus nosacijumus pakalpojumu un produktu
iegadei. Vienlaikus nepiecieSams popularizét gimenu kopa busanu, kopgjas
aktivitates un atpttu.

Gimenu ar bérniem atbalstam Latvija jau vairakus gadus tiek stenotas
atbalsta programmas (isteno SIF):

e valsts atbalsta programma “Latvijas Goda gimenes aplieciba””®, kas
paredzéta daudzbérnu gimeném un gimeném, Kuras apripé bérnu ar
invaliditati. Apliecibas 1pasniekiem ir iesp€ja sanemt atlaides, izmantojot
pakalpojumus, kurus piedava valsts un privatie uzn€mumi Latvija. 2025.
gada sakuma ir aktivas vairak neka 140 000 apliecibas “Goda gimene”, ka
ar1 programma iesaistitas gandriz 700 organizacijas — programmas partneri
no Latvijas, Lietuvas un ar1 [gaunijas);

e programma “Gimenei draudziga pasvaldiba”, kuras mérkis ir noteikt tas
Latvijas pasvaldibas, kuras sniedz vislielako atbalstu un daudzveidigakos
pakalpojumus gimeném ar bérniem un gimeniskas vides nodro$inasanai,
ka arT organizet ikgad€jo projektu konkursu nevaldibas organizacijam,
kuras strada gimenu intereSu aizstavibai;

e programma “Gimenei draudziga darbavieta”, kuras merkis ir sekmet tadas
darba vides kultiras attistibu Latvija, kas ir empatiska, cilvéciga un
saprotoSa, vienlaikus piedavajot instrumentus gan eso$as darba vides
noveért§jumam, gan finansialu palidzibu dazadu atbalsta pasakumu
ievieSana darbiniekiem. Uz 2025. gada sakumu programmas statuss ir 193
darba devgjiem.

78 Laulibu, dzimstibas un pozitivu b&rnu - vecaku attiecibu veicinoso faktoru izp&te: 2022. gada un 2004. gada
pétijumu rezultatu salidzinajums
https://ppdb.mk.gov.lv/database/laulibu-dzimstibas-un-pozitivu-bernu-vecaku-attiecibu-veicinoso-faktoru-
izpete-2022-gada-un-2004-gada-petijumu-rezultatu-salidzinajums/

7 Valsts atbalsta programmas “Latvijas Goda gimenes aplieciba” Tsteno§anas kartiba noteikta Ministru kabineta
2024.gada 10.septembra noteikumos Nr.598 “Latvijas Goda gimenes apliecibas programmas istenoSanas
kartiba”.
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Bez tam kops 2024. gada SIF ir uzsacis istenot ESF+ projektu
4.3.6.9/1/24/1/001 “Gimenei draudzigas vides un sabiedribas veidoSana” ar
aktivitattm gimeniskas vides un gimenisko vértibu stiprinasanai. Projekta
ietvaros tiks Tstenoti izglitojoSi un atbalsta pasakumi bérniem un gimeném, kas
paredz b&rnu un jauniesu izglitoSanu, veidojot izpratni par jaunieSu savstarpg&jam
attiecibam un veicinot veseligu savstarp&jo attiecibu stiprinasanu gimengs, ka ari
tiks Tstenotas aktivitates vecaku un citu bérnu apriipé iesaistito personu izglitoSana
par savstarp&jo attiecibu veidoSanu gimené un vecaku lomu veseliga bérnu
attistiba. Projekta tiks realiz€ti atklati projektu konkursi NVO sabiedribas
izpratnes veidoSanai par bérniem un gimeném draudzigu un atbalstosu vidi, tiks
nodrosinata daudzb&rnu gimenu un gimenu, kuras apripé bérnu ar invaliditati,
godinasana un kopabtiSanas veicinasana, tiks sniegti atbalsta pasakumi gimenei
draudzigiem darba dev€jiem, ka ar tiks nodroSinata bérnu un jauniesu raidijumu
pieejamiba bérniem ar funkcionaliem un attistibas trauc€jumiem.

Misdienu dzives prasibam atbilstoSa majokla triikums ir viena no biezak
mingtajam barjeram gimenes veidoSana, tadejadi nepiecieSams pilnveidot
lidzSingjos atbalsta mehanismus, kas nodroSinatu miisdienam atbilstoSu majokli
gimeném ar b&rniem. Nemot vera gimenu vispargjo ienakumu Iimeni un
maksatspeju, ka art jaunu majoklu cenas, jaunus majoklus var atlauties tikai
bagatakas majsaimniecibas Latvija.

Nemot veéra majsaimniecibu ienakumus un majoklu pieejamibas
1zaicindjumus, no valsts puses ir nepiecieSams finansials stimuls Majokla
pieejamibas fonda® veiksmigai un pec iesp&jas plasakai darbibai ta sakuma
stadija. No majoklu pieejamibas fonda Iidzekliem ir paredzets biivét zemas ires
maksas majoklus majsaimniecibam, kuras ir parak turigas, lai tas sanemtu
paSvaldibu palidzibu majokla jautdjumu risinaSana, tacu to ienakumi ir parak
zemi, lai spetu iegadaties vai izirét majokli par tirgus nosacijumiem. Pasvaldibam,
kuras tiek biiveti Tres nami, tiek lauts izvéleties, kadas personu grupas pasvaldiba
velas izmitinat Sajos majoklos, tad€jadi pasvaldibas ka prioritaras grupas var
noteikt gimenes ar bérniem, jaunos specialistus un daudzb&rnu gimenes. EM ir
strada pie izmainam tiesibu aktos (25-TA-1018"), lai paredzétu jaunu investiciju,
nodroSinot risinajumu papildus finans€éjuma pieejamibai zemas Tres maksas
majoklu blivniecibai regionos, un nodro$inat atbilstoSus nosacijumus projektu
istenoSanai jaunas investicijas ietvaros.

Kops 2015. gada gimeném ir pieejamas garantijas majokla iegadei vai
biivniecibai. Kops atbalsta programmas uzsaksanas 1idz 31.12.2024. ir izsniegtas

80 Majoklu pieejamibas fonds ir izveidots atbilstosi Ministru kabineta 2022.gada 14.julija noteikumiem Nr.459
"Noteikumi par atbalstu dzivojamo Tres maju biivniecibai Eiropas Savienibas ANM plana 3.1.reformu un
investiciju virziena "Regionala politika" 3.1.1.4.1. investicijas "Finans&Sanas fonda izveide zemas ires majoklu
buvniecibai", pieejams: https://likumi.lv/ta/id/334085-noteikumi-par-atbalstu-dzivojamo-ires-maju-buvniecibai-
eiropas-savienibas-atveselosanas-un-noturibas-mehanisma-plana-3 1-reformu-un-investiciju-virziena-regionala-
politika-3114i-investicijas-finansesanas-fonda-izveide-zemas-ires-majoklu-buvniecibai-ietvaros

81 Grozijumi Ministru kabineta 2022. gada 14. jilija noteikumos Nr. 459 "Noteikumi par atbalstu dzivojamo Tres
maju blivniecibai Eiropas Savienibas AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana 3.1. reformu un investiciju
virziena "Regionala politika" 3.1.1.4.i. investicijas "Finans€$anas fonda izveide zemas Tres majoklu buvniecibai"
ietvaros" (29 020 919 euro apméra)
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kopuma 27 892 garantijas gimeném, kuras dzivo 40 996 bérni. Janem véra ari
fakts, ka garantijas nodro§ina ne tikai majoklu pieejamibu gimeném ar bérniem,
bet butiski nodrosina efektivu hipotekaro kredit€Sanu valsti, kur ik gadu,
aptuveni puse no izsniegtajiem hipotekarajiem aizdevumiem ir ar Altum
garantiju, kur regionos §is Tpatsvars ir augstaks neka tas ir Rigas regiona.
Gimeném kops 2020. gada ir pieejama arT subsidija “Balsts”, kas ir vienreizgjs
atbalsts (grants) daudzb&érnu gimeném vai gimeném, kuras aug bérns ar
invaliditati neatkarigi no b&rnu skaita gimeng, pirmas iemaksas dalgjai segSanai
majokla iegadei vai biivniecibai ar hipotekaro aizdevumu. Uz 31.12.2024. ir
izsniegtas 1724 subsidijas "Balsts" gimeném, kuras dzivo 5327 bérni. Btiski ir
nodrosinat, ka subsidijas “Balsts” finans€jums ir pieejams gimen&m ilgtermina.

P&dgjo divu gadu laika ir veiktas butiskas izmainas garantiju programmu
un subsidijas “Balsts” darbiba, ar mérki palielinat to tvérumu un efektivitati:

e 19.12.2023. tika groziti subsidijas “Balsts” pieSkirSanas nosacijumi,
paredzot sniegt subsidiju arT gimeném, kuras aug b&rns ar invaliditati vai
pilngadiga persona lidz 24 gadu vecumam ar I vai Il grupas invaliditati,
neatkarigi no b&rnu skaita gimeng;

e 26.03.2024. tika bitiski palielinatas pieecjamas garantijas gimeném ar
bérniem, kuras vé€las majokli iegadaties vai biivét kada no Latvijas
regioniem®?. Garantijas regionos ir pieejamas 30%, 40% vai pat 50%
apméra no aizdevuma summas®. Lai veicinatu pla§aku un kvalitativaku
majoklu iegadi, tika palielinats maksimalais aizdevums no 250 000 euro
uz 300 000 euro, lai gimene kvalificétos garantijas sanemsanai, ka arf tika
atvieglots process, lai sanemtu atkartotu garantiju cita majokla iegadei vai
blivniecibai, ja gimeng, piem&ram, piedzimst jauns bérns;

e (03.09.2024. tika palielinats maksimalo ar iedzivotaju ienakumu nodokli
aplieckamo bruto ienakumu sliecksni uz vienu majsaimniecibas (gimenes)
locekli no 17 000 euro uz 23 000 euro, lai palielinatu gimenu skaitu, kas
sp&j kvalificeties subsidijas sanemsanai.

Veselibas stavokla raditajiem ir svariga nozime sabiedribas atjaunotn€ un
tautas ataudzeé®. Ar1 OECD publikacijas minéts, ka kvalitativiem veselibas
pakalpojumiem un bérnu apripei agrina dzives posma ir ilgtermina pozitiva
ietekme uz veselibu, izglitibas sasniegumiem un ienakumiem, jo pasi berniem no
nabadzigakam gimeném®’. Neskatoties uz veselibas sistémas nepartrauktajam
reformam kop§ neatkaribas atjaunoSanas Latvija, ta joprojam ir sadrumstalota un
parlieku orienteta uz slimnicu sektoru. Latvija ir augstakie pacientu tieSie
maksajumi starp ES valstim, nepietickama uzmaniba tiek pieveérsta profilaksei,

82 Ja majoklis atrodas arpus Jarmalas valstspilsétas, Rigas valstspilsétas un Rigas valstspilsétai piegulo$o novadu
(Marupes novads, Olaines novads, Kekavas novads, Salaspils novads, Ropazu novads, Adazu novads)
administrativajam teritorijam.

8 Vairak par garantiju atSkirtbam starp Rigas regionu un par§jo Latviju skatit Altum majaslapa:
https://www.altum.lv/pakalpojumi/iedzivotajiem/majoklu-garantija-gimenem-ar-berniem/

84 Latvijas Universitate, Tautas ataudze Latvija, 2019

85 https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/padr.12431



https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/padr.12431

54

primarajai apripei, majas apripei un integrétiem un sabiedriba balstitiem
pakalpojumiem?®,

Latvijai jacensas sasniegt vidéjo ES-27 raditaju attieciba uz
neapmierinatajam vajadzibam péc veselibas apripes pakalpojumiem. Sis mérkis
tiks 1stenots ka dala no plasa pasakumu kopuma, kas ietver profilakses pasakumu
stiprinasanu, veseliga dzivesveida veicinaSanu un pieejamu, kvalitativu veselibas
apripes pakalpojumu nodroSinaSanu visiem iedzivotajiem. VM paredz turpinat
istenot reformas, lai mazinatu nevienlidzibu veselibas apripes pakalpojumu
pieejamiba, nodroSinot, ka katrs Latvijas iedzivotajs var sanemt nepiecieSamo
apripi savlaicigi un atbilstoS§i savam vajadzibam. Lai sasniegtu So meérki,
nepiecieSama stratégiska valsts politikas pilnveide sabiedribas veselibas
nodroS§inaSana vesela vide, kas ietver profilakses pasakumu stiprinaSanu; veseliga
dzivesveida populariz€Sanu; pieejamu, izmaksu efektivu un kvalitativu veselibas
apriipes pakalpojumu nodroSinasanu visiem iedzivotajiem. Vienlaikus jaturpina
istenot reformas un pasakumus, lai samazinatu veselibas aprupes pakalpojumu
pieejamibas nevienlidzibu un nodroSinatu, ka ikviens Latvijas iedzivotajs var
sanemt nepiecieSamo apripi laika un atbilstosi savam vajadzibam.

Liels 1zaicinajums sabiedriba ir izpratne un atbildibas uznemsanas par savu
veselibu, un jaunieSiem tas ir TpaSi butiski, tai skaita tautas ataudzes konteksta
sabiedriba javeicina individu izpratne un atbildiba par savas reproduktivas
veselibas saglabasanu, agrinu veseligu paradumu veidoSanos un jamazina lieka
svara un aptaukoSanas izplatiba bérnu vidi. Lai veicinatu b&rnu izpratni par
minétajiem jautajumiem, ir janodroSina pedagogu profesiondlo zinasanu
pilnveide un japaaugstina vecaku zinaSanu limenis par veseliga dzivesveida
paradumu veidoSanu un ta ietekmi uz veselibas stavokli kopuma. Tapat veicinama
bérnu izpratne par nepiecieSamibu rupé€ties par savu veselibu ar atbilstoSu uzturu
un fiziskam aktivitatem, ka art seksualas un reproduktivas veselibas jautajumos.

Svarigs jautajums ir ar sabiedribas veseligi nodzivoto gadu kvalitate, kas
ietekmé arT senioru veselibas stavokli. Latvija jau vairakus gadus atrodas ES
veseligi nodzivoto gadu kop$ dzimS$anas tabulas lejasgala, Latvija ienem zemako
vietu salidzinajuma ar citam ES valstim ar 55,4 gadiem sievietém un 53 gadiem
virieSiem, kas par nepilnu desmitgadi atpaliekot no ES vidg€ja limena, attiecigi
62,8 un 62,4 gadi®. Lidz ar to Latvija sabiedribas novecoSanas jautajums
viennozimigi nav atrisinams ar pension€Sanas vecuma celSanu (pensioné$anas
vecums 2025. gada ir 65 gadi). Kaut gan paredzamais miiZza ilgums Latvija pieaug,
tomér paredzamie veseligas dzives gadi palielinas par to 1énak. Turpmak veselibas
apripes reformu gaitd janovers apstakli, kas trauc€jusi parbaudit veselibu vai
arsteties, un jaskaidro iedzivotajiem veseliga dzivesveida un arsta savlaiciga
apmekl&juma prieksrocibas®®. Nemot véra minéto, pilnveidojot veselibas apriipes
sist€ému, nepiecieSams ieklaut pasakumus, kas nodroSinatu savlaicigu veselibas

8 Tautas ataudzes stratégija: veselibas profilakse un pakalpojumu pieejamiba (2021)
87 Ihttps://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Healthy life years_statistics
88 Latvijas Universitate, Tautas ataudze Latvija, 2019
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stavokla parbaudi, lai tada veida secigi nodroSinatu savlaicigu arst€Sanas
uzsakSanu, ja rodas tada nepiecieSamiba.

Pieaugot iedzivotaju vecumam, veselibas pasnoveért€§jums kliist sliktaks.
2023. gada ka vid€ju savu veselibu raksturoja 50 % 65 gadus veci un vecaki viriesi
un 50,4 % §1s pasas vecuma grupas sievieSu. Un tikai 15,3 % vecaka gadagajuma
virieSu un 13,4 % sievieSu savu veselibu raksturoja ka labu vai loti labu. Savukart
27,1 % virieSu un 28,0 % sievieSu $aja vecuma grupa savu veselibu verteja ka
sliktu vai loti sliktu. Divas biitiskakas problémas saistiba ar senioru veselibu ir
veselibas apriipes nepieejamiba zemo ienakumu dél un diskrimingjosa attieksme
vecuma dé| veselibas apriipes pakalpojumu sanemsanas laika®.

ANC (saindeSanas, tai skaita ar alkoholu un narkotikam, paSnavibas,
kritieni, transportu nelaimes gadijumi, noslikSana, nosalSana, paklausana diimu,
uguns un liesmu iedarbei un vardarbiba) ir viens no bitiski ietekméjoSiem
faktoriem mirstibas Itmenim valsti. 2023. gada no saindéSanas un paklauSanas
kaitigo vielu ietekmei mirusas 284 personas, turklat Sis bija vadoSais ar€jais naves
c€lonis cilvekiem vecuma no 15-54 gadiem®®. ES Latvija ir starp valstim ar
augstako mirstibu ar&ju naves célonu dél’!. Piecu gadu perioda no 2018. gada lidz
2022. gadam registréti aptuveni 5,8 tikstosi Latvijas iedzivotaju naves gadijumi
aréjo celonu deél, un viriesi ir lielaka riska grupa, kam ir tris reizes augstaks
mirSanas risks ar€ju naves c€lonu dé] neka sievietem. Atbilstosi informativajam
zinojumam "Mirstibas mazinaSana argju naves c€lonu dél - 2024” istenojami
pasakumi, lai mazinatu mirstibu informativaja zinojuma identificétajas
kritiskakajas naves c€lonu dimensijas, tostarp risinot psihiskas veselibas, alkohola
un citu atkaribu izraiso$u vielu un procesu ietekmi uz ANC mazinasSanu, slik§anas
un noslikSanas, kriSanas un nosalSanas gadijumu mazinaSanu, augsto virieSu
Ipatsvaru argjo naves celonu gadijumos, samerigu datu pieejamibu, ka arT citiem
aktualiem ar Siem un pargjiem arg¢jiem naves c€loniem (transportu negadijumiem,
uguns nelaimém, uzbrukumiem) saistitajiem jautdjumiem. Vienlaikus
nepiecieSams pilnveidot dazadus droSibas pasakumus, kas saistiti ar droSibu
dazadu udenstilpnu tuvuma, pilnveidojot gan normativo reguléjumu un
paaugstinot prasibas tiem cilveékiem, kas vada dazadus tidens transporta lidzeklus,
gan izglitojot sabiedribu par nepiecieSamibu bit uzmanigiem atpiiSoties blakus
tdenstilpném. VK sadarbiba ar VM izveidojusi darba grupu ANC izraisitas
mirstibas mazinasanai. Pamatojoties uz SPKC jaunakiem datiem, to analizi un
darba grupas secingjumiem, VK turpmak katru gadu lidz 2027. gadam sniegs
Demografisko lietu padomei priekSlikumus par efektivakiem pasakumiem
mirstibas mazinaSanai no argjiem naves céloniem **. Veseliga dzivesveida
ietekmei ir talejosas sekas uz cilvéka imunitati, produktivitati, laimes sajttu un
veiksmi. Pedgja laika daudz pétita dzivesveida faktoru un neauglibas saistiba.
Dzivesveida faktori ir mainami ieradumi, kas var ieveérojami ietekmet vispargjo

8 Maija Jankovska “Vecumdienas. P&tTjums par senioru dzivi Latvija” (2019), 138.Ipp.

% https:/stat.gov.lv/lv/statistikas-temas/iedzivotaji/naves-celoni/21065-arejie-naves-celoni
%I Informativais zinojums "Mirstibas mazina$ana argju naves célonu (ANC) d&] - 2024."
92 24-TA-1192 Informativa zinojuma protokollémums
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veselibu un labsajttu, tostarp auglibu. Daudzi dzivesveida faktori, piem&ram,
gimenes dibinaSanas vecums, uzturs, svars, fiziskie vingrinajumi, psihologiskais
stress, smékesana un alkohola lietoSana var bitiski ietekmét auglibu. Pasaule
aptuveni 10 — 15% paru skar neauglibas probléma, kuru c€lonis var biit alkohola
parmériga lietoSana un smékéSana® . Pétjjumi liecina, ka paragras mirstibas
konteksta veselibas apriipes pieejamibas trukums izskaidro aptuveni 10 %,
genctika — 30 %, socialie apstakli — 15 %, vides ietekme — 5 %, bet uzvedibas
faktori - 1idz pat 40 %. Nemot véra sabiedribas veselibas un veselibas apriipes
potencialo ietekmi uz tautas ataudzi, petijumi’* iezimé vairakus faktorus: veseligi
ieradumi un to ietekme uz reproduktivo veselibu (alkohola, smékeSanas un citu
atkaribu mazinaSana jaunieSiem), veselibas apripes pakalpojumu pieejamiba
(pirmsdzemdibu, dzemdibu un p&cdzemdibu apriipe, jaundzimuSo un bérnu
apriipe, gimenes planos$ana, gimenes veselibas profilakse un skrinings), zinasanu
par seksualo un reproduktivo veselibu nozime tautas ataudzes sekméSana
(atbildiga un informéta izvéle seksualas un socialas attiecibas un STS infekciju
kontrole).

Abortu skaits Latvija pakapeniski, bet stabili samazinas, un ir viens no
zemakajiem Eiropa. Saskana ar pétijuma datiem®’ iedzivotaju vecuma no 15-49
gadiem vidu, kuri noradija par vismaz vienu grutniecibu, 76% min, ka dzives laika
nav bijis neviens maksligais aborts. Pe€dgjo 5 gadu laika maksligo abortu veikuSo
vidi, lidzigi ka 2011. gada, puse ka aborta iemeslu noradijusi griitniecibas
nevélesanos, savukart ceturta dala min&jusi, ka materiali nevar atlauties audzinat
bérnu, un v&l ceturta dala nav psihologiski gatavi klit par vecakiem. Samazinajies
to sievieSu Tpatsvars, kuras noradijusas, ka partraukuSas griitniecibu, jo b&rna tevs
vinu pametis. Pirms [@émuma par abortu pienemsanu 64% sievieSu konsultejusas
ar ginekologu ($adu sievieSu 1patsvars kopS 2011. gada pieaudzis) un 45% - ar
partneri (ipatsvars kops§ 2011. gada sarucis). SievieSu, kuram bijusi vismaz viena
griitnieciba, vidu treSa dala apsverusas veikt abortu, un tas ar7 veikts, bet 13%
min, ka apsvéruSas iesp&ju veikt abortu, bet velak pardomajusas. Maksliga aborta
veikSanu nekad nav apsvéris augstaks ipatsvars sievieSu ar augstako izglitibu, ka
ar1 ar partneri kopa dzivojoSo.

Reproduktivas veselibas raditaji ir loti nozimigi indikativi raditaji, kas
raksturo visas sabiedribas veselibas stavokli. Reproduktivas veselibas un
izglitoSanas jautajumu ir vélams sakt aktualiz€t pirmspubertates vecuma, tomer
ipasi bitiski Siem jautdjumiem ir pieversties pusaudZzu vecuma. Viens no
raditajiem, kas raksturo sabiedribas zinaSanas par seksualas un reproduktivas
veselibas jautajumiem, tai skaita izpratni par atbildigam savstarp&jam attiecibam,
ka arT par pusaudzu un jaunieSu sp&ju §is zinasanas istenot, ir nepilngadigo
griitniecu skaits, ka ar1 maksligi veikto abortu skaits nepilngadigam jauniete€m.

% Tautas ataudzes stratégija: veselibas profilakse un pakalpojumu pieejamiba (2021)
24 Tautas ataudzes stratégija: veselibas profilakse un pakalpojumu pieejamiba (2021)
% https://ppdb.mk.gov.lv/wp-content/uploads/2023/11/Petijuma-gala-zinojums.pdf
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Atbilstosi SPKC datiem”® abortu skaits nepilngadigo vidi pedgjo 10 gadu laika
samazinajies, lai gan ped€jos divus gadus verojams neliels pieaugums: 2014. gada
vecuma grupa lidz 17 gadiem (ieskaitot) veikti 114 aborti (t.sk. 83 maksligi),
2017. gada - 90 aborti (t.sk. 66 maksligi), 2020. gada - 81 aborts (t.sk. 57
maksligi), 2021. gada - 48 aborti (t.sk. 36 maksligi), 2022. gada - 53 aborti (t.sk.
37 maksligi), bet 2023. gada - 61 aborts (t.sk. 46 maksligi). No minéta abortu
skaita jaunaka vecuma grupa lidz 14 gadiem (ieskaitot) 2014. gada veikti 5 aborti
(t.sk. 3 maksligi), bet 2023. gada — 3 aborti (visi maksligi).

Lai gan ve@rojama situacijas uzlaboSanas un samazinas nepilngadigo
griitnieCu skaits, Latvija joprojam ik gadu apméram 100 b&rnu no visiem
jaundzimuSajiem piedzimst matém, kuras ir jaunakas par 18 gadiem (dinamika
nepilngadigam matém dzimuSo beérnu skaits pakapeniski samazinas: 222
jaundzimusSie 2014. gada, 178 jaundzimusSie 2017. gada, 108 jaundzimusie 2020.
gada, 104 jaundzimusie 2021. gada, 95 jaundzimuSie 2022. gada un 96
jaundzimusie 2023. gada). 2022. gada BKUS istenoja SIF finans€tu projektu
"Mazaizsargatas sabiedribas grupas intereSu aizstaviba, veidojot valsts atbalsta
sisttmu: Ricibas plans 2022. — 2025. gadam nepilngadigo griitnieu atbalstam
Latvija", veicot pétljumu 7 un izstradajot ricibas planu atbalsta sistémas
nepilngadigajam gritnieceém izveidoSanai. Darbs pie projekta istenoSanas turpinas
ari 2025. gada, paredzot veicinat sadarbibu starp valsts, paSvaldibu un
nevalstiskajam organizacijam, izglitot gan jaunieSus, gan dzemdibu specialistus,
gan plasaku sabiedribu, un panakt nepilngadigo grutniecu atbalsta sist€mas
uzlabojumus valstiska méroga.

Salidzinot ar ES un OECD valstim, Latvija ir augstakais alkoholisko
dz€rienu pateérin$ iedzivotaju vidil. Liels izaicinajums ir preventivais darbs ar
dazadu atkaribu izraisoSo vielu pieejamibas ierobeZoSanu un skaidrojoSais darbs
ar sabiedribu par atkaribu izraisoSo vielu ietekmi uz veselibu un cilvéku iespgjam
dzivot ilgaku un veseligaku miizu un radit veselus p&cnac€jus. Lai veicinatu
topoSo jauno vecaku atteikSanos no sméekeSanas, tada veida nodroSinot art bernam
veseligaku un kvalitativaku dzives vidi jau gritniecibas laika, ir jaisteno
pasakumi, kas sniedz atbalstu atkaribu izraisoSo vielu partraukSanai vai veicina
atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas neuzsakSanu vispar.

Lai p&c iespgjas attalinatu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu jaunieSu vidd,
aktualiz€jami pasakumi, kas versti uz bérnu un jaunieSu izglitosanu par atkaribu
1zraisoSo vielu ietekmi un to lietoSanas sekam (atkaribu profilakses intervences
programmas 1zglitibas iestades), tai skaita ietekmi uz reproduktivo sistemu. Viens
no iesp&jamiem risindjumiem ir sadarbiba ar izglitibas iestazu dibinatajiem,
izglitibas parvaldem, izglitibas 1estaZzu direktoriem ieviest pamatskolas
pieradijumos balstitas atkaribu profilakses programmas. Vienlaikus bitiski ir
attistit starpnozaru sadarbibu kopienas, istenojot paSvaldibas indic€tu atkaribu
profilaksi jaunieSu vidi.

%https:/statistika.spkc.gov.lv/pxweb/lv/Health/Health_Mates_berna_veseliba/MCHO050 Aborti_vecums_veidi.
px/
7 https://www.bsf.lv/userfiles/files/Report_kvalitativais_petijums FINAL.pdf
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Savukart bérniem un jaunieSiem ar atkaribu probl€émam nepiecieSams
nodroSinat péctecigu sabiedriba balstitu koordin€tu pakalpojumu péc stacionaras
palidzibas sanemsanas. Sada pakalpojuma nodro§inagana veicinas bérnu dzives
kvalitati un uzlabos un nodro$inas vinu labbiitibu. Nodro$inot sadu pakalpojumu
bérniem un jaunieSiem ar atkaribu problémam nakotné tiks veicinata vinu
sekmiga integracija sabiedriba un nodrosinatas iesp&jas viniem veidot gimeni un
radit pecnacéjus.

Izglitiba ienem bitisku nozimi miisdienu sabiedriba. Izglitiba lauj veidot
velamo profesionalo karjeru, attista cilvéku kritisko domasanu un sp&ju sekmigi
integréties sabiedriba, vienlaikus sniedzot cilvékiem iesp€jas sasniegt savus
meérkus un sapnus. Vienlaikus ar izglitibas programmas apguvi bérni attista savu
kritisko domasanu, apgiist prasmes analizét un izSkirt biitisko no nebiutiska.
Izglitibas attistibas pamatnostadnes °® paredz nodrosinat pilnveidota macibu
satura un pieejas efektivu istenosanu vispargja izglitiba (t. sk. pirmsskolas
1zglitibas pakape), jo 1pasi fokusgjoties uz ieklaujosu pieeju, starpdisciplinaritati,
STEAM, caurviju prasmém (digitala pratiba, pilsoniska Iidzdaliba), sociali
emocionalo maciSanos un maciSanos iedzilinoties. Tapat paredzets nodroSinat
finansialu atbalstu kultiiras pasakumu, muzeju, zinatnes centru, uznémumu,
laboratoriju un citu ar macibu satura apguvi saistitu iestazu, t. sk. intereSu
1zglitibas iestazu, un pasakumu apmekl€Sanai, lai dazadotu macibu procesu
atbilstosi pilnveidota macibu satura apguves prasibam.

Nozimigs atbalsts skolénu individualo kompetencu attistiba un personibas
1izaugsm¢e ir kvalitativs un izglitojamo vajadzibam atbilstoSs intereSu izglitibas
piedavajums visas macibu jomas. Izglitibas attistibas pamatnostadnu stenoSanas
perioda planots pilnveidot, attistit un dazadot intereSu izglitibas piedavajumu,
tadejadi veicinot ikviena izglitojama iesaisti nodarbés arpus formalas izglitibas
atbilsto$i interesem un valsts izvirzitajam prioritatém. IntereSu izglitiba tiek
stiprinata ka skoléna maciSanas, t. sk. paSvaditas maciSanas, procesa nozimiga
sastavdala, kas papildina un nostiprina formalaja izglitiba apgttas kompetences
(pieméram, STEM macibu jomu satura apguvi stiprinot ar tehniskas jaunrades
aktivitatem). Interesu izglitibas attistiba ir vérsta uz individa intereSu un spgju
pilnveidi, ka ari vina pilsoniskas apzinas stiprinaSanu, lidzdalibas prasmju
attistibu un pilsoniskas aktivitates pieredzes ieguvi jau no mazotnes, iesaistoties
1zglitibas iestades, viet€jas kopienas un valsts méroga daudzveidigas sabiedriskas
dzives noris€s (pilsoniskas lidzdalibas projektos, akcijas, talkas, brivpratigo
aktivitates, atceres dienu pasakumos, koncertos u. c.).

Lai palielinatu bérmu un jaunieSu interesi STEM macibu jomas, to
pieejamiba un piedavajuma paplasinaSana ir viena no Ministru prezidentes
E.Silinas valdibas prioritattm. STEM jomu izglitibas ieguves iesp&ju attistibu
[ZM 1steno sadarbiba ar dazadu tautsaimniecibas nozaru organizacijam un nemot
veéra zinaSanu un prasmju pieprasijjumu darba tirgli. Lai izglitibas procesa
dazadotu maciSanas pieredzi, efektivak sasaistitu macibu teoriju ar praksi,

% https:/likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-20212027-gadam
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veicinatu izpratni par STEM jomu darba tirgus prasibam un sekmé&tu turpmaku
maciSanas izveéli minétajas jomas, jau 2025. gada tiks uzsakts ESF+ politikas
programmas 2021.-2027. gadam 4.2.2.1. pasakuma "Kvalitativas un musdienigas
izglitibas 1stenoSana pirmsskolas, pamata un vid&jas izglitibas pakap&" projekts
“STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai izglitibas pieredzei un karjeras
izvelei”, kura izglitojamie, sakot no obligata pirmsskolas vecuma lidz vidusskolas
vecumam, varés sanemt pirmsskolas izglitibas vadlinijas, valsts pamatizglitibas
un valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartos minétajiem sasniedzamajiem
rezultatiem atbilstoSas iepriek$ izstradatas norises interesu izglitibas centros,
zinatniskas institlicijas, augstskolas, nevalstiskas organizacijas, pie uznémeéjiem
utt. Lai veicinatu katra izglitojama, katras klases vai grupas katras izglitibas
iestades lidzsvarotu iesaisti projekta, noteikts, ka 75% no noriSu apmekl€juma
paredzeéti STEM jomas macibu satura apguves dazadoSanai, savukart 25% noriSu
planotas visparejas izglitibas standartos definétas pilsoniskas lidzdalibas caurviju
prasmes attistiSanai. Veiksmiga padzilinata STEM macibu jomu apguve balstas
galvenokart uz agrinu iesaisti un ieintereséSanu, ka art palielina iesp&ju noturigai
interesei ar1 vidusskolas posma, sekmgjot talaku izglitibas un karjeras izveli kada
no STEM jomam.

Lai veicinatu augstakas izglitibas attistibu un tas pieejamibu visam
sabiedribas grupam, 2021. gada tika ieviesta sociala stipendija “Studétgods™”.
Lai sanemtu stipendiju, studentiem jaatbilst noteiktiem akademiskajiem un
socialajiem krit€rijiem, tostarp centraliz€to eksamenu rezultatiem un studiju
sekmju prasibam. Stipendija sniedz atbalstu Latvijas augstskolu pilna laika
klatienes bakalaura un koledzas programmu studentiem lidz 25 gadu vecumam,
ja gimeng registréti vismaz tris bérni, pasam studgjosajam registréti tiTs vai vairak
bérni, stud€josais ir barenis vai jaunietis bez vecaku gadibas vai studgjosais ir ar
I vai II invaliditates grupu'®, bet no 2025. gada 1. septembra — ja ir stud&josais
no triicigas un maznodroSinatas majsaimniecibas. [ZM 11dz 2026. gada 31. maijam
plano veikt stipendijas “Studétgods” darbibas izvertejumu, lai novertétu tas
ietekmi uz augstakas izglitibas pieejamibu un pieskirSanas krit€riju atbilstibu
stipendijas méerkim.

Izglitiba sniedz iesp&ju bérniem iepazit valsts kultiru. Sobrid
Kultiirizglitibas programmas ,,Latvijas skolas soma” meérkis ir nodroS§inat vairak
ka 200 tukstoSiem Latvijas skolas vecuma b€rniem un jaunieSiem valsts
garantetas izglitibas iegtiSanas ietvaros iesp&ju klatien€ pieredzet Latviju, izzinat
un iepazit Latvijas vertibas un kulttirtelpu, sp€cinot piederibas izjiitu un valstisko
identitati. 2024. gada publicetais petijums par “Latvijas skolas soma” piecu gadu
darbibu ietver priekSlikumu attistit programmu, paplasinot to ar1 uz obligata
pirmsskolas izglitibas posma izglitojamajiem, veidojot 1pasi pielagotu saturu Siem
beérniem, lai tada veida veicinatu bérnu piederibas sajiitas veidoSanos un
nostiprinasanos Latvijai. Tadgjadi ar1 pirmsskolas vecuma bé€rniem biitu iespéja

29 No 2025. gada pavasara semestra socialas stipendijas “Studétgods” apmeérs paaugstinats no 1idzs§ingjiem 175
euro uz 180 euro ménest.
100 No 2025. gada 1. septembra — ar gadijuma, ja ir stud€josais no triicigas un maznodro§inatas majsaimniecibas
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regulari iepazities ar profesionalas makslas un kultiiras klasiskajam vertibam un
laikmetigajam izpausmém, papildinot zinasanas un veidojot izpratni par noris€m
arhitektiiras, dizaina, teatra, miizikas, vizualas makslas, dejas, literatiiras, kultiiras
mantojuma un kinematografijas jomas.

P&dgjos gados ievérojami samazindjas gan jaunieSu, kas nemacas, nestrada
un neapgiist arodu (NEET), skaits un 1patsvars jaunieSu kopskaita, gan jaunieSu-
bezdarbnieku skaits un to patsvars jaunieSu kopskaita. PaSreiz, saglabajoties
augstam darba dev€u pieprasijumam péc darbaspéka un darbaspéeka
nepietickamibai atseviSskas nozar€s, jaunieSu bezdarba Iimenis Latvija ir
salidzinoS$i zems un turpina samazinaties, jo 1pasi jaunieSiem ar pietickamu
1zglitibas Itmeni un darba tirgum atbilsto§am prasmém.

NVA atbalstu nodarbinatibas veicinaSanai sniedz jaunieSiem sakot no 15
gadiem, tomér kopuma jaunie$i vecuma no 15 lidz 17 gadiem tiek profiléti
papildus kvalifikacijas un prasmju ieguSanai. AtseviSki pasakumi, kuros tiek
sniegts atbalsts darba vietu izveidei (pieméram, subsidétas nodarbinatibas
pasakumi, darbam nepiecieSamo iemanu iegiSana NVO), minimala vecuma
robezZa dalibai pasakumos ir augstaka — sakot no 18 gadiem. Kopuma gada videji
9000 - 11 000 jaunieSu vecuma 15-29 gadi piedalas NV A atbalsta pasakumos, un
finans€jums So pasakumu istenoSanai katru gadu veido indikativi 6 — 8 milj.
euro. Darbs ar jaunieSiem NVA notiek, veicot profileSanu un izzinot katra
jaunieSa individualas sp€jas, prasmes, kompetences un pieredzi darba tirgd.
Visvairak NEET jauniesi piedalas tados NVA Tistenotos atbalsta pasakumos ka
karjeras konsultacijas un macibu pasakumi.

Jau vairak ka 15 gadus NVA 1isteno nodarbinatibas pasakumu vasaras
brivlaika skoléniem, kuri iegist izglitibu vispargjas, specialas vai profesionalas
1zglitibas iestades. Pasakuma mérkis ir veicinat skolénu 1slaicigu (vecuma no 15
lidz 20 gadiem) nodarbinatibu vasaras brivlaika valsts [idzfinansétas darba vietas,
nodroSinot skoléniem iesp&ju iegiit darba prasmes, iemanas un pieredzi. Par
paveikto darbu skoléns sanem atalgojumu vismaz valsti noteiktas minimalas
darba algas apmeéra par pilnu nostradato darba laiku ménesi. Nemot véra gan
skolénu, gan darba dev€ju interesi dalibai Saja pasakuma, atbilstosi pieejamajam
finans€jumam pakapeniski tiek palielinats pasakuma iesaistamo un 2023. un
2024. gada vasara pasakuma jau bija iespgja piedalities vairak ka 10 000
skoléniem katru gadu. Tiek planots ari nakamajos gados NVA istenotaja
nodarbinatibas pasakumu vasaras brivlaika skoléniem, kuri iegist izglitibu
vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades, iesaistit vismaz 10 000
skolénus katru gadu. Sada iesaiste darba tirgii veicina jaunie$u kompetenéu
attistibu, izpratni par darba tirgl norito§iem procesiem un pieprasijumu pec
prasmém un zina$anam, ka ari veicina atbildibas sajiitas veidosanos. Sie aspekti
ir biitiski jaunieSu konkuré€tsp€jas celSanai, mazina socialas atstumtibas riskus un
rada jaunietim nakotnes iesp€jas vairot savu labklajibu.

JSPA projekta “Proti un dari!” meérkis ir attistit mérka grupas jaunieSu
(vecuma no 15 Iidz 29 gadiem), kuri nemacas, nestrada, neapgust arodu, prasmes
un veicinat vinu iesaisti izglitiba, tai skaita aroda apguvé pie amata meistara,
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nodarbinatiba, NVA Tistenotajos aktivas darba tirgus politikas pasakumos, ka ari
nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba. Projekta ietvaros
ekonomiski neaktivajiem jaunieSiem ir pieejams mentora atbalsts (ne mazak ka
20 stundas ménesi), neformalas un ikdienas maciSanas, specialistu (psihologs,
karjeras konsultants, surdotulks, asistents u. c., iznemot arstniecibas personalu)
konsultacijas, daliba nometnés, seminaros, sporta aktivitates, kultiiras pasakumos,
brivpratiga darba aktivitates, iesaiste nevalstisko organizaciju un jaunieSu centru
aktivitates, pasakumos un projektos, profesijas specifikas iepaziSana, tai skaita
vizites uzn€mumos, lai izdaritu izvéli attieciba uz nakotnes profesiju u.c.
pasakumi. JSPA projektu 1steno sadarbiba ar pilsétu vai novadu pasvaldibam vai
pasvaldibu apvienibam (sadarbibas partneri), valsts un pasvaldibas institiicijam,
biedribam, nodibindjumiem'!.

Vienlaikus aktualiz€ami ir jautdjumi par vietu un pakalpojumu
pieklustamibu gan cilvekiem ar funkcionaliem trauc€jumiem, gan, pieméram,
gimeném ar b&rnu ratiniem. Viens no faktoriem, kas gimen&m ar bérniem ikdiena
ir nozimigs, ir sakartota infrastruktiira un iespgjas pec nepiecieSamibas operativi
un viegli parvietoties. Lai nodroSinatu gimenu ar b&rniem iesp&jas brivi un &rti
parvietoties gan savas dzivesvietas pasvaldibas teritorija, gan ari arpus tas, ir
jaisteno pasakumi, kas versti uz infrastruktiiras sakartoSanu un satiksmes
dalibnieku droSibas palielinaSanu, mazinot negadijumu riskus. Sakartota
infrastruktiira un pieejams sabiedriskais transports ne tikai Riga, bet arT regionos
nodro§inas iesp&ju gimeném ar bérniem pieklit dazadam stratégiski svarigam
vietam ka, pieméram, bérna izglitibas iestade un arpusskolas izglitibas iestades.

Iedzivotaju izkliedei regionos un mobilitatei atbilstoSa satiksme un
infrastruktiira ir bitisks aspekts demografijas konteksta. Dzelzcela nozare tiek
istenotas dazadas aktivitates sabiedriska transporta infrastruktiiras uzlaboSanai —
jaunu elektrovilcienu ievieSana !> | dzelzcela pasazieru infrastruktiras
modernizacija'® un dzelzcela infrastruktiiras modernizacija vilcienu kustibas
atruma paaugstinasanai'®, ka arT turpmak ir planots turpinat dzelzcela pasaZieru
infrastruktiiras modernizaciju un dzelzcela infrastruktiiras modernizaciju vilcienu
kustibas atruma paaugstinaSanai. Tapat, lai paSvaldibas attistitu un uzlabotu
pilsetvidi/apdzivotas vietas, biitiski attistit pieejamu, atbalstoSu un kvalitativu
1zglitibas infrastruktiiru, vidi visu vecumposmu b&rniem un jauniesiem, pilnveidot
ara pilsetvidi, nodroSinot berniem un jaunieSiem droSas un attistoSas briva laika
pavadiSanas iespgjas, ka ar1 nozimiga ir pils€tvides pieejamibas uzlabosana, ietvju
tiriSana, laboSana un transporta, citas inzeniertehniskas infrastruktiras, ka ar1
dazadi labiekartojuma projekti.

101 ES kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.2.3.4. pasakums "Sekm& NEET jaunie$u
integréSanos izglitiba un nodarbinatiba"

102 https://likumi.lv/ta/id/336778-par-satiksmes-ministrijas-ilgtermina-saistibam-jauno-elektrovilcienu-projekta-
istenosanai

13 KF, VAS “Latvijas dzelzcel$” 51 696 624 euro

104 KF, VAS “Latvijas dzelzcel§” 60 451 127 euro
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Vel viens no kvalitativas dzives vides stiirakmeniem ir drosibas jautajumi.
Pasakumu, kas versti gan uz Latvijas ar€jo drosibu, gan iekS€jo drosibu, stiprinas
iedzivotaju parliecibu, ka pécnacéju radiSsana un bérna ienaksana gimengé ir drosa
un bérna dziviba, veseliba un attistiba ir pasargata no jebkada iesp&jama
apdraudéjuma.

Zinasanu un prasmju pilnveidoSana visa miiza garuma ir 1pasi svariga
konkur&tspéjas saglabasanai darba tirgii un jo 1pasi gados vecakajiem cilvékiem,
tapéc jaturpina cilvéku motivacijas pasakumi, lai mudinatu apgtt jaunas prasmes
un iemanas, kuras pieprasa miisdienu mainigais darba tirgus. Savukart, paSiem
cilvékiem jaizmanto iesp€jas piedavat savas prasmes darba dev€jiem, biit
aktiviem un sekot Iidzi aktualitatém darba tirgt.

Nelabveligaka situacija eso$am iedzivotaju grupam, saskaroties ar
dazadiem socialiem un darba tirgus izaicinajumiem, bitisks ir individualiz€ts un
pieejams macibu atbalsts, kas sniedz pozitivu ietekmi uz nodarbinatibas iespejam
un algu izmainam, jo 1paSi zemak kvalificEtajiem dalibniekiem, ka ar1
dalibniekiem, kas sanem socialo palidzibu. Lidz ar to ieguldijumi iedzivotaju
prasmes visa miiza garuma kopa ar karjeras atbalstu, labu sabiedribas informéSanu
un iesaisti ir noteicoSie pamatprincipi cilvékkapitala attistibai [idzas kvalitativam
1zglitibas piedavajumam.

Izmainas iedzivotaju vecumstruktiira ir viens no galvenajiem Latvijas
pensiju sist€émas izaicinajumiem, lai nodroS§inatu pensiju sist€émas ne tikai finansu,
bet galvenokart socialo ilgtsp&ju. Diversificgjot finanSu ilgtsp&jas riskus starp
pensiju l.un 2.Itmeni, Latvijas publisko izdevumu ipatsvars pensijam no IKP
nakotn€ mazinasies. Tacu, nemot veéra pensiju kapitala kop€jas obligato iemaksu
likmes apmeru, faktiskos un EK planotos pensiju 2.Iimena ienesigumus, ka ari
pensiju 1.ITmenT iestradatos finanSu ilgtsp€jas veicinasanas elementus, vienlaicigi
mazinasies ar1 kop€jas vecuma pensijas (1. + 2.Iimenis) atvietojums. 2023. gada
Latvija uz vienu darbsp€jas vecuma parsnieguso demografiski bija 2,8
darbspgjigo, savukart atbilstoSi EK prognozem 2040. gada — 2, bet 2070. gada —
1,6 darbspéjigo vecuma 20-64 gadi'®, proti, pensijas vecuma iedzivotaji klis
arvien vairak neka stradajoso.

2023. gada vidgja vecuma pensija Latvija bija 513,72 euro'®. Viriesi sanem
par 11,3 % lielaku pensiju neka sievietes '7 . Iedzivotaju miza ilguma
palielinasanas, aktiva novecoSanas un ar1 zemas pensijas liek daudziem senioriem
1zvEleties turpinat darba gaitas ari péc pensijas vecuma sasniegSanas. 2020. gada
darba néméju aptaujas “Diskriminacijas izplatiba nodarbinatibas vidé Latvija”
rezultati liecina, ka vecums ir pazime, péc kuras diskrimin€ visbiezak, kam seko
veselibas stavoklis ' . Attiecigi seniori darba tirgli sastopas ar multiplu

105 Eiropas Komisijas prognozes, 2024 Ageing Report, https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-
ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070_en

106 PPP020. Valsts socialie pabalsti un pensijas 1991 - 2023

107 CSP publikacija “Dzimumu lidztiesiba” 2023 (12.1pp). Piecejams
https://admin.stat.gov.lv/system/files/publication/2023-12/Dzimumu_lidztiesiba %2823 00%29 LV.pdf

108 Tiestbsarga biroja sadarbiba ar Norstat veiktais p&tijums ,,Diskriminacija izplatiba nodarbinatibas vidé
Latvija. Salidzinosais pétijums, 2011. un 2020.gada”



https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070_en
https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/2024-ageing-report-economic-and-budgetary-projections-eu-member-states-2022-2070_en
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__VES__PP__PPP/PPP020/
https://admin.stat.gov.lv/system/files/publication/2023-12/Dzimumu_lidztiesiba_%2823_00%29_LV.pdf
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diskriminaciju. Gados vecako iedzivotaju situaciju darba tirgii ietekm€é ari
sabiedriba un pasi darba deveju vidi pastavosie stereotipi par So vecuma grupu.
Pastav uzskats, ka gados vecako darbinieku nodarbinatiba kavé jaunako
iedzivotaju darba iesp€jas. Tomer praks€ pieradijumi $adam pien€mumam nav
atrasti. Tapat gados vecaki darbinieki tiek saistiti ar veselibas problémam, darba
kaveésanu, zemaku produktivitati, motivacijas trikumu pielagoties izmainam,
nevélésanos iesaistites macibas, kas biezi balstas tikai uz stereotipiem un nav
pamatoti. Joprojam aktuali ir 2016. gada 6. septembri Ministru kabineta
apstiprinatas “Aktivas novecosanas stratégijas ilgakam un labakam darba miizam
Latvija” Cetri ricibas virzieni, saskana ar kuriem varétu tikt sekméeta ari gados
vecaku iedzivotaju lidzdaliba darba tirgi:
e nodarbinatiba — gados vecaku iedzivotaju ieklaujoSs darba tirgus;
o izglitiba — izglitoti un kompetenti gados vecakie darbinieki atbilstosi
mainigajiem darba tirgus apstakliem;
e veseliba un aktivs dzivesveids — veseligi un fiziski aktivi gados vecakie
iedzivotaji, kas pec iespéjas ilgak turpina aktivu un neatkarigu dzivi;
e sociala drosiba — sociali aizsargati gados vecakie iedzivotaji;

Brivpratigais darbs ir iesp&a gados vecakiem cilvekiem ieklauties
sabiedriba, gan ar savam zinaSanam, prasmém un pieredzi sniedzot vertigu
ieguldijumu sabiedriba, gan arT iegiistot jaunas zinaSanas, prasmes un pieredzi.

NVA 1steno projektu Nr. 4.3.3.5/1/24/1/001 “Atbalsts labakam un ilgakam
darba miizam” ' | kura meérkis ir uzlabot nodarbinato, jo ipaSi darbspgju
zaudeSanas riskam paklauto un gados vecako nodarbinato personu, darba vidi un
darba apstaklus, veicinat to iesaisti veselibas veicinaSanas un uzlaboSanas
pasakumos, ka ar1 sniegt atbalstu darba dev€iem darbinieku ilgtsp&jigai
nodarbinatibai un veselibas veicinasanas parvaldibai (darba vietu pielagoSana,
veselibas uzlaboSana darba vietas u.c.), ka arm aizspriedumu mazinasanas
informativie pasakumi darba dev€jiem un sabiedribai kopuma. Projekta
istenoSanas laiks - 01.01.2024.-31.12.2029.

Tapat NVA isteno projektu Nr. 3.1.2.5.1.0/1/23/I/CFLA/001 “Prasmju
pilnveide pieaugusajiem” ', kura meérkis ir veicinat bezdarbnieku, darba
mekl€taju un bezdarba riskam paklauto personu konkurétsp&ju un ieklausanos
darba tirgt, istenojot profesionalas izglitibas, parkvalifikacijas, kvalifikacijas
paaugstinasanas un neformalas izglitibas pasakumus, un uzlabotas profiléSanas
sistémas ietvaros izstradat un ieviest digitalus prasmju novérté€Sanas rikus
efektivaka individuala parkvalificeSanas un prasmju pilnveides piedavajuma
veidosanai, uzsvaru liekot uz digitalajam prasmém. Saja projekta piedalities var
ari seniori, bet registréjoties NVA ka darba mekl&taji vai piesakoties dalibai ka
bezdarba riskam paklautas personas.

,https://www .tiesibsargs.lv/uploads/content/diskriminacija_darba vide 2020 petijuma rezultati 1594374193.pd
f

199 https://www.nva.gov.lv/lv/projekts/atbalsts-labakam-un-ilgakam-darba-muzam

110 https://www.nva.gov.lv/lv/projekts/prasmju-pilnveide-picaugusajiem


https://www.tiesibsargs.lv/uploads/content/diskriminacija_darba_vide_2020_petijuma_rezultati_1594374193.pdf
https://www.tiesibsargs.lv/uploads/content/diskriminacija_darba_vide_2020_petijuma_rezultati_1594374193.pdf
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Sabiedribas novecosanas izaicinajumu risinasanai un ilgtsp€jigas socialas
politikas nodroSinaSanai ir nepiecieSamas ar1 tadas aktivitates ka senioru
miuzizglitiba. Liela dala ES valstu tiek praktizéta neformala izglitiba senioriem,
kas plasak pazistama ka Tresas paaudzes universitates (University of the Third
Age = U3A), kuru ietvaros seniori aktivi izmanto iesp&ju socializéties un macities,
apgiit noderigas kompetences, lai neapstatos sava attistiba. Sada veida iesaistoties
miuzizglitiba, seniori ir mazak paklauti depresijas riskam, retak slimo — mazak
veérSas péc mediciniskas palidzibas, labak orient€jas un ieklaujas sociali-
ekonomiskajos procesos, izjit lielaku gandarijumu par dzivi, ka ar1 piekopjot
aktivu un veseligu dzivesveidu, rada mazaku spiedienu uz socialas un veselibas
apripes sisttmam. Tres$as paaudzes universitates jeb Senioru skolu tikla izveide
Latvija varetu bt efektivs mehanisms, kas mazinatu sabiedribas novecoSanas
negativas sekas, tai skaita sekmgjot senioru veselibas paradumus, iesaisti socialaja
dzive, ka ar1 ieklauSanos darba tirgi.

Viens no Diasporas likuma pamatmérkiem ir nodroSinat labvéligus
apstaklus remigracijai. Gandriz treSa dala no tautieSiem arvalstis, kas atgriezuSies
Latvija, ir ar gimeném un interese par pakalpojumiem un pieejamo infrastruktiiru
gimeném ir loti augsta. Attiecigi pakalpojumu pieejamiba ir viens no
butiskakajiem faktoriem, kas var veicinat tautieSu arvalstis atgrieSanos Latvija.
Viens no aizbraukSanu kavéjoSiem faktoriem ir ,,enkuri” — nekustamie TpaSumi,
ka ar1 radinieku atbalsts Latvija. Nozimigakie iemesli aizbraukSanai uz arzemém
savukart ir zema darba samaksa vai darba trilkums Latvija, kreditsaistibas, naudas
nopelniSana noteiktam meérkim, izglitibas iespgjas pasam vai b&rniem, jaunas
pieredzes iegiiSana, citu kultliru iepaziSana, labaks klimats, dzives baudiSanas
iesp&jas un gimenes veidoSana. Galvenie no Siem faktoriem ir saistiti ar
ekonomiku un nodarbinatibu'!!'. Latvijas iek§€ja migracija savukart ir saistita ar
ekonomisku problému risinasanu vai dzivesvietas mekléSanu tuvak darbam, kas
atvieglo gimenes dzives un darba savienoSanu. Ka butiski aspekti $aja gadijuma
tieck mingti arT bérna pieskatiSanas pakalpojumu, izglitibas iestazu un veselibas
apriipes pakalpojumu pieejamiba. Pakalpojumu nodroSinajuma parskatiSana,
investiciju planoSana un ilgtsp€jiga attistiba janem vera teritorijas demografiskais
portrets, iedzivotaju sastavs, ka ari1 apdzivoto vietu sasniedzamiba un
infrastruktiira. Novecojosa sabiedriba ar nevienmérigu iedzivotaju izvietojumu
tas laus labak risinat nakotnes izaicinajumus individualiz€tas socialas un veselibas
apripes nodro$inasana''?,

Jau Sobrid AM, kas noteikta par atbildigo institliciju planu darbam ar
diasporu 1stenoSanu, sadarbiba ar citam ministrijam paredzejusi virkni pasakumus
remigréjoso iedzivotaju vinu partneru un beérnu atbalstam — gan nodroSinot
maksimali labvéligus apstaklus tam gimeném, kuras vélas atgriezties, gan
veicinot remigréjuso bérnu veiksmigu ieklauSanos Latvijas izglitibas sistema, gan

1t P&tijums “Par tautas ataudzi ietekmgjoso faktoru izpeti” (2013)

https://www.pkc.gov.lv/images/Tautas_ataudzi_ietekmejosie_faktori.pdf
112 OECD/European Observatory on Health Systems and Policies (2024), Latvija: Valsts veselibas
parskats 2023, OECD Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/20fcda00-1v (skatits 09.04.2024)



https://www.pkc.gov.lv/images/Tautas_ataudzi_ietekmejosie_faktori.pdf
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istenojot latvieSu valodas apmacibu kursus dazadam specifiskam méerka grupam.
Tapat, lai veicinatu tautieSu atgrieSanos Latvija, ir nepiecieSama pasvaldibu
iesaiste un Iidzdaliba remigracijas pasakumu istenosana, jo lidz ar Latvijas
valstspiederigo atgrieSanos Latvija var tikt veicinats iedzivotaju skaita pieaugums
pasvaldibas, tadejadi ar1 katra pasvaldiba biitu jaisteno vismaz viens remigracijas
sekm@Sanas pasakums, ka ar1 bitu nodroSinams specialists pasvaldiba
remigracijas jautajumu koordinésanai.

Plana darbam ar diasporu 2024. —2026. gadam uzsvérts, ka ekonomiskie
apsvérumi — darba vai uznéméjdarbibas iesp&jas — ir viens no biitiskakajiem
jautajumiem remigracijas gadijuma''’>. Ar1 2016. gada remigracijas pétfjums''
norada faktorus, kuri ir visbiitiskakie cilvékiem, kuri vElas atgriezties Latvija, tai
skaita:

* nodarbinatibas iesp&jas ar atbilstosu atalgojumu;

» informacija par nodarbinatibas iesp€jam;

» atbalsta programmas uznémeéjdarbibas, personiska biznesa uzsakSanai;

» paSvaldibas atbalsts dzivojamas telpas mekleéSana un/vai nodroSinasana,

* informacija par arvalstu un Latvijas socialas apdroSinaSanas pakalpojumu
salagoSanu;

 atbalsta persona, lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar atgrieSanos
Latvija.

To, ka nodarbinatibas un uznémeéjdarbibas iesp€jas ar atbilstosu atalgojumu
ir butiskakais faktors, kas palidz&€tu emigrantiem atgriezties Latvija, apstiprina ari
apjomigais 2022. gada pétfjums par remigraciju “Dzives un darba iespéjas
regionos ka veicinoSie faktori argjai un ieks$€jai remigracijai”!''>. Taja 79%
respondentu norada, ka atgriezties nelauj tas, ka Latvija nevar atrast sev
pienemamu darbu. Savukart 67% norada, ka atgriezties nelauj tas, ka nav
profesionalas izaugsmes vai uznémejdarbibas iesp&ju.

Informacijas pieejamiba par darba vietam, nodarbinatibu un/vai
uznémgéjdarbibu, socialo sisttmu koordinaciju, mainot mitnes valsti, ir Tpasi
svariga cilvekiem, kas velas atgriezties Latvija. Tapéc, lai uzsaktu merktiecigu
darbu remigracijas veicinasSanai, 2018. gada VARAM ir izveidojusi piecu
regionalo remigracijas koordinatoru tiklu, nodroSinot vienu regionalo
koordinatoru katra planosanas regiona. Koordinatori palidz aizbraukuSajiem
atgriezties majas, bet paSvaldibam - atgit savus iedzivotajus. Ikvienam
interesentam ir iesp&ja bez maksas sanemt regionala koordinatora konsultaciju
par sev aktualiem jautajumiem, kas saistiti ar atgrieSanos Latvija konkréta
regiona. Koordinators vienlaikus ir atbalsta persona, kas palidz arvalstis
esoSajiem tautieSiem attalinati izvertét priekSrocibas pardomatam lémumam, ka
ar1 sagatavoties, lai veiksmigi atgrieztos Latvija. Regionala pieeja lauj sagatavot

113 https://www.mfa.gov.lv/lv/media/11979/download?attachment

114 https://www.diaspora.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/diaspora/petijumi/Atgriesanas_Latvija_-
_petijuma_zinojums.pdf

115 https://Ipr.gov.lv/wp-content/uploads/2023/ir-pieejami-petijuma-rezultati-par-dzives-un-darba-iespejam-
regionos-ka-veicinosiem-faktoriem-arejai-un-ieksejai-remigracijai/Petijums_Dzives-un-darba-iesp&jas-
regionos.pdf



https://www.paps.lv/sazinai/
https://www.diaspora.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/diaspora/petijumi/Atgriesanas_Latvija_-_petijuma_zinojums.pdf
https://www.diaspora.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/diaspora/petijumi/Atgriesanas_Latvija_-_petijuma_zinojums.pdf
https://lpr.gov.lv/wp-content/uploads/2023/ir-pieejami-petijuma-rezultati-par-dzives-un-darba-iespejam-regionos-ka-veicinosiem-faktoriem-arejai-un-ieksejai-remigracijai/Pētījums_Dzīves-un-darba-iespējas-reģionos.pdf
https://lpr.gov.lv/wp-content/uploads/2023/ir-pieejami-petijuma-rezultati-par-dzives-un-darba-iespejam-regionos-ka-veicinosiem-faktoriem-arejai-un-ieksejai-remigracijai/Pētījums_Dzīves-un-darba-iespējas-reģionos.pdf
https://lpr.gov.lv/wp-content/uploads/2023/ir-pieejami-petijuma-rezultati-par-dzives-un-darba-iespejam-regionos-ka-veicinosiem-faktoriem-arejai-un-ieksejai-remigracijai/Pētījums_Dzīves-un-darba-iespējas-reģionos.pdf

66

personalizétus piedavajumus par nodarbinatibas un izglitibas iesp&jam,
dzivesvietu, socialo pakalpojumu grozu konkrétaja pasvaldiba atbilstosi
remigranta vajadzibam un interesém. Pavisam laika no 2018.-2024. gadam
apkalpoti 21328 klienti, bet 5308 personas ar remigracijas koordinatora atbalstu
atgriezu8as Latvija, t.sk. 2024. gada - 774 personas'!¢. Ievérojamu vairakumu no
majas parbraucgjiem veido gimenes — ar koordinatoru palidzibu Latvija uz dzivi
2024. gada parcelusas 277 gimenes.

Regionalie remigracijas atbalsta pasakumi paredz arT uznémgéjdarbibas un
nodarbinatibas atbalstu. Kops 2024. gada 23 Latvijas pasvaldibas ir pieejams
valsts atbalsts remigracijas veicinasanai — uznémgéjdarbibas atbalsts, kas
turpinasies art 2025. un 2026. gada. Tam var pieteikties Latvijas valstspiederigais,
kur§ Latvija atgriezies ne senak ka pirms diviem gadiem un arvalstis dzivojis ne
mazak ka divus gadus. Tapat uz valsts atbalstu var pretend€t ari jau esoSi
uznémumi, kuri vélas pienemt darba remigrantus, izveidojot darbavietas konkréeti
Sai mérka grupai. Vienam projektam var sanemt valsts atbalstu 8000 euro apmera,
ko papildina pasvaldibu lidzfinans€jums, bet pretendentam janodroSina ar1 sava

lidzfinans&juma dala'!’.

116
117

www.paps.lv
www.paps.lv sadala “Atbalsts uznémgjdarbibai”


http://www.paps.lv/
http://www.paps.lv/

III PLANOTIE PASAKUMI

1.ATBALSTS BERNA IENAKSANAI GIMENE

118

Nr.p.k. Pasakums Atbildigais | Lidzatbildigais Finanséjums Prioritate Ietekme
P- T — tieSa
prioritars ietekme
pasakums N — netieSa
S — ietekme
sekundars
pasakums

1.1.Pirmsdzemdibu, dzemdibu un pécdzemdibu apriipes pieejamibas nodroSinasana

1.1.1. | Pilnveidot neauglibas arst€Sanas iespgjas topoSajiem NVD VM NepiecieSams P T

vecakiem: papildu finansgjums

e Mediciniskas apauglosSanas pieejamibas
pilnveidoSana, palielinot veikto proceduru skaitu lidz
3 reizém!'"’.

e Laboratorisko izmekl&jumu apjoma palielinasana un
specialistu konsultaciju pieejamibas paplasinasana, lai
savlaicigi atklatu neauglibas iemeslu un uzsakt
nepiecie$amo arstesanu'%’,

1.1.2. | Preimplantacijas genétiska testeésana (PGT)'?': NVD VM NepiecieSams S T

e PGT nodros$inasana.

papildu finans€jums

118 Informativa zinojuma projekta ir ieklauti pasakumi, kuru ietvaros varétu tikt piekirts publiskais finans&jums saimnieciskas darbibas veicgjiem, kas potenciali var kvalificéties

1192023. gada novirziti vairak neka 2,6 miljoni euro, 2024. gada planoti 2,9 miljoni euro.
120 Papildus nepiecieSamais finanséjums provizoriski 300 000 euro gada.
121 Papildu nepiecieSamais finanséjums ap 322 500 euro + apmaksata mediciniska apauglo$ana un sasald&to embriju uzglabasana.

ka komercdarbibas atbalsts. Virzot pasakumu ievieSanu, situacijas, kad publiskais finansgjums tiks pieskirts saimnieciskas darbibas veicgjiem, pasakumus nepiecieSams izvertet
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 5. panta pazimém un komercdarbibas atbalsta gadijuma pasakumus jaievies, ieverojot attiecigo komercdarbibas atbalsta
regulgjumu.
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e (Gimeném, kas sanem PGT, janodroSina no valsts
budzeta lidzekliem apmaksatu maksligo apaugloSanu
un sasaldéto embriju uzglabasanu.

Pasiva imunizacija jaundzimusajiem un zidainiem ar garas
darbibas RSV monoklonilajam antivielam!'??

NVD

VM

NepiecieSams
papildu finans€jums

Atbalsta pakalpojumu pilnveide griitniec€m ar funkcionaliem
traucgjumiem (redze, dzirde, kustibu un GRT) griitniecibas,
dzemdibu procesa un p&cdzemdibu perioda:

e Izglitot personas ar gariga rakstura trauc€jumiem par
seksuali — reproduktivo veselibu.

e Piclagota satura un formas informacija (timekla
vietn€s un bukletos) par gritniecibas norisi,
dzemdibam, b&rna apripi, zidiSanu un citiem
jautajumiem.

SPKC

LM
VM

Konsultacijas topoSiem vecakiem ar funkcionaliem
traucgjumiem (pirmsdzemdibu kursi) tiem saprotama valoda
par izaicindjumiem un griuttbam ar kadam saskaras jaunie
vecaki griitniecibas laika un péc bérna piedzim§anas.

NVD

LM
VM

NepiecieSams
papildu finans&jums

Dzemdibu  specialistu  izglitoSana par personu  ar
funkcionaliem traucgjumiem specifiskajam vajadzibam.

NVD

VM

NepiecieSams
papildu finans&jums

Papildu atbalsta nodroSinasana dzemdibu procesa un
pecdzemdibu perioda, pieméram, atbalsta personas
nodro§inaSana, palidziba sevis un jaundzimu$a apripé,
komunikacija un informacijas sniegSana atbilstosi funkcionala

NVD

VM
LM

NepiecieSams
papildu finans&jums

trauc€juma veidam.

Atbalsta persona HIV inficétam griitniecém '*° , lai
nodroSinatu, ka HIV infic€tas griitnieces nonak arsta-
infektologa uzraudziba veselibas apriipes pakalpojumu
nodro$inasanai, griitnieu motivéSana iesaistities arstniecibas

SPKC

NepiecieSams
papildu finans€jums

122 Papildu nepieciesamais finansgjums 6 654 207.9 euro.
123 Papildu nepiecieSamais finansgjums 10 000 euro gada.
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procesa, uzsakt arsteéSanu un uzturét arstéSanas nepartrauktibu,
lai izslégtu HIV vertikalas transmisijas gadijumus

1.1.9. | Informativa un izglitojosa materiala izveide specialistiem un Bérnu LM
nepilngadigajam griitniecEm par pieejamo atbalstu un | slimnicas IZM
risinajumiem dazadas dzives situacijas fonds VM

SPKC VIAA

1.1.10. | Mentoru tikla izveide pasvaldibas jaunajiem un topoSajiem LM VM NepiecieSams
vecakiem, it TpaSi sociala riska grupas (veselibas apriipes Pasvaldibas papildu finansgjums
uzraudzibas nodro§inasana, nepiecieSamo specialistu vizisu
planoSana, organizatoriskie jautajumi un jaundzimusa apripes
zinaSanu un prasmju pilnveide)

1.1.11. | Gimenes asistenta pakalpojuma stiprinaSana pasSvaldibas LM Pasvaldibas Nepieciesams
socialo prasmju apguvei, pilnveidei un apgito prasmju papildu finansgjums
nostiprinasanai, nodroSinot klientam individualu konsultativu,
praktisku, izglitojoSu, asist€§joSu un emocionalu atbalstu
dzivesvieta un socialaja vide

1.1.12. | Istenot pasakumus vecaku un aprilpétaju izglitoSanai, VM LM
atbalstam un prasmju pilnveidei, aptverot atbalstu bérna SPKC
audzinasana un attistiba, ka ar1 pirmsdzemdibu un
pecdzemdibu perioda

1.1.13. | Atbalsts vecakiem perinatalas mirstibas gadijuma, nodroSinot LM pasvaldibas NepiecieSams
psihoemocionalu atbalstu gan nedzimus$a bérna matei un NVO papildu finans€jums
tévam, gan tuviniekiem

1.1.14. | Istenot informativas, izglitojoSas aktivitates par perinatalas SPKC VM
mirstibas jautajumiem (jaunajiem vecakiem, kuriem varétu
nakties saskarties ar Siem jautajumiem, ka arT tieSajai
meérkgrupai — vecakiem, kuri saskaruSies ar paragru bérna
zaud&jumu, un vinu tuviniekiem)

1.1.15. | SievieSu konsultéSanas pakalpojumu pieejamiba krizes VM LM

situcijas, iestajoties neplanotai griitniecibai
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1.1.16. | Nodrosinat no valsts budzeta Iidzekliem apmaksatas NVD VM NepiecieSams P T
ambulatoras uztura specialista konsultacijas pacientiem ar papildu finans€jums
hroniskam slimibam un aptauko$anos

1.1.17. | Zidaina pirina ievieSana LM NepiecieSams S N

papildu finansgjums

1.2. Attistibas un izglitibas pakalpojumi gimeném ar bérniem (pieejami bérnu pieskatiSanas pakalpojumi, t.sk., kvalitativs izglitibas pakalpojumu

nodroSinajums)

Nr.p.k. Pasakums Atbildigais | Lidzatbildigais Finanséjums Prioritate Ietekme
P- T — tieSa
prioritars ietekme
pasakums N — netieSa
S — ietekme
sekundars
pasakums

1.2.1. | Elastiga b&rna pieskatiSanas pakalpojuma veidoSana no b&rna LM IZM NepiecieSams P T

viena gada vecuma VARAM papildu finansgjums
paSvaldibas

1.2.2. | PaplaSinata pirmsskolas izglitibas iestazu (PII) pieejamiba: NepiecieSams P T

e Principa “nauda seko bérnam” nodrosinasana. pasSvaldibas IZM papildu finansgjums
e PII pakalpojuma pieejamiba personam, kuru dzivesvieta

nav deklargta attiecigaja pasvaldiba gadijumos, ja mingtas | paSvaldibas,

pasvaldibas teritorija atrodas darba devéjs, kura persona IZM

faktiski veic savu darbu.
e Paplasinatas grupas, kuru uzpemsSana PII nosakama

prioritara kartiba, piemé&ram, bérni, kuru vecakiem ir pasvaldibas

funkcionalie traucgjumi, bérni no daudzbérnu gimeném un

bérni, kurus audzina viens pieaugusais. IZM
e Bérnu uznemsana PII ziemas perioda (kart&ja macibu gada pasvaldibas

2. semestra sakuma).
e Sakartota sabiedriska transporta sist€éma, nodroSinot bérnu M

nokliSanu uz izglitibas iestadi un dzivesvietu.
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1.2.3.

Bérnu uzraudzibas pakalpojumu pilnveide:

* Pakalpojumu izveide paSvaldibas gimeném atbalstam
1pasas situacijas, pieméram, pec nepiecieSamibas, viena
vecaka gimeném.

+ Paplasinatakas pirmsskolas vecuma bérnu apriipes un
pieskatiSanas sistémas izveide, tai skaita, bérnu islaiciga
pieskatiSana, vienas dzemdibas dzimuSo b&rnu un bérnu ar
invaliditati 1slaiciga pieskatiSana/apripe.

* Beérnu uzraudzibas nodro§inasana arpus PII darba laika un
peéc sakumskolas macibu beigam un bérniem, kuru
vecakiem ir nestandarta darba laiks.

* PieskatiSana krizes situacijas vai nestandarta laika un
pieskatiSana arkartas situacijas 24/7.

LM

VARAM
IZM
Pagvaldibas

NepiecieSams
papildu finans€jums

1.2.4.

Pilnveidoti  e-pakalpojumi  izglitojamo  pieteikSanai
pirmsskolas, vispargjas izglitibas, profesionalas izglitibas,
profesionalas ievirzes, interesu izglitibas iestades

IZM

VARAM
Pagvaldibas

Kopgjais projekta
istenoSanas
finans€jums

4721 980'** euro

1.3.Citi atbalsta pasakumi

1.3.1.

Regularu pétijumu veikSana par Latvijas demografiskajiem
izaicinajumiem, gimeném, to labklajibu un nepiecieSamo
atbalstu, sekmgjot uz pieradijumiem balstitu balstitas politikas
izstradi un TstenoSanu un monitoringa attistibu gimenes
politikas joma

LM

VK

NepiecieSams
papildu finans&jums

1.3.2.

Salidzino$as informacijas apkopoSana un pilnveidoSana par
pasvaldibu nodro$inatajiem pakalpojumiem gimeném ar
bérniem un tas publicgSana platforma www.vietagimenei.lv

SIF

Pasvaldibas

124 Atveselo$anas un noturibas mehanisma (ANM) investicijas 2.1.2.1.1. projekts “Izglitibas jomas informacijas sistému vienota arhitektiira un pieteikumu izglitibas iestades
vadibas risinajums”.



http://www.vietagimenei.lv/
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2.GIMENU IKDIENAS UN SADZIVES LIMENA PAAUGSTINASANA

2.1. Finansiala stabilitate

Nr.p.k. Pasakums'? Atbildigais | Lidzatbildigais Finanséjums Prioritate Ietekme
P- T — tieSa
prioritars | ietekme
pasakums | N — netieSa
S — ietekme
sekundars
pasakums

2.1.1. | Parskatit bérna piedzimSanas pabalsta apméru (Sobrid 421,17 LM Nepieciesams P T

euro), nemot veéra inflacijas pieaugumu kops 2010. gada, kad papildu
apmers pédg&joreiz parskatits finans€jums

2.1.2. | Bérna kopsanas pabalsta par bérnu vecuma lidz pusotram gadam LM NepiecieSams P T

(Sobrid 171 euro ménest) regulara parskatiSana, sasaistot ta apmeéru papildu
ar minimalo ienakumu medianu un nosakot to 50% apmeéra no finans€jums
ienakumu medianas, ka arf, ieverojot tiesiskas palavibas principu,

atteikSanas no bérna kopSanas pabalsta izmaksas par b&rnu no

pusotra lidz 2 gadu vecumam (Sobrid 42,69 euro meénesi),

vienlaikus nodroSinot elastigu pirmsskolas izglitibas un b&rnu

uzraudzibas pakalpojuma pieejamibu, tai skaita bérnam no viena

gada vecuma

2.1.3. | Izvertetas iesp€jas elastigakai vecaka pabalsta izmaksai vecakiem, LM P T

kuri ir nodarbinati bérna kopSanas atvalindjuma laika

2.1.4. | Parskatit gimenes valsts pabalsta apmérus un sanemsanas LM NepiecieSams P T

nosacijumus: papildu
e Parskatit apmeérus par visiem bérniem. finans€jums

125 Informativa zinojuma projekta ir ieklauti pasakumi, kuru ietvaros vargtu tikt pieskirts publiskais finansgjums saimnieciskas darbibas veicgjiem, kas potenciali var kvalificéties
ka komercdarbibas atbalsts. Virzot pasakumu ievieSanu, situacijas, kad publiskais finansgjums tiks pieskirts saimnieciskas darbibas veicg€jiem, pasakumus nepiecieSams izvertet
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 5. panta pazimém un komercdarbibas atbalsta gadijuma pasakumus jaievies, ieverojot attiecigo komercdarbibas atbalsta
regul&jumu.
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e Noteikt pabalsta par pirmo bérnu apméru tada pasa apmeéra
ka par otro bérnu.

e Pabalstu par berniem no 16 gadiem maksat ari tajos
gadijumos, ja bérns iegust augstako izglitibu.

e Pagarinat pabalsta izmaksas periodu par bérniem, kamér
vini ieglst profesionalo izglitibu, bet ne ilgak ka lidz 21
gada vecuma sasniegSanai.

e [zmaksat pabalstu par bérniem kop$ dzims$anas, arl bérna
pirmaja dzives gada.

2.1.5. | Ieviest apmaksatu grutniecibas periodu nestradajosam sievietém, LM NepiecieSams
kas butu analogisks ka stradajosam sievietém noteiktais papildu
pirmsdzemdibu atvalinajums finans€jums

2.1.6. | Informativu materialu izveide un popularizé€Sana proaktivai jauno VSAA LM NepiecieSams
vecaku informétibai par pieejamiem pabalstiem papildu

finans€jums

2.1.7 Vecakiem izprotamakas VSAA izmaksato pabalstu pieprasiSanas VSAA LM NepiecieSams
un sanemsanas kartibas ievieSana, veidojot pakalpojumu proaktivu papildu
piedavajumu, kas paredz informé&t abus vecakus péc bé€rna finans€jums
piedzimsSanas par viniem individuali pieejamajiem pabalstiem par
bérnu, laujot izvertét un izvEleties gimenei draudzigako
risindjumu, tadgjadi vienkarSojot un atvieglojot pabalstu
pieprasiSanu un paplaSinot zinaSanas par tiem

2.1.8. | Atbalsta pilnveide priekslaicigi dzimuSo bérnu vecakiem LM NepiecieSams

VM papildu
finans€jums

2.1.9 Socialas apdrosSinasanas iemaksu mérkgrupu un iemaksu objektu LM NepiecieSams
parskatiSana papildu

finans€jums

2.1.10. | Pensiju sisteémas pilnveide: LM NepiecieSams

e Pensiju indeksacija parskatit visu pensijas apméru, nemot papildu
veéra faktisko patérina cenu indeksu un dalu no finans€jums
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apdroSinasanas iemaksu algu summas reala pieauguma
procentiem.

e Sociala taisniguma nodroSinasana un atbilstoSas droSibas
sajutas radiSana iedzivotdjiem, virzoties uz “bazes
pensijas” noteikSanu visiem vecuma pensijas sanémejiem.

e Kompensgjot socialas apdroSinasanas iemaksu pensiju
apdro$inasanai apjoma samazinagjumu bé&rna kopSanas
atvalinajuma laika, nodroSinats finansialais atbalsts no
valsts pamatbudZeta lidzekliem, personai pieskirot vecuma

pensiju.
2.1.11. | UGFA ne retak ka reizi trijos gados parskata no Uzturlidzeklu ™ UGFA NepiecieSams P T
garantiju fonda izmaksajamo uzturlidzeklu apméru atbilstosi papildu
uzturlidzeklu garantiju fonda likuma 13.panta 2.% dalai finans€jums
2.2. Atbalsts gimenei piemérotas dzivesvietas nodroSinasanai (iespéja iegadaties vai irét kvalitativakas dzivojamas platibas)
2.2.1. | Ires majok]u attistiba: EM ALTUM, LPS, P T
e Piesaistit papildu finans€jumu zemas ires maksas majoklu FM, PaSvaldibas

biivniecibas atbalsta programmas TstenoSanai no ES
fondiem vai vidgja termina budZeta sagatavoSanas
procesa!?®.

e Veikt grozijumus normativajos aktos, lai noteiktos

gadijumos atlautu apbtives tiesibas dzivojamam 1res majam

uz pasvaldibu zemes'?’. EM ™
e Sagatavot publiskas privatas partneribas projektu pieejamu _
cenu Tres dzivoklu attistibai'?®, FM (VNI) EM
2.2.2. | Sekmét majoklu bavniecibu regionos, nodrosinat aizdevumu un EM P T

garantiju pieejamibu nekustamo TpaSumu attistiSanai dzivojamo
maju blivniecibai regionos uz tirgus nosacijumiem.

126 AtveseloSanas un noturibas mehanisma finansgjums 3.1.1.4.i “Finans&anas fonda izveide zemas ires majoklu biivniecibai” un 3.1.1.7.i “Aizdevumi nekustama ipaSuma
attistitajiem zemas Ires maksas majoklu btivniecibai” investicijas.

127 Majoklu pieejamibas pamatnostadnu 2023. — 2027. gadam 2.7. uzdevums

128 Atbilsto$i Ministru kabineta 2024. gada 11. jinija informativajam zinojumam "Par pieejamu cenu Tres dzivoklu attistibas programmu"
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2.2.3.

Papildinati esoSie un izstradati jauni atbalsta instrumenti majokla
nodroSinasanai:

Nodro$inat finansgéjuma pieejamibu subsidijas ‘“Balsts”
pieskirSanai gimeném majokla iegadei vai biivniecibai'?’.
Izveidot atbalsta programmu gimenes tipa privatmaju ires
majoklu biivniecibai'*’,

Nodro$inat garantiju pieejamibu gimeném ar b&rniem
hipotekarajam aizdevumam.

Izvertet iespgju ALTUM izsniegt hipotekaros aizdevumus
regionos.

Nodros$inat aizdevumus daudzdzivoklu maju remontiem,
apkartgjas teritorijas labiekartoSanas darbiem un saistito
pakalpojumu izmaksam.

EM

LPS,
pasvaldibas!®!

ALTUM

NepiecieSams
papildu
finans€jums

2. 3. Darba un gimenes dzives lidzsvars

2.3.1.

Labvéligaki nodarbinatibas nosacijumi gimeném ar bérniem:

Vecaku nodarbinatibas  jautajumi un informéSanas
pasakumi un gimenes un darba dzives savienoSanas labas
prakses popularizéSana.

Pilnveidots atbalsts darba un gimenes dzives saskanosanai,
nodroS$inot  vismaz dalgji apmaksatu  apripétaja
atvalinajumu.

Uzlabots atbalsts vecakiem, kuriem piedzimusi dvini vai
trini, izvert€jot iesp&jas (apmaksata) paternitates
atvalinajuma pagarinasanai multiplu dzemdibu gadijuma.

LM

NVO,
arodbiedribas,
LDDK

NepiecieSams
papildu
finans€jums

2.3.2.

Dzimumu [idztiesibas veicinasana, sekméjot lielaku sieviesu
lidzdalibu darba tirgii un t€va lomas bérna apriip€ stiprinasSanu:

LM

NepiecieSams
papildu
finans€jums

129

2026. gada — 3.6 milj. euro, 2027. — 3.6 milj. euro, ka ar1 turpmak

130 Majoklu pieejamibas pamatnostadnu 2023. - 2027. gadam 2.6. uzdevums

131 Uzdevumam “Izveidot atbalsta programmu gimenes tipa privatmaju ires majoklu bivniecibai”
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e Sabiedribas izpratnes veidoSana par t€va lomu bérnu
audzinaSana.

o Atskirigas attieksmes risku dzimuma dél mazinasana darba
tirgl, pilnveidojot darba dev&ju zinaSanas, lai veidotu
ieklaujosu darba vidi, kas nem veéra sievieSu un virieSu
vajadzibas.

e VirieSu un sievieSu darba samaksas atSkiribu mazinasSana,
izstradajot normativo regul§jumu un uzraudzibas
mehanismus, lai stiprinatu to, ka tiek piemeérots princips par
vienadu darba samaksu virieSiem un sieviet€ém par vienadu
vai vienadi vertigu darbu.

e Sabiedribas izpratnes par sievieSu un virieSu vienlidzigu
tiesibu un iesp&ju principu un ta nozimi ikdienas dzivé
veicinasana (mediju kampana, aptaujas un projektu

konkurss NVO).
2.4. Atbalsts atseviSkam grupam, kam valsts atbalsta intensitates pieaugums ir objektivi pamatots
2.4.1. | Atbalsta pilnveidoSana arpusgimenes apripé esoSiem b&rniem, LM NepiecieSams
veicinot, ka bez vecaku gadibas palikuSie bérni un bérni bareni papildu
uzaug gimeniska vide: finans€jums

e Atbalsta pilnveide par aizbildniba vai audZugimené
esosiem bérniem vai adoptétiem b&rniem.

e Atbalsta pasakumu arpusgimenes apripé bijus§iem bérniem
péc pilngadibas sasniegSanas pilnveide.

e Projekta “Socialo pakalpojumu kvalitates un efektivitates
paaugstinasana” ietvaros izstradats arpusgimenes aprupes
standarts.

e Arpusgimenes apriipé esoSo bému informétibas
veicinasana par vinu tiestbam uz socialajam garantijam péc
pilngadibas sasniegSanas.

e Merktiecigas informativas kampanas ar meérki uzrunat
sabiedribu kliit par uznemoso gimeni.
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2.4.2. | Atbalsta pilnveide bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem!*%: LM Nepieciesams
e Valsts pabalstu bérniem ar invaliditati, tai skaita atbalsts ar papildu
celiakiju slimajiem b&rniem, apméra parskatiSana, nemot finans&jums
vera pilnveidoto invaliditates noteikSanas sist€ému.
e Paaugstinat bérna ar invaliditati kopSanas pabalstu, nosakot
to tada paSa apméra ka personam ar invaliditati, kuram
invaliditates c€lonis ir “slimiba no b&rnibas”.
e Piemaksas pie GVP par bérna ar invaliditati pilnveide —
bérniem ar invaliditati no 15 gadu vecuma piemaksa pie
GVP par bernu ar invaliditati tiks grad@ta atbilstosi beérnam
noteiktajai  funkcion€Sanas ierobeZojumu smaguma
pakapei.

2.4.3. | Pakalpojumu pilnveide gimeném, kuras aug bérns ar invaliditati, LM NepiecieSams
parskatot no 15 gadu vecuma'?? papildu

finans€jums

2.4.4. | Pasakumu istenoSana vardarbibas prevencei un mazinasanai LM NepiecieSams
(aktivitates tiek planotas un tiks 1stenotas plana “Vardarbibas pret papildu
sievietém un vardarbibas gimeng novérsanas un apkaroSanas plans finans€jums
2024.-2029.gadam” ietvaros)

2.4.5. | Valsts un privata sektora atbalsta pilnveide visu regionu gimeném SIF LM NepiecieSams
ar tris un vairak bérniem, ka arT gimeném, kuras aug bérns ar papildu
invaliditati, Tstenojot Latvijas Goda gimenes apliecibas finans€jums
programmu

2.4.6. | Viena vecaka gimenes un tai nepiecieSama atbalsta definéSana: LM NepiecieSams
priekslikumu izstrade atbilsto§i pétijumam '3* par atbalsta papildu
pilnveidoSanu vecakiem, kuri par bé&rnu riipgjas vieni, t.sk. par finans€jums

piemaksas pie gimenes valsts pabalsta viena vecaka gimeném
ievieSanas iesp&jam 50 % apméra no Ministru kabineta noteikta

132 Atbilstosi LM izstradatajam konceptualajam zinojumam "Invaliditates noteik$anas sistémas pilnveide bérniem" (23-TA-404) un Ministru kabineta rikojuma projekta 1.punktam.
133 Atbilstosi LM izstradatajam konceptualajam zinojumam "Invaliditates noteik3anas sistémas pilnveide berniem" (23-TA-404) un Ministru kabineta rikojuma projekta 1.punktam.
134 https://www.Im.gov.lv/lv/media/28800/download ?attachment
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minimalo uzturlidzeklu apmeéra, kadu ir pienakums nodroSinat
katram no vecakiem

2.4.7. | Atbalsts gimeném krizes situaciju parvaréSanai: LM BAC P T

e Atbalsta sistémas izveide gimeném ar b&rniem, kuri
zaudgjusi tuviniekus (vecakus, bernus — bralus, masas) vai
citas krizes situdcijas (pieméram, $kirSanas)'3>.

e Atbalsts un pakalpojumi vecaku izdegSanas sindroma un
depresijas gadijumos.

2.4.8. | Pieaugot gados vecaku iedzivotaju Ipatsvaram, javeicina un LM S N
jamekle inovativi risinajumiem individualiz€tu pakalpojumu
nodro$inasanai dzivesvieta

2.5. Gimenes ka vértibas spécinasana sabiedriba

2.5.1. | Mates /Téva un citu ar gimeni saistitu dienu godinasana, istenojot LM NepiecieSams P T
ikgad@jus pasakumus un popularizgjot gimenes un darba dzives papildu
savienosanas labas prakses. finans€jums
2.5.2. | Izglitojosu un informativu pasakumu istenoSana gimenes ka LM BAC NepiecieSams P T
vertibas stiprinasanai sabiedriba: SIF papildu
e Starptautiskas bérnu  tiesibu  aizsardzibas dienas finans&jums

popularizé$anai un saistito jautajumu skaidroSanai.

e Sabiedribas izpratnes veidoSanai, popularizgjot pozitivus
priek$status par gimeném ar vairakiem bérniem un
populariz€jot parliecibu, ka “gimene ar bérniem rada
prieku”.

e Mazinot stereotipus un negativo fonu par bérnu “dardzibu”,
gritibam audzinot, smagam dzemdibam, nesp€ju apvienot
karjeru, izglitibu un labklajibu veidojot lielu gimeni.

135 ES fondu projekta Nr.4.3.6.9/1/24/1/001 “Gimenu vajadzibu izpéte un atbalsts, stiprinot bernu emocionalo noturigumu krizes, vardarbibas situdcijas” ir paredzeta atbalsta
sistémas izveide bérniem un vinu gimen&m, kuri saskarusies ar tuvinieku vai draugu navi, smagu slimibu vai invaliditati (1 599 043 euro)
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Veicinot iecietibu pret bérniem, vecakiem ar bé&rniem,
stiprinot sabiedribas izpratni par b&mam nepiecieSamo
aizsardzibu.

Sabiedribas domas veidoSanai par té€vu aktivaku lomu
bérnu audzinasana.

IzglitojoSas kampanas par dzimstibas nozimi un
pieejamajiem gimenes atbalsta mehanismiem.

2.5.3. | Turpinat nodroSinat atbalstu un stiprinat nevaldibas organizacijas, SIF NepiecieSams
kuras piedalas gimeném draudzigas vides veido$ana un sabiedribas papildu
lidzdalibas veicinaSana, sekmgjot pozitivu attieksmi un veicinot finans€jums
gimenu atbalsta politikas jautadjumu risina$anu pasvaldibas

2.54. | Gimenes vértibu stiprinaSana un motivéSana, istenojot ESF+ SIF

projektu Nr. 4.3.6.9/1/24/1/001 “Gimenei draudzigas vides
veidoSana”




3. VESELIGA UN DROSA DZIVE

Nr.p.k. Pasakums!3¢ Atbildigais Lidzatbildigais | Finanséjuma | Prioritate | Ietekme
avots un P - T — tieSa
apmers prioritars ietekme
pasakums | N — netieSa
S — ietekme
sekundars
pasakums
3.1.Sabiedribas izglitoSana par veseliga dzivesveida nozimi kvalitativai un iespéjami (veseligakai) garakai dzivei
3.1.1. Veselibpratibas veicinasana: VIAA IZM NepiecieSams P N
e Turpinat veselibpratibas jautdjumu apguves pilnveidi VM papildu
izglitibas vidg, nepiecieSamibas gadijuma izvertgjot un SPKC finansgjums'?’

veicot uzlabojumus.

e NodroSinat pedagogu profesionalo pilnveidi par
veselibpratibu.

e Nodrosinat pedagogu metodisko materialu pilnveidi
par veselibas jautajumiem.

3.1.2. Vecaku izglitoSana, ka atpazit riskus bérna uzvediba, kas VM SPKC NepiecieSams P N
jadara lai izmainitu bérna uzvedibas stavokli'®®: BKUS papildu
e Videomaterialu kursa izstrade vecakiem par bérniem ar finans&jums

uzvedibas trauc€jumiem.

136 Informativa zinojuma projekta ir ieklauti pasakumi, kuru ietvaros varétu tikt piekirts publiskais finans&jums saimnieciskas darbibas veicgjiem, kas potenciali var kvalificéties
ka komercdarbibas atbalsts. Virzot pasakumu ievieSanu, situacijas, kad publiskais finansgjums tiks pieskirts saimnieciskas darbibas veicgjiem, pasakumus nepiecieSams izvertet
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 5. panta pazimém un komercdarbibas atbalsta gadijuma pasakumus jaievies, ieverojot attiecigo komercdarbibas atbalsta
regul&jumu.

137 NepiecieSams papildu valsts un ESF finansgjums

138 Provizoriski 35 000 euro
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e Videomaterialu kursa izstrade vecakiem par
pusaudziem ar uzvedibas traucgjumiem.

e Pagpalidzibas materiala izstrade bérnu ar uzvedibas
trauc€jumu mazinasanu vecakiem.

e Videokursa izstrade pusaudziem un vecakiem par to ka
mazinat depresijas simptomus. Paspalidzibas materials
pusaudziem un vecakiem par to, ka mazinat depresijas
simptomus.

e Video kurss izstrade pusaudziem un vecakiem par
trauksmes mazinaSanu. Paspalidzibas materiala
pusaudziem un vecakiem par trauksmes mazinaSanu
izstrade.

e Video kursa izstrade b&€rniem un pusaudziem un
vecakiem par obsesivi kompulsivu traucgumu
mazinasanu. Paspalidzibas materialu pusaudziem un
vecakiem par obsesivi kompulsivu traucgumu
mazinasanu izstrade.

Kvalitativakas partikas audzeéSanas veicinaSana valsti,
nodroSinot valsts un ES atbalstu lauksaimniecibas,
zivsaimniecibas, meza nozarém, partika raZoSanas
konkurétsp€jai un augstakas vertibas produkcijas raZoSanai ta
veicinot ekologiskakas partikas pieejamibas paplasinasanu
iedzivotajiem, tostarp:

e PriekSlikumu  izstrade  par  lauksaimniecibai
nepiecieSama papildu valsts atbalsta finans€juma
nodros§inaSanu.

e “Zala kursa” meérku 1stenoSana, nodroSinot atbilstoSu
atbalstu kopg&jas lauksaimniecibas politikas (KLP)
atbalstam.

e Istenoti KLP lauku attistibas atbalsta pasakumi.

/M

NepiecieSams
papildu
finans€jums
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3.14. Lauksaimniecibas un partikas produktu noieta veicinasanas ZM IZM Nepieciesams
pasakumi  viet§jo produktu razoSanas un paterina VM papildu
palielinaSanai vietgja tirgli un eksporta, tai skaita veicinot finansgjums
bérniem veseligu uztura paradumu veidos$anos jau bérniba un
izglitibas iestadeés radinot pie svaigu un veseligu vietgjo
produktu lietosanas ikdienas uztura.

e PriekSlikumu izstrade normativa regul&juma pilnveidei
partikas piegades un €dinasanas jomas, tostarp veicinot
viet§jo produktu (ari biologiskas lauksaimniecibas
produkcijas) lielaku parstavibu zalajos publiskajos
iepirkumos, konceptualu izmainu ievieSana izglitibas
iestazu €dinasanas sisttma, nodroSinot veseligu
partikas produktu pieejamibu bérnu uztura.

e Zalo publisko iepirkumu ietvaros istenota noslégto
partikas produktu piegades un €dinasanas pakalpojumu
ligumu izpildes efektiva uzraudziba un kontrole.

e Nodrosinat, ka vismaz 90% pirmsskolas izglitibas un
1. — 9. klaSu izglitojamie sanem bezmaksas svaigus
auglus, darzenus un pienu Skolu apgades programmas
ietvaros (viena macibu gada izdalot vismaz 1700
tonnas svaigu auglu vai darzenu un vismaz 4000 tonnas
piena).

e Veicinata razotaju iesaiste Nacionalaja partikas
kvalitates shéma, sasniedzot 1000 sertific€tos
produktus 2026. gada, nodroSinot paterétajus ar
augstakas kvalitates produktiem.

3.2. Kvalitativi veselibas pakalpojumi

3.2.1. Uzlabot ambulatoro un stacionaro pakalpojumu pieejamibu NVD VM NepiecieSams
bérniem, parskatot tarifus ar meérki samazinat gaidiSanas papildu
rindas'*’ finans&jums

139 Provizoriski ap 3 milj. euro.
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3.2.2. Gimenes veselibas planosanas, vakcinacijas un skrininga VM NepiecieSams
pakalpojumu pieejamiba: NVD papildu
e Jeviest kompleksu zobarstniecibas apriipes programmu RSU finans&jums
“Veseli zobi Latvijas bérniem” — pilotprojekts'4.
e Valsts apmaksatas  vakcinacijas pret  &rcu
encefalitu be€rniem ieviesana.
3.2.3. Sirds un asinsvadu slimibu izplatibas ierobezoSana un risku NVD VM NepiecieSams
agrina atklagana'*!: papildu
e leviesta profilaktiska vienreiz€ja finans&jums
elektrokardiogrammas veikSana pirmsskolas vecuma
b&rniem (6-7 gadu vecuma).
e Noteikti glikozes un lipidu raditaji be&rniem 9-11 gadu
vecuma.
e Jeviesti profilaktiskie pasakumi, kas versti uz sirds un
asinsvadu slimibu profilaksi, tai skaita riska grupam —
diagnostikas pieejamiba un arstniecibas pieejamibas
uzlaboSana.
3.2.4. Valsts apmaksatas brivdienas pieskirSana véZa profilaktisko LM VM NepiecieSams
parbauZzu jeb skrininga veikSanai papildu
finans€jums
3.2.5. PaplaSinat svara korekcijas iesp€jas pieaugusajiem un berniem VM NepiecieSams
ar diagnosticetu aptaukoSanos: NVD papildu
e Paplasinata BKUS esosa svara korekcijas programma. finans€jums

e Izveidoti svara korekcijas kabineti b&rniem ar
aptaukosSanos regionos.

e Izveidot svara korekcijas kabinetu pieauguSajiem ar
diagnostic€tu aptaukoSanos (pilotprojekts).

140 Provizoriski ap 1 milj. euro
141 Provizoriski ap 7 721 324 euro
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3.2.6. Terapija berniem, kuriem ir smaga alergija pret insektiem, ka NVD VM NepiecieSams
ar smaga partikas alergija'*? papildu

finans€jums

3.2.7. Stacionara psihiatriskas palidzibas pakalpojuma pieejamibas NVD VM NepiecieSams
palielina$ana bérniem no 16 gadu vecuma'# papildu

finans€jums

3.2.8. Izstradat un Tstenot socialas rehabilitacijas programmu LM VM NepiecieSams
institlicija berniem, kuri ir atkarigi no apreibino$am vielam vai Pasvaldibas papildu
kuri parmerigi lieto apreibinoSas vielas, ar mérki iznemt finans€jums
bérnus uz laiku no kait€josas vides, taja laika stradajot ar bernu
un vidi, kura Db@rnam atgriezties p&c pakalpojuma
sanemsanas'*

3.2.9. Nodro§inat, ka wvalsts finans€ts socialas rehabilitacijas LM Bérnu un Nepieciesams
pakalpojums dzivesvieta bérniem, kuriem ir izveidojusies pusaudzu papildu
atkariba no apreibino$am vielam vai procesiem, pieejams Vel resursu centrs | finans€jums
vairakas filialés visa Latvija

3.2.10. | Izvertet iespgju par atbilstoSu kontracepcijas lidzeklu NVD VM NepiecieSams
nodroSinasanu visam Latvijas jaunajam sievietém vecuma lidz papildu
25 gadiem'® finansgjums

3.2.11. Vecmates majas viziSu nodroSinaSana griitniecibas un VM NepiecieSams
pecdzemdibu perioda papildu

finans€jums

3.2.12. | Vienotas risku analizes un vadibas informacijas sisteému VK LM
agrinai bérnu vajadzibu identificé$anai (APAS) izstrade!*® VM

IZM
Pasvaldibas

142 Provizoriski ap 32 000 euro

143 Provizoriski ap 133 478 euro
144 Provizoriski ap 300 000 euro
145 Provizoriski ap 2,6 milj. euro

146 ES fondu projekti Nr.4.3.6.8/1/23/1/001 “IKT sistému modernizacija labakas bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas nodro$inasanai” un Nr. 4.3.6.7/1/24//001 “Starpnozaru

sadarbibas un atbalsta siste€mas izveide bernu veseligai attistibai un sekmigai pasrealizacijai”
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3.3.Mazinati aréjo naves célonu riski

3.3.1. Atkaribu izraisoSo vielu fiziskas pieejamibas ierobezoSanas VM
pasakumi:
o Alkoholisko  dz€rienu  fiziskas  pieejamibas
ierobezo$ana.
e Tabakas izstradajumu, tabakas aizstajé&jproduktu,
augu smékesanas produktu, elektronisko smekésanas
iericu  un to wuzpildes tvertnu pieejamibas
ierobezo$ana mazumtirdzniecibas vietas.
3.3.2. Istenot smekéeanas atmeSanas valsts programmu, tai skaita VM NepiecieSams
griitniecem un jaunajiem vecakiem'*’ papildu
finans€jums
3.3.4. Pieradijumos balstitu atkaribu profilakses programmu VM IZM NepiecieSams
ieviesana izglitibas iestades un pasvaldibas: Pasvaldibas VIAA papildu
e leviesta uz pieradijumiem balstita atkaribu finans€jums
profilakses programma pamatskolas, pieméram, ESF
projektu ietvaros izstradato programmu
“Unplugged”11.
e Pilnveidota starpinstitucionala sadarbiba kopienas,
istenojot paSvaldibas indicétu atkaribu profilaksi
jaunieSu vidd.
e Pagvaldibas ieviesta ESF projektu ietvaros izstradata
“Veseligas nakotnes programma”.
3.3.5. Jauna starpsektoriala pakalpojuma ieviesana bérniem, kuriem VK LM NepiecieSams
nepiecieSams uzturéties drosa vide, atrodoties apreibinoSo VM papildu
vielu ietekmé: Pasvaldibas finans€jums

e Starpsektoriala pakalpojuma izveide, kas nodroSina
iespeju bérniem atrodoties apreibinoso vielu ietekmé
uzturéties drosa vide.

147100 000 euro ik gadu.
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Merktiecigas informacijas aprites nodroSinaSana starp
profesionaliem, lai bérns un vina gimene sanem
nepiecieSamos pakalpojumus.

3.3.6. NoslikSanas noverSanas pasakumu ievieSana: Nepieciesams
e Vispargjas izglitibas iestades (p&éc iespgjas arl IZM, papildu
pirmsskolas) ka obligatu ieviest vienotu peldéSanas un | paSvaldibas finans€jums
drosibas uz idens apmacibas jeb “fGdens kompetences”
programmu.
e Peldvietu uzlaboSana un labiekartoSana atbilstosi paSvaldibas
standartiem.
e Normativa reguléjuma pilnveide attieciba uz droSu LM, IeM
atrasanos pie/uz udens tilpném dazadas situacijas. (VUGD), IZM
e Izglitot Latvijas iedzivotajus par drosu atptitu uz idens
un atrasanos ta tuvuma, potencialo risku identific€Sanu SPKC
un sp&ju izsaukt palidzibu.
e Informativi izglitojoSu pasakumu istenoSana vecakiem BAC
un bérniem noslikSanas novérSanai.
3.3.7. Ideju laboratorija traumatisma mazinasanai, sadarbiba ar VK LM, IeM, VM, | NepiecieSams
Inovacijas laboratoriju izstradajot un ievieSot cilvékorientetus IZM papildu

pasakumus traumatisma mazinasanai bérniem un jaunieSiem

finans€jums
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4. GUDRA UN IZGLITOTA SABIEDRIBA

Nr.p.k. Pasakums!48 Atbildigais | Lidzatbildigais | Finanséju | Prioritate Ietekme
ma avots | P — T — tieSa

un apmeérs | prioritars | ietekme

pasakums | N — netieSa

S — ietekme
sekundars
pasakums
4.1.Kvalitativa izglitibas pakalpojums un piedavajums
4.1.1. | Kultarizglitibas programmas “Latvijas skolas soma” paplasinasana, KM Nepieciesa S N
ieklaujot jaunu mérkagrupu — obligatas pirmsskolas izglitibas posma ms papildu
izglitojamie finans€jums
4.1.2. | ,Beérnu, jaunieSu un vecaku zurija” paplasinaSana: KM Nepieciesa S N
* “LasiSanas ligzdu” izveide pirmskolas izglitiba. ms papildu
* Gramatu lasi§anas kampana gimeném un vecakiem. finans&jums
4.1.3. Sekmét miisdienu sabiedribas vajadzibu bitisku prasmju apguvi: VIAA IZM S N

e pilnveidot pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas
macibu priekSmetu programmas, nodroSinot sabiedribas
mainigas vajadzibas, tai skaitd sekméjot butisku prasmju
apguvi - digitalo prasmi, kritisko domasanu un radoSumu,
veselibpratibu.

e veicinat STEM (dabaszinatnes, tehnologijas,
inZenierzinatnes un matematikas) izglitibas iniciativas, lai

148 Informativa zinojuma projekta ir ieklauti pasakumi, kuru ietvaros vargtu tikt pieskirts publiskais finansgjums saimnieciskas darbibas veicgjiem, kas potenciali var kvalificéties
ka komercdarbibas atbalsts. Virzot pasakumu ievieSanu, situacijas, kad publiskais finansgjums tiks pieskirts saimnieciskas darbibas veicg€jiem, pasakumus nepiecieSams izvertet
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 5. panta pazimém un komercdarbibas atbalsta gadijuma pasakumus jaievies, ieverojot attiecigo komercdarbibas atbalsta

regul&jumu.
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sagatavotu skolénus nakotnes darba tirgum un stimul&tu
interesi par STm jomam jau agrina vecuma.

e pilnveidot un stiprinat skolénu globalas izglitibas
kompetenci, veicinot izpratni par pilsoniskumu un
ilgtsp&jigas izglitibas nozimigumu.

e nodrosinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
iespgjas  misdieniga  izglittba  satura  TstenoSanas
nodro$inasanai.

e nodroSinat digitalu pedagogu metodiska atbalsta materialu
izstradi un pieejamibu, lai veicinatu interaktivu macibu
procesu un mazinatu digitalo plaisu visos izglitibas limenos.

4.1.4. | Uzlabot skolénu zinaSanas un prasmes par veselibas izglitibas, tai VIAA IZM Nepieciesa
skaita seksualas un reproduktivas veselibas, jautajumiem VM ms papildu
finans€jums
4.1.5 Turpinat darbu pie atbalsta personala sagatavosanas pilnveides IZM Pasvaldibas Nepieciesa
efektivakam un mérktiecigakam ta nodroSinajumam izglitibas ms papildu
iestades finans€jums
4.1.6. | Turpinat Tstenot un attistit socidlo stipendiju “Studétgods” IZM
veiksmigakai izvéleéto studiju absolvéSanai, ka ar1 darba tirgum VIAA
nepiecieSamo prasmju un zinaSanu iegiiSanai
4.1.7. | Palielinat valsts budZeta finans€jumu profesionalas ievirzes IZM NepiecieSa
izglitibas programmu finanséSanai, sekméjot bérnu un jaunieSu KM ms papildu
ieklauSanu profesionalas ievirzes izglitibas programmas finans€jums
4.1.8. |Izvertét iesp&u nodroSinat bezmaksas &dinasanu, sakot no IZM Nepieciesa
pirmsskolas izglitibas 11dz 9. klasei pasvaldibas ms papildu
finans€jums
4.1.9 Izvertet iespeju palielinat valsts budzeta finanséjumu profesionalas IZM NepiecieSa
izglitibas programmu finanséSanai, sekmé&jot jaunieSu ieklausanu ms papildu
profesionalas izglitibas programmas finans€jums

4.2.Pieejamas saturiga briva laika pavadiSanas iespéjas
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4.2.1.

Kultiiras pieredzes veicinaSana agrina vecuma:

e Jauni kultiiras produkti un pieejamibas veicina$ana esoSajam
kultaras veértibam, lai mudinatu gimenes iepazit kultiiras
vertibas jau agrina bérna vecuma.

e Kultiras vietu un pakalpojumu vides piekliistamibas
uzlaboSana (personam ar funkcionaliem trauc€jumiem un
vecakiem ar bérnu ratiniem).

Nepieciesa
ms papildu
finans€jums

4.2.2.

Uzlabot briva laika pavadiSanas iespgjas vai pasakumu pieejamibu
pasvaldibas gimeném ar bérniem:

e Izstradati, pilnveidoti pasakumi un pakalpojumi, tai skaita
vides uzlaboSana katra pasvaldiba briva laika pavadiSanai
veseligd veida ietverot aktivo atpiitu, ka arT aktivitates
beérniem péc skolas, jaunieSu centros vai bezmaksas
pasakumi berniem kopa ar vecakiem.

e Nodrosinata daudzveidiga intereSu izglitibas pieejamibu
skoleniem.

e NodroSinatas organizétas briva laika pakalpojumu
pieejamiba un intereSu izglittba un sporta aktivitasu
pieejamiba ikkatram be&rnam.

Pasvaldibas

VIAA

Nepieciesa
ms papildu
finans€jums

4.2.3.

Saturigas briva laika pavadiSanas bérniem nodro$inaSana:

e Nometnes sakumskolas bérniem, 1pasi vasaras brivlaika.

e NodroSinatas organizétas briva laika pakalpojumu
pieejamiba un intereSu izglitiba un sporta aktivitaSu
pieejamiba ikkatram b&rnam.

e Izstradat sist€emu, kas monitoré ikviena bérnu iesaisti un
dalibu vismaz viena intereSu izglitibas jeb arpusskolas
aktivitate, kur valsts garant€ bezmaksas pieejamibu péc
vecaku izvéles.

pasvaldibas

IZM
VIAA

Nepieciesa
ms papildu
finans€jums

4.2.4.

Nodro§inat iesp&ju bérniem un jaunieSiem ar funkcionaliem
traucgjumiem (vajredzigi, neredzigi, vajdzirdigi vai nedzirdigi)
redz€t vai klausities vecumam un uztveres Ipatnibam pielagotus
raidijumus (televizija, radio un interneta vidé), kas buitu pielagoti

KM
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sp&jai tas uztvert — vieglaja valoda, ar titriem, ar surdotulkojumu un
parveidoti no vizuala uz audiofailu

5. DROSI DZIVES APSTAKLI

Nr.p.k. Pasakums!#’ Atbildigais | Lidzatbildigais | Finansejuma | Prioritate | Ietekme
avots un P- T —tiesa
apmers prioritars ietekme
pasakums N-
S — netiesa
sekundars ietekme
pasakums
5.1. Klimata noturibas pasakumu istenoSana
5.1.1. | Tiek istenots plass pasakumu klasts klimata noturibas veicinasanai EM, FM S N
saskana ar Latvijas pielagosanas klimata parmainam planu laika | 1ZM, KEM
posmam Iidz 2030. gadam'*° un aktualiz&to Nacionala energgtikas SM,
un klimata planu 2021.-2030. gadam ! M
5.2. Drosiba
5.2.1. | Veicinata iedzivotaju iesaiste valsts drosibas stiprinasana, mes pasi AM Pasakums P N
esam savas valsts drosibas pamats — caur Zemessardzi, rezerves tiks 1stenots
karaviru apmacibu, valsts aizsardzibas dienestu, jaunieSu resora
apmaciba caur valsts aizsardzibas macibu un Jaunsardzi. Tadgjadi budzeta
tiek stiprinata kop€ja iedzivotaju droSibas sajiita par valsts nakotni ietvaros

un droSibu.

149 Informativa zinojuma projekta ir ieklauti pasakumi, kuru ietvaros varétu tikt pieskirts publiskais finansgjums saimnieciskas darbibas veicgjiem, kas potenciali var kvalificéties
ka komercdarbibas atbalsts. Virzot pasakumu ievieSanu, situacijas, kad publiskais finansgjums tiks pieskirts saimnieciskas darbibas veicgjiem, pasakumus nepiecieSams izvertet
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 5. panta pazimém un komercdarbibas atbalsta gadijuma pasakumus jaievies, ieverojot attiecigo komercdarbibas atbalsta
regulgjumu.

130 htps://likumi.lv/ta/id/308330-par-latvijas-pielagosanas-klimata-parmainam-planu-laika-posmam-lidz-2030-gadam

151 https://tapportals.mk.gov.lv/legal acts/f4ee17e0-b0f3-4171-a263-976a957bcbf7




91

6. AKTIVA DARBA DZIVE

Nr.p.k. Pasakums!>? Atbildigais | Lidzatbildigais | Finanséjuma | Prioritate | Ietekme
avots un apmeérs | P — T — tiesa
prioritars | ietekme
pasakums | N —

S - netiesa
sekundars | ietekme
pasakums
6.1. Iedzivotaju iesaiste nodarbinatiba
6.1.1. | Ekonomiski neaktivo iedzivotaju darbsp€jas vecuma LM NVA NepiecieSams P T
motiveéSana un iesaiste darba tirgl, paaugstinot ekonomisko papildu
aktivitati un lidzdalibu darba tirgt: finans€jums

e Konsultacijas un darba mekleSanas atbalsts (karjeras
konsultacijas, profesionalas piemérotibas noteikSana
u.c.).

e Prasmju pilnveides pasakumi (darba tirgli nepiecieSamo
pamatprasmju apguve, macibas tieSsaistes kursu
platformas, profesionala apmaciba, parkvalifikacija un
kvalifikacijas paaugstinasana u.c.).

152 Informativa zinojuma projekta ir ieklauti pasakumi, kuru ietvaros vargtu tikt pieskirts publiskais finansgjums saimnieciskas darbibas veicgjiem, kas potenciali var kvalificéties
ka komercdarbibas atbalsts. Virzot pasakumu ievieSanu, situacijas, kad publiskais finansgjums tiks pieskirts saimnieciskas darbibas veicg€jiem, pasakumus nepiecieSams izvertet
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 5. panta pazimém un komercdarbibas atbalsta gadijuma pasakumus jaievies, ieverojot attiecigo komercdarbibas atbalsta

regul&jumu.
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e Nodarbinatibas atbalsta pasakumi (darbam
nepiecieSamo iemanu apguve, atbalsts komercdarbibas
vai paSnodarbinatibas uzsaksanai u.c.).

Pasakumi vecaka gadagajuma nodarbinatajiem un senioriem
ieklauSanas darba tirgii atbalstam (saskana ar Cilvekkapitala
attistibas ricibas planu 2025.-2027.gadam un senioru skolu
tikla izveide)

LM

NVA
EM

NepiecieSams
papildu
finans€jums

Veicinat Latvija izglittbu un kvalifikaciju ieguvuso
arvalstnieku plasaku iesaisti darba tirgd. Arvalstu studentu
noturéSana Latvija, TpaSi nozarSs un regionos, kur iesp&jams
darbaspéka triitkums, pieméram, veselibas un socialaja apripe
un inZenierzinatngs

EM

Veicinat muzizglitibu, nodroSinot profesionalo izglitibu un
atbalstot pastavigu prasmju attistibu, paplasinot pieauguso
izglitibas iespgjas, lai pielagotos tehnologiju attistibai un
mainigajam darba tirgus prasibam

IZM

LM
EM




7. MIGRACIJA

Nr.p.k. Pasakums'>? Atbildigais | Lidzatbildigais | Finanséjuma | Prioritate | Ietekme
avots un apmeérs | P — T — tieSa
prioritars | ietekme
pasakums | N —
S — netiesa
sekundars | ietekme
pasakums

7.1. Informacijas pieejamiba, atbalsts remigracijas un integracijas procesa

7.1.1. | Pasakumu Tstenosana diasporas atbalstam, piederibas sajiitas AM IZM, KM, P T
Latvijai stiprinaSanai un veicinata iedzivotaju atgrieSanas LM,VARAM,
(Saskana ar “Plans darbam ar diasporu 2024.-2026. gadam”!>%) EM, AiM, SIF,
VK, IeM, VM
7.1.2. | Atbalsta programma paSvaldibam regionalo remigracijas VARAM P T
aktivita$u Tstenosanai'>’
7.1.3. | Remigracija caur Nacionalajiem brunotajiem spekiem AiM, NBS, NBS budzeta P T
Rekrutesanas ietvaros
un atlases Pasakums biitu
centrs istenojams
vienota

remigracijas plana
letvaros attiecigi
tam pieskirta

153 Informativa zinojuma projekta ir ieklauti pasakumi, kuru ietvaros varétu tikt pieskirts publiskais finans€jums saimnieciskas darbibas veicgjiem, kas potenciali var kvalificéties
ka komercdarbibas atbalsts. Virzot pasakumu ievieSanu, situacijas, kad publiskais finansgjums tiks pieskirts saimnieciskas darbibas veicgjiem, pasakumus nepiecieSams izvertet
atbilstosi Komercdarbibas atbalsta kontroles likuma 5. panta pazimém un komercdarbibas atbalsta gadijuma pasakumus jaievies, ieverojot attiecigo komercdarbibas atbalsta
regul&jumu.

154 https://tapportals.mk.gov.lv/legal acts/56ba01a3-cfcc-4825-965¢-88ecbb62ded?.

155 Pasakums ieklauts Plana darbam ar diasporu 2024.-2026. gadam, bet nav pieskirts finans€jums.
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finans€juma
ietvara
7.1.4. | Diasporas piesaiste caur Valsts aizsardzibas dienestu AIM AM Valsts budzeta
NBS finans€jums
Rekrutésanas
un atlases
centrs
7.1.5 Darbaspéka remigracijas un kvalificéta arvalstu darbaspeku un LM Nepieciesams
talantu piesaistes sekmé&Sana, Tstenojot atbalsta pasakumus papildu
darbspgjigo iedzivotaju migracijas pliismas mazinasanai un finans€jums
remigracijas veicinasanai
7.1.6. | Turpinat pilnveidot atbalsta sisttmu remigrantu bé&rniem, IZM Pasvaldibas Nepieciesams
sekmgjot vinu ieklausanos izglitibas vide papildu
finans€jums
7.1.8. | Turpmaks atbalsts regionos Tstenotajiem remigracijas | VARAM Pasvaldibas
pasakumiem un reintegracijas programmam socialas apriipes,
publisko pakalpojumu un pastavigas saiknes nodroSinasanai
starp prombiitn€ esoSiem iedzivotajiem, viet€jam kopienam un
pasvaldibam
7.1.9. | Jaizverte kvalificeta darbaspeka (“talantu”) piesaiste regulétas EM [eM, VARAM
imigracijas rezultata, kas var papildinat ekonomiski aktivos Pasvaldibas

iedzivotajus un mazinat iedzivotaju skaita sarukSanu




