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SABIEDRIBA SAGAIDA, KA MES BUSIM:
| R

Sociala darbiniece ir persona,
kas var:

- Atrisinat visu uzreiz, pat
ja pastav ilgtermina
sistémiskas problemas,
kas izraisa arkartas
situacijas

- bat atbildiga par visu!



BET, MANUPRAT, PATIESIBA MES ESAM:

f |lzdzivoSanas eksperte.
Persona, kas:

zina, ka pasaule
(sabiedriba) patieSam
izskatas

zina, ka izdzivot
ekstremalos apstak|os.

Més iegustam lielako dalu no
81s informacijas, klausoties
musu klientu / cilvéku, ar
kuriem més stradajam,
stastus.




MANA PERSONIGA PIEREDZE

1. Ka tikt gala ar stresa situacijam

2. Ka izdzivot, kad jasu socialais statuss vairs nav tik augsts

3. Ka atrast mazus priekus, ka nezaudét ceribu

4. Ka macities no apkartéjiem cilvékiem, kuri atrodas tada pasa neaizsargata situacija
5. Kapéc ir svarigi izveidot atbalsta tiklu

Tagad es saprotu, ka man butu |oti grati izdzivot, ja es nebltu sociala darbiniece



MANA PERSONIGA PIEREDZE: PERSONU AR GRT STASTI

Es uzzinaju no savu klientu stastiem:

- Cik svarigi labklajibai ir bat vienlidzigam, bat vertéjamam nevis péc diagnozes, bet péc
ta, kas personai ir svarigi

- Ka iegit to, ko vélaties - ka sekot savam sapnim, un ka tikt gala, ja nevarat to iegut

- Ka bt laimigam vai vismaz - apmierinatam ar savu dzivi, ka tikt gala ar patiesam
trauméjosu pieredzi

- Ka izdzivot nabadziba, izglitibas un nodarbinatibas trikuma situacija

- Ka iemacities lasit un rakstit, ja esat pieaugusais

- Ka turpinat bt par sabiedribas locekli, pat, ja jls atSkiraties no visiem citiem

- Ka dzivot lena ritma, izbaudot detalas



SONS VEBSTERS

* Britu impérijas Locekla ordenis
» Starptautiskais cilvéktiestbu aktivists

» Teéevs un vectévs ar intelektualas attistibas
traucéjumiem

N

Vin$ nesen runaja publiska konference Lielbritanija
par situaciju attieciba uz cilvéku ar invaliditati
nodarbinatibu, ka to izjat cilvéki ar invaliditati un ka
to var uzlabot.
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“Vienmér profesionali bez traucéjumiem runa
publiski pirmie, var tikt sadzirdéti, savukart, ja esat
profesionalis ar traucéjumiem, tad jasu balss nekad
netiks sadzirdéta.”
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K& més izturamies pret stastiem, kurus més dzirdam?

Kada ir mdsu atbildiba?

Viena no galvenajam kompetencém ir pardomat misu privilégijas, misu lomu un mdsu
varu musu darba.



PRIVILEGIJAS STRADA NEMANAMI UN PIEPRASA PASREFLEKSIJU
Lai raditu socialas parmainas un veicinatu socialo taisnigumu, mums ir jasak Sis process ar
sevi, izmantojot pasreflektivo procesu.

Tas, ka mums ir privilégija, nozimé, ka mums ir neieglts labums vai priekSrociba, ko més
sanemam sabiedriba tikai mdsu identitates dél.

Més esam priviligéti, bet citi tiek marginalizéti.

Privilegiju seku atziSana palielina misu spéju apstiprinat masu cilvécibu un kopienas, kuru
més apkalpojam, cilvécibu.



KAPEC ES ESMU PRIVILIGETA?

Man nav invaliditates, man ir resursi, man ir izglitiba un darbs, man ir atbalsts no manas
gimenes, man ir zinama vara sabiedrib3,

un man ir uzticéeti daudzi stasti - no klientiem, kuriem es palidzu.
Ta ir davana man, tas viss man ir dots par neko.

Zinasanas ir vara!

Pieméram, es varu noklusét Sos stastus, izkroplot tos vai izmantot savam vajadzibam.



DAVANU APMAINA: KADU DAVANU MES VARAM DOT MUSU
KLIENTIEM?

- neuzskatit klientu stastus par savu ipasumu, atzit autoribu, atgriezt viniem atbildibu par
savu dzivi

- atzit, ka stasti, kurus més dzirdam, ietekmé& mus (tostarp, dodot mums varu), tiem
stastiem ir vértiba, vini var palidzét citiem, mainit pasauli

- cientt stastus (konfidencialitate, precizitate)

- izplatit klientu stastus, ja vini vélas, lai sabiedriba tos dzirdétu

— Redzét musu klientus ka vienlidzigus dalibniekus socialo parmainu procesa, dalit
atbildibu ar viniem

Kopa ar musu klientiem més ieglstam ieskatu pasaulg, kura més dzivojam, cik daudz més
to varam mainit un ka més varam to maintt.



PALDIES PAR UZMANIBU!




