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Situacijas raksturojums

® NVA uzskaiteé 2016.gada septembra sakuma bija 75 664, bet beigas 74 357 bezdarbnieki.
Sogad augstakais bezdarba Iimenis registréts februara ménesi 9,2%. No ta laika vérojams
pakapenisks kritums — septembra beigas sasniedzot 7,9%, kas ir zemakais raditajs kop$
2008.gada.

® 2016.gada 9 méneSos NVA registrétas 44 860 vakances, kas ir par 5 231 jeb 13,2% vairak
salidzinot ar 2015.gada atbilstoSo periodu. Vakancu skaita pieaugums 2016.gada dalgji
saistits ar izmainam likumdosana (valsts un pasvaldibu institlicijam ir pienakums public&t
vakances NVA portala) un NVA informacijas sist€mas.
® 2016.gada janvari — septembrT darba iekartojusies 57 125'bezdarbnieki, no kuriem 15 976
(28,0%) ir iekartojusies darba p&c kada aktiva nodarbinatibas pasakuma pabeigSanas
(iznemot konkur@tsp&jas paaugstinasanas pasakumu (turpmak — KPP) informativas dienas).
® Visvairak NVA registréto bezdarbnieku ir vidéjas kvalifikacijas profesijas (kravas
automobila vaditajs, kugubiives atslédznieks, mikroautobusa vaditajs).

® Lielakais darbaspéka pieprasijums (pec NVA registréto vakancu skaita), salidzinot ar
iepriek§€jo menesi, verojams finanSu un apdroSinasanas darbibas, ka ari transporta un
uzglabaSanas nozar€s. Savukart kritums, v€rojams fidens apgades un apsaimniekoSanas
nozarg, ka arT profesionalo, zinatnisko un tehnisko pakalpojumu nozaré. Pieaugums
verojams specialistu, ka arT iekartu un masinu operatoru un izstradajumu montieru profesijas.
Savukart samazinajums — kvalific€tu stradnieku un amatnieku, ka art kalpotaju profesijas.

1.1. Registréta bezdarba limenis un bezdarbnieku skaits Latvija

Registréta bezdarba limenis valsti 2016.gada septembra beigas bija 7,9% (registréto

bezdarbnieku Tpatsvars darbsp€jas vecuma ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaitd). Zemakais
bezdarba Itmenis 2016.gada septembrT registréts Rigas regiona — 5,1%, augstakais bezdarba limenis
bija Latgales regiona — 17,4%. Kurzemes regiona bezdarba limenis bija 9,6%, Zemgales regiona —
7,3% un Vidzemes regiona — 8,6%. Septembri, salidzinot ar iepriekséjo ménesi, bezdarba limenis
Kurzemes regiona samazinagjies par 0,3 % punktiem, Rigas, Latgales un Zemgales regionos par 0,1
% punktiem, ka ar1 Vidzemes regiona palicis nemainigs.

'Kopgjais iekartojusos darba bezdarbnieku skaits ar 3. ceturk$na parrékinu péc VID datiem




Valsts lielakajas pilsétas bezdarba [.1.attels
Itmenis 2016.gada septembra beigas: Riga — Registréta bezdarba limenis valsti 2016.gada 30.septembri - 7.9%
4,9%, Valmiera — 5,3%, Jelgava — 5,8%,
Jirmala — 6,3%, Ventspilt — 6,3%, Jekabpili —
8,7%, Liepaja — 10,7%, Daugavpili — 10,8%,
Rézekne — 15,1%. Septembri registréta
bezdarba Iimenis samazindjies Liepajas
pilséta par 0,5 % punktiem, Jelgavas par 0,3
% punktiem, Ventspils pilséta par 0,2 %
punktiem, Rigas pilséta par 0,1 % punktiem,
savukart palielinajies Jurmalas, R&zeknes,
Valmieras un Jekabpils pilsétas par 0,1 %
punktu, bet Daugavpils pilséta palicis
nemainigs.

Registréta bezdarba limenis perioda beigas, %

Meénesi

Gadi Jan Feb Mar Apr Mai Jin Jal Aug Sep Okt Nov Dec
2008 | 50 50 | 49 48 | 48 | 49 5.1 52 | 53 | 56 | 6l 7.0
2009 | 83 95 | 107 | 11,0 | 113 | 115 | 118 | 123 | 132 | 141 | 151 | 160
2000 | 166 | 1701 | 173 | 167 | 162 | 156 | 153 | 150 | 146 | 143 | 143 | 143
2011 | 145 | 145 | 144 | 139 | 132 | 126 | 120 | 118 | 116 | 115 | 115 | 115
2012 | 11,7 | 118 | 117 112193:1 123 | 119 | 16 | 113 | 1,0 | 107 | 106 | 105
2013 | 109 | 109 | 108 | 104 | 99 | 96 95 93 | ol 9,1 93 | 95
2014 | 98 99 | 98 9,6 91 | 89 8.6 84 | 82 | 82 | 83 8.5
2015 | 90 9,1 9.2 8.8 86 | 86 8.6 85 | 83 | 83 | 84 | 87
2016 | 9.1 9,2 9,1 8.8 84 | 83 8.3 8.1 7,9

* Registréta bezdarba limenis valsti 2012.gada aprila beigas bija 11,3% (bezdarbnieku ipatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju
kopskaita pirms CSP veikta parrékina atbilstosi tautas skaitiSanas datiem). Valsti bezdarba Iimenis salidzinajuma ar 2012.gada martu
samazinajas par 0,4 %punktiem.

** Nemot véra aktualizéto ekonomiski aktivo iedzivotaju skaitu, bezdarba limenis 2012. gada aprila beigas ir 12,9 %, kas ir par
1,6 %punktiem augstaks, neka rékinot p&c iepriek§ izmantota ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita. CSP aktualiz&tais ekonomiski
aktivo iedzivotdju skaits tiks izmantots bezdarba limena aprékinasanai 2012.gada aprili un turpmakos ménesos.

2016.gada septembra beigas NVA registréti 74 357 bezdarbnieki. Ménesa laika registréto
bezdarbnieku skaits valstt ir samazinajies par 1 307 cilvékiem jeb 1,7%.

Bezdarbnieku skaits (uz méenesa beigam)
Menesi

Gadi | Jan Feb | Mar | Apr | Mai | Jin Jal Aug | Sep Okt | Nov Dec
2008 | 53325 | 53429 | 52806 | 52897 | 52213 | 54012 | 55436 | 56333 | 57644 | 61049 | 67065 | 76435
2009 | 90436 | 103731 | 116768 | 123127 | 126595 | 129269 | 132519 | 137586 | 147754 | 157897 | 169236 | 179235
2010 | 186295 | 192032 | 194253 | 189881 | 183476 | 176879 | 173301 | 169676 | 165386 | 162497 | 161816 | 162463
2011 | 164551 | 164880 | 163454 | 157857 | 149600 | 142428 | 137638 | 134175 | 131659 | 130541 | 130240 | 130296
2012 | 132575 | 133413 | 132158 | 127783 | 121994 | 117606 | 114689 | 111542 | 108322 | 105670 | 104414 | 104052
2013 | 107488 | 107687 | 107063 | 102760 | 97769 | 94754 | 92975 | 91202 | 89435 | 89616 | 91619 | 93321
2014 | 96762 | 97736 | 96496 | 92010 | 87780 | 85296 | 83163 | 80938 | 79104 | 79183 | 79869 | 82027
2015 | 86246 | 87873 | 86604 | 82833 | 80567 | 80688 | 80671 | 79825 | 78557 | 78052 | 79153 | 81780
2016 | 85452 | 86581 | 85414 | 82268 | 79092 | 78164 | 77425 | 75664 | 74357

Bezdarbnieka statuss 2016.gada septembri pieSkirts 8 536 personam, tas ir par — 944
personam jeb 12,4% vairak neka 2016.gada augusta un par 425 personam mazak neka attiecigaja
perioda pirms gada. Savukart bezdarbnieka statusu 2016.gada septembri zaudéjusas 9 899
personas, tas ir par 473 cilvékiem jeb 5,0% vairak neka menesi ieprieks, bet par 296 personam
mazak, salidzinot ar 2015.gada septembri.
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Zaudejusi bezdarbnicka statusu 2016.gada

Bezdarbnieka statusu  2016.gada
janvart — septembri zaudéjusi 82 959
bezdarbnieki, no tiem darba iekartojusies
57125 (68,9%) bezdarbnicki. 28 722
(34,6%) personas zaud€jusas bezdarbnieka
statusu, jo nav pildijuSas bezdarbnicka
pienakumus.

Rigas regions Kurzemes reions Latgales regions Vidzemes regions Zemgales regions

= kfuvis par darba néméu, pas —&—kopa zaudgjus b/d statusu

1.2.Bezdarbnieka statistiskais portrets

No registréto bezdarbnieku kopskaita (74 357) 2016.gada septembra beigas 55,1% (40 985) bija
sievietes un 44,9% (33 372) viriesi. Var noverot, ka virieSu bezdarbnieku 1patsvars pieaug ziemas
ménesos, kas skaidrojams ar vinu lielaku iesaisti sezonas darbu veikSana.

2016.gada septembra beigas gandriz puse registréto bezdarbnieku bija ar bezdarba ilgumu
lI1dz 6 ménesiem — 34 507 jeb 46,4%. Ménesa laika bezdarbnieku skaits $aja grupa samazinajies par
436 personam jeb 1,3% (lielakais pieaugums péc pedejas nodarboSanas verojams pardevéeja
konsultanta, paligstradnieka, klientu apkalposanas operatora, kiidras ieguves operatora, ceha
stradnieka).

? Kopgjais iekartojusos darba bezdarbnieku skaits ar 3.ceturkna parrekinu péc VID datiem



Vidgjais bezdarba ilgums 2016.gada septembrT ir 207 dienas jeb 7 ménesi, kas, salidzinot ar

atbilstoSo periodu pirms gada, ir par 4 dienam mazak.
1.5.attéls
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(4%), apkopgjs — 2 110 (3%). Salidzinot ar [pARroEVEIS KONSULTANTS 1446|4 37
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bezdarbnieku skaita, kam p&d&ja nodarbosanas [PAVARS 805[§ 287
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Savukart lielakais piecaugums bezdarbnieku skaita, sadalijuma p&c pedgjas nodarbosanas -
pardevéjs konsultants — 37 bezdarbnieki, paligstradnieks — 32, klientu apkalpoSanas operators — 28,
kiidras ieguves paligstradnieks — 25, ceha stradnieks — 24.

Registréto bezdarbnieku kopskaita 2016.gada septembra beigas lielako Tpatsvaru veido
bezdarbnieki ar profesionalo izglitibu — 36,6%, kas lielakoties (73,3%) ir vecuma 40 gadi un
vairak. Salidzinot ar atbilstoSo periodu pirms gada, lielakas izmainas vérojamas bezdarbnieku skaita
ar augstako izglitibu — pieaugums par 1,2 % punktiem. To galvenokart veido bezdarbnieki vecuma
no 25 lidz 39 gadiem (ipasi, kuriem p&dgja nodarbosanas profesija: projektu vaditaji, pardevejs
konsultants, klientu apkalpoSanas specialists, biroja administrators un jurists). Ar sabiedribas
novecosanos, arl bezdarbnieku vecuma strukttira iezimé&jas lidzigas tendences — salidzinajuma ar
2015.gada atbilstoso periodu bezdarbnieku skaits vecuma 60 gadi un vairak ir pieaudzis par 1,0 %
punktu.

1.1.tabula



tabula 1.1

Bezdarbnieki sadalijuma L. . _

pa vecuma grupam Sieviete | Virietis Kopa
(30.09.2016.)

15-19 (0,8%) 334 296 630
20 - 24 (7.0%) 3028 2148 5176
25-29(11.6%) 5180 3418 8598
30 - 34 (11,0%) 4906 3307 8213
35-39(9.7%) 4112 3070 7182
40 - 44 (10,8%) 4390 3627 8017
45-49 (11.5%) 4482 4 040 8522
50 - 54 (13.7%) 5265 4 894 10 159
55-59(16.2%) 6170 5902 12 072
60 un vairak (7,8%) 3118 2670 5788

Bezdarbnieki sadalijuma

tabula 1.2

péc iegiitas izglitibas Sieviete | Virietis
(30.09.2016.)

augstaka izglitiba (17,3 %) 9079 3766
12 845

profesionala izglitiba (36,6 %) 13 548 13 693
27241

visparéja vidéja izglitiba (25,6 %) 10 555 3 499
19 054

pamatizglitiba (17,7 %) 6737 6450
13 187

zemaka par pamatizglitibu un nav

norad. (2,7%) 1066 964

2030

2016.gada septembra beigas lielakas mérkgrupas no bezdarbnieku kopskaita ir bezdarbnieki
vecuma 50 gadi un vairak — 37,7% un ilgstoSie bezdarbnieki — 30,9%. Salidzinot ar attiecigo
periodu pirms gada, bezdarbnieku vecuma 50 gadi un vairak Tpatsvars pieaudzis par 0,4 %
punktiem, savukart jaunieSu (15-24) un personas péc berna kopSanas atvalinajuma Tpatsvars
samazinajies — par 1,1 % punktiem.

30,9%

22 960

11,9%

Merkgrupu bezdarbnieki 2016.gada septembra beigas

37,7%

28019

5806
1529
ilgstosie bezdarbnieki  jauniesi - bezdarbnieki bezdarbnieki ar personas péc personas péc bérna bezdarbnieki vecuma
vecuma 15 - 24 gadi invaliditati atbrivosanas no kopsanas atvalindjuma 50+
ieslodzijuma

bezdarbnieku skaits ———% no kopé&ja bezdarbnieku skaita

attels 1.1



Registreto bezdarbnieku profilesana (30.09.2016.)

2016.gada septembra beigas no registréto
bezdarbnieku  kopskaita  profilétas 69 356
personas jeb 93,3%. Profilétajiem
bezdarbniekiem, kam darba atraSanas iesp&jas’
noteiktas zemas, lielakoties ir personas — vecuma
no 45 gadiem un vairak, ar zemu izglitibu (bez/ar
pamata un vispargjo vid€jo) un ar bezdarba
ilgumu virs gada —Latgales, Vidzemes regiona.
Savukart ar augstam darba atrasanas iespgjam ir
gados jaunaki cilvéki — vecuma no 20 Iidz 44
gadiem ar augstako, profesionalo vai vispargjo
vidgjo izglitibu un ar bezdarba ilgumu lidz 6
méneSiem — vairdk Rigas, ka ari Zemgales
regiona. Salidzinot ar ieprieks¢ja gada atbilstoso
periodu, pieaudzis bezdarbnieku Ipatsvars grupa
ar augstam darba atrasanas iesp&jam, it Ipasi
Rigas, Zemgales un Vidzemes regionos.

attels 1.2
Motivacija meklét darbu

49% e W Vidéji zema
34%

uZema

motiviciip

m Vidéja

- - W Augsta

Augsts fimenis Vidéjs imenis Zems fimenis

Darba atra3anas iespéjas

Augstaka motivacija sadarboties ar NVA
ir bezdarbnickiem, kuriem darba atrasanas
iesp€jas ir zemas — 21%. Salidzinot ar iepriek$gja
gada atbilstoSo periodu, motivacija sadarboties ar
NVA samazinajusies (Tpasi verojams
bezdarbnieku ipatsvara, kuriem darba atrasanas
iesp&jas noteiktas zemas).

attels 1.4

Prasmju pasnovértéjums

26%

42%
Zems
66%
u Vidéjs

pasnovértéjums

W Augsts

Augsts limenis Vidéjs Tmenis Zems imenis
Darba atrasanas iespéjas

tabula 1.3

Darba atrasanas iespéjas

Vecuma grupa

Augsts limenis Vidéjs [imenis Zems limenis

15-19
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45- 49
50- 54
55 - 59

60 un vairak

2%
4%

18%
30%)

Lielaka motivacija (augsta un videja) meklet
darbu ir personam, kas mazak paklautas bezdarba
riskam — augsts darba atrasanas Itmenis, savukart
zemaka, kam darba atrasanas iesp&jas noteiktas zemas.
Salidzinot ar ieprieksgja gada atbilstoSo periodu,
motivacijas kritums ve€rojams visos darba atraSanas
Iimenos (ipaSi bezdarbnieku ipatsvara, kuriem darba
atraSanas iespgjas profiléSanas rezultata noteiktas
augstas).

attels 1.3
Motivacija sadarbotiesar NVA

M Vidé&ji zema

W Augsta

motivacip

Augsts limenis Vidéjs imenis Zems limenis
Darba atrasanas iespéjas

Zemakais  prasmju  paSnovert§jums  ir
bezdarbniekiem, kuriem darba atraSanas iespgjas
noteiktas ka zemas — 66%. Salidzinot ar ieprieksgja
gada atbilstoSo periodu, prasmju pasnovertgjums
pieaudzis visos darba atraSanas limenos.

? Darba atraganas iespéjas tiek noteiktas, izmantojot datubazé eso3o informaciju par klientu: klienta pédgjo un vélamo
nodarbosanos, dzivesvietu, vecumu, valodu prasmes, izglitibas limeni, invaliditati, dzimumu — ieklaujamie faktori var
mainities atkariba no to ietekmes uz darba atra§anu, ieklaujot bitiskakos un izslédzot mazak butiskos.



ligstoSie bezdarbnieki

2016.gada septembra beigas NVA
uzskaiteé ir bijusi 22 960 ilgstoSie
bezdarbnieki, kas ir 30,9% no kopgja
registréto bezdarbnieku skaita.

IlgstoSo bezdarbnieku kopskaita
53,1% bija bezdarbnieki vecuma 50 gadi
un vairak, 20,3% - bezdarbnieki ar
invaliditati, 2,7% — jauniesi bezdarbnieki
(15 — 24 gadi). Gada griezuma —
salidzinot ar ieprieksgéja gada attiecigo
periodu, bezdarbnieku vecuma 50 gadi un
vairak Tpatsvars ilgstoSo bezdarbnieku
kopskaita pieaudzis par 1,2 % punktiem,
bet ar invaliditati — par 1,5 % punktiem.

44,2%

43,7%

179 235

5,4%
33,0%

20,7%  30,3%  30,4%

]
130 296

attels 1.5

Parskata perioda beigas

30,9%

104 052

82027

93321

LAY o

76 435 75 664

11,1%

13,5

redistr&o bezdarbnieku skaits e [Igstosie bezdarbnieki

= lgstosie b/d % no kop&ja b/d skaita

Vidgjais bezdarba ilgums 2016.gada septembra beigas ilgstoSajiem bezdarbniekiem — 952
dienas jeb ~ 2,6 gadi. Salidzinajumam: 2015.septembra beigas — vidgjais bezdarba ilgums bija 999
dienas. Attiecigi v@rojama ar1 vidgja ilgstosa bezdarba ilguma samazinajums.

Lielakais ilgstoSo bezdarbnieku skaits samazinajums, salidzinot pret iepriek$gja gada
atbilstoSo periodu, sadalijuma pa profesijam péc ped€jas nodarbosanas: paligstradnieks —

samazinajums par 152 bezdarbniekiem,

apkopgjs — 52, apkures /krasnu kurinatajs — 49,

mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 46, s€tnieks — 36, apriipétajs — 36, apsargs — 36.

llgstoso bezdarbnieku ipatsvars regionos no kopéja bezdarbnieku skaita regiona (30.09.2016.)

KURZEMES
REGIONS

.2}, 7%
 ated

= Iigstoso bezdarbnieku ppatsvars
30,9% —  kopaja registréto bezdarbnieku skaita

|

53,4% 13,0%

ZEMGALES
REGIONS

attéls 1.6

Lielakais ilgstoso bezdarbnieku ipatsvars
ir vérojams Latgales regiona (53,4%), bet

mazakais - Rigas regiona (13,0%).
Salidzinot ar 2015.gada  atbilstoSo
periodu, ilgstoSo bezdarbnieku skaits

samazinajies visos regionos — kopa par -
1521 personam jeb 6,2%. Lielakais
ilgstoso bezdarbnieku skaita
samazinajums vérojams Zemgales un
Vidzemes regiona — abos regionos par
10,5%.

Janvart — septembr1 dalibu pasakumos (t.sk. KPP) uzsaka 23 469 ilgstosie bezdarbnieki
(viens cilveéks var biit piedalijies vairakas aktivitates). 2016.gada septembri NVA organizetajos
aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 6 926 ilgstoSie bezdarbnieki, no tiem septembri
dalibu pasakumos uzsaka 2 416 ilgstosie bezdarbnieki.

attels 1.7

(t.sk. info dienas)

2016.g.janvari-septembri uzsakusi dalibu pasakumos ilgstosie bezdarbnieki

Konkurétspéjas paaugstinasanas pasakumi

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

Neformala apmaciba

Profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas paaugstinasana
JaunieSu garantijas

Pasakumi noteiktam personu grupam . 435

Atbalsts bezdarbniekiem ar atkaribas problémam

Komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksana

Apmaciba pie darba devéja
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2016.gada 9 méneSos darba iekartojusies 11 011 ilgstoSie bezdarbnieki, no kuriem 6 689
(60,7%) 1ilgstosie bezdarbnieki ir iekartojusies darba pec kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).

ligstoSo bezdarbnieku portreta izmainas no 2010.gada lidz 2016.gada septembrim

(perioda beigas).

2016.gada septembra beigas no visiem valstl registrétajiem ilgstosajiem bezdarbniekiem
(22 960) puse jeb 51,9% atrodas Latgales regiona, kur katrs otrais (53,4%) NVA esosais
bezdarbnieks uzskaité atrodas ilgak par gadu. Lai arT kop$ 2010.gada Latgales regiona ilgstoSo
bezdarbnieku skaits absoliitos skaitlos ir samazinajies par 5 624 personam jeb 32%, samazinajums
ir 2 reizes mazak, salidzinot ar pargjiem regioniem.

attels 1.8
ligstoso bezdarbnieku ipatsvars (%)
m Zemgales
m Vidzemes
m Rigas
W Latgales
B Kurzemes
2010 ‘ 2010 2015 2015 2016. septembris  2016. septembris
no ilgstosajiem no visiem no ilgstosajiem no visiem no ilgstosajiem no visiem
bezdarbniekiem bezdarbniekiem bezdarbniekiem
No 2010. gada vérojama tendence bezdarbnieku skaita samazinasanas galvenokart grupa ar
bezdarba ilgumu no 1 1idz 3 gadiem. V&rojams, ka $a gada 3.ceturksni turpinas bezdarbnieku
samazinasanas abas grupas.
attels 1.9
Ilgstoso bezdarbnieku sadalijums péc bezdarba ilguma
61331
£
L]
2016 septembris
=3 gadi un vairak 3724 16 120 15278 12775 11018 10 139
m1-3 gadi 57607 20852 17760 14264 13 304 12821
Kopa ilgstoso b/d skaits| 61 331 45 981 33038 27039 24322 22960
2016.gada septembra beigas vairak ka __tabula 14
2/3 no ilgst0§0 bezdarbnicku kopskaita ir Vecums 2010 2012 2014 2015 _ |septembris
= . = SR PP : 15- 19 0,6% 0,3% 0,2% 0,2% 0,2%
vecuma 40 gadi un yalrak. L1elilkas izmaigas 5o, T 70wl agwll 27%] 27%  25%
vérojamas bezdarbnieku vecuma 60 gadi un  [25-20 8% | 70%[ | 56%| | 55%] | 58%
irak lidzinot d sk 30-34 00%l | 7% 6,4% 6,4% 6,8%
vaira — Salidzimo ar ga a. saKumu, 35-39 10,6% 0,8% 8.6%| | 8.0% 7.8%
palielinajums par 155 personam jeb 1,2 % 40-44 11,9% 11,8% 11,3% 11,1% 10,7%
.  qeen . RO 45-49
punktiem. Vidgja termina, salidzinot ar [55,
2010.gadu, samazinajums  galvenokart DU
un vaira

verojams ilgstoSo bezdarbnieku T1patsvara
vecuma no 20 lidz 49 gadiem, savukart
pieaugums vecuma 50 un vairak gadu.

Kopa ilgstoso b/d skaits

10



Sa gada 3.ceturk$na beigas pusei (50,3%) ilgsto§o bezdarbnieku ir zems izglitibas limenis
(bez/ar pamatizglitibu, ar vispargjo vid€jo izglitibu). Salidzinot ar 2010.gada beigam, visvairak
samazindjies ilgstoSo bezdarbnieku ipatsvars ar augstako izglitibu — par 2,3 % punktiem, bet
pieaudzis ar profesionalo izglitibu (1,8 % punkti). Pieaugums vérojams ar1 bezdarbnieku 1patsvara
ar pamatizglitibu (1,6 % punkti). Jaatzim€, ka no ilgstoSajiem bezdarbniekiem ar profesionalo
izglitibu 85,8% ir vecuma virs 40 gadiem.

attels 1.10
IIgstog?sgfzdarbnieku sadalijums péc izglitibas

45981

9,3%

38,7%
22960

40,0%
246% 40,3%
27,2% 26,6%
2 21,2% 20,3% 20,6%
3,4% 31% 3,2% 3,1%
2010 2012 2014 2015 2016 septembris
u augstaka izglitiba 7153 4256 2306 2106 2149
u profesionala izglitiba 23639 17 803 10821 9847 9253
u visparéja vidja izglitiba 17070 12678 7354 6526 6109
B pamatizglitiba 11644 9686 5719 5057 4731
® zemaka par pamatizglitibu un nav norad. 1825 1558 839 786 718
Kopa ilgsto3o skaits 61331 45981 27 039 24322 22 960
Jauniesi bezdarbnieki
2016.gada septembra beigas 14 404 attéls 1.1
jeb 18,6% no bezdarbnieku kopskaita bija oms parsts peroda beigs
jauniesi bezdarbnieki vecuma no 15 lidz tezes

29 gadiem. Savukart 5806 jeb 7,8% no
bezdarbnieku kopskaita bija  jauniesi
bezdarbnieki vecuma no 15 Iidz 24

130296

gadiem. 93321

JaunieSu bezdarbnieku (15-29 gadi)
kopskaita 13,5% bija ilgstosie
bezdarbnieki, 6,0% — personas p&c bérna
kopSanas atvalinajuma, 5,6% personas ar
invaliditati. Salidzinot ar ieprieksgja gada
atbilstoSo periodu, jaunieSu bezdarbnieku . L. Lo an xn s e o
kopskaita verojams pieaugums ilgstoSo

14585

jol aug sep

bezdarbnicku patsvara par 0,5 %opunktu un ——— S ————————
personu ar invaliditati 1patsvara - 1,1 % 10 jounisi b (15-29) patev. (9) o kopéi bd skt

punktiem, bet samazinajums personu pec

bérma kopSanas T1patsvara — 3,3 %

punktiem.

Vidgjais bezdarba ilgums 2016.gada septembra beigas jaunieSiem bezdarbniekiem
vecuma no 15 lidz 29 gadiem — 116 dienas ~ 5 ménesi (2015.gada septembra beigas — 121 dienas).

Lielakais jaunieSu bezdarbnieku (15-29) skaits sadalijuma pa profesijam pe&c pedgjas
nodarbosanas 2016.gada septembra beigas: pardevéjs konsultants — 606, paligstradnieks — 570,
mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 567, pavars — 208, viesmilis — 207, klientu apkalposanas
specialists — 176, apkopg€js — 154, projekta vaditajs - 145.

Janvari — septembr1 dalibu JaunieSu garantijas pasakumos (t.sk. KPP) uzsaka 12 341 jauniesi
bezdarbnieki (viens cilvéks var but piedalijies vairakas aktivitates). 2016.gada septembri NVA
Jauniesu garantijas pasakumos piedalijusies 2 841 jauniesi bezdarbnieki, no tiem septembri dalibu
pasakumos uzsaka 1 404 jauniesi bezdarbnieki.

11



attels 1.12

201 6.g.janvari-septembriuzsakusi dalibu pasakumos jauniesi (15-29.g.) bezdarbnieki

Konkurétspsjas paaugstinasanas pasikumos (t.sk. info dienas) 7671
Profesionil3s apmacibu programmas ar kuponu metodi
Neformili izglitiba ar kuponu metodi

Darbam nepieciesamo iemanu atiistiba nevalstiskaja sektora
Atbalsts jaunie$u regionalajai mobilitatei

Darbnicas jauniesiem

Atbalsts pasnodarbinit. uzéméj darb. uzsikianai jauniesiem

Subsidéta darba vieta jauniesiem bezdarbniekiem

Pirma darba pieredze jaunietim

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 95000

2016.gada 9 ménesos darba iekartojusies 16 594 jauniesi bezdarbnieki (15-29), no kuriem 4
482 (27,0%) jauniesi bezdarbnieki ir iekartojuSies darba pec kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).

JaunieSu bezdarbnieku (15-29)portreta izmainas gada griezuma — no 2015.gada
septembra lidz 2016.gada septembrim (perioda beigas).

Salidzinot divas jaunieSu vecuma grupas 15-24 un 25-29 gadi, butiskakas atskiribas ir
augstakas izglitibas Tpatsvara. JaunieSiem vecuma 25-29 ir augstakais bezdarbnieku Tpatsvars no
registréto bezdarbnieku kopskaita ar augstako izglitibu (17,8%), bet vecuma 15-24 zemakais (4%),
jo salidzino$i mazs jaunieSu skaits §aja vecuma grupa ir jau absolvejusi augstakas izglitibas iestadi.
Jaunie$iem vecuma 15-24 ir mazaka darba pieredze. Sie jauniesi ka bezdarbnieki vairak registr&jas
vasaras meénesos, kad beidzas macibas. Var novérot arT, ka jaunieSiem vecuma no 15 1idz 24 gadiem
ir 1saks bezdarba ilgums, kas skaidrojams ar to, ka tiek atsaktas skolas vai uzsaktas studiju gaitas, ka
ar1 ir mazaka motivacija saglabat bezdarbnieka statusu, kas dalgji skaidrojams ar to, ka, salidzinot ar
vecuma grupu 25-29, ir par 12,3 % punktiem mazaks bezdarbnieka pabalsta saneéméju patsvars.
Gada griezuma jaunieSu bezdarbnieku skaits (15-29) samazinajies visos regionos. Samazinajums
verojams ar1 vecuma grupas no 15 Iidz 24 gadiem un 25 lidz 29 gadu grupa.

attels 1.13

Jaunie$u bezdarbnieku sadalijums péc regiona

14404

ipatsv. %

15-29 gadi -29 godi 15-24 gadi 15-29 gadi

25-29 g3t
2015.gada septembris 2016.gada septembris

u Zemgales 2041 1058 983 1830 1059 m

m Vidzemes 1865 1000 865 1625 893 732

= Rigas 5592 3432 2160 5305 3416 1889

u Latgales 3881 2123 1758 3426 1982 1444

= Kurzemes 2597 1395 1202 2218 1248 970
Kopa jaunie3u b/d skaits 15976 9008 6968 14404 8598 5806

‘unies‘u bezdarbnieku ipatsvars (%) no regiona registréto bezdarbnieku kopskaita.

2016.gada septembra beigas, salidzinot ar periodu pirms gada, jaunieSu bezdarbnieku (15-
29) skaits samazindjies par 1 572 personam jeb 9,8%. Pieaugums, v€rojams jauniesu (15-29)
Ipatsvara ar bezdarba ilgumu lidz 6 méneSiem — 2,0 % punkti, savukart ilgstoSo bezdarbnieku grupa
tas palicis nemainigs. JaunieSu bezdarbnieku vecuma grupa 25-29 gadi ir lielaks ilgstoSo
bezdarbnieku tpatsvars — 15,5%, salidzinot ar jaunieSu bezdarbnieku vecuma 15-24 gadi — 10,6%.

12



attels 1.14

skaits

15976

Jaunie$u bezdarbnieku sadalijums péc bezdarba ilguma

15-29 gadi 25-29 gadi 15-24 gadi 15-29 gadi 25-29 gadi 15-24 gadi
2015.gada septembris 2016.gada septembris
® 3 gadi un vairak 441 360 81 352 285 67
®1-3gadi 1708 1032 676 1594 1046 548
W6-12 mén. 3811 2308 1503 3135 2059 1076
W lidz 6 mén. 10016 5308 4708 9323 5208 4115
Kopa jaunie3u b/d skaits 15976 9008 6968 14 404 8598 5806

2016.gada septembra beigas 54,2% jaunieSiem bezdarbniekiem (15-29) ir zems izglitibas
Itmenis (bez/ar pamatizglitibu, ar vispargjo vidgjo izglitibu), salidzinot ar 2015.gada atbilstoSo
periodu, Sis raditajs ir samazinajies par 1,9 % punktiem.

attels 1.15

15 976

Jaunie$u bezdarbnieku sadalijums péc izglitibas

15-29 gadi 25-29 gadi 15-29 gadi 25-29 gadi
2015.gada septembris 2016.gada septembris

® augstaka izglitiba 3199 2408 791 3032 2411 621
m profesionala izglitiba 3826 1956 1870 3570 2013 1557
W visparéja vidéja izglitiba 4408 2245 2163 3986 2099 1887
m pamatizglitiba 3823 1985 1838 3181 1715 1466
m zemaka par 720 414 306 635 360 275

Kopa jaunie3u b/d skaits 15976 9008 6968 14 404 8598 5806

No registrétajiem jaunieSiem bezdarbniekiem (15-29 gadi) 2016.gada septembra beigas
40,3% bija vecuma no 15 Iidz 24 gadiem. Gada griezuma jaunieSu bezdarbnieku skaits samazinajies

abas grupas.

Jaun

15976

2015.gada septembris

ieSu bezdarbnieku sadalijums péc vecuma

14 404

2016.gada septembris

W vecuma no 15 lidz 24 6968 5 806
M vecuma no 25 lidz 29 9008 8598
Kopa jaunie$u b/d skaits 15-29 15976 14 404

attels 1.16
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Bezdarbnieki ar invaliditati

NVA 2016.gada septembra beigas attels 1.17

Parskata perioda beigas

registréti 8 855 bezdarbnieki ar invaliditati,

kas ir 11,9% no kopga registréta 55
bezdarbnieku skaita valstl. Samazinajums 18286
vérojams ne tikai no jauna registréto
bezdarbnieku ar invaliditati skaita, bet ari 5,8% 22

tiem, kuri uzskaite ir ilgdk par gadu. 76433 N4 T R el
Bezdarbnieku ar invaliditati skaits pieaudzis

bezdarbnieku vecuma 60 gadi un vairak, aso | 7ar | o3 oo oBe | ame s au

11,6%

11,8%

10,2%

104 052

11,9%

74 357

8 925 8 855

9 019
e NN BN N e e .

jal ‘ aug ‘ sep
2013 2014 2015 2016

‘ 2008 2009 2010 2011 2012

Registrato bezdarbnieku skaits ~mmmm Bezdarbnieki ar invaliditati =—s=B/d ar invaliditati % no kopéja b/d skaita

2016.gada septembra beigas vairak neka puse (52,5% no registrétajiem bezdarbniekiem ar
invaliditati ir ilgstoSie bezdarbnieki. Tapat vairak neka puse (57,8%) no registrétajiem
bezdarbniekiem ar invaliditati ir bezdarbnieki vecuma 50 un vairak gadu, jauniesi bezdarbnieki (15-
24) ir 3,4% no registrétajiem bezdarbniekiem ar invaliditati. Vid&jais bezdarba ilgums 2016.gada
septembra beigas bezdarbniekiem ar invaliditati — 393 dienas ~ 1,1 gads (2015.gada septembra
beigas — 421 dienas).

Lielakais bezdarbnieku ar invaliditati skaits sadalijuma pa profesijam péc pedgjas
nodarbosanas 2016.gada septembra beigas: paligstradnieks — 621, apkopgjs — 384,
mazumtirdzniecibas veikala pardeveéjs — 331, s€tnieks — 218, automobila vaditajs — 115, aprapétajs
— 108, zivju apstradatajs — 102, pavars — 101.

Janvart — septembrT dalibu pasakumos (t.sk. KPP) uzsaka 8 871bezdarbnieki ar invaliditati
(viens cilveéks var biit piedalijies vairakas aktivitates). 2016.gada septembri NVA organizetajos
aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusas 2 612 personas ar invaliditati, no tiem septembr1
dalibu pasakumos uzsaka 1 028 bezdarbnieki.

attels 1.18

2016.g.janvari-septembrt uzsakusi dalibu pasakumos bezdarbnieki ar invaliditati

Konkurétspsjas paaugstina$anas pasikumi

(tsk. info dienas) 4602

Neformila apmaciba

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

Profesionald apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikicijas
paaugstina$ana

Jaunie &y garantijas

Pasikumi noteiktdm personu grupim

Komercdarbibas vai pasnodarbinifibas uzsdkiana | 11

Atbalsts bezdarbniekiem ar atkaribas problémam | 17

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4300 5000

2016.gada 9 meneSos darba iekartojusas 2 466 personas ar invaliditati, no kuram 997
(40,4%) ir iekartojusas darba, pec kada aktiva pasakuma pabeigSanas (iznpemot KPP informativas
dienas).
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Bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak

NVA 2016.gada septembra beigas
registréti 28 019 bezdarbnieki vecuma 50
gadi un vairak, kas ir 37,7 % no kopgja
registréta bezdarbnieku skaita valstt.

2016.gada septembra beigas 43,5%
no registrétajiem bezdarbniekiem vecuma
50 gadi un vairak ir ilgstoSie bezdarbnieki,
bezdarbnieki ar invaliditati  18,3%.
Salidzinot ar atbilstoSo periodu pirms gada,
ilgstoSo bezdarbnieku patsvars vecuma no
50 un vairak gadu kopskaita samazinajies
par 0,3 %punktiem, bet bezdarbnieku ar
invaliditati Tpatsvars pieaudzis par 2,0 %
punktiem.

attels 1.19

Parskata perioda beigas

38,0% 37,9% 37,7%

37,1%

36,3%  36,2%  36,5%

179 235
162463 33,39

29,5% oS

28,1%
130 296

104 052
93 321

82027 81780

76 435 77425 75664 74357

50377 49177
43431 37753

. 33768 59957 30344 29444 28703 28019

jal aug sep
2016

22 556
\

2008 ‘ 2009

2010 2011 2012 2013 2014 2015

registréto bezdarbnieku skaits

mmm Bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak
—+—b/d vecuma 50 gadi un vairak % no kopé&ja b/d skaita

Vidgjais bezdarba ilgums 2016.gada septembra beigas bezdarbniekiem vecuma 50 gadi un
vairak — 296 diena jeb ~ 9 menesi (2015.gada septembra beigas — 294 dienas).

Lielakais bezdarbnieku vecuma 50 gadi un vairak, skaits sadalijuma pa profesijam pé&c
pedejas nodarbosanas 2016.gada septembra beigas: paligstradnieks — 1 843, apkopgjs — 1 221,
mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 930, s€tnieks — 615, apkures /krasnu kurinatajs — 452,
kravas automobila vaditajs — 390, aprupétajs — 359. automobila vaditajs — 358.

Janvari — septembri dalibu pasakumos (t.sk. KPP) uzsaka 33 127 bezdarbnieki vecuma 50
gadi un vairak (viens cilvéks var biit piedalijies vairakas aktivitates). 2016.gada septembri NVA
organiz&tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 6 736 bezdarbnieki vecuma 50 gadi
un vairak, no tiem septembr1 dalibu pasakumos uzsaka 3 633 bezdarbnieki.

attels 1.20
2016.gada janvari-septembri uzsakusi dalibu pasakumos
bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak
Konkurétspg)as paaugstinasanas pasikumi (t.sk. info.. 20948
Algotie pagaidu sabiedriskie darbi 5768
Neformili apmiciba 4328
Profesionald apmaciba, parkvalifikicija vai.. 594
Pasdkumi noteiktim personu grupim
Komercdarbibas vai pasnodarbinafibas uzsaksana
Atbalsts bezdarbniekiem ar atkaribas problémam
Apmiciba pie darba devja
6 10 2)00 20 ‘000

2016.gada janvari — septembri darba iekartojusies 13 939 bezdarbnieki vecuma 50 gadi un
vairak, no kuriem 4 134 (29,7%) ir iekartojusies darba peéc kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).

Bezdarbnieku vecuma 50 gadi un vairak portreta izmainas no 2010.gada lidz 2016.gada
septembrim (perioda beigas).

2016.gada septembra beigas lielakais bezdarbnieku 50 gadi un vairak ipatsvars no kopeja
regiona registreta bezdarbnieku skaita ir Latgales (43,6%) un Vidzemes (39,3%) regiona, zemakais
Rigas regiona 32,0%. Salidzinot ar gada sakumu, bezdarbnieku skaits vecuma 50 gadi un
samazinajies par 2 325 personam jeb 7,7%. Samazinajums vErojams visos regionos - Latgales
(2,2%), Vidzemes (7,9%), Rigas (8,9%), Kurzemes (11,6%) un Zemgales (14,4%)regionos.
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attels 1.21

Bezdarbnieku vecuma 50+ sadalijums péc regiona
49177
w
=
©
k]
w
2010 2012 2013 2014 2015 :
septembris
m Zemgales 6456 5055 4341 3573 3518 3010
m Vidzemes 5367 4515 3981 3469 3369 3104
m Latgales 11767 10931 10 297 9646 9958 9737
u Kurzemes 6566 4877 5017 4720 4747 4194
® Rigas 19 021 12 375 10 132 8549 8752 7974
Kopa b/d vecuma 50+ skaits 49 177 37753 33768 29 957 30 344 28019

‘ Bezdarbnieku vecuma 50 gadi un vairak bezdarbnieku ipatsvars (%) no regiona registréto bezdarbnieku
kopskaita.

2016.gada septembra beigas lielakais bezdarbnieku Ipatsvars vecuma 50 gadi un vairak ir ar
bezdarba ilgumu Iidz 6 ménesiem — 34,9% un 3 gadi un vairak — 22,7%. Salidzinot ar gada sakumu,
samazinajums veérojams bezdarbnieku skaita ar bezdarba ilgumu Iidz 6 ménesiem (-1 466), 3 gadi
un vairak (-363), 6 — 12 menesi (-252) un 1 — 3 gadi (-244).

attels 1.22
Bezdarbnieku vecuma 50+ sadalijuma péc bezdarba ilguma
49177
37753
29 /08
2 29957 30344 55018
£
%
2010 2012 2013 2014 2015 2010
septembris
® 3 gadi un vairak 1899 8134 8313 7392 6723 6360
u1-3gadi 21326 12275 7688 6529 6078 5834
H6-12 mén. 11224 6461 6110 5427 6295 6043
u [idz 6 mén. 14728 10 883 11 657 10 609 11248 9782
Kopa b/d vecuma 50+ skaits| 49 177 37753 33768 29 957 30344 28019

Lielakais bezdarbnieku 1patsvars 2016.gada septembra beigas vecuma 50 gadi un vairak ir ar
iegiitu profesionalo izglitibu (46,7%), no 2010. gada beigam lidz 2016.gada septembrim $aja grupa
bija vérojams pakapenisks Ipatsvara pieaugums — 5,7 % punkti, savukart tendence samazinaties ir
bezdarbnieku Tpatsvaram ar pamatizglitibu — 3,8 % punkti.

attels 1.23
Bezdarbnieku vecuma 50+ sadalijuma pécizglitibas
49177
37753
33768
£
o
-
%
2010 2012 2013 2014 2015 a6 <
septembris
m zemaka par pamatizglitibu 436 339 312 269 248 234
m pamatizglitiba 7206 5070 4281 3628 3433 3045
M visparéja vidéja izglitiba 15 082 11 607 10 299 9100 9085 8269
M profesionala izglitiba 20185 16 430 15121 13 611 14 150 13 091
M augstaka izglitiba 5853 4089 3710 3328 3392 3380
Kopa b/d vecuma 50+ skaits 49 177 37753 33768 29 957 30 344 28019
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2016.gada septembra beigas, salidzinot ar gada sakumu, samazinajums bezdarbnieku skaita
verojams visas vecuma grupas (kopa -7,7%,), bet it Tpasi vecuma grupa 50 lidz 54 gadiem (-13,5%).
Lidz ar to nostiprinas Ipatsvara pieauguma tendence Saja grupa — kops 2010.gada par 10,5 %
punktiem.

attels 1.24
Bezdarbnieku vecuma 50+ sadalijuma péc vecuma grupas
49 177
37 753 W 60 gadi un vairak
33 768
30 344
29 957 28 019

M vecuma no 55 lidz 59
gadiem

M vecuma no 50 lidz 54
gadiem

T T T T
2010 2012 2013 2014 2015 2016
septembris

1.3. Registrétasdarba vietas valsti

2016.gada 9 ménesos NVA registrétas 44860 vakances, kas ir par 5 231 jeb 13,2% vairak
salidzinot ar 2015.gada atbilstoSo periodu. Vakancu piecaugums dalgji saistits ar grozijumiem
Bezdarbnieku un darba mekl&taju atbalsta likuma. Sakot ar 2016. gada 1.janvari, valsts un
pasvaldibu institiicijam, ka arT kapitalsabiedribam, kuras valsts vai paSvaldibas dala pamatkapitala
atseviski vai kopuma parsniedz 50%, informacija par atklatiem pretendentu konkursiem uz
brivajam darba vietam japublicE NVA CV un vakancu portala.

2016.gada septembra ménesi NV A kopa registrétas 5 260 vakances, kas ir par 123 jeb 2,3%
mazak, salidzinot ar iepriek$§€jo ménesi un par 350 jeb 7,2% vairak neka atbilstoSaja perioda pirms
gada. Ménesa laika no uzskaites ir nonemtas 6 232 vakances. Lidz ar to septembra beigas bija
registrétas 5 585 brivas darba vietas (salidzinot ar augustu, samazinajums par 1 063 brivajam darba
vietam).

attels 1.25
Parskata perioda NVA registrétas brivas darba vietas, darba iekartojusos skaits, registréto un nonemto vakancu attieciba
/\ 1,40
12000 R A
120
o0 \/\ VA /\ / \ JAW.
\_N\ | R \_/ \_/ N\ J VvV \

mm Brivas darba vietas parskata perioda beigas i lekartojusies darba bezdarbnieki

——Parskata perioda registrétas vakances e=mParskata perioda registréto un nonemto vakandu attieciba
*t.sk.CV un vakanéu portals

NVA 2016.gada septembra ménesi registrétas vakances sadalijuma péc uzpémuma nozares
(lielakais skaits): Apstrades ripnieciba (C) — 931jeb 17,7% no kopskaita, Vairumtirdznieciba un
mazumtirdznieciba; automobilu un motociklu remonts (G) — 701(13,3%), transports un uzglabasana
(H)-622(11,8%). Salidzinot visas nozares ar iepriek$¢jo ménesi, lielakais vakancu kritums
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vérojams - Udens apgade; notekiidenu, atkritumu apsaimnicko$ana un sanacija (E) nozaré —
samazinajums par 56%, ka ar1 Profesionalie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi (M) — 50%.
Savukart lielakais pieaugums FinanSu un apdroSinaSanas darbibas (K) — palielinajums par 107%,

Transports un uzglabasana (H) — palielinajums par 59%.
tabula 1.5

Menest registréto vakancu skaits sadalijuma péc uznémuma nozares (NACE 2)

Registréto Registréto
o (107 10 s | b | s
septembri augusta
Apstrades riipnieciba 931 1250 R -26%
Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba; automobilu un 3 14%
motociklu remonts 701 811
Transports un uzglabasana 622 392 s 59%
Valsts pérvalde un aizsardziba; obligata sociala PN 21%
apdroSinasana 456 378
Biivnieciba 406 427 St -5%
Administrativo un apkalpojoso dienestu darbiba 377 257 4 47%
Veseliba un sociala apriipe 257 179 4 44%
Izmitinasana un &dinasanas pakalpojumi 241 335 RS -28%
Citi pakalpojumi a4 23%
221 180
Lauksaimnieciba, mezsaimniectba un zivsaimnieciba 202 160 s 26%
Pavisam kopa 5260 5383 A -2%

Lielakais vakancu pieaugums vérojams specialistu (zinatnieki un inZenierzinatgu, veselibas
apripes jomas, komercdarbibas un administracijas specialisti, IT specialisti) un iekartu un masinu
operatori un izstradajumu montieri profesijas (ripniecisko iekartu operatori, montieri, pasgajéju
masinu un iekartu vaditaji), savukart samazinajums verojams, lielakoties kvalificétu stradnieku un
amatnieku (buvnieki, metalapstrades, masinbiives stradnieki, elektrisko iekartu stradnieki), ka art
kalpotaju profesijas (interveétajs, informacijas ievadiSanas operators, noliktavas darbinieks, kasieris,
klientu un pacientu registrators, telefona informacijas dienesta konsultants).

tabula 1.6
Menest registreto vakancu skaits sadalijuma pa profesiju grupam (péc LR profesiju klasifikatora)
perioda beigas

Profesiju Registréto . Registréto - .
. darbvietu skaits | darbvietu skaits Izmainas
pamatgr. Profesiju pamatgrupas nosaukums 2016.gada 2016.gada procen’tos
Nr- septembri augusta
Augstas kvalifikacijas profesijas, tai skaita: 1172 1064 ﬁ 10%
0 Nacionalo brunoto speku profesijas 0 0 = 0%
1 Vaditaji 110 100 ﬁ 10%
2 Vecakie specialisti 574 609 4 -6%
3 |Specialisti 488 355 1 37%
Videjas kvalifikacijas profesijas, tai skaita: 3022 3 385 @ -11%
4 Kalpotaji 254 332 3 -23%
5 Pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieki 869 1048 |} -17%
Kvalificéti lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un
6 zivsaimniectbas darbinieki 7 62 4+ 24%
7 Kvalificéti stradnieki un amatnieki 1020 1359 [H} -25%
8 Tekartu un masinu operatori un izstradajumu montieri 802 584 4 37%
Zemas kvalifikacijas profesijas 1066 934 ﬁ 14%
Kopa 5260 5383 3 2%
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Darba devéju pieprasitakas profesijas 2016.gada septembri(Top 10)

attels 1.26 attels 1.27
Augstas kvalifikacijas profesijas Vidéjas kvalifikacijas profesijas
AUTOMATIZETAS /MONTAZAS LINIJAS... KRAVAS AUTOMOBILA VADTTAIS -
PROGRAMMETAJS ) o
) . . MAZUMTIRDZNIECTBAS VEIKALA PARDEVEIS 193
MASA (MEDICINAS MASA) A
PROJEKTA VADITAIS RAVARS §o2
KLIENTU /PARDOSANAS KONSULTANTS ZIVJU APSTRADATAJS 86
PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS SKOLOTAJS KUGUBUVES ATSLEDZNIEKS 70
JURISKONSULTS LOKMETINATAJS METINASANA AR... 67
SOCIALAIS DARBINIEKS PARDEVEIS KONSULTANTS

PARDOSANAS SPECIALISTS
TIRDZNIECIBAS PARSTAVIS

64
VEIKALA KASIERIS - 62
60

APKURES /KRASNU KURINATAJS
APSARDZES DARBINIEKS 53

atels 1.28 Salidzinot ar ieprick$§€jo meénesi, augstas

kvalifikacijas profesijas visvairak ir pieaudzis
vakancu skaits sekojosas profesijas:
automatiz€tas/montazas linijas operators, informacijas
sistetmu testetajs, informacijas sist€mu administrators.
Videjas kvalifikacijas profesijas: kravas automobila
vaditajs, kugubiives atslédznieks, mikroautobusa
vaditajs. Savukart zemas kvalifikacijas profesijas
pieaugums verojams: tirdzniecibas zales darbinieks,
ceha stradnieks, sezonas lauksaimniecibas stradnieks.

Zemas kvalifikacijas profesijas

APKOPEJS

PALIGSTRADNIEKS

CEHA STRADNIEKS
TIRDZNIECIBAS ZALES DARBINIEKS
1ZSTRADAJUMU MARKETAJS
KRAVEJS (ROKU DARBA)

SEZONAS LAUKSAIMNIECIBAS STRADNIEKS
NOLIKTAVAS STRADNIEKS .
IESAINOTAJS (ROKU DARBA)
SETNIEKS

ligstosi neaizpilditas brivas darbvietas

2016.gada septembra beigas NVA bija registrétas 2 088 ilgak par 1 ménesi neaizpilditas
brivas darbvietas, kas veido 37% no brivo darba vietu kopskaita parskata perioda beigas (5 585).
Lielakais ilgsto$i neaizpildito vakancu Tpatsvars vérojams Rigas un Kurzemes regionos, abos
(42%), savukart mazakais Latgales un Zemgales regionos, attiecigi 26% un 14%. Salidzinot ar
ieprieks€jiem 3 ménesiem, ilgstoSo vakancu Tpatsvars samazinas, kas var liecinat, ka kopuma darba
mekl&taju prasmes kliist piemerotakas tautsaimniecibas attistibai. Tapat dalgji tas saistits ar to, ka
palielinas pieprasijums peéc zemas kvalifikacijas darbiniekiem vakancu piedavajuma, kuru

aizpildiSana norit atrak.
attels 1.29

llgstoso vakanéu ipatsvars brivo darba vietu kopskaita uz
perioda beigam

54%

2016

Jan. Feb. Mar. Apr. Mai.  JOn. Jo Aug. Sep.
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Visatrak vakances tiek aizpilditas Zemgales,

tabula 1.7

Latgales un Vidzemes regiona. Savukart 18nak [~iiance nav Regions (dati 1z 30.09.2016.)

tas notick Rigas un Kurzemes regiona. TOP aizpildita: | Kurzemes | Latgales | Rigas | Vidzemes | Zemgales
profesijas Rigas regiona, kuras darba tirgus |lidz1 mén. 58% 74% 58% 72% 86%
pieprasijums nesakrit ar piedavajumu (nav |no1Mdz2 men. 23% 8%l | 21% 24% 12%
aizpilditas no 2 Ilidz 3 méneSiem): kravas [n02Mdz3 men. 20% 18%|L | 21% 4% 2%

automobila  vaditdjs, = mazumtirdzniecibas
veikala pardevgjs, programmegtais, informacijas
ievadiSanas  operators, pavars. Savukart,
Kurzemé tie galvenokart ir betona razoSanas
operators, kravas automobila vaditajs, pavars,
logu izgatavosanas operators, velas un korsesu
StSanas operators.

1.4. Darba vietu skaita samazinajumi un palielinajumi

Latvija pec darba dev@ju iesniegtajiem pazinojumiem 2016.gada par darbinieku skaita
izmainam uznémumos, darba devéji 2016.gada prognoze 1 166 darba vietu samazinajumu.

Darbinieku skaita palielinagjumi/samazindjumi valsti kopa

Palielinajums Samazinajums
2014.gads 2015.gads 2016.gads 2014.gads 2015.gads 2016.gads
Cotuknt | palictinas [, [ Palieling [y T Ralielings [ e | Daba | Ataisamas | Daba | Adaisanas | Darba
anas vietu Sanas vietu anas vietu gadfjumu vietu gadfjumu vietu gadfjumu vietu
gaiﬁ:u skaits gas‘i‘i‘g‘“ skaits gaiﬁ? skaits skaits skaits skaits skaits skaits skaits
I 2 35 4 104 0 0 20 414 5 210 3 99
11 1 91 0 0 0 0 7 116 6 121 10 602
1T 0 0 0 0 0 0 9 272 4 152 14 393
1\ 0 0 1 28 9 623 6 183 2 72
KOPA: 3 126 5 132 0 0 45 1425 22 666 29 1166
No darba devéjiem sanemtas attels 1.30
prognozes par darbinieku skaita P ——
samazinajumu sadalijjuma pa i
profesijam/amatiem - (lielakais skaits) e
2016.gada profesiju/amatu samazinajums . B
tika planots S$adas profesijas: vispargjas rove 7
pamatizglitibas skolotajs, S A A 2% 1% gn
remontatslédznieks,  vispargjas  vidgjas EAF S R B A A N @*
izglitibas skolotajs, apkopgjs, cela bives & 7 & & & & 5 & & TS
paligstradnieks, elektromontieris, apriipetajs, = @f & ms (&.@0 « : £ & _@@‘&
velmétajs, metalurgijas iekartas celtpa e ¢ &8
operators, savvalas/kazokadu dzivnieku M ® )
kopégjs.
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2. Informacija par NVA istenotajiem pasakumiem

Janvari — septembri dalibu NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas (t.sk. KPP)
pasakumos uzsaka 88,8 tukst. bezdarbnieki (viens cilvéks var bt piedaljjies vairakas aktivitates).
2016.gada septembri pasakumos piedalijusies 17 065 bezdarbnieki, no tiem septembri dalibu

pasakumos uzsaka 9 743 bezdarbnieki.
attels 2.1

2016.gadaj

-(LskA info diex-];s) 51206
Jaunieu garantijas

Neformili apmiaciba

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

Profesionala apmiciba, parkvalifikicija vai kvalifikicijas paaugstinisana
Pasikumi noteiktim personu grupim

K darbibas vai painodarbinatit x

Apmiciba pie darba devija

Atbalsts bezdarbniekiem ar atkarTbas probléma

Komersantu nodarbinito personu refionalas mobilitites veicinas:

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000

*(t.sk. darba meklétaiiun citas personas )

Darba iekartojuSos bezdarbnieku skaits 2016. gada janvari-septembri
26532

2016.gada janvari-septembri
darba iekartojusies 57 172 bezdarbnieki,
no kuriem 15 980(28,0%) bezdarbnieki ir
iekartojuSies darba peéc kada aktiva
pasakuma pabeigSanas (iznemot KPP
informativas dienas).

Rigas regions Kurzemesregions  Latgales regions  Vidzemes regions  Zemgales regions

B ezdarbnieku skaits

+-Bezdarbnieku skaits, kuri iekartojusies darba pec kada NVA aktiva pasakuma
pabeigSanas (iznemot KPP info dienas)

Pabeigusi apmacibas laika posma no 2015.gada 1.aprila lidz 2016.gada 31.martam un iekartojusies
darba 6 ménesu laika péc to pabeigSanas (t.sk. JG projekts):
* 38,9% no bezdarbniekiem, kas ir pabeigusi profesionalo apmacibu, parkvalifikaciju vai
kvalifikacijas paaugstinasanu (kopa — 3 488 personas);
* 30,8% no bezdarbnickiem, kas ir pabeigus$i neformalo apmacibu (bez valsts valodas
programmas) (kopa — 10 985personas);
* 30,0% no bezdarbniekiem, kas ir pabeiguSi neformalas izglitibas programmas ,,Valsts
valodas apguve”(kopa — 2 263personas).

attels 2.3

Darba iekartosanas 6 ménesu laika péc apmacibu beigs (%)
neformala apmaciba bez valsts valodas
m neformala apmaciba - valsts valoda
m profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai
kvalifikacijas paaugstinaana
3010 > 42:2% 3903 > 17,2%

1643 —> 36,3%

11453 3L4% 1 194—> YL
18,5% > 289%
7

Rigas regions Kurzemes regions Latgales regions Vidzemes regions Zemgales regions

Pabeigusi dalibu pasakuma (t.sk. JG) laika perioda no 2015.gada 1.aprilalidz 2016.gada 31.martam
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3. NVA Kklientu interese par darbu arzemeés

NVA klientiem, kas plano doties darba
meklgjumos arpus Latvijas, 2016.gada janvari
— septembri EURES specialisti sniegusi 809
konsultacijas. Vislielako interesi klienti izrada
par darba iespgjam Vacija — 26%,Lielbritanija
— 23%, Norvégija — 13% (viens cilveks var biit
intereséjies par vairakam valstim, profesijam
un nozaréem).

Lielaka interese par darbu arzemés ir
vienkarsajas profesijas (apkopéji,
lauksaimniecibas un fermas  stradnieki,
iesainotaji u.c.) — 42%, buvniecibas jomas
profesijas — (murnieki, betonétaji, flizetaji,
namdari u.c.) — 16%, amatnieku profesijas
(metinataji, galdnieki, virpotaji u.c.) — 10%.

26% NVA Elientu intereséjoso valstu TOP 6
2016.gada janvari-septembri

Vicija  Lislbritinija  Norvégija  Somija  Niderlande  Zviedrija

attéls 3.2

NVA klientu intereséjosda nozare darbam arzemés TOP 6
2016.gada janvari-septembrt

Lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un
zivsaimnieciba

Apstrades ripnieciba

Bivniedba

Transports un uzglabasana

IzmitinaSana un &dindsanas
pakalpojumi

Citi pakalpojumi

L 23%

2%

Vislielaka interese ir par darbu lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un zivsaimniecibas
nozar€ — 23%, apstrades riipnieciba — 22%, ka ar1 biivnieciba — 19%.
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4. Socialekonomiska situacija NVA filialu apkalpoSana esoSajas teritorijas, kur ir
augstaka ekonomiska aktivitate

NVA Rigas regionalas filiales —

darbibas teritorija ir Rigas pilséta, Adazu, N
Babites, Baldones, Garkalnes, Keckavas,

Marupes, Olaines, Ropazu, Salaspils un = 35 . . >
Stopinu novadi. Registréta bezdarba S :
Iimenis Rigad un Pierigas novados ir
zemakais valsti. Salidzinot ar 2.ceturksni
tas videji samazinajies par 0,1%, filiales w0 1 17
uzskaite  bija  registréti 19 761 e | 21 21 s 2l 2 1 z21z2121 z|
bezdarbnieki, to skaits septembri ir =

samazinajies lidz 19125.

attéls 4.1

%o

2,6 2,

B/d skaits

Bezdarba limenis,

i
Adazu
Babites
Olaines
RopaZu
Stopinu

Salaspils

Baldones
Kekavas
Marupes

v

z
=<
&)

novadi

Bezdarbnieku skaits Bezdarba limenis, % (no iedzivotdju skaita darbspéjas vecum3i)

Darba devéji 2016. gada 3.ceturksni NVA Rigas regionalaja filialé registréjusi 7798 brivas
darbavietas, kas ir par 379 vakanc€m mazak ka ieprieksgja ceturksni. Septembra beigas aktualas
3602 brivas darbavietas. Lidz ar to uz vienu vakanci pretendé apmeéram 5 bezdarbnieki. Lielakais
pieprasijums pec darbiniekiem ir tadas nozares ka apstrades riipnieciba, tirdznieciba, transports un
uzglabasana un valsts parvalde.

2016.gada 3.ceturksni NVA Rigas regionala filiale turpinaja aktivu sadarbibu ar tadiem
lielajiem mazumtirdzniecibas tikliem ka Maxima Latvija SIA, Rimi Latvia SIA, Drogas AS. Tomer
sakara ar darbasp€ka nemitigo rotaciju un mainibu nozarg, aktualo vakancu skaits ir ievérojams.
Pieprasijums saglabajas tadas profesiju grupas ka mazumtirdzniecibas veikala pardevgjs, veikala
kasieris, pardevejs konsultants, tirdzniecibas zales darbinieks, ka arT darbinieki kulinarijas un
konditorejas cehos — pavari, konditori. Aktualas vakances ir arT So uzn€émumu noliktavas, kur
nepiecieSams lielaks skaits komplektetaju, noliktavas darbinieku — piem., Maxima Latvija SIA
noliktava Kekavas novada ,Sarlotes”.

Biezi vakances tiek aizpilditas uz 1su laiku, un péc laika atkal tiek registrétas no jauna.
Iekartosanas darba un vakancu aizpilde ir saistita ar piedavato atalgojumu, darba apstakliem, darba
reZimu, iesp&ju bez lieliem laika un naudas teériniem noklit darbavieta. Atri aizpildas vakances
mazkvalificétas profesijas: kraveji, apkopgji, paligstradnieki. Uzne@mgji ir nobaZijuSies par sava
biznesa ilgtsp&ju sakara ar darbaspéka trikumu, ta kvalitati un motivaciju stradat.

Jaunaja Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestadé “Marzemite” bija nepiecieSami 15
jauni darbinieki. Tapat Marupé paplasinoties pirmsskolas izglitibas iestadei ,,Zeltriti”, tika
izveidotas 2 jaunas darba vietas.

Saimniecibas pre€u mazumtirgotajs “JyskLinnen nFurniture” SIA, kas Riga nodarbina ap
120 darbiniekus, plano papla$inaties ari regionos, izveidojot apméram 14 jaunas darba vietas.

Majas un darza & bivmaterialu tirgotajs “Rautakesko” SIA plano paplaSinaties un izveidot
50-60 jaunas darba vietas pardevé&jiem, kasieriem, noliktavas darbiniekiem.

Lielakas veselibas apriipes iestades nemainigi izjiit vidéja mediciniska personala - dazada
profila medicinisko masu - trikumu. Piedavatais zemais atalgojums sekmé specialistu aizplasanu
no Latvijas.

Socialas apriipes pakalpojumu sniedzgjiem ir griitibas atbilstoSu darbinieku piesaistiSana.
Zemais atalgojums pret atbildigu, saspringtu darbu neveicina kvalificétu darbinieku noturibu art
socialas apripes iestades.

Apstrades riipniecibas attistibas tendences 2016.gada 3.ceturksnt :

Riga:

» Partikas razotaji — lielakais vakancu pieteic€js 3.ceturksnt - OrklaConfectionery&Snacks
Latvija, SIA (Laimas, Staburadzes razotnes). Sakot no augusta, tieck mekl&ti sezonas darbinieki.
Katru ménesi NVA telpas notiek pretendentu tikSanas ar darba deveju parstavjiem.

* Zivju apstradataji — viens no lielakajiem zivju produkcijas razotajiem Riga Karavela SIA
regulari piesaka vakances zivju apstrade. Uznémums mekl€ darbiniekus arT Latvijas regionos.

» Joprojam nemazinas pieteikto vakancu skaits kugu bivé un remonta. Tiek mekléti
pieredz€jusi, sertificeti darbinieki ar atbilstosu profesionalo izglitibu. Sakara ar to, ka Latvija Saja
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joma kvalificéts darbasp€ks nav atrodams, uznémumi uzaicina darbiniekus no arzemém (ipasi no
treSajam valstim).

Izmitinasanas un €dinasanas nozar€ paSu izmainu nav — joprojam daudz vakancu pieteica
LIDO AS, Parkburger SIA (hesburgers). CakesandBakes SIA atvéra jaunas &stuves lidosta Riga
telpas.

Informacijas un komunikacijas pakalpojumu nozaré joprojam lielakie vakancu pieteicgji IT
joma — Accenture Latvijas filiale AKF, C.T.Co SIA, Visma Labs SIA, EvolutionLatvia SIA.
Turpinas IT specialistu uzaicinasana no ES un treSajam valstim.

Salidzinot ar 2016. gada 2. ceturksni tadas nozares ka ieguves ripnieciba un karjeru izstrade,
elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondiciongSana, fidens apgade, notekiidenu,
atkritumu apsaimniekoSana un sanacija nedaudz palielinajies NV A pieteikto vakancu skaits.
Transporta un uzglabasanas nozaré turpinas pieprasijums péc darbiniekiem. Tradicionali
vispieprasitakas vakances ir kravu automobilu vaditaji. Blvniecibas nozaré registréto vakancu
skaits samazinajies uz pusi, kas saistits ar nozares atkaribu no publiska sektora pasttijumiem, kuri
daudzos gadijumos tiek realizeti ar ES fondu atbalstu.

Ipasi transporta nozar€s, ari biivnieciba pieaug ilgstosi neaizpildito vakancu skaits. P&c
darba deve&ju teikta, Latvija tritkkst kvalific€ta darbasp€ka un, ja atrodas kads labs specialists, tad
pieprasa tadu atalgojumu, ko darba dev€js nesp&j samaksat. Lidz ar to tiek aicinats darbaspeks no
treSajam valstim.

2016. gada 3.ceturksni Rigas regionalaja filialé finanSu un apdro§inasanas darbibas nozaré
registrétas 89 vakances. Saja nozaré situdcija nemainas, strauj§ vakan¢u kapums vai kritums nav
verojams, darba deveji pamata aicina specialistus no treSajam valstim, pieméram, tadas profesijas
ka finanSu direktors, finanSu tirgus analitikis, konsultants, statistikas un finansu uzskaitvedis,
lietojumprogrammu izstradatajs.

2016. gada 3.ceturksni operacijas ar nekustamo TpaSumu nozar¢ registrétas 168 vakances.
Salidzinot ar 2.ceturksni, registrétas par 106 vakancém vairak. Lielakie darba devéji $aja nozarg ir
Rigas namu parvaldnieks SIA, RBSSKALS Serviss SIA, Majoklu serviss “Lacu nami” SIA.

Administrativo un apkalpojuso dienestu darbibas nozaré 3.ceturksni registrétas 465
vakances. Saja nozaré novérojama nemitiga darbinieku rotacija, vakances aizpildas uz Tsu laiku, bet
p&c briza atkal tiek registréta briva darba vieta. Cleanhouse SIA un meitas uznémums SIA CHS ir
vadosais €ku apsaimniekoSanas un uzkopsanas uznémums Baltija, kur§ nodarbina vairak neka 600
nozares darbiniekus.

Profesionalo, zinatnisko un tehnisko pakalpojumu nozaré 3.ceturksni registrétas 329
vakances. Saja nozaré ari darba dev&ji aicina specialistus no tre$ajam valstim, jo triikst profesionali
darbinieki.

Situacija novados:

1. Adazu novads — atvérta jauna LIDO AS &stuve

2.Kekavas novads — Putnu fabrika Kekava AS saka darbaspéka uzaicinasanu no treSajam
valstim.

3.Babites novads — joprojam regulari darbiniekus mekleé maizes un konditorejas
izstradajumu razotajs Laci SIA. Augusta $aja uzn€muma vakancu skaits pieauga aptuveni 3 reizes.
Galvenokart tika mekl@ti iesainotaji, cepgji, konditori, pavari. Pieprasijums péc Siem darbiniekiem
audzis ar1 valstT kopuma, kas saistams sezonalam ipatnibam.

2016. gada 3.ceturksnt par darbinieku kolektivo atlaiSanu Rigas regionalo filiali informgjusi
4 darba devgji par 184 darbinieku kolektivo atlaiSanu:

» Bérnudarzs m'Piparin$ SIA, kas, sakara ar nomas Iiguma uzteikumu jilija atbrivoja 20
darbiniekus.

* Celu biives uzn€mums Lemminkainen Latvija SIA sakara ar sezonas darbu beigSanos un
grito ekonomisko situaciju nozarg, atbrivoja 67 darbiniekus. Uzn€muma parasti nodarbinati 107
darbinieki

* L-Ekspresis SIA sakara ar uznémuma restrukturizaciju atbrivoja 92 darbiniekus

* CBRE SIA, kura galvenais darbibas veids ir nekustama ipaSuma izir€$ana un parvaldiSana,
veica 5 darbinieku atlaiSanu. Uzne€muma vid€ji nodarbinati 23 darbinieki.
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NVA Ogres filiales darbibas teritorija ir 4

novadi: darbibas teritorija ir 4 novadi: Ogres attels 4.2

Bezdarbnieku skaits 2016.g. 3.cet.beigas

novads, Lielvardes novads, Keguma novads un
Ikskiles novads. Filiales apkalpojama teritorija, (—
salidzinajuma ar 81 gada II ceturksni, ir 28
samazinajies registréta bezdarba raditajs. Registréto
bezdarbnieku skaits no 1371 2016.gada II ceturksna . 2 17s
beigas Iidz 1276 2016.gada III ceturksna beigas.

2016. gada III ceturksni darba devéji Filiale O peas | Ko e
registréjusi 238 brivas darba vietas, 2016.gada -

41

3,0

B/d skaits

Septembra belgﬁs lea pieejamas 99 brivas darba Bezdarbnieku skaits Bezdarba limenis, % (no iedzivotaju skaita darbspéjas vecuma)

Bezdarba limenis %

vietas.

Biezak darba devgji piedavajusi darba vietas tadas profesijas ka sezonas lauksaimniecibas
stradnieks, mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs, apkopgjs, paligstradnieks, intervetajs, pavars,
projekta vaditajs, konditors, noliktavas darbinieks, socialais darbinieks.

Darba devgji, kas registréjusi lielako skaitu brivo darba vietu: SIA Blueberryland (5 darba
vietas profesija sezonas lauksaimniecibas stradnieks), SIA Lauberes ogas (5 darba vietas profesija
sezonas lauksaimniecibas stradnieks), SIA Galas nams-Adazi (4 darba vietas iesainotaja profesija
un 4 darba vietas ceha stradnieka profesija), ka art veikalu tikli STA Maxima un SIA Vita markets.

Tuvojoties macibu gada sakumam, filial€ pieteiktas 4 vispargjas videjas izglitibas skolotaja
vakances un 1 vispargjas pamatizglitibas skolotaja vakance. Ogres novada pasvaldiba izsludinajusi
konkursus uz Ogres l.vidusskolas, Jaunogres vidusskolas, Suntazu vidusskolas, Suntazu
internatpamatskolas — rehabilitacijas centra direktoru amatiem.

Darba dev€jiem nakas saskarties ar problému, ka ir problematiski aizpildit vakantas darba
vietas, jo trukst kvalificéta darbaspeka.

Nemainigi turpinas tendence, ka uzpémumos verojama darbinieku rotacija, seviski
tirdzniecibas joma. Galvenie c€loni — neapmierina piedavatais atalgojums, darba apstakli.
Nemainigs palicis pieprasijums p&c sociala darbinieka profesijas darbiniekiem.

Aktivi turpinas biivniecibas sezona. Darbi norisinajusies tados biivniecibas objektos ka
jauna stavlaukuma izbiive pie Ogres slimnicas, Malkalnes prospekta ve@rienigi parbiives darbi,
atjaunojot vienu no pilsétas galvenajam ielam, vienlaikus nomainot ari novecojuso
inzenierkomunikaciju tiklu Ogres pilséta, Ogres 1.vidusskolas stadiona parbiive, ko realizgja
pilnsabiedriba “Guliver Construction”, izveidots multifunkcionals laukums jeb Krasta laukums
Brivibas iela, veikti darbi pie melioracijas sisttmu parbiives Loka un Brivibas ielas krustojuma,
buivdarbus veica SIA “Lielvardes melioracija”. Notikusi melioracijas sistému atjaunoSanas 1.karta
un ielu segumu atjaunoSana Ogresgala pagasta Ciemupg.

Aktiva rosiba notikusi pagastos, kur Keipené sakartota skola, veikti buvdarbi estradé un
radits jauns vides instalacijas objekts. Krapes pagasta notikusi idensapgades sist€ému sakartoSana.
Ikdienas darbi vasara Mazozolu pagasta, tapat ka citviet pagastos, saistas ar zales plausanu, celu
greidergSanu, attiriSanas iekartas uzturéSanu, v&ja brazmas krituSo koku un zaru novaksSanu, tiek
veikti arT dazadi paligdarbi, piemeéram, pagasta centra esoSo atpiitas solinu parkrasoSana,
apstadijumu kopsSana pie pagasta parvaldes €kas.

Leédmanes pagasta planots attistit Baltijas nozimes izklaides parku ,,Avarijas brigade”. Tas
tiks attistits pa kartam nakamo cetru gadu laika. Pirmo kartu planots atklat 2017.gada april.

Nemainigi jutama Rigas pilsétas sociali ekonomiska ietekme, kas veicina darbaspeka
aizpluSanu uz Rigu, jo viet€jiem uzneémejiem ir gruti konkuret atalgojuma konteksta.

NVA Valmieras filiales darbibas teritorija ir
Valmieras pilséta, Beverinas, Burtnieku, Mazsalacas, )
Nauk$énu un Rajienas novadi. Valmiera ir . v
ekonomiski aktiva pilséta, uz kurieni stradat un
meklet darbu brauc cilveki no visas Vidzemes.

Bezdarbnieku skaits 2016.g. 3.cet. beigas

B/d skaits

116

2016. gada III. ceturksni Valmieras filiale : - e w
registrétas 543 brivas darba vietas, kas ir par 226 [T T R e R E—
vairak neka iepriek$gja gada Saja pasa laika perioda. novads
Tas skaidrojams ar Valmieras pilséta un tas apkartne B st st st B, 6 (oot i datapins v

Bezdarba limenis, %
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notiekosajiem celu buvdarbiem un ielu rekonstrukcijas darbiem.

2016. gada 8. septembrT Riga oficiali tika atklata Valmieras pilsétas parstavnieciba, kura tika
izveidota ar merki nodrosSinat Valmieras pils€tas paSvaldibas interesu parstavniecibu Latvijas valsts
parvaldes un starptautiskajas institticijas. Ta ka loti svariga ir uznémeéjdarbibas attistiba regiona, tad
parstavnieciba Riga uznémejiem biis iesp€ja tikties ar sadarbibas partneriem, kuri gatavi darboties
Valmiera vai citadi veicinat Valmieras attistibu.

Valmiera ir uzpemta starptautiskaja UNESCO Izglitibas pilsétu tikla, ko izveidojis
UNESCO Muzizglitibas instittits, lai kopigi mekletu risindjumus globalizacijas, urbanizacijas,
demografijas un citus 21.gadsimta pils€tu attistibas izaicinajumus. Valmiera ir pirma pilséta no
Latvijas, kas darbosies $aja tikla.

Valmieru iepaziSanas viziteé apmekléja Moldovas véstnieks Latvija. TikSanas laika tika
parrunatas valstu sadarbibas iesp&jas dazadas jomas.

Atskaites perioda tika apvienota Daugulu internatpamatskola ar  Vaidavas
internatpamatskolu un izveidota Ziemelvidzemes internatpamatskola.

17.augusta Jumurdas muiza, Vidzemes planosanas regions rikoja Vidzemnieku darza
svetkus, kuros godinaja 26 Vidzemes veiksmes stastu varonus-uznéméjus, kuri uzsakusi savu
uznéméjdarbibu un ar savu aizrautibu sp&jusi iedvesmot ar1 citus biznesa uzsaksana. Viens no tiem
ir AS “Valmieras stikla skiedra”, kas ir viens vadosajiem stikla skiedras produktu razotajiem Eiropa
unnodro§ina labklajibu 1000 stradniekiem un vingu gimeném. Tagad AS izveidojusi progresivu,
starptautisku Valmiera Glass grupu ar meitas uznp€mumiem Lielbritanija un Amerika. Uzn€mums
no Vidzemes planosanas regiona sanéma nominaciju “Eksportsp&ja”. Veiksmes stastu saraksta no
Vidzemes vél ir: Koka skulptiiru parks un labirinti Brengulu “Arajos”, SIA “Svennes” Rencénos,
z/s “Ziluzi” Berzaing, SIA “Wega” Nauksénos, z/s “Keiki” Skankalng, Rijienas amatnieku biedriba
“Ruzele.

Valmiera jau Sobrid norit aktiva razoSana, ir attistita uznémeéjdarbiba, tiek raditi visi
priek$nosacijumi razoSanas attistibai. Metalapstrades uzn€mums SIA “Valpro” ir iegadajies jaunu
ripniecisko teritoriju, ko savukart izirés pasaules méroga transporta un logistikas kompanijas
DeutscheBahn meitas uzp@mumam Schenker. Tas ir apliecinajums tam, ka Valmiera ir Vidzemes
regiona uzpémgjdarbibas centrs, un §1 kompanija dod pievienoto vértibu visa regiona
uznémgéjdarbibai.

Paplasinats tirgus, ieviestas investicijas razotnes modernizacija ir SIA “Rujienas saldgjums”,
kas ir atradis labus sadarbibas partnerus ASV - ir noslégts ligums ar uzp€mumu ‘Minimelts”, kuram
tiks nogadatas 8 garSu saldéjuma bumbinas. To razoSanai tika piegadatas iekartas no
Dienvidkorejas. V&l saldgjums tiek eksportéts uz Poliju, Vaciju, Bulgariju, Lielbritaniju.

Tiek paplaSinata razoSana un uzsakta sald€juma gatavoSana ari SIA “R Chocolate”
Beverinas novada, kur pirms tam bija tikai Sokolades razotne.

PaplaSinas ar1 tirdznieciba - SIA Firma “Madara 89” veic €kas rekonstrukciju un plano
atvért 2017.gada februari vél vienu partikas precu veikalu un &dnicu. Tiks raditas 20 jaunas darba
vietas. Septembra ménest Riga LKPS “MarSava”’ atklaja lauku labumu veikalu “Gardedis”.

NVA Liepﬁjas filiales darbibas Bezdarbniekuskaits 2016.g.3.cet. beigas fiels 4.4
teritorija ir Liepajas pilséta, Aizputes, | a2 1 oo 2
Durbes, Grobinas, Nicas, Pavilostas, 64 ) . N
Priekules, Rucavas un Vainodes novadi. g lsas B z

2016.gada 3.ceturksni filiale tika | = £
registrétas 941 brivas darba vietas. s 2 oms g P o, oms |8
Parskata perioda neaktualas kluvusas 697 Liepsja | Aizputes | Durbes | Grobinas | Nicas | Pavilostas| rickules| Rucavas | Vainodes

novadi

darba vietas.

s B ez darbnieku skaits Bezdarba limenis, % (no iedzivotaju skaita darbspéjas vecum)

Lielakais darbaspeka pieprastjums péc NVA Liepajas filiale registréto vakancu skaita bija:
- apstrades riipnieciba (metalmaterialu metinataji un remontstradnieki, ceha stradnieki)
- sabiedriskas €dinasanas darbinieki (pavari, konditori)
- transportlidzeklu vaditaji (kravas automobilu vaditaji)
- buvniecibas specialisti (apdares darbu stradnieks, celu biives stradnieks)
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- pakalpojumu darbinieki (apsardzes darbinieks, u.c.)

- kvalificeti vadosie specialisti (vaditajs (apstrades riipnieciba), gramatvedis, skolotajs)
- tirdzniecibas specialisti (pardevéji, konsultanti)

- Suvgji un Stsanas operatori.

Visvairak NVA Liepajas filiale registréto bezdarbnieku mekleé darbu zemas kvalifikacijas
profesijas (cela buives paligstradnieks, paligstradnieks, biivstradnieks, s€tnieks, kravgjs(roku darba),
ceha stradnieks) un kvalificeétu amatnieku un stradnieku profesijas (€ku celtnieks, santehnikis,
betonétajs, namdaris/galdnieks).

Lielakas gritibas sagada tadu vakancu aizpildiSana, kurds ir nepiecieSama augsta
kvalifikacija vai nepiecieSamas specifiskas zinaSanas, piem&ram, mé&rnieks, teritorijas planotajs,
arsts.

P&c uznémumu datu bazes — Lursoft datiem, lielakais darba dev€js Liepaja ir Liepajas
Regionala slimnica. Uznémumi Liepaja ar vismaz 200 darbiniekiem (nosaukums, darbinieku skaits
2015.gada un 2014.gada):

SIA "Liepajas Regionala slimnica" 796 (812)

AS "LPB" 632 (639)

AS "UPB" 461 (449)

SIA "Lauma Fabrics" 422 (530)

SIA "Pica serviss" 316 (309)

AS "Liepajas Autobusu parks" 294 (285)

SIA "LiepajaBulk Terminal" 259 (237)

SIA "Jensen Metal" 240 (214)

SIA "V.0.V.A." 229 (299)

AS "Lauma Lingerie" 218 (252)

VSIA "Piejiiras slimnica" 215 (222)

SIA "AE Partner" 213 (143)

SIA "Dzelzsbetons MB" 209 (161)

13.09.2016. Liepaja norisinajas NVA Liepajas filiales un EURES organizetais
starptautiskais darba gadatirgus "Darbs un karjera 2016", piedavajot pasakuma vairak neka 700
brivas darba vietas.

Pasakuma piedalijas tadi Liepaja un visa Latvija pazistami uznémumi, ka AS ,,UPB”, SIA
,LAUMA FABRICS”, SIA ,,AE PARTNER?”, SIA ,,iCotton”, SIA ,,ExpeditBaltic”, AS ,LAUMA
LINGERIE”, SIA ,Maxima Latvija”, SIA "Rimi Latvia", SIA ,Jensen Metal”, SIA ,Latvijas
talrunis”, Ecolines u.c., piedavajot vairak neka 300 brivas darba vietas. Pasakuma NVA stenda
papildus bija iesp&jams iegiit informaciju par vairak neka 300 NVA Liepajas filialé registrétajiem
darba piedavajumiem. Savukart arvalstu darba deveju parstavji darba gadatirgl piedavaja vairak
neka 100 brivas darba vietas.

Darba gadatirgi kopuma piedalijjas 34 dalibnieki, t.sk. 24 darba dev&ji un pasakumu
apmekl&ja ap 900 darba mekletaju.

Vairumtirdzniecibas uzn€émums "Sanitex" septembrT uzsaka specializéta veikala "PROMO
Cash&Carry" biivniecibu Liepaja, Parka iela 11. Sis bas jau piektais $ada tipa veikals "PROMO
Cash&Carry" tirdzniecibas tikla un vienigais Kurzemes regiona. Lidz ar veikala atklasanu, kas
paredz&ta 2017. gada pavasari, Liepajas pilséta tiks nodroSinatas aptuveni 35 jaunas darba vietas.

Mazumtirgotajs "Maxima Latvija" Sogad plano atveért vél tris mazumtirdzniecibas veikalus.
Jauns "Maxima Latvija" veikals biis arT Liepaja Ganibu iela 167, kur Sobrid norit biivniecibas darbi.
Ieceréts, ka "Maxima X" formata veikals savas durvis apmekl&tajiem vérs §1 gada nogal@.

Kuldigas uznémums SIA "Improbus" apsver iesp&ju Liepajas Specialas ekonomiskas zonas
(SEZ) teritorija blivét négu parstrades razotni.

Patlaban notiek maksatnespg&jiga AS “KVV Liepajas metalurgs” mantas inventarizacija. To
planots pabeigt §1 gada oktobri, kam sekos uzpémuma mantas pardoSanas plana izstrade un
saskanoSana ar kreditoriem. AS “KVV Liepajas metalurgs” maksatnesp&jas pasludinasanas diena
2016. gada 16. septembri razotné bija nodarbinati 147 darbinieki. Riipnica Sobrid stradajoso
darbinieku uzdevums galvenokart ir nodrosinat ripnicas iekartu un citas mantas saglabasanu.
Maksatnespgjas procesa laika objekts tiek apsargats.

1
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19.septembri  Civilas aviacijas agentiira noléma sertificét Liepajas  lidostu
komerclidojumiem. P&c sertifikacijas sanemsSanas lidostas sarunas ar aviokompanijam par
potencialo sadarbibu jau bis cita [imeni. Ziemas lidojumu sezona vél nekadi jaunumi nav gaidami,
tacu nakamaja pavasara—vasaras sezona varétu jau sakties konkréta lidostas darbiba. Lidojumu
atvérSana no Liepajas lidostas var kliit par papildus bonusu arvalstu investiciju piesaistei un
uznémgjdarbibas attistibai ne tikai Liepaja, bet visa Kurzemes regiona.

Ir publiskoti Valsts regionalas attistibas agenttras veikta petjjuma rezultati, kura méerkis bija
noteikt investiciju vides pievilcibu. "Liepajai ir augsts reitings teritorijas planoSanas un zemes
izmantoSanas ranga, kur viens no galvenajiem krit€rijiem ir riipniecibas apbiives teritoriju
Ipatsvars”.

NVA Jelgavas filiales darbibas S 15 3o e attéls 4.5
teritorija ir Jelgavas pilséta, Jelgavas un
Ozolnieku novadi. Septembri turpinas 1532 ”
registréta bezdarba limena lejupslide, 39
salidzinot ar iepriek$€jo ménesi. Septembra
beigas filiale registrétas 235 aktualas
vakances, savukart bezdarbnieku skaits - 3
2 453. L1dz ar to uz vienu vakanci pretendé B e
10 bezdarbnieki. e e o o

699

B/d s kaits

Bezdarba limenis, %o

Bezdarbnieku skaits Bezdarba limenis, % (no iedzivotaju skaita darbspajas vecuma)

Lielakais pieprasijums bija p€c stradajoSiem metalapstrade, kokapstrade, Stsana, stabils
pieprasijums péc dazadiem -celtniecibas specialistiem, €dinaSanas specialistiem, darbiniekiem
transporta nozaré. Regulari vakances piesaka SIA ,Maxima Latvija”, SIA ,Rimi Latvia”, SIA
,»VITA markets”. Jaunajam macibu gadam sakoties tika aizpilditas izglitibas specialistu vakances.

SIA “GirtekosLogistika” rikoja tikSanos ar potencialajiem darbiniekiem, NVA Jelgavas
filialeé uznémums aicinaja stradat krav&jus, mark&tajus un elektrokara vaditajus, lai gan darba vieta
atrodas Olaing, darbinieki tiek mekleti arT Jelgava.

SIA ,,TRIALTO Latvia” NVA Jelgavas filiale rikoja tikSanos ar iesp&jamiem darba
némégjiem un aicinaja darba marketajus, kravejus, elektrokravéja operatorus. Uznémums atrodas
Kekavas novada un organize autobusu, kas aizved darbiniekus uz/no darba.

Jelgavas novada majrazotaji un uzneéméji piedalijas gadskartgja izstade ,,RigaFood 2016”.
Pavisam iesp&ju popularizét savus razojumus vai pakalpojumus izmantoja aptuveni 30 Zemgales
aktivakie uznémgji.

Celu pie pateretajiem sacis unikals produkts, kas top Jelgavas novada (,,Jaunlidumi,
Jaunsvirlaukas pag.”) - ciku pupu uzkoda ,,Pupuci”, savu produktu piesaka masas Kristine Ozolina
un Zanda Ozola. Ciku pupu S$kirosana, lobiSana, fas€Sana, planots iesaistit tieSi sociali
mazaizsargatos, cilvékus ar Ipasajam vajadzibam, pirmspensijas vecuma laudis.

Pakalpojumu attistibas noliikos laukos, Kalnciema, veikala ,,Darzam un majai”, izveidots
ktmiskas tiritavas “Irve” pienpemsanas punkts, planots atvért uznémuma ,,Fotolukss” fotografiju
izgatavoSanas punktu.

attéls 4.6
. . _ Bezdarbniekuskaits 2016.g. 3.cet. beigas
NVA Siguldas filiales darbibas
teritorija ir Siguldas, Sg&jas, Saulkrastu, 53
Malpils,  Krimuldas, Incukalna  un . | mis . “ 3 .
. . . . k| , 38 s

Carnikavas novadi. Bezdarbnieku skaits uz | = |4
2016. gada I ceturkSna beigaml 189, | = | | 4 2 F
registrétas aktualas 47 brivas darbavietas. s 1o .t
Lidz ar to uz vienu vakanci pretendé w 2 h
apmé&ram 25 bezdarbnieki.

Siguldas Sgjas Saulkrastu Malpils Krimuldas In¢ukalna Camikavas

novadi
Bezdarbnieku skaits Bezdarba limenis, % (no iedzivotaju skaita darbspéjas vecuma)
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Bezdarba limenis vidg&ji novados ir 5,1%. Beidzoties sezonalajiem darbiem, pieaug registréto
bezdarbnieku skaits. Regiona aktualas vakances ir: ceha stradnieki, klientu konsultanti, projektu
vaditaji, socialie darbinieki, istabeni, lietvezi un mazumtirdzniecibas veikala darbinieki.

Siguldas novada notiek plasi celtniecibas darbi.

Ka lielako celtniecibas objektu var minét Siguldas pilsétas sporta kompleksu un vairaku
daudzdzivok]u maju celtniecibu. Planots uzsakt kultiiras centra renovaciju. Neskatoties uz plasajiem
celtniecibas darbiem, $1s jomas specialisti netiek prasiti.

Misu regiona iedzivotaju ikdienas dzive un materialais stavoklis ir atSkirigs.

NVA Daugavpils filiales darbibas attéls 4.7

Bezdarbnieku skaits 2016.g. 3.cet. beigds

teritorija ir Daugavpils pils€ta, Daugavpils un
Iltkstes novadi. Registréto bezdarbnieku skaits ‘ — 4414
ir samazinajies par 289 personam jeb par 4% no a0 :
6 773 20l6.gada II ceturksni Iidz 6 484 o . s

2016.gada III ceturksni. L = 286

B/d s kaits

2016.gada III ceturksni darba dev@ji

. g ‘. e Daugawpils Daugawpils Ildkstes
NVA Daugavpils filiale registrgjusi 980 novadi
vakances, kas ir par 175 jeb 21% vairak neka s B o b skaits
ieprieksgja ceturksni. Septembra beigas aktualas Bezdarba imenis, % (0 iedzivotsju kaita darbspEjas vecum3)

Bezdarba Il'meni!;, %

249 brivas darba vietas. Lidz ar to uz vienu
vakanci pretend€ 26 bezdarbnieki.

Joprojam darba speka rotacija un ilgstoSa darba vietu neaizpildiSanas notiek SiiSanas
uznémumos. Saglabajas augsts pieprasijums p&c kravas automobila vaditajiem. Galvenie c€loni —
neapmierina piedavatais atalgojums, darba apstakli. Daugavpils psihoneirologiska slimnica ir loti
liela kadru mainiba profesijas, kuram ir tieSa saskarsme ar klientiem (sanitars, aprupéetajs), jo tiek
piedavats zems atalgojums par atbildigu, saspringtu darbu ar specifisku klientiiru.

Ir darba dev@ji, kuri ir izstradajusi sava transporta marSrutus un gatavi darbiniekus nogadat
Iidz un no darba vietam — SIA “HR Factor” mekl€ ceha stradniekus, komplektetajus, kravejus,
izstradajumu marketajus, partikas produktu razoSanas operatorus. Organizétas Darba devéeja
tikSanas ar pretendentiem NVA filiales telpas. Ligumdarba uznémuma 2016.gada 3.ceturksni
iekartojusSies vairak neka 110 darba mekletaji.

St gada skolénu vasaras nodarbinatibas pasakums stenots sadarbiba ar 22 darba devéjiem,
no kuriem 10 jeb 45% no kopgja darba dev&ju skaita bija pasvaldibas, kopuma izveidojot 297
darbavietas. Pasvaldibu uzpémumos bija nodarbinati 250 skoléni jeb 84% no kopé&ja nodarbinato
skolénu skaita. Nemot vera, ka skoléniem nav pietickamu darba prasmju, pieredzes un
kvalifikacijas, daudzi skoléni bija nodarbinati mazkvalificétas profesijas - paligstradnieks,
labiekartosanas stradnieks, apkopé&js. Tomer bijusi ar1 skoléni, kuri tika nodarbinati ari tadas
profesijas, kas prasa augstaku atbildibu un darba prasmes — gramatveza paligs, sekretars, skolotaja
paligs.

Tiks attistita Cerepovas ripnieciska zona. 2016.gada 9.septembri finansu komiteja
Daugavpils Domes deputati atbalstija projekta “Degradéto ripniecisko teritoriju regeneracija
Daugavpils, Daugavpils un Iliikstes novadu teritorija” realizaciju.

Projekta kopigas izmaksas 13 199 245 eiro. Daugavpils pilsétas dala sastada 9 590 225 eiro.
85% finans&juma naks no ERAF. Projekts paredz ielu un inZeniertiklu parbuvi, autostavvietu izbiivi
Cerepovas ripnieciskaja zona - Dunduru, Ripniecibas, Marijas, Silikatu, Siguldas, A. Pumpura
ielas.

Planots izveidot 78 darba vietas koksnes granulu razoSanas uznémuma, asfaltbetona
maisTjumu raZo$anas un betona izstradajumu uznémumos Cerepovas riipnieciskaja zona.
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NVA Reézeknes filiales darbibas
teritorija ir Rézeknes pilséta, Rézeknes attels 4.8
un Vllﬁnu nova dl Bezdarbnieku skaits 2016.g. 3.cet. beigds

2016. gada 3. ceturksni NVA 2275
Rézeknes filiale registréta 621 darba

Yo

vieta, kas ir par 157 darba vietam vairak |% 2021 195 e £

neka 2015.gada 3. ceturksni. Aktivi darbu |3 . ss6 £

pieteica Rézeknes, Rézeknes novada un . » : §

Vilanu novada macibu iestades — kopuma — - P
Rézekne Rézeknes Vilanu

izglitibas nozaré Saja laika posma
registrétas 47  darba  vietas, 39
darbiniekus meklgja lauksaimniecibas un
mezistrades uzn€mumi, 171 darba vieta
bija pieteikta apstrades riipnieciba, 93 —
tirdzniecibas nozaré, 41 darba vieta
registréta valsts parvaldg.

Valsts regionalas attistibas agentiiras (VRAA) veikta pétijuma rezultati liecina, ka Rézekne
ir iekluvusi investicijam pievilcigako Latvijas pasvaldibu trijnieka. Saraksta augSgala ierindojusas
teju visas republikas nozimes pilsétas.

Ar 2016. gada 1. septembri darbu uzsakusi 15 Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras
(LTAA) biznesa inkubatori, astoni no tiem darbosies nacionalas nozimes centros Daugavpili,
Jekabpili, Jelgava, Jurmala, Liepaja, REézekn€, Valmiera, Ventspili, se$i regionalas nozimes
inkubatori biis Talsos, Ogré, Madona, Kuldiga, Bauska, Sigulda, bet Riga — RadoSo industriju
biznesa inkubators.

Paredzets, ka Re&zeknes biznesa inkubatora pakalpojumi bis pieejami 11 Latgales
pasvaldibu uznémgjiem un uznémgjdarbibas uzsacgjiem, tostarp Rézekné, Ré&zeknes, Vilanu,
Rugaju, Balvu, Vilakas, Baltinavas, Karsavas, Ciblas, Ludzas un Zilupes novados.

Sa gada 12. augusta sviniga pasakuma jau pickto gadu tika pasniegti apbalvojumi Rézeknes
specialas ekonomiskas zonas (RSEZ) komercsabiedribu Gada balvas konkursa uzvargtajiem.

Par uzvarétajiem nominacija “Gada uzn€mums” lielo/vidéjo komercsabiedribu grupa tika
atziti divi uznémumi: kokskaidu granulu razoSanas uzpémums “NewFuels” RSEZ SIA un bérza
saplakspa razotajs “VEREMS” RSEZ SIA. Uzpémums “NewFuels” RSEZ SIA RSEZ
komercsabiedribu gada balvas konkursa sanéma sekojosus apbalvojumus: 1. vieta nominacijas
“Gada investicijas” un “Straujak augusais uznémums”, 2. vieta nominacijas “Gada razotajs”,
“Lielakais nodoklu maksatajs” un “Lielakais eksportetajs”. P&c socialo partneru ierosinajuma
uznémumam tika pieskirts arT Atzinibas raksts “Par nodarbinatibas veicinasanu”. Uznp€mums 2015.
gada veicis vairak neka 7,7 miljonu eiro investicijas, un kopgjais ta apgrozijums pérn bija 15,4
miljoni eiro. “NewFuels” nodarbinati 52 darbinieki.

Savukart bérza saplaksna razotajs “VEREMS” RSEZ SIA apbalvojumus sanémis sekojosas
nominacijas: 1. vieta nominacijas “Gada razotajs”, “Lielakais nodoklu maksatajs” un ,,Straujak
augosais uznémums”, ka ar1 3. vieta nominacijas “Lielakais eksportetajs” un “Gada investicijas”.
Uzne€mums san@mis arm Atzinibas rakstu “Ka stabilakais uzp@mums”. 2015. gada uzn€muma
kopgjais apgrozijums bija 29,9 miljoni eiro, nodoklos valstij nomaksati vairak neka 2 miljoni eiro.
Uzneémuma strada 339 darbinieki.

novadi

Bezdarbnieku skaits Bezdarba limenis, % (no iedzivotdju skaita darbspgjas vecuma)

Patlaban RSEZ komercsabiedribas statuss pieskirts 19 uznémumiem. Biitiskakas nozares ir
kokapstrade, metalapstrade, iekartu un instrumentu razoSana, uzglabasana un noliktavu saimnieciba.
Kopgjais RSEZ komercsabiedribu apgrozijums 2015. gada bija 70,5 miljoni eiro, RSEZ
uznémumos kopa nodarbinati vairak neka 811 stradajoso.

Rézeknes specialas ekonomiskas zonas uzpémums SIA "NewFuels" ir verienigaka
kokskaidu granulu razotne Latvija, kas nodroSina vienas no lielakajam tie$ajam arzemju
investicijam Latgalé. Sogad uznémumam, kur§ sava raZotné nodarbina jau 63 darbiniekus, banka
pieskirusi vel papildu 15,50 miljonus eiro talakai attistibai, palielinot ripnica sarazotas produkcijas
apjomu no 140 000 uz 220 000 tonnu un laujot razot gan industrialas, gan majsaimniecibu granulas.
Tas lavis nostiprinat pozicijas tirgi, razojot butisku kokskaidu granulu apjomu Eiropas konteksta.
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SIA "NewFuels" RSEZ pamatkapitalu veido 100% arvalstu investoru ieguldijumi, kas
Sobrid sastada 23 miljonus EUR. Uzp€mums savu darbibu veic atbilstosi augstakajam industrijas
prasibam un ir san@mis visus nepieciesamos kvalitates sertifikatus.

Lai rosinatu Re&zeknes novada iedzivotajus ieraudzit plasakas iesp€jas jaunu biznesa,
socialas, kultiiras, izglitibas un citu jomu ideju TstenoSanai savas labklajibas, vietgjas kopienas un
ckonomikas attistibai, Rézeknes novada Gaigalavas pagasta Udens tiirisma attistibas centra ,,Baka”
S.g. 5.0oktobrT notiks Radosa ne darbnica.

Latvijas lielaka uznéméju biedriba Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kamera (LTRK)
sadarbiba ar Latgales Planosanas regionu 23. un 24. septembri Latgales véstnieciba “GORS” rikoja
izstadi “Uzn@méju dienas Latgale 2016”.

Nodarbinatibas valsts agentiiras
Finansu un attistibas departamenta
Attistibas nodajas

Vecakais eksperts A.Maskajovs
sagatavots 04.11.2016.
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