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Elastigs bérnu uzraudzibas pakalpojums darbiniekiem ar nestandarta,darba laiku
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INFORMACIJA PAR PROJEKTU

Labklajibas ministrija

Elastiga bérnu uzraudzibas pakalpojuma nodrosinasana
darbiniekiem, kas strada nestandarta darba laiku




INFORMACIJA PAR PROJEKTU

Labklajibas ministrija

Merkis
— izveidot ilgtermina funkcionéjosu modeli elastigu (24/7) bérnu aprupes pakaIpOJumu

subsidésanai un attistibai, veicinot vecaku nodarbinatibu, ka ari darba un gimenes
dzives saskanosanu

- atbalstit augsta Iimena kvalitativu un ilgtsp€jigu nodarbinatibu, atbilstosu un
pienacigu socialo aizsardzibu, cinu pret socialo atstumtibu un nabadzibu un darba
apstaklu uzlabosanu

Projekta finansejuma apmers: EUR 1 001 524.17
Projekta realizacijas laiks: 27 ménesi, sakot no 2015.gada 1.augusta



INFORMACIJA PAR PROJEKTU

Labklajibas ministrija

Elastiga bernu uzraudzibas pakalpojuma organizacija

Registreta aukle vai iestade 20 stundas ned€éla (80 stundas
meénesi) pieskata darbinieka bérnu jebkura darbinieka
nestandarta darba laika (no 18:00 lidz 8:00 darba dienas,
brivdienas vai svétku dienas).

Bérnu uzraudziba var tikt nodrosinata:

« bérna vai bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzé€ja
dzivesvieta;

« pasvaldibas telpas vai pirmsskolas izglitibas iestade;
« uznémuma telpas/ bérnistaba.




Labklajibas ministrija

INFORMACIJA PAR PROJEKTU

Pakalpojuma finansesanas modelis

_,..\:

Pirmos Cetrus
menesus
pakalpojums tiks
finanséts 100% no
projekta lidzekliem
un darbiniekam ir
bez maksas;

e

No 5. lidz 6.
menesim
pakalpojums 80%
tiek finanséts no
projekta lidzekliem,
un 20% hdzfinanse
darbinieks un
darba devejs

\

_,..\-.

" Atiikuos Getrus
menesus

pakalpojums 60%
apmera tiek
flnanséts no

projekta lidzekliem

un 40% hdzfinanse
darbinieks un

darba devejs
\

_,..\:




UZNEMUMI, KURI IESAISTIJUSIES PROJEKTA
ISTENOSANA




Starptautiska lidosta ,,Riga” SIA «Vidzemes slimnica»
Veikalu tikls “Rimi Latvia” : AS «Valmieras stikla skiedra”
Veikalu tikls “Maxima” e Rl MAXIMA Latvija
Rigas pasvaldibas SIA ,Rigas satiksme” e Valsts ugunsdzésibas un
Rigas pasvaldibas SIA ,,RIGAS DZEMDIBU NAMS” ___,.~ 7 5 e & T glabganas dienests
Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests R T e Valmieras Drémas teGtris
VSIA “Jaunais Rigas teatris”

Rigas pasvaldibas bérnu un jaunieSu centrs
Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests
SIA “Bromus”, SIA “Cubies”, SIA “ArtSmart”
Viesnica “OK Hotel”, VAS “Latvijas Gaisa Satiksme”
Latvijas Nacionalais teatris
Latvijas Mobilais Telefons

SIA Silla b i Saladplls | L B R
SIA “Eco Baltia vide” Ofaing. "=, Paplldus petuuma piedalas:
: ‘”*'{. Liak VSIA Paula Stradina Kliniska universitates slimnica
1 - Drogibas kompanija GRIFS AG

2" Jelgavas pilsétas pasvaldibas policija

SIA “Runway”

Baltijas Starptautiska akadémija

Pica Lulu sia

Mazumtirdzniecibas veikalu tikls “Rimi Latvia”
SIA “Baltic Candles Ltd.”
SIA “Jelgavas augli”
SIA “Jelgavas pilsétas slimnica”




PROGRESS

Labklajibas ministrija

Pakalpojuma sniedz&ji Noslégto un partraukto ligumu skaits
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Turpmakie izaicinajumi

Labklajibas ministrija

1. Jaunu uznemumu un
darbinieku iesaiste

2. Jaunu uzraudzibas
pakalpojuma sniedzeju
piesaiste

3. 70 jauni ligumi

4. Rezultatu novértésana un
ilgtermina risinajumi




Labklajibas ministrija

Paldies par uzmanibu!

Kontakti: iveta.baltina@Im.gov.lv
67782961, 29475777

www.Im.gov.lv

Twitter:@Lab_min
https://www.facebook.com/labklajibasministrija

Flickr.com: Labklajibas_ministrija
Youtube.com/labklajibasministrija

Draugiem.lv/labklajiba


mailto:Maksims.Ivanovs@lm.gov.lv
http://www.lm.gov.lv/

