VASARAS SKOLA SOCIALAJIEM DARBINIEKIEM

“ATTIECIBU LIKLOCOS” 2019.GADA 16. — 18.JULIJS,

LUBANAS NOVADS. ..EZERNIEKI”
Darba kartiba

Otrdiena 16.07.2019.

10:00 — |lIeraSanas, iekartoSanas
12:00
12:00 — | Nometnes atklasana un ievads
12:30
13:00 — | Pusdienas
14:00
14:00 — |IepaziSanas
15:40 Savstarpaja iepaziSanas un attiecibu veidoSana nometnes dalibnieku starpa,
. pozitivas darba atmosferas veidoSana. Nometnes dalibnieku gaidu un vajadzibu
attieciba uz nometni apzinaSana.
15:40 — |Pauze
16:00
16:00 — | levads pamattéma
18:00 Attiecibu likloc¢i: sociala darbinieka dazadas attiecibas un to nozime ikdienas darba.
' Sistemiskas pieeja un tas pamatprincipi, veidojot attiecibas ar klientiem. Attiecibas,
kuras rada parmainas. Komunikacijas nozime attiecibu veidosana. (Inese Stankus-
Visa, Arita Featherstone)
18:00 — | Vakarinas
19:00
19:00 — | ,.Kopigu ,,grafisko romanu”” jeb komiksu veidoSanas darbnica
21:00 Iesp&ja piedzivot kopa radiSanas prieku, radosa darbiba iepazit sevi un citus. Ikviens
. sp&j sacerét komiksu! (Anna Steina, Sandra Mihailova, Inga Bérzina)
21:30 — |Baha ziedu dejas - komunikacija ar savam emocijam,
23:00 Izmantojot dejas

Iesp€ja izbaudit Vacijas latvietes Anastasijas Gengas izveidotas Tpasas meditativas
dejas, kuras tapat ka Baha ziedi ietekmé noteiktu emocionalu stavokli, dod pozitivas
emocijas un uzladg ar energiju. Katram Baha ziedam ir sava deja, kuras tad mes
kopa macisimies un dejosim, lai veidotu harmoniju starp dazadam savam personibas
$kautném. (Sandra Mihailova, Inga Bérzina, Anna Steina)

Daliba brivpratiga

23:00...

Atpiita istabinas
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Tresdiena, 17.07.2019.

8:00 — Brokastis

9:00

9:00 — Attiecibu veidoSanas pamats - cienpilna komunikacija

11.00 Saruna ar klientu ka viena no sociala darbinieka pamata metodem. Veiksmigas sarunas
struktira un aktiva klausiSanas. Radikalas skaidribas veidoSana par sarunas
noluku.Pamata dzives pozicijas “Es Ok un Tu Ok” (E. Berne) nozime cienas pilnai kopa
buSanai ar cilvékiem un labai (veiksmigai) komunikacijai.
(Inese Stankus-Visa, Arita Featherstone)

11:00 - |Pauze

11:30

11:30 — | Konfliktu risinaSana un griitas sarunas — nevardarbiga maniereé

13:00 Ieksgjo konfliktu ietekme uz attiecibam un to mazinaSana caur savu jiitu un vajadzibu
apzinasanos, un robezu nosprausanu. Ka ligt otram mainit ricibu/uzvedibu,
nevardarbiga veida (M. Rozenbergs)- trenéSanas sarunaties un konfliktét nevardarbigi.
Dzilas demokratijas metode “lomu maina” empatijas padzilinasanai. (Inese Stankus-
Visa, Arita Featherstone)

13:00 — | Pusdienas

14:00

14:00 — | Konfliktu risinaSana un griitas sarunas — nevardarbiga maniereé

15:30 Turpinajums. Dzilas demokratijas metode “lomu maina” empatijas padzilinasanai.

15.30 - |Pauze

16:00

16:00 — | Paralélas darbnicas:

18.00 e Dramas terapijas meistardarbnica: ., Intrapsihiska saruna satiekot

sevi”. (Anna Steina DT)
Sis darbnicas ietvaros konkrétas personibas iezimes tiek apliikotas un aizstatas ar
Cetriem dabas elementiem/Getram stihijam — Uguns, Udens, Gaiss, Zeme. Katra no
personibas iezimém palidz vai tieSi pret€ji traucé noteiktas dzives situacijas,
noteiktu gritibu risinasana.
Darbnicas laika tiek dota iesp€ja radoSa veida izzinat sevi, ka ari izprast un
apzinaties, kuras iezimes jeb elementi dominé un kuras savukart biitu verts
,atmodinat” jeb attistit.
Praktiz€jot Cetru pamatelementu metodi ir iesp€jams attistit sevi sp&ju izmantot
visas savas personibas Skautnes atbilstoSi situacijai. Ka ar1 atpazit sava oponenta
personibu un tad jau meistarigi virzit situaciju labveliga risinajuma virziena.

Dalibnieku skaits max.25-30

e Miizikas terapijas meistardarbnica: “Iepazistot sevi, es dodu citiem”.
(Inga Berzina MT)

Meistardarbnicas t€ma sasauksies ar dramas terapijas t€mu, kura konkrétas
personibas iezimes tiks aplikotas no Cetru dabas clementu iezimju aspektiem.
Procesa laika bis iespéja atpazit un izprast domin&joso vai triikstoSo elementu
iezimes sev1 Un apzinaties, ka radosa veida mainit esoSo uzvedibas modeli, tadgjadi
sekm&jot komunikacijas prasmes un dazadu attiecibu mijiedarbibu ikdienas
situacijas.
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Darbnicas ietvaros bus iesp€a praktizéties ar viegli sp€lejoSiem miizikas
instrumentiem, balsi un kermena kustibam. Priek$zinasanas spé€l&jot mizikas
instrumentus vai darbojoties ar balsi nav nepiecieSamas.

Dalibnieku skaits max. 20-25

e Rakstura pamatipasibu atskiribu ietekme uz atteicibu veidoSanu

(Arita Featherstone un Inese Stankus-Visa)

D.Ofmana pamatipasibu modelis.Dazreiz ikvienu var kaitinat kada cita
uzvediba. Més domajam, ka citi cilveki ir ,,sarezgiti” un uzskatam, ka viniem
jacensas mainit savu uzvedibu. Bet vai “sarezgiti” cilveki patieSam pastav?
Daniela Ofmana atbilde uz $o jautajumu ir: ,,Nav!” Katram cilvékam ir noteiktas
pamatipasibas, un $is TpaSibas var biit loti atSkirigas. Lielas atSkiribas Sajas
pamatipaSibas var izraisit noteiktu ,,berzi” starp cilvékiem.

Dalibniekiem biis iesp€ja pétit un apzinaties savas pamatipasibas un slazdus.,
kuros iekrit. Kas notiek, kad satiekamies ar cilvékiem, kuru 1pasibas mums
1zsauc nepatiku. Petisim un meklesim savus attistibas laukus veiksmigakai

komunikacijai.

Dalibnieku skaits max. 15

18:00 — | Vakarinas

19:00

19:00 — | Paralelas aktivitates:
21:30 e Filmas skatiSanas

(Inese Stankus-Visa)
Makslas filmas skatiSanas ar noliiku verot paral€les, kuras attiecas uz sociala
darbinieka un klienta attiecibam. P&c filmas noskatiSanas diskusija un sarunas

par redzeto un piedzivoto.
Dalibnieku skaits neierobezots.
e Deju un kustibu terapijas meistardarbnica — satikSanas ar

dazadam savam izpausm&ém un balansa mekl&jumi starp tam
(Sandra Mihailova DKT)

Dalibnieku skaits neierobezots. Ja laika apstakli atlaus, notiks ara.

Daliba brivpratiga, nepiecieSams &rts apgerbs un apavi, kas lauj brivi kustéties gan
zale, gan pa zali ara.
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Ceturtdiena, 18.07.2019.

8:00 — | Brokastis
9:00
0:00 — |,.Metozu andele” — manas darba metodes
11.00 Kopiga metoZzu apmaina un daliSanas ar pozitivo pieredzi: kas palidz un rada izmainas
' darba ar klientiem? Iesp&ja uzzinat tuvak savu koleégu pozitivo pieredzi, veidojot attiecibas
ar klientiem un vedot dazadas sarunas ar klientiem un ne tikai. Dalibnieku darbs mazakas
grupas pec vienotas struktiiras. (Inese Stankus-Visa, Arita Featherstone)
11:00 — | Pauze
11:30
11:30 — | Manas nostajas, veicot socialo darbu
13:00 Katrs profesionalis, veicot savu darbu, balstas uz noteiktam nostajam, kuras ietekmé
. attiecibu kvalitati. Kadas tas ir socialaja darba ar picaugu$am personam? Mekl€sim
individualas nostajas un veidosim kop€jo nostaju apkopojumu socialaja darba ar
pieaugusam personam.
13:00 — | Pusdienas
14:00
14:00 — |Izvértesana
) Rados$a atmosfera verte€sim, kadas ir bijuSas miisu attecibas vasaras nometnes laika.
1 6 . OO T 4 -—\o —
Pieredzes apkoposana un atvadiSanas
Vasaras skolas laika giitas pieredzes apkopoS$ana, attiecibu noslégums un skats nakotne.
16:00 — | Noslegums
17:00
17:00 - |Dodamies majup




