Darba lietu trispusgjas sadarbibas apak$padomes
sédes protokols Nr . 31-06 — 13/05

Riga 2015. gada 13.maija

Sedi vada E.Baldzens — Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas prieksseédetaja
vietnieks

Piedalas:

No valdibas puses:

Maris Badovskis - Labklajibas ministrijas Darba attiecibu un darba
aizsardzibas politikas departamenta direktors

Renars Lusis — Valsts darba inspekcijas direktors

Marite Norina - Valsts darba inspekcijas Darba tiesibu nodalas vaditaja
Ineta Vjakse - Labklajibas ministrijas Darba attiecibu un darba aizsardzibas
politikas departamenta direktora vietniece

DLTSA izvirzitie LDDK parstaviji:

Andris Alksnis — LDDK darba tiesibu eksperts
Dace Teice - A/S ,,Lattelecom"

Aleksandrs Grigorjevs - SIA ,,Grif"

Inga Kola - A/S , Latvenergo”

Lolita Smiltniece — VAS , Latvijas Dzelzcel$”

DLTSA izvirzitie LBAS parstaviji:

Egils Baldzéns - LBAS priek§sédétaja vietnieks

Kaspars Racenajs — LBAS jurists

Ziedonis Antapsons - LBAS darba aizsardzibas specialists

Jevgenija Stalidzane - Latvijas arodbiedribas "Energija" prick$seédetaja

Pieaicinatas personas:

Mara Viksne — Darba attiecibu un darba aizsardzibas politikas departamenta
vecakais eksperts

Alisa Remi - Darba attiectbu un darba aizsardzibas politikas departamenta
vecakais referents

Ilze Zvidrina - Darba tirgus politikas departamenta direktora vietniece
Raimonds Bridaks - Darba tirgus politikas departamenta vecakais eksperts.



Sedi sak plkst.14.32

Darba kartiba

1. Informacija par Darba aizsardzibas politikas pamatnostadnu 2015. — 2020.
gadam izstradi.

Zigotajs: Labklajibas ministrijas Darba attiectbu un darba aizsardzibas politikas
departamenta vecakais eksperts Mara Viksne.

2. Informacija par minimalo méne$a darba algu saistiba ar profesionalo izglitibu
apgusto3ajiem jaunieSiem.

Zinotajs: Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta direktora
vietniece llze Zvidrina.

3. Citi jautajumi.

E.Baldzéns atklaj sédi un aicina sédes dalibniekus izteikt komentarus vai
iebildumus pret darba kartibu.

M. Badovskis informé, ka p&c pirma un otrd jautdjuma izskati$anas vélas
s€des dalibnieku informét par Starptautiskas darba organizacijas nosutito
anketu, ka arT uzzinat par progresu LBAS un LDDK sarunas par
paredzamajiem grozijumiem Darba likuma attieciba uz virsstundu apmaksu
un darba tiesisko attiectbu izbeigganas ar arodbiedribas biedru tiesiskajiem
aspektiem.

DLTSA nolemy:
Apstiprinat sédes darba kartibu.

1. jautajums
Informacija par Darba aizsardzibas politikas pamatnostadnu 2015.
—2020. gadam izstradi.

Zinotajs: Labklajibas ministrijas Darba attiecibu un darba aizsardzibas
politikas departamenta vecakais eksperts Mara Viksne.

M.Viksne informé par Darba aizsardzibas politikas pamatnostadgu 2015.-
2020.gadam izstrades gaidu, par pamatnostadnés ieklautajiem ricibas
virzieniem un sasniedzamajiem rezultatiem. Saskana ar politikas planoganas
dokumentu izstrades kartibu, pamatnostadnés ir ieklauti visparigi uzdevumi,
bet konkréti pasakumi 3o uzdevumu izpildei tiks iek]auti atseviska plana.
20.aprilt pamatnostadnu sakotngjais projekts tika nosiitits komentaru snieg$anai



LDDK un LBAS, bet oficiala dokumentu virziba un saskano$ana planota $1
gada otraja puse.

A.Grigorjevs vér§ uzmanibu, ka par lielako dalu pamatnostadnés noteikto
uzdevumu ka atbildiga institlicija ir noteikta Valsts darba inspekcija, un aicina
nodro§inat pietiekamus resursus un kapacitati Valsts darba inspekcijai %o
uzdevumu veikanai. Sim viedoklim piekrit R.Lisis un E.Baldzéns.

M.Badovskis informé&, ka Sobrid notiek darbs ari pie prasibu un pasakumu
izstrades saistiba ar ESF projektu darba aizsardzibas joma turpmakajam
periodam. Planots, ka pasakumus ESF projekta ietvaros nodro$inas Valsts
darba inspekcija, piesaistot citas organizacijas un institicijas. Sie pasakumi
tiks atspogu]oti ar1 darba aizsardzibas jomas pamatnostadnés un plana.

M.Viksne un M.Badovskis papildus informé, ka Labklajibas ministrija ir
uzsakusi darbu pie jaunu Ministru kabineta noteikumu projekta izstrades par
nodarbinato aizsardzibu pret elektromagnétisko lauku radito risku, parpemot
Eiropas Parlamenta un Padomes direktivas 2013/35/ES prasibas. Noteikumu
projekts pirms izsludina$anas Valsts sekretaru sandaksmé tiks nositits
socialajiem partneriem izvértéSanai.

DLTSA nolemj:
Pienemt zinaSanai sniegto informaciju.

Par apspriezamo jautajumu izsakdas: M.Badovskis, A.Grigorjevs,, R.Liisis,
E.Baldzéens, K. Racendjs u.c.

2.jautajums
Informacija par minimalo ménesa darba algu saistiba ar profesionalo
izglttibu apgiistoSajiem jaunieSiem.

Zinotajs: Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta direktora
vietniece I1ze Zvidrina.

I.Zvidrina inform&€ sédes dalibniekus par to, ka Ekonomikas ministrija ir
izveidoto darba grupa "Par darba vid€ balstitu macibu istenoanas iespgjam
Latvijas profesionalas izglitibas attistibas konteksta", kurai jasagatavo un
2015.gada junija Ministru kabineta jaiesniedz priek§likumu par atvieglojumiem
komersantiem, kas iesaistas darba vidg balstitas apmacibas un kura piedalas ar1
socialie partneri (PINTSA parstavji). Papildus informé par darba vidé balstito
apmacibu butibu, ka tas apvieno paral€lu darbu un maécibas skola atskiriba no
Latvijas 1idz Sim klasiska profesionalas izglitibas modela, kura tiek istenotas
salidzino$i daudz 1sakas kvalifikacijas prakses, ka ari citu valstu ar ilgsto$u
$ada veida apmicibu organizéSanas pieredzi. Sada veida apmacibas tiek
Istenotas darba tiesisko attiecibu ietvaros, tomér, pemot v&ra apmacama
salidzino$i zemako darba razZigumu apmacibu sakuma posma, var tikt pieméroti
atseviSki atvieglojumi, kas samazina darbaspéka izmaksas, ka ar butiska ir
Sada veida apmacibu novérté€Sana — izglitibas izndkuma parbaude, apmacibu



vietas apsekoSana, kritériju noteik§ana. Vér§ uzmanibu arl uz to, ka %aja
konteksta diskusijai pienesumu ir sniegusi arT Eiropas Komisijas, Austrijas un
Vacijas tehniska palidziba, taja skaita savstarp&jas maciSanas ietvaros. Viena
no pieejam, kas tiek izmantota salidzinofi bieZi un kas butu piemérotaka,
nemot veérd budZeta fiskalos apsvérumus, ir samazindtas minimalas algas
noteik§ana apmacamajiem, tadgjadi atspogujojot apmacama darba vieta veikta
darba sakotngji zemako produktivitati, par ko socialie partneri liigti izteikties,
vairak koncentr&joties uz darba tiesisko attiecibu kontekstu.

Sedes dalibnieki uzdod preciz&josus jautajumus.

L.Smiltniece, I.Kola un D.Teice informé par to, ka vipu parstavétajos
uzpémumos tiek risinats macibu prakses jautajums, uzsverot, ka ir bitiski
samazinat darba dev&jam uzlikto slogu nodarbinot apmacamo macibu prakses
laika.

M.Badovskis veér§ sédes dalibnieku uzmanibu, ka tad, kad Ministru kabineta
tiks iesniegts Ekonomikas ministrijas sagatavotais priek$likums par
atvieglojumiem komersantiem, jau varés detalizétak apspriest $o jautajumu
gadijuma, ja bis nepiecieSami grozijumi darba tiesiskas attiecibas reguléjosos
normativajos aktos.

E. Baldzéns uzsver, ka ir svarigi izvértét, vai apmacama veiktas aktivitates
uzp€muma ir vairak darbs vai macibas.

DLTSA nolemy:
Pienemt informaciju zinasanai.

Par apsprieZzamo jautajumu izsakas: M.Badovskis, A.Grigorjevs, D. Teice,
L.Smiltniece, I.Kola, M.Noripa, A.Alksnis u.c.

3.jautajums
Citi jautajumi.

M. Badovskis informé sedes dalibniekus, ka 12.05.2015. socidlajiem
partneriem tika nosutits komentaru snieg$anai atbildes uz Starptautiskas darba
organizacijas (turpmak - SDO) anketas jautajumiem par SDO 2014.gada
Protokola, kas papildina SDO 1930.gada Piespiedu darba konvenciju
nosutiSanu kompetentajam iestadém.

M.Badovskis vaica, kads ir progress LDDK un LBAS parrundam par
paredzamajiem grozijumiem Darba likuma attieciba uz virsstundu apmaksu un
darba tiesisko attiecibu izbeig§anas ar arodbiedribas biedru tiesiskajiem
aspektiem.

A.Alksnis informg, ka ir izveidota LDDK darba grupa, kas strada pie saistito
Darba likuma redakcijam. Darba grupa beigs savu darbu 26.05.2015. un
sagatavotas redakcijas tiks skatftas LDDK padomes sédé. LDDK nekavéjoties



informés Labklajibas ministriju un LBAS par LDDK padomes pienemtajiem
lémumiem, lai p&c tam var€tu tikties ekspertu limeni, lai vienotos par
paredzamajiem grozijjumiem Darba likuma un panaktu visam pusém
pienemamu risinajumu. Pagaidam nevar prognozét, kad tiks sasaukta LDDK
padomes s&de.

M. Badovskis pateicas LDDK un LBAS par sadarbibu Latvijas prezidenturas
Eiropas Savienibas Padomé laika. Papildus sédes dalibnieki tiek informéti, ka
tieck uzsakts darbs pie administrativo parkapumu dekodifikacijas, parnesot
LAPK ietvertos administrativos sodus un nozaru normativajiem aktiem saskana
ar Ministru kabineta 2013.gada 4.februara rikojumu Nr. 38 ,,Par Administrativo
sodu sist€mas attistibas koncepciju”.

A.Grigorjevs un M.Badovskis sveic LBAS 25. gadu pastavésanas jubileja.

E. Baldzens informé s&des dalibniekus par pédéjam LBAS aktivitatem
kopliguma lomas nostiprina$ana Latvijas tiesibu sisteéma.

M.Badovskis informé, ka nakama DLTSA sé&de tiek planota 2015. gada rudent
pec iepriek$ minétas ekspertu tik§anas par paredzamajiem grozijumiem Darba

likuma attieciba uz virsstundu apmaksu un darba tiesisko attiecibu izbeig$anas
ar arodbiedribas biedru tiesiskajiem aspektiem.

DLTSA nolemj:
Pienemt informaciju zinasanai.

Par apspriezamajiem jautajumiem izsakdas: M.Badovskis, A.Alksnis,
E.Baldzeéns, A.Grigorjevs u.c.

Sedi sledz 15:31

Sedi protokolgja: / ?/ A Pilsuma

Sedes vaditajs: 6 , (})J C(‘Z—glm E.Baldzéns



