Labklajibas ministrija

leteikumi asisTenta pakalpojuma pieskirsanai:

persoNAs vajadzibu, darbibu un socialas funkcionESANAS spEju NOVERTESANA

Saskana ar Ministru Rabineta noteiRumiem!' paSvaldibas socialais dienests lemj par
asistenta paRalpojuma pasSvaldiba pieSRirSanu personai. Ne visas personas, Ruras pieder pie
Invaliditates likRuma noteiRtajam grupam un Ruram Veselibas un darbspéju eRspertizes arstu
valsts Romisija izsniegusi atzinumu par asistenta paRalpojuma nepiecieSamibu, piesaRas
asistenta paRalpojuma sanemS$anai. TurRlat Ratras personas vajadzibas, ikRdienas darbibas un
vide atSRiras, tadél socialajam dienestam jaizvérté Ratras personas situdcija un sociala
aktivitate.

[zvértéjot personu ar invaliditati, jdapzina personas vajadzibas un spéjas Sadas jomas:
1. Kadi ir personas funkcionalie traucejumi?

Kadas ir personas vajadzibas un ikdienas darbibas?

Kadi socialie pakalpojumi personai nepiecieSami, Radus ta jau sanem?
Kadas ir prasmes un spéjas?

Javeic vides novertejums.

Javeic veicamo darbibu novertéjums atbilstoSi Rritérijiem asistenta pakalpojuma
apjoma noteikRSanai.

@ n W

Katra no minétajam jomam socialajam dienestam jaizvérte padzilinati:
1. Kadi ir personas funkcionalie TRAuCEjumi

Kustibu trauceéjumi, redzes traucéjumi, gariga rakstura traucejumi, citi funkcionalie
traucéjumi. Vai ir vairaki funkcionalie traucéjumu vienlaiRkus.

2. Kadas ir personas ikdienas darbibas un vajadzibas

Vai persona strada, macas, iesaistas sporta un sabiedrisRos pasakumos, sanem arstniecibas
paRalpojumus, apmeRIé instittcijas, iesaistas citos pasaRumos arpus majoRla. Vai minétajos
pasakumos plano iesaistities tad, ja sanems asistenta pakRalpojumu.

3. Kadi socialie pakalpojumi personai Nepieciesami, kadus sanem

Vai socidla pakRalpojuma ietvaros personai tieR/tiRs nodroSinats atbalsts asistéSanai,
pavadiSanai, Ra tas ietekmeé vai var ieteRmét pieSRirama asistenta pakalpojuma pasvaldiba

! Ministru kabineta 2012.gada 18.decembra noteikumi Nr. 942 , Kartiha kada pieskir un finansé asistenta pakalpojumu
pasvaldiba”



apjomu (Asistenta pakalpojumu pasvaldiba nenodrosina, ja sociala pakalpojuma ietvaros
personai jau tiek nodrosinats atbalsts asistésanai un pavadisanai, ka ari, ja personai tieR
nodrosinats atbalsts, lai nepieciesamas preces un pakalpojumus sapnemtu majas (piemeram,
gdimenes arsts apmekRleé personu majas, aprupétajs atnes partiku, medikamentus, u.tml.)).

4. PrASMjuU UN SPEju NOVERTEjUMS
Janoverte, cik liela meéra persona darbibas spé€jas veikt:
<+ patstavigi;

4+ ar nelielu palidzibu;

#+ atRarigs, bez palidzibas nespé;.

4.1. Pasapzinasanas

Vai persona var nosauRt savu vardu un uzvardu, dzimsanas gadu un datumu, vecumu,
dzimumu, dzives vietas adresi. Vai apzinas savas spéjas un ierobeZojumus, savu ricibu un tas
izraisitas seRas, zina savas tiesibas un spéj pildit pienakumus.

4.2. Mobilitate, orientéSanas spejas, sapratne par drosibu, naudu
Spéja parvietoties pa trepém.

Spéja noiet noteiRtu distanci Rajam vai, izmantojot tehnisko paliglidzeRli.
Spéja orientéties arpus telpas/apRartne.

Spéja lietot sabiedrisko transportu, nopirRt bileti.

MaékRa atpazit sev vajadzigo braukSanas marsrutu, ieRapt/izRapt vélamaja pietura.
Zinasanas par drosibu uz ielas, var drosi parvietoties pa ielu.

Zinasanas, Rur meRIét palidzibu arRartas situacijas.

MaRa lietot naudu, atpazit un lietot bankRnotes, monétas.

MakRa lietot noréeRinu Rarti.

Spéja iepirkties veiRala, iegadaties ikdienai nepiecieSamas lietas.

Citas spéjas un prasmes.

4.3. SaskRarsmes prasmes

Spéja verbali Romunicét, saprotama valoda izteikties, risinat sarunu, veidot dialogu, spéja
saprotami pastastit par savam velmem un sajutam.

[zpratne un reagesana uz citu cilvéku vajadzibam.

Konfliktsituaciju atpazisana, zinasanas, Ra riRoties paaugstinata stresa situacijas.
[esaistiSanas sabiedriskos pasakumos, Romunikacija ar citiem cilvékiem.
Spéja institiicijas veikt nepiecieSamas darbibas, lai sanemtu pakRalpojumu.
4.4. Darba prasmes

Speéja Roncentréties un uztvert informaciju.

Interese par jaunam nodarbosanas iespéjam.

Spéja planot un secigi izpildit veicamos uzdevumus.

Spéja veikt fizisku darbu.

Spéja veikt sedosu darbu.

Spéja veikt intelektualu, radoSu darbu.



4.5. Prasmes izmantot brivo laikRu
Spéja izradit iniciativu un organizet savu brivo laiku.

Spéja lietot/izmantot sabiedriskas atptitas un briva laika pavadiSanas vietas, institlicijas (parku,
teatri, baseinu, u.c.).

7.Vides NOVERTEjums
5.1. MajoRla, kura dzivo, veids
DzivoRlis (stavs), privatmaja vai vienséta, cits.
5.2. MajoRla pieejamiba
Var ieR[tGt majoRIi un izRIUt no ta ar/bez citu personu, tehnisko paliglidzeRlu (Radu) palidzibas.
Kadi tehniskie paliglidzeRli ir pieejami.
5.3. Cik talu (Rilometri, metri) no majoRla atrodas institucijas, Ruras persona izmanto un
Ruras plano izmantot
Darba vieta, saimnieciskas darbibas veiRSanas vieta, razojumu realizacijas vieta.
[zglitibas iestade.
Socialas apriipes vai socialas rehabilitacijas paRalpojuma sanemsanas vieta.
Veikals.
AptieRa.
Valsts, paSvaldibu iestades (Radas).
Citi paRalpojumu sniedzéji (piemeéram, banka, pasts, bibliotéRa, jurists, notars).
Atputas, izRlaides vietas (Radas).
Sabiedriska transporta pietura/pieturas.
Gimenes arsts.
Ambulatoras arstniecibas iestade.
Stacionaras arstniecibas iestade.
Sabiedriska organizacija (biedriba, nodibinajums).
PaSdarbibas Rolektivs (Rads).
Muzikas, makslas, sporta sRola (Rada).
Cita vieta/institacija.
5.4. ParvietoSanas arpus telpam
[elu apmalu, ielu segumu, slieRSnu piemeérotiba, uzbrauktuvju, liftu, pacélaju pieejamiba, ielu
apriRojums ar skRanas luksoforiem, satiRsmes intensitate, marsruta sarezgitiba.
Spéj/nespej noRlut 5.3.punkta noraditajas instittcijas patstavigi, ar asistenta atbalstu,
izmantojot paliglidzeRIus (Radus).
5.5. Kadu parvietoSanas veidu persona izmanto vai plano izmantot, uz Ruram vietam
barvietojas Rajam (t.skR., izmantojot tehniskos paliglidzeRIus), izmantojot sabiedrisko
transportu, izmantojot automasinu (vai automasina ir pieejama ikRdienas lietoSana vai né).
5.6.TransportlidzekR]la vadisana

Vai persona pati vada pielagotu/ nepielagotu transportlidzeRli, asistents vai cita persona vada
transportlidzeRli.



5.7.Sabiedriska transporta izmantosana
Vai ir pieejams, cik talu no dzivesvietas, cik bieZi Rursé.
Vai izmanto patstavigi, vai vajadzigs asistenta atbalsts, vai nevar izmantot (Rapec).

6. Veicamo darbibu noverTEjums atbilstosi kriTérijiem asisTenta pakalpojuma apjoma
NoTeikSaNnai

6.1. Strada algotu darbu vai veic saimniecisko darbibu

Vai persona strada algotu darbu, ir uznémejs, paSnodarbinata persona, cita nodarbosanas.
Kads ir darba raksturs (arods, profesija, fizisks vai inteleRtuals darbs, vai darbs ir saistits ar
parvietoSanos arpus telpam).

Kur atrodas darba vieta?

Ka noRl[ust darba vieta?

Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedela) nepiecieSams pavadiSanai uz/no darba vietas.

6.2. legust izglitibu pamata, vidéjas vai augstaRas izglitibas iestade, apmeRIe pirmsskolas
izglitibas iestadi, RvalifiRacijas celSanas vai profesionalas pilnveides Rursus

Vai persona apmeRIe pirmsskolas izglitibas iestadi, apgust izglitibu pamatizglitibas iestade,
apgust izglitibu videjas izglitibas iestade (visparejas, profesionalas), apgust augstako izglitibu,
apgust arodizglitibu, apgust citu (Radu) izglitibu (cik biezi).

ApmeRlIé RvalifiRacijas celSanas un profesionalas pilnveides Rursus (Radus, cik bieZi).

Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedéela) nepiecieSams pavadiSanai uz/no iestades.

6.3. Iegust augstako izglitibu (attiecas tiRai uz personam ar I grupas redzes invaliditati)
Vai persona apmeRIé augstaRas izglitibas iestadi (cik bieZi).
Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedéela) nepiecieSams pavadiSanai uz/no iestades.

Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedela) nepiecieSams atbalstam augstakas izglitibas
iestade.

6.4. ApmeRIe dienas aprupes centru, dienas centru vai citu socialas aprupes instituciju
vai socialas rehabilitacijas instituciju. Piemero, ja socialo pakalpojumu sniedzejs registrets
valsts informacijas sistema "Socialo pakalpojumu sniedzeéju registrs’”.

Vai persona apmeRIé socialas rehabilitacijas institaciju (Radu, cik bieZi, Rur atrodas).

Vai persona apmeRIé dienas aprupes centru, dienas centru (Radu, cik bieZi, Rur atrodas).

Vai persona apmeRlé citu socialo pakalpojuma sniedzéju (Radu, cik biezi, Rur atrodas).

Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedéela) nepiecieSams pavadiSanai uz/no iestades.

Kads paRalpojuma apjoms (stundas nedéela) nepiecieSams atbalstam sociala pakalpojuma
sanemsSanas laiRa (Rapeéc).



6.5. Sanem arstniecibas pakalpojumus, apmeRIe gimenes arstu. ApmeRIe valsts un
pasvaldibu iestades, institiicijas, Ruram ir delegéta valsts un pasvaldibu uzdevumu
izpilde, finansu institucijas, Ra ari institiicijas personas interesu aizstavibai (pieméram,
notars, jurists)

Vai persona apmeRIé gimenes arstu, arstniecibas iestadi (arstéjoso arstu) (Radu, cik biezi, kur
atrodas).

Vai persona apmeRIé dazadas instittcijas (Radas, cik bieZi, Rur atrodas).
Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedela) nepiecieSams pavadiSanai uz/no institacijas.
Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedéld) nepiecieSams atbalstam pasaRuma laika (Rapec).

6.6. Iesaistas dazados socialajos pasakRumos (darbs biedriba vai nodibinajuma,
brivpratiga darbs, nodarbosanas ar sportu, piedaliSanas pasdarbibas RoleRtivos,
bérniem muzikas, maRkslas un sporta skolu apmeRIéjumi, arpusskRolas pasakRumi un cita
interesu izglitiba)

Vai persona ir sabiedriskas organizacijas valde, sabiedriskas organizacijas biedrs, vai apmeRIée
sabiedrisko organizaciju (izmanto tas pakRalpojumus) (Radu, cik bieZi, Rur atrodas).

Vai persona nodarbojas ar sportu arpus majoRla (Radu, cik bieZi, Rur atrodas).

Vai persona piedalas paSdarbibas Rolektivos (Rados, cik bieZi, Rur atrodas).

Vai persona veic brivpratiga darbu (Radu, cik biezi, Rur atrodas).

Vai persona apmeRlé citus interesu izglitibas un arpusskolas pasaRumus (Radus, cik bieZi, Rur
atrodas).

Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedela) nepiecieSams pavadiSanai uz/no pasaRuma.

Kads paRalpojuma apjoms (stundas nedela) bernam nepiecieSams atbalstam pasakRuma
laika.

6.7. lesaistas citos socialas iekRlausanas pasakumos (iepirksanas, teatru, Roncertu, sporta
speélu, citu pasakumu un sabiedrisku vietu apmeRIejums, Ras saistits ar briva laika
pavadisanu)

Kadus pasakumus, institlicijas persona apmeRlIé (cik bieZi).
Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedela) nepiecieSams pavadiSanai uz/no pasaRuma.
Kads pakalpojuma apjoms (stundas nedela) nepiecieSams atbalstam pasakuma laika.

Sociala dienesta veiktais izvértéjums laus pamatot apsverumus par Ronkréta asistenta
pakalpojuma apjoma noteikRSanu Rlientam, Ra ari, laus Rlientam sRaidraR izprast izvértéjuma
nepiecieSamibu, novérSot domstarpibas, Ruras var rasties nepietieRkamas informeétibas del.

Janem vera, Ra, nodroSinot asistenta paRalpojumu, socialajam dienestam, ir jaievéro
Ministru Rabineta noteikumu normas, bet personas vajadzibas pec asistenta paRalpojuma
Ratra no pasakumiem var but lielakRas neka Ministru Rabineta noteiRumu 1.pieliRuma?
noteiRtais maksimalais asistenta pakRalpojuma apjoms. Tapat personai nepiecieSamais
asistenta pakalpojuma apjoms var parsniegt Invaliditates [iRuma noteikto Ropéjo asistenta

pakalpojumu pasvaldiba 1.pielikums “Kritériji asistenta pakalpojuma apjoma noteiksanai”



paRalpojuma apjomu (40 stundas nedéela). Tadel, nosakRot personai pieSRiramo asistenta
pakRalpojuma apjomu, socialajam dienestam javérte iespéja prioritari nodrosinat
asistenta paRalpojumu darba, izglitibas iestazu, socialo paRalpojumu un arstniecibas
pakRalpojumu sanemsSanai, Ra ari, janem vera asistenta paRalpojuma pieprasitaja
prioritates asistenta paRalpojuma izmantosanai.

Piemers. Ja atbilstosi izvertéjumam, personai ar invaliditati socialas rehabilitacijas
instituciju apmekléjumiem asistenta pakalpojums nepieciesams 25 h nedéla, biedribu
apmeklésanai 15 h nedéla un arstniecibas pakalpojumu sanemsanai 15 h nedéja, socialajam
dienestam sadarbiba ar asistenta pakalpojuma pieprasitaju javienojas, Ruriem pasakumiem
pileskirams maksimalais stundu skaits, prioritari vertéjot iespéju pieskirt:

+ /idz 20 h nedéla - socialas rehabilitacijas pakalpojumu sapnemsanai:

% [idz 15 h nedéla - arstniecibas pakalpojumu sanemsanai un institaciju apmekléjumiem;

+ /[idz 5 h nedéla - iesaistei dazados socialos pasakumos vai biedribas apmeRIésanar.

Tacu, ja asistenta pakalpojuma pieprasitdjs informé, ka asistenta pakalpojuma pieskirsanas
perioda ir planoti butiski pasakumi biedriba un tam nepieciesamas vismaz 15 stundas, bet
socialas rehabilitacijas institucijas apmekléjums saja perioda ir mazak aktuals, socialais
dienests, nemot véra klienta prioritates, socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanai var
pleskirt mazaku asistenta pakalpojuma apjomu, pieskirot sim meérkim lidz 10 h nedéla.
Asistenta pakalpojuma apjoms sada situacija bus:

% [idz 10 h nedéla — socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanai:

+ [idz 15 h nedéla — arstniecibas pakalpojumu sanemsanai un institaciju apmekléjumiem;

% /idz 15 h nedéla — iesaistel dazados socialos pasakumos vai biedribas apmeklésanai.

Vérsam uzmanibu, Ra informéacija personas lietd par personas vajadzibu, darbibu un
socialas funkcionéSanas spéju novertéjumu laus tresSajai personai (parnemot Rlienta lietu
citam darbiniekam, pieSRirot pakRalpojumu atRartoti, vai Rontroléjosai institticijai veicot
parbaudi) izseRot novértéSanas procesu un gut parliecibu par asistenta paRalpojuma
piesRirSanas pamatotibu.

Lai veicinatu vienotas izpratnes veidoSanu par personas vajadzibu novertéSanu un
asistenta paRalpojuma apjoma noteikSanu, aicinam socialos dienestus asistenta pakRalpojuma
pieprasitdjiem un asistentiem sRaidrot vajadzibu, darbibu un socialds funkcionéSanas spéju
izvértéSanas nepiecieSamibu, Ministru Rabineta noteiRumu 1.pieliRuma noteikto Rritériju
pieméroSanu un personai pieSRirama asistenta paRalpojuma apjoma noteikSanas
nosacijumaus.

Siem leteibumiem ir informativs rabsturs. leteibumu saturu socidlais dienests var
papildinat, precizét un detalizét, nemot vera individualos apstakius katra pasvaldiba, ka ari
teorija un praksé gutas atzipas par personu ar funkcionaliem traucéjumiem vajadzibu un
funkcionalo spéju novertésanu.

2017. gada 13. junija.
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