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I. KATRU GADU PIEPRASAMIE DATI

1. GADA/NOSLEGUMA ISTENOSANAS ZINOJUMA IDENTIFIKACLJA

CCI 2014LVO5FMOP001
Nosaukums Darbibas programma partikas un pamata
materialas palidzibas sniegSanai

vistricigakajam personam 2014.-2020. gada
planosanas perioda

Versija 2015 _01

Atskaites gads 2015

Datums, kad notikusi zinojuma saskanosana | 09.05.2016.
ar Konsultativo darba grupu

2. ISTENOSANAS PARSKATS

2.1.Informacija par programmas Tsteno$anas kopéjiem raditajiem attieciba uz pilniba vai dalgji
pabeigtam darbibam

I Partikas un pamata materialas palidzibas nodrosinasanas pasakumi 2015. gada

e 2015. gada Fonda atbalsts sniegts partikas un pamata materialas nenodroSinatibas
mazina$anai. Partikas atbalsts sniegts partikas preu komplektu veida un gatavo
maltiSu veida atseviski dzivojo§am personam un gimeném. Pamata materialas
palidzibas atbalsts sniegts higiénas un saimniecibas pre€u komplektu veida bérniem
11dz 18 gadu vecumam.

e Nosacijumi Fonda atbalsta sanem3anai:

o Fonda atbalstu var sapemt personas, kuras uzrada derigu pasvaldibas sociala
dienesta izsniegtu izzinu par atbilstibu triicigas personas statusam un personas,
kuras uzrada derigu paSvaldibas socidla dienesta izsniegtu izzipu par personas
nonaks$anu krizes vai arkartas situacija.

o Partikas komplektu sanemsanas nosacijumi:

- Partikas komplektu var sanemt visu vecumu personas.

- Ja triiciga izzipa izsniegta uz 3 méne$iem, tad persona var sanemt 2 partikas
komplektus izzinas deriguma laika.

- Ja triiciga izzipa izsniegta uz 6 méneSiem, tad persona var sanemt 4 partikas
komplektus izzinas deriguma laika.

- Ja izsniegta krizes situacijas izzina, tad persona var sanemt 2 partikas
komplektus 3 ménesu laika no izzinas izsniegSanas dienas.

- Viena ménesT viena persona var sanemt ne vairak ka 1 partikas komplektu.

o Higiénas un saimniecibas pre¢u komplektu sapemsanas nosacijumi:

- Higiénas un saimniecibas pre¢u komplektus var sanpemt bérni no 0 — 18 gadiem.

- Ja gimenei triiciga izzina izsniegta uz 3 méneSiem, tad bérns var sapemt 1
higiénas un saimniecibas pre¢u komplektu izzinas deriguma laika.

- Ja gimenei triiciga izzina izsniegta uz 6 méneSiem, tad bérns var sanemt 2
higiénas un saimniecibas pre¢u komplektus izzinas deriguma laika.

- Ja gimenei izsniegta krizes situdcijas izzina, tad berns var sanemt 1 higi€nas un
saimniecibas preSu komplektu 3 ménesu laika no izzinas izsniegSanas dienas.

- Viena ménesT viena persona var sanemt ne vairak ka 1 higiénas un saimniecibas
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pre¢u komplektu.

Visiem Fonda atbalsta sanémejiem ir iesp&ja iesaistities ari papildpasakumos. Kopuma

tiek piedavati tris veida papildpasakumi, tostarp:

o informativi pasakumi par papildu iesp€jam sapemt atbalstu ikdienas problému
risinaSanai vai arkartas situacijas, par nodarbinatibas iespgjam, izglitibas iespgjam,
sabiedribas veselibas veicinaSanu, sportu, briva laika pavadiSanu, par Eiropas
Sociala fonda vai citu arvalstu finan$u instrumentu projektu ietvaros pieejamiem
pakalpojumiem un citiem lidzigiem pasadkumiem;

o individuals un grupu darbs ar personu vai personu grupam, nodroSinot
starpinstitucionalu sadarbibu, atsevi$ku specialistu profesionalas konsultacijas un
atbalsta grupas vai paspalidzibas grupas socialo problému risinasana;

o neformali izglitojo§i pasakumi praktisku sadzives iemanu attistibai, tai skaita &st
gatavosana, velas mazgasana, majas uzkop$ana, majsaimniecibas budzeta planoSana,
b&rnu audzinasana un darba meklesana.

2015. gada 68 876 personam (unikalas personas) izdaliti 285 362 partikas precu

komplekti vai/un nodroginatas 2 205 gatavas maltites, ka arT 25 675 personam (unikalas

personas) izdaliti 49 920 higi€nas un saimniecibas precu komplekti.

Partikas prec¢u komplektos iek]autas tadas preces ka:

o pilnpiena pulveris — 0,4 kg;

auzu parslas — 0,5 kg;

griki — 0,4 kg;

manna — 0,5 kg;

risi — 0,4 kg;

makaroni — 1 kg;

kviesu milti — 0,5 kg;

rapSuella—0,51;

cukurs — 0,25 kg;

sauteta cikgala — 0,25 kg.

Higienas un saimniecibas pre¢u komplektos ieklautas tadas preces ka:

Skidras ziepes - 300 ml

Matu $ampins - 300 ml

Zobu pasta - 50 ml

Zobu birste - 1 gab.

Universals velas mazgasanas Iidzeklis - 1000 ml

Velas pulveris (krasainai velai) - 400 g

o Trauku mazgajamais lidzeklis - 500 ml

Partikas precu komplekta vértiba ir 7,99 EUR, bet higiénas un saimniecibas precu

komplekta vértiba ir 3,84 EUR.

2015. gada Tstenoti 950 papildpasakumi, kuros piedalijusas 9604 personas.

Lielakoties no visiem dalibniekiem, kas piedalijusies papildpasakumos, izvélgjas

piedalities pasakumos par veselibas veicinasanu — lekcijas par veseligu dzivesveidu un

uzturu, apmaciba par pirmo palidzibu un ricibu nelaimes gadijuma, lekcijas par
diabgtu, C hepatitu, sirds un asinsvadu slimibu profilaksi, ka ar7 &st gatavoSanu, uzturu
un konservésanu. levérojama interese bija izradita arl par pasakumiem, kuros apgiist
dazadas dzives prasmes — attiecibu stiprinasanu, motivacijas cel3anu, praktisku dzives
iemanu attisttbu, pieméram, velas mazga$anu, majok]Ja uzkopS$anu, b&rnu apriipi,
budZeta planoSanu, ka arl sniedz informaciju par nodarbinatibu, darba mekléSanu,

Nodarbinatibas valsts agentiiras piedavatajam iesp&jam, vakancem, CV sagatavoSanu.

Tapat istenoti arl pasakumi, kuru ietvaros cilvéki sanéma jurista, sociala pedagoga,

psihoterapeita, psihologa konsultacijas, ka ari iesaistljas sportiskas un briva laika

pavadiSanas aktivitates.

Partikas un pamata materialas palidzibas komplektu uzglabasanu un izdali, ka arT

papildpasakumu istenoSanu 2015. gada nodro§inaja 21 partnerorganizacija, t.sk. 12

pasvaldibas un to iestades un 9 biedribas un nodibinajumi.

Kopuma visa Latvijas teritorija 2015. gada bija 482 partikas un pamata materialas

palidzibas izdales vietas un 6 zupas virtuves.

O OO0 OO0 O 0 o0

O 0 O 0O 0O
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Fonda partikas palidzibas komplekté$anu un piegadi partnerorganizacijam 2015. gada
nodro§inadja AS “Dobeles Dzirnavnieks® un pamata materialas palidzibas
komplektesanu un piegadi nodrosinaja AS “Spodriba”.

2015. gada kopuma apgiti 3 087 601.06 EUR, tsk. 2 624 460.90 EUR Fonda
lidzfinansgjums. No minétas kopgjas summas 2 775 520.63 EUR novirziti partikas un
pamata materialas palidzibai, bet 312 080.43 EUR tehniskas palidzibas darbibam.
Eiropas Komisijai (EK) 2015. gada deklaréti kopuma 1 405 537.56 EUR, no kuriem
EK ir atmaks3jusi valsts budzeta 1 075 236.21 EUR.

2015. gada veiktas Fonda atbalsta sanémeéju aptaujas rezultati

Atbilstosi 2015. gada veiktas Fonda atbalsta sanéméju aptaujas datiem, Fonda atbalsta
sanéméju vido ir salidzino$i augsts sievieSu Tpatsvars (58,2%), nepilngadigu bérnu
patsvars (41,9%) un personu ar invaliditati ipatsvars (10,9%). Vidgjais atbalsta
sanéméju vecums ir 30,3 gadi. 45,9% no atbalsta sanémeéjiem ir gimenes ar b&rniem,
kur vidgji gimené ir 1 berns ar vidgjo vecumu 9,2 gadi. 30,2% no atbalsta sanémejiem
noradijusi, ka ir bezdarbnieki, 4,9% mingjusi, ka strada algotu darbu, 14,6% min&jusi,
ka ir pensijas saneéméji, 31,1% ming&jusi, ka Sobrid studé vai macas.

Saskana ar aptauju redzams, ka pa$valdibu socialie dienesti buitiba ir ekskluzivs
informacijas sanemsanas kanals par Fonda palidzibas sanems$anas iesp&jam — uz to
noradijusi 94%. Pargjie noradija tadus informacijas sapemSanas kanalus ka -
neformalie kontakti (informacija no draugiem, radiniekiem, kaiminiem), nevalstiskas
organizacijas, internets un drukata prese.

Absoliitajam vairumam atbalsta sapéméju lidz palidzibas sanemSanas vietam nav
jaméro ieverojams attalums — 56% gadijumu tas neparsniedz 3 kilometrus, bet 22%
gadijumu — 1 kilometru. Lidz ar to arf 56% respondentu norada, ka Iidz palidzibas
sanemsanas vietai nokJuvusi kajam.

Saskana ar aptauja iegito informaciju, 90% Fonda atbalsta san@mé&ju, sanemot
komplektus, radies naudas ietaupijums. letaupita nauda tikusi novirzita papildu partikas
produktu iegadei (77%), apavu un apgérba iegadei, komunaliem pakalpojumiem, arsta
apmeklgjumiem, medikamentu iegadei, papildus higienas un saimniecibas precu
iegadei. 14% noradijusi, nomaksajusi paradus, bet 9% - ka naudu izmantojusi b&rnu
skolas pasakumiem vai arpusskolas nodarbibam.

Aptaujas ietvaros atbalsta sapéméji sniegu$i priekSlikumus komplektu satura
pilnveidei, piem&ram, palielinat partikas komplektos cukura, galas daudzumu, papildus
sniegt arT atbalstu zidaipu partikai, ka arT higiénas un saimniecibas pre€u komplektos
ieklaut arT vairak velas pulveri.

Informacija par darbibas programmas istenoSanas procesa konstatetajam problemam,
to risingjumiem

Pirma probléma, ar ko Latvija saskaras 2015. gada bija, ka 2014. — 2020. gada
planosanas perioda ir atSkirigi ES Iidzfinanséta partikas atbalsta nosacijumi, salidzinot
ar 2006. — 2013. gada planoSanas periodu. Lidz ar to cilveki ir pieradusi pie
iepriek3€jiem izdales nosacijumiem un tagad tie sastopas ar gratibam pienemt jaunos
nosacijumus.

Lai iepriek§ min&to problému risinatu, 2015. gada tika Tstenoti 1paSi informativi
pasdakumi, lai informétu vistriicigakas personas, pasvaldibas un partnerorganizacijas par
izmainam Fonda atbalsta komplektu izdali¥ana un sapems$ana (pieméram, atSkirigs
atbalsta apjoms personam ar bérniem vai personam krizes situacija), par izmainam
atbalsta komplektu satura (atSkiras salidzinot ar iepriek$€jo periodu), ka arl par
atSkirigiem izdales nosacijumiem partnerorganizacijam (izdales biezums, komplektu
uzglabasanas noteikumi u.c).

Sadarbibas iestade organizéja ipasus regionalos seminarus, informgja visu paSvaldibu
socialos dienestus, izplatija preses relizes un publicgja informaciju sava majas lapa.
Sadarbibas iestade 2015. gada izveidoja ari jaunu, ipaSi Fondam veltitu majaslapu
interneta, kur partnerorganizacijas, vistriicigakas personas un ikviens interesents var
sanemt informaciju par Fonda ievie$anas nosacijumiem un aktualitattm. Vadosa
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iestade izstraddja infografiku par Fonda atbalstu vistriicigakajam personam, kas tika
izplatita pasvaldibas, Fonda atbalsta izdales vietds un partnerorganizacijam ka
ilustrativs materials. Tapat interneta tika izstradata ipasa karte, lai uzskatami vizuali
paraditu partnerorganizaciju izdales vietu geografisko izvietojumu, tadéjadi nodroSinot
GPS koordinates un vizualo priek$statu par precizu izdales €ku un apkartni.

e Otra problema bija neprecizi partnerorganizaciju pienémumi par nepiecieSamo

komplektu skaitu, ka rezultata piegadatajs piegadaja par daudz partikas komplektu
partnerorganizacijam un to noliktavdas veidojas komplektu uzkrajumi. Vienlaikus
sakotngji nebija atrasta efektiva pieeja $o uzkrajumu izmanto$anai. Sada situacija radas
sakard ar to, ka pienémumi par nepiecieS$amo komplektu skaitu tika veikti 2015. gada
sakuma, pamatojoties uz tobrid pieejamajiem statistikas datiem, t.i., uz 2013. gada
datiem par vistriicigako personu skaitu. Tomeér reala situacija 2015. gada liecinaja, ka ir
ievérojams vistriicigako personu skaita samazinajums, salidzinot ar iepriek3gjiem
gadiem, ka ari triicigo personu skaitam raksturiga sezonalitate, kas sakotn&ji netika
nemta veéra. Ta rezultata partnerorganizaciju noliktavas pieauga to partikas komplektu
skaits, kam tuvojas deriguma termina beigas.

Lai iepriek§ min&to problému risinatu, Sadarbibas iestade samazinaja vai pat apturgja
komplektu piegadi partnerorganizacijam komplektu uzglabasanas vietas (saskana ar
ligumu, PO var atjauninat piegades planu katru meénesi), un / vai identificgja citas
komplektu izdales vietas (ar citu partnerorganizaciju), kuras Sos uzkratos partikas
komplektus varétu izdalit iespgjami atraka termina. Ta rezultata tika veikta komplektu
pardale starp izdales vietam.

Papildus vadosa iestade izstradaja grozijumus Ministru kabineta noteikumos par Fonda
isteno$anu, kas paredz, ka tiks sludinata papildus partnerorganizaciju atlase speciali
zupas virtuvju pakalpojuma nodro$inasanai. Tadejadi partnerorganizacijam biis iesp€ja
novirzit partikas komplektu uzkrajumus, ko tas nevar izdalit paSas, uz zupas virtuvém.
Turklat §1 pieeja nodro$inas arT partikas atkritumu samazinasanos.

Tre$a probléma bija, ka 2015. gada iepirkuma procediiru dé] (vairakkartgjas rezultatu
parsiidzibas, prasibam neatbilsto$i piedavajumi u.tml.) iekavéjas liguma noslégSana ar
piegadataju par skolas piederumu komplektu piegadi partnerorganizacijam, kas
nozim&ja, ka skoléni no vistricigakajam gimeném 2015. gada nesanems skolas
piederumus.

Atbilstosi speka esoSajiem nosactjumiem, katrs skoléns no vistriicigakds gimenes var
sanemt skolas piederumu komplektu vienu reizi gada, kad pavaldiba izdevusi izzinu
par atbilstibu vistriicigdakas personas statusam.

Lai min&to problému risinatu, vado$a iestade izstradaja grozijumus Ministru kabineta
noteikumos par Fonda Tsteno$anu, kas paredz, ka skoléni no gimen&m, kuras ieguvusas
vistriicTgako personu statusu 2015. gada, varés sanemt skolas piederumu komplektu par
2015. gadu 11dz 2016. gada 10. junijam, t.i., lidz 2015./2016. macibu gada beigam.
Ceturta probléma bija, ka neparedzétu nelaimes gadijumu dé], notika komplektu
bojajumi.

2015. gada bija divi nelaimes gadijumi, kad partnerorganizaciju telpas, kuras tiek
uzglabati Fonda atbalsta komplekti, tika appludinatas tidensvada bojajuma rezultata.
Abos gadijumos komplektu iepakojums un saturs tika dalgji vai pilniba bojats.

Lai probléemu risinatu un nezaud&u komplektus, ko var izdalit vistricigakajam
personam, Sadarbibas iestade izvért€ja katru gadijjumu individuali un léma, ka
partnerorganizacijam javienojas ar piegadatajiem par komplektu parpakoSanu, ka
rezultata visi bojatie komplekti tika parpakoti.

IV. Informacija par identificétajiem riskiem darbibas programmas istenoSand 2016.gada

2016. gada Latvijai bis izaicinajums koordinét parejas periodu, kad vistriicigakajam
personam bus iesp&ja sanemt divus dazada veida partikas komplektus - vienu lidz
2016.gada 31. maijam, otru no 2016. gada 1. jiinija.

Sada situacija izveidojusies tade], ka no 2016.gada 1. juinija planots papildinat partikas
komplekta saturu, pievienojot olu pulveri, liellopu galas konservus, kartupelu biezeni.
Lai risku mazinatu, sadarbibas iestade uzraudzis, lai partnerorganizacijas iesp€jami




precizi pasita piegadajamo partikas komplektu skaitu, tadejadi neradot 2016. gada
maija ievérojamus partikas komplektu atlikumus. Sadarbibas iestadei biis uzdevumus
tie$i komunicét ar partnerorganizacijam un veikt papildu izskaidroSanas darbu par So
parejas periodu. Partikas komplektu parpalikumi uz 2015. gada 1. juniju tiks nogadati
uz zupas virtuvém, gatavo malti§u pagatavoSanai vistriicigakajam personam.

2.2.Informacija un noverté§jums par darbibam attieciba uz principiem, kas noteikti Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 223/2014 par Eiropas Atbalsta fondu
vistriicigakajam personam 5. panta 6. un 11. punkta un, ja attiecinams, arT 13.punkta.

Istenojot darbibas programmu, ir nodro$inatas darbibas attieciba uz principiem, kas noteikti
Regulas 5. panta 6., 11. un 13. punkta, taja skaita:

1) nolaka nepielaut dubultu finanséSanu (5. panta 6. punkts) nacionalajos

normativajos aktos noteikts, ka:

e izmaksas, kas vienlaikus tiek segtas no diviem vai vairakiem publiska finans€juma
avotiem, tai skaita Eiropas Sociala fonda un citas arvalstu finanSu palidzibas
lidzekliem, ir neatbilstosas un netiek segtas no Fonda lidzek|iem;

e partnerorganizaciju atlases pretendents iesnieguma apliecina, ka tas nepieprasis Fonda
finansgjumu par tadu atbalstamo darbibu istenosanu, kas tiek finansétas no citiem
publiska finans€juma avotiem;

e partnerorganizacija, kas ir pa$valdiba vai paSvaldibas iestade, nesanem Fonda
finansgjumu par tadu papildpasakumu isteno$anu, kas tai janodroSina atbilstoSi valsts
shémai;

e Fonda vadiba iesaistitas institiicijas administrativajas un parbaudeés darbibu
TstenoSanas vietas guist parliecibu par Fonda darbibu neparklasanos ar citu publiska
finansgjuma avotu, tai skaita ar Eiropas Sociala fonda un citu arvalstu finansgjuma
Itdzek]u finansetajam darbibam;

e Fonda vadiba un istenoSana iesaistitas institiicijas nodroSina darbibu izmaksu
atsevisku uzskaiti un veic pamatojosos dokumentos atzimi par Fonda atbalstu.

Normativo aktu izstrades procesa nodrosinata informacijas apmaina par veicamajam
darbibam un viedoklu saskano$ana par to neparklaSanos ar citam iniciativam, stratégijam
un instrumentiem (iesaistita Finan$u ministrija k& ES fondu vado$a iestade, Veselibas
ministrija, Izglitibas un zinatnes ministrija, Zemkopibas ministrija u.c.).
Lai noverstu dubulto finansésanu 2015. gada papildus veiktas tadas darbibas ka:
e nodro§inata informacijas apmaina un principu un viedok]u saskanoSana ar EGESIF
(angl. Expert group on European Structural and Investment Funds);
e nodro$inata informacijas apmaina ar ES fondu sadarbibas iestadi (Centralo un finan3u
ligumu agentiiru), veicot tehniskas palidzibas maksajuma pieprasijumu parbaudi;
o uz Fonda izmaksas pamatojoSiem dokumentiem ir atsauces uz Fondu, ka ar7 iespgju
robezas tiek izvietotas Fonda un Eiropas Savienibas atpazistamibas zimes.

2) nolika veicinat sievieSu un virieSu lidztiesibu un dzimumu perspektivas
integréSanu_un_diskriminacijas nepielausanu (5. panta 11. punkts), veiktas Sadas
aktivitates:

e nacionalajos normativajos aktos ir noteikts, ka:

o atbalstu sanem persona, kurai ir pasvaldibas sociala dienesta izsniegta izzipa par
atbilstibu triicigas personas statusam vai izzina, kas apliecina personas nonakSanu
arkartas vai krizes situacija. Trilicigas personas izzinas izsnieg$anas kriterijs ir
personas ienakumu un materiala stavokla novért€jums, izzinas par arkartas vai
krizes situaciju izsniegSanas kritérijs ir situacijas izvértgjums. Visos gadijumos
nodro$inata diskriminacijas nepielauSana;




o partnerorganizaciju atlases pretendents iesnieguma apliecina, ka tas partikas un
pamata materialo palidzibas preu izdalisana un papildpasakumu TstenoSana
veicinas vienlidzigu iespgju ievérosanu neatkarigi no dzimuma, rases vai etniskas
izcelsmes, religijas vai parliecibas, invaliditates, vecuma vai seksualas orientacijas;

o partnerorganizacija var pec personas ierosinajuma nodro§inat partikas un pamata
materialas palidzibas komplektu izsniegSanu un papildpasakumus arT tas
dzivesvieta;

o partnerorganizacija izverté personas vajadzibas un piedava iespgjas brivpratigi
piedalities papildpasakumos.

izstradatas vadlinijas, kas skaidro katru horizontalo principu un iesaka pasakumus to
ievéroSanai darbibas programmas darbibas. Vadlinijas nosaka, ka darbibu ietvaros
nodrodinami §adi horizontalie principi: dzimumu lidztiesiba, diskriminacijas
aizliegums un vides pieejamiba, atklata dalibnieku atlase, vides aizsardziba un partikas
preu droSums, sabiedribas veseliba, partneriba, ieintereséto puSu iesaiste,
administrativa sloga mazinasana atbalsta sanémgjiem.

Attieciba uz dzimumu lidztiesibu vadlinijas ietverts jédzienu skaidrojums un sniegti:

o ieteikumi dzimumu lidztiestbas principa iev€ro$anai ieteikumi dzimumu
lidztiesibas principa ievéroSanai partikas un pamata materialas palidzibas iegades
un transportéanas procesa (pieméram, nodro$inat, ka komplektos skolas somas un
citi macibu piederumi netiek ievietoti krasas, formas un ar zim&umiem, kas
veicina stereotipiskus prieksstatus par meiteném un z€niem u.c.),

o ieteikumi dzimumu lidztiesTbas principa ievéro$anai partikas un pamata materialas
palidzibas izdali$anas vistriicigakajam personam un papildpasakumu istenoSanas
procesa (pieméram, planojot papildpasakumu aktivitates, apzinat un analizét mérka
grupu raksturojoSos statistikas datus un citu informaciju par probléemam un
vajadzibam no dzimuma perspektivas, ipa$i pieveérSot uzmanibu butiskam
atskirtbam, kas var liecinat par dzimuma diskriminaciju vai arT var palidzet noteikt
atbilstous specifiskus pasakumus attieciga dzimuma lidztiesibas veicinaSanai vai
dzimumstereotipu mazinasanai u.c.);

o ieteikumi dzimumu lidztiesibas principa ievéroSanai tehniskas palidzibas
istenoSanas procesa (pieméram, nodrosinat un popularizét darba un gimenes dzives
saskanoSanas pasakumus — summars darba laiks, attalinats darbs, nepilns darba
laiks u.c.);

Tapat arT attiectba uz diskriminacijas aizliegumu, vadlinijas ietverts jédzienu

skaidrojums un sniegti ieteikumi diskriminacijas aizlieguma principa ievéroSanai

Fonda darbibu ietvaros paredzetajas  aktivitates (pieméram, apliecinat

nediskriminacijas praksi rakstveida, attiecinot to uz dzimumu, rasi vai etnisko

izcelsmi, religisko, politisko vai citu parliecibu, invaliditati, vecumu, seksualo
orientaciju vai citiem apstakliem. Nedriskriminacijas prakses apliecinajums
ieklaujams gan dazada veida Iigumos, gan atlases prasibas, gan atskaiSu dokumentos

par istenotajam darbibam, u.c.)

starp sadarbibas iestadi un partnerorganizacijam noslégti Iigumi, kuros iek]autas Sadas

prasibas:

o nodro$inat horizontalo principu ievéroSanu atbilstosi vadlinijam un atspogulot to
parskata par Atbalstamo darbibu TstenoSanu;

o uzkrat datus par personu skaitu pa vecumiem, dzimumiem un, ja persona piekrit
§adus datus sniegt, arT péc piederibas kadai no $adam grupam — migrants,
minoritate, persona ar invaliditati, bezpajumtnieks.

visos Fonda vadibas un TstenoSanas posmos paredzéta horizontalo principu

ievéro§anas uzraudziba.

2015. gada partnerorganizacijas noradijusas, ka istenoti dazadi horizontalo principu

ievieSanas pasakumi Fonda atbalsta sniegSanas vietas, tai skaita:

o lai nodro$inatu dzimumu lidztiesibas principa ievéroSanu, nodroSinati $adi
pasakumi;

- tika piedavata individuala pieeja, vari€jot komplektu izdales laikus — gan arpus
darba laika, gan tos pielagojot sabiedriskajam transportam, gan atseviskos




gadijumos piegadajot komplektus uz majam vai p&c individuala pieraksta.

- izdales punkta nepiecieSamibas gadijuma, kamér vecaki sanem atbalsta
komplektus vai papildpasakumu Tisteno$anas laika, tiek nodroSinata bernu
pieskatiSana.

- planojot papildpasakumu aktivitates tika apzinati un analiz€ti mérka grupu
raksturojosie statistikas dati un cita informacija par problémam un vajadzibam
no dzimumu perspektivas.

- nodrosinot komplektu izdali un stenojot papildpasakumus, tika skaititas merka
grupas personas dalfjuma pa dzimumiem un vecumiem.

- papildpasakumu ietvaros tika organizétas individualas konsultacijas un seminari
par bérnu kopSanas atvalinajuma iespgjam abiem dzimumiem, ka arT par
nodarbinatibas iesp&jam un dzimumu lidztiesibu.

o lai nodrosinatu diskriminacijas aizlieguma principa ievéro$anu, nodro$inati $adi
pasakumi:

- katrs partnerorganizacijas darbinieks un brivpratigais, kas iesaistas Fonda
darbibu Tsteno3ana, ir parakstijis apliecinajumu, kas apliecina nediskriminacijas
labo praksi.

- papildpasakumu ietvaros tika sekméta mérkgrupas izpratne ar individualam
parrundm un pasakumiem par diskriminacijas aizlieguma principu ieveroSanu
ikdiena, attiecinot to gan dzimumu, etnisko izcelsmi, vecumu, invaliditati, u.c.
aspektiem. Merka grupai tika skaidrots aizspriedumu kaitigums un sekas 3ajos
jautdjumos. Aktivi tajos piedalijas romu un citu mazakumtautibu cilveki
dazados vecumos, ka ar pirmspensijas vecuma cilveki un invalidi, kas jutas
diskriminéti darba tirgg.

- papildpasakumos lidzdarbojas personas no dazadam mazaizsargatam grupam,
tadejadi veicinot savstarpgju iecietibu un aizspriedumu mazinasanu.

o lai nodro$inatu vides pieejamibas principa ievéro$anu, nodrosinati §adi pasakumi:

- izdales vietas nodrofinata vides pieejamiba personam ar funkcionaliem
trauc€jumiem, maminam ar bérniem - arpusé ir panduss jeb uzbrauktuve, pa
kuru var uzbraukt gan persona ar invalidu ratinpiem, gan mamina ar bérnu
ratiniem, pieejamas platakas durvis, pie izdales vietas vai taja ir iesp&jams drosi
novietot bérnu ratinus.

- iespgju robeZas izdales vieta ierikota 1.stava.

- nepiecieSsamibas gadijuma tiek nodro$inata atbalsta persona, kas var palidzet
pakalpojuma sanemsanas procesa.

- darbibu Tsteno$anas vietas nepiecieS§amibas gadijjuma vecakiem ir nodroSinata
iesp€ja bernu partisanai.

- partikas un pamata materialas palidzibas izdali$anas vistriicigakajam personam
un papildpasakumu TistenoSanas procesa, vecaka gada gajuma personam,
personam ar kustibu traucgjumiem, vecdkiem ar maziem b&rniem, tiek
nodroSinatas priek3rocibas pakalpojuma sapems$anas kartiba: iespgja sapemt
pakalpojumu bez rindas, sédvietu nodroginasana, vienlaikus nodroSinot
skaidras, visiem pieejamas informacijas norades par $adam priekSrocibam.

- darbibu TstenoSanas vietas informacija ir “vieglaja valoda” un ir izvietota
personai ratinkrésla viegli saredzama augstuma.

- darbibu Tsteno3anas vietas izvietotas skaidri redzamas un salasamas norades par
pakalpojuma sanemsanas kartibu, vietu un laikiem un apzimg&jumi par avarijas
izejam, WC un citam svarigam telpam/durvim/vietam.

- darbibu TistenoSanas vietas ir viegli pieejamas personam, kuras izmanto
sabiedrisko transportu.

- jamérka grupas persona nevar noklat komplektu izdales vieta objektivu iemeslu
dg], iesp&ju robezas tiek nodrosinata komplekta nogadasana dzives vieta.

- tualetes ir aprikotas invalidu vajadzibam p&c valstij noteiktajiem standartiem.

o lai nodroSinatu sabiedribas veselibas principa ievéroSanu, nodrosinati 3adi
pasakumi:

- tiek nodro$inati izglitojo§i un konsultativi papildpasakumi (grupa un
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individuali) par veseliga uztura jautdgjumiem, fizisko aktivitaSu nozimi un
iesp€jam, veselibas veicina8anas un sabiedribas veselibas pasdkumiem, par
personigo higi€nu, par vielu un procesu atkaribam un to samazina$anas
iespgjam, lidzatkaribam, par garigo veselibu, t.sk., par bérnu uzvedibas
problemam, par seksualas un reproduktivas veselibas jautagjumiem, par ricibu
krizes situacijas un pirmas palidzibas pareizu sniegSanu traumu gadijuma, par
drosibas jautajumiem un celu satiksmes noteikumiem. u.c.

o lai nodroSinatu vides aizsardzibas un partikas precu droSuma principa ievéro$anu,

nodroS§inati $§adi pasakumi:

- lai izvairitos no komplektu ilgstoSas uzglabasanas un partikas produktu
deriguma termina izbeigSanas, sadarbiba ar sadarbibas iestadi tiek veikta
komplektu pardale starp citam partnerorganizacijam.

- lai izvairTtos no partikas atkritumu veido$anas, tiek veicinata to partikas
produktu nodo$ana zupas virtuvei, kuras persona/gimene subjektivu vai
objektivu apsveérumu dé| nelieto uztura un atgriez partnerorganizacijai.

- tiek nodroSinats, ka partikas preces tiek uzglabatas un maltites tiek pagatavotas
vietas, kas ir ieklautas Partikas un veterinara dienesta uzraudzibai paklauto
uzn€mumu registra, vai tira, sausa vietd, kas nodro$ina kvalitativu uzglaba$anu
un kur ir nodro$inata higiénas prasibu ievéro$ana.

- partikas un pamata komplektu iepakojumam tiek izmantoti iepakojumi, kas ir
videi draudzigi, kuri lielaka dala ir otrreiz€ji parstradajami.

- tiek organizeti papildpasakumi par partikas dro$u uzglabaSanu, &st gatavo$anu
un partikas parpalikumu atkartotu lieto$anu.

- tiek sekots, lai netiktu piesarnota vide, inform&jot mérkgrupu par to, cik svarigi
ir partiku novietot tai piemérotas vietas,

- ja mérka grupas personai kada partikas prece nav nepiecie$ama, tad ta var $o
preci atstat izdales vieta tam Tpa$i paredzeta vieta, nevis izmest.

- ik ménesi tiek prognozéts nepiecie$amais partikas paku daudzums, lai izvairitos
no to ilgstosas glabasanas un deriguma termina izbeig$anas, tiek veikta izdalito
paku uzskaite un piegadajamo partikas paku daudzuma korekcijas, ja tadas
nepiecie$amas.

- tiek nodroSinata partikas precu un higi€nas pre¢u nodalita uzglabasana.

- partikas produkti, kurus atstdj klienti izdales vietas, tiek nodoti citiem klientiem
vai izmantoti papildpasakumu ietvaros - paspalidziba grupa, kur cilvéki macas
izmantot dazadus partikas pakas ieklautos produktus (klienti nemak izmantot
sauso pienu, atseviskus produktus uztura nelieto).

- komplektu sanémeéjiem tiek sniegta informacija par produktiem un to deriguma
terminu.

e Arl Fonda vadiba iesaistitas institiicijas nodro$ingjusas, ka tehniskas palidzibas
darbibas ieveroti horizontalie principi, tai skaita:

dzimumu Iidztiesiba un diskriminacijas aizliegums: nodroSinata iesp&ja noteikt
individualu darba laiku;

vides pieejamiba: ratinkrésla pacélaja pieejamibas nodro§inasana;

atklata dalibnieku atlase: pretendentu brivas konkurences nodros$inasana
iepirkumos, organizaciju briva konkurence atklatajos partnerorganizaciju atlases
konkursos;

vides aizsardziba: iespgjas nodot papiru otrreiz€jai parstradei nodroSinasana,
izdruku skaita ierobezo$ana, papira (taja skaita otrreizgji parstradata papira)
atkartota izmanto$ana piezimju veik$anai;

sabiedribas veseliba: veselibas apdros§inasanas poliSu nodro$inaSana darbiniekiem;

partneriba, ieinteres€to puSu iesaiste: informacijas apmaina ar sabiedribas
parstavjiem seminaros, prezentacijas un darba grupas;

administrativa sloga mazina$ana atbalsta sapémé&jiem: dokumentu aprites un
sarakstes elektroniska veida veicinasana.

3) noluka nodroSinat partikas un_pamata materialas palidzibas precu_izveli_péc




vistriicigako personu vajadzibam (5. panta 13. punkts), izstradijot nacionilos

normativos aktus, veiktas $adas aktivitates:

viedoklu apzinaSana par partikas un pamata materialas palidzibas satura un kvalitates
prasibam un mérka grupas vajadzibam;

nodro§inatas konsultacijas ar Partikas un veterinaro dienestu, Patérétaju tiesibu
aizsardzibas centru un Veselibas inspekciju ka valstT noteiktam uzraudzibas funkciju
veico$am institiicijam par precu kvalitates un droSuma nosacijumiem;

partikas palidzibai noteikta finans§juma apjoma, kas ik gadu pieejami Fonda
Tsteno$anai, ietvaros izraudziti produkti, ievérojot katra produkta uzturveértibu un
piemérotibu izdaliSanai, deriguma terminu, ka arT apstakli, ka to uzglabasanai nav
nepiecieSams specials temperatiiras reZims;

salidzinot izdalei paredzeta partikas komplekta un personas dienas uztura energetiskas
veértibas, veikts partikas atbalsta intensitates izvért&jums. Secinats, ka partikas atbalsts
konkréta perioda ir 20% - 30% apméra no nepiecie§amas dienas uztura energgtiskas
vertibas, kas vienlaikus mazinatu nenodro§inatibu ar partiku, sniedzot dalgju atbalstu
atsevisku partikas produktu komplektu vai gatavu maltiSu veida, un motivétu personu
palielinat savus ienakumus, nepielaujot atkaribu no Fonda atbalsta;

paredzéts, ka reizi gada péc situacijas izvért€juma var tikt inici€ta sakotngjo partikas
precu aizsta$ana ar citam energ@tiski Iidzveértigam partikas precém. Atsevisku precu
aizstaSana ar citam lidzveértigam paredz&ta arT pamata materialaja palidziba.

Lidz ar to 2015. gada veika Fonda atbalsta sanéméju aptauja, kuras ietvaros vérteta
atbalsta sanéméju apmierinatiba ar Fonda atbalstu. Aptaujas rezultata tika sniegti
priek$likumi palielinat atbalsta apjomu, piedavajot plasaku komplektu saturu,
paplasinat atbalsta sapéméju loku un iesp&ju robezas dazadot sniegto atbalstu atbilstosi
vajadzibu izvertgjumam.

Tade] 2015.gada tika veikti grozijumi Ministru kabineta noteikumos par Fonda
istenoSanu, paredzot, ka no 2016.gada 1.juinija tiks papildinats partikas komplekta
saturs, pievienojot olu pulveri, liellopu galas konservus, kartupelu biezeni, ka arT
precizeti atsevis$ki produktu daudzumi, kas tiek ievietoti komplektos. Planojot jauna
partikas komplekta satura izmainas, vado$a iestade izvert€ja partikas komplektu saturu
no sabalanséta uztura nosacijumu aspekta un secindja, ka salidzinot ar 2015. gada
partikas komplektu, 2016. gada partikas komplekts vistuvak atbildis sabalans€ta
uztura nosacijumiem, jo ta pamata bis atbilsto$s kopgjais olbaltumvielu daudzums
produktos (94,8% no ieteicamas vidgjas dienas normas), oglhidratu daudzums mazak
tiek parsniegts neka iepriek$gja komplekta (116,2% no ieteicamas vidg€jas dienas
normas), bet tauku daudzums vistuvak atbildis ieteicamajam uzturvielu
procentualajam sadaljjumam (80,1% no ieteicamas vid&jas dienas normas). Jaatzime,
ka Fonda partikas komplektu nav iespgjams izveidot pilniba atbilstosi sabalanséta
uztura pamatprincipiem, sakara ar to, ka nav iesp&jama svaigu produktu ievietoSana
komplektos, jo produktiem ir jabut ilgsto$i uzglabdjamiem un tiem nedrikst but
specifisku uzglabasanas prasibu, pieméram, saldetavas vai tml.

Tapat grozijumi paredz, ka atkirigs komplektu saturs iespgjams partikas precu
komplektiem, kuri paredzeti individualai izdaliSanai personam un maltiSu
nodro§inasanai. Turpmak paredz&ta iespgja skolas precu komplektu satura
dazado$anai sakumskolas vai pamatskolas skolénu vajadzibam. Vienlaikus grozijumi
paredz arT paplasinat palidzibas sanémé&ju loku, paplasinot krizes situacija nonakuSo
personu definiciju.
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1) ZINOSANA 2017.,2022. GADA UN NOSLEGUMA ISTENOSANAS
ZINOJUMA

3. IEGULDIJUMS SPECIFISKO UN GLOBALO EAFVP MERKU
SASNIEGSANA

3.1. Informacija par ieguldijjuma novért§jumu EAFVP specifisko un globalo mérku
sasniegSana, atbilsto$i Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 223/2014
par Eiropas Atbalsta fondu vistriicigakajam personam 3.pantam

Nav attiecinams

2) PIELIKUMI

EAFVP Konsultativas darba grupas komentaru kopsavilkums atbilstosi Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulas (ES) Nr. 223/2014 par Eiropas Atbalsta fondu vistriicigakajam
personam 13.panta 2. punktam

1.Pielikuma pievienots 09.05.2016. EAFVP Konsultativas darba grupas sanaksmes
protokols.
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