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Kādēļ nepieciešamas izmaiņas sociālajā 

darbā ģimenēm ar bērniem?

 Mērķa grupa neskaidra, izplūdušas robežas;

 Praksē bieži vien par klientu kļūst māte, līdz ar to citi ģimenes resursi netiek 

pietiekami apzināti un izmantoti;

 Nerēķināšanās ar klienta personīgo dzīvi (konfidencialitāte), klients formāli 

iesaistīts darbinieka izvirzīto mērķu sasniegšanā;

 Izvērtēšana formāla, virspusēja, pārklājas izvērtēšanas un intervences fāzes, 

jo trūkst metodikas un pieredzes izvērtēšanas metožu pielietošanā;

 Atbildības “uzlikšana ” uz sociālo darbinieku;

 Sociālo darbinieku pārslodze, emocionāla izdegšana, ilgstošs stress, kadru 

maiņa;

 Īsā laika periodā tiek gaidīts pozitīvs rezultāts.



Ieguvumi no metodoloģijas apguves un 

aprobācijas:

 Cilvēks nav problēma. Problēma ir problēma! Tas nozīmē, ka – meklējot 

problēmas, mēs tās atrodam, virzot fokusu uz tām, mēs tās palielinām. 

Runājot par problēmu, ne vienmēr to var novērst. Lai nonāktu pie 

risinājumiem, ir noderīgi runāt par risinājumiem (nevis par problēmām). 

 Attiecībās balstīts sociālais darbs. Lai izveidotu drošas, uzticēšanās pilnas 

attiecības nepieciešams laiks.

 Sociālā darbā ģimenēm ar bērniem savas situācijas galvenais eksperts ir 

ģimene un ģimenes locekļi. 

 Uz ģimeni vērstas gadījumu vadīšanas daudzpakāpju izvērtēšanas principu 

lietošana darbā ar klientu.



Metodikas integrēšanas ietekme:

PERSONA

• IZMAIŅAS VĒRTĪBU SISTĒMĀ;

• APZINĀTĪBA RĪCĪBĀ;

• POZITĪVA DOMĀŠANA;

• IZMAIŅAS SAJŪTĀS (MIERĪGĀKS, SAPROTOŠĀKS, SPĒJA TOLERĒT STRESU);

PROFESIJA

• PROFESIJAS IDENTIFICĒŠANA, ROBEŽU APZINĀŠANA;

• MĒRĶTIECĪGA METOŽU IZVĒLE UN LIETOŠANA;

• PRAKTISKĀ DARBĪBA VĒRSTA UZ SOCIALĀ DARBA VĒRTĪBĀM;

• PIEREDZĒJIS SOCIĀLAIS DARBINIEKS DARBAM AR ĢIMENI AR BĒRNIIEM;

SABIEDRĪBA

• CILIVĒKS IR VĒRTĪBA;

• ATTIECĪBĀS BALSTĪTS SOCIĀLAIS DARBS;

• SADARBĪBA BALSTĪTA INDIVIDUĀLĀS KLIENTA VAJADZĪBĀS;

• CILVĒKS NAV PROBLĒMA. PROBLĒMA IR PROBLĒMA! 



Sociālā darba ar ģimenēm ar bērniem 

attīstības iespējas:

 Pašiniciatīva;

 Sociālo dienestu vadītāju izpratne 

un vīzija par SDĢB attīstību;

 Sistemātiski un plānveidīgi 

organizētas apmācības, speciālistu 

izglītošanai;

 Iegūto zināšanu praktizēšana ar 

atbilstošu supervīziju pieejamību;

 Sasniegtā rezultāta izvērtēšana.



Vissvarīgākais, ko cilvēks var izdarīt, ir ne jau 

pārmainīt pasauli, bet gan sevi.
/Imants Ziedonis/


