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VADLINIJAS PAR EIROPAS ATBALSTA FONDA
VISTRUCIGAKAJAM PERSONAM VADIBAS UN
KONTROLES SISTEMAS APRAKSTA AKTUALIZACI1JU

Vadlinijas izstradatas, lai nodro§inatu vienotu pieeju kartibai, kada Eiropas
Atbalsta fonda vistriicigakajam personam (turpmak — fonds) vados$a iestade,
sertifikacijas iestade un sadarbibas iestade (turpmak kopa — institiicijas)
nodroS§ina vadibas un kontroles sistémas (turpmak — sistéma) apraksta
aktualiz€Sanu 2014.—2020. gada plano$anas perioda.

Institiicijas reizi gada sagatavo informaciju par nepiecieSamajam izmainam
sistémas apraksta par parskata periodu, kura ilgums ir no ieprieks$éja gada
1. marta Iidz kartéja gada 28. februarim. Vadosa iestade koordiné sistémas
apraksta aktualizéSanu.

Institiicijas lidz kartéja gada 15. martam ieklauj So vadliniju pielikuma
noraditaja veidlapa informaciju par parskata perioda veiktajam izmaigam,
kuras ir nepiecieSams ieklaut sisttmas apraksta, ka ari par planotajam
izmainam nakamaja parskata perioda.

Sertifikacijas iestade un sadarbibas iestade elektroniski nosita vadoSajai
iestadei uz tas e-pasta adresi $o vadliniju 3. punkta minéto informaciju.

Vadosa iestade ne vélak ka 20 darbdienu laika péc So vadliniju 3. punkta

mingétas informacijas sanemsanas:

5.1.izverté piedavato izmainu pamatotibu, atbilstibu ar&jiem normativajiem
aktiem un ietekmi uz sisttmu, ja nepiecieSams, pieprasa papildus
informaciju no iesniedzéja;

5.2.elektroniski saskano sistémas apraksta iek]aujamo informaciju (sist€émas
apraksta projektu) ar visam aktualizacija iesaistitam institlicijam;

5.3.sagatavo sist€mas aprakstu, ieklaujot 5.2. apak§punkta minéto informaciju;

5.4.izverté nepiecieSamibu veikt izmainas ar€jos vai iek§€jos normativajos
aktos vai vadlinijas darbibas programmas isteno$ana un uzraudziba un
nosaka atbildibu par $o izmainu veikSanu.

6. Vadosa iestade piecu darbdienu laika péc sistemas aktualizé$anas ievieto
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aktualizéto sistémas aprakstu Labkldjibas ministrijas timekla vietn€ un
elektroniski par to informé sertifikacijas iestadi, sadarbibas iestadi un revizijas
iestadi, noradot veiktas izmainas.

7. Institiicijas vaditajs vai ta norikota atbildiga persona nodroSina:
7.1.attiecigas institiicijas fonda vadiba iesaistitd personala informéSanu par
izmainam sistémas aprakstd un saistitajos iek§€jos un ar&jos normativajos
aktos;
7.2.planoto un papildus ierosinato izmaigu ievieSanu, taja skaitd izmainas
ieck$gjos normativajos aktos atbilstodi So vadliniju 5.4. apakSpunkia
noteiktajam.

8. Vadosas iestades vaditdjs nepiecieSamibas gadijuma nodroSina izmainas
aréjos normativajos aktos darbibas programmas TstenoSana un uzraudziba.
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