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LATVIJAS REPUBLIKAS LABKLAJIBAS MINISTRIJA

30.12.2014.

Rikojums

Nr. 116

Par Plana minimala ienakuma ltmena ievieSanai

izstrades darba grupas izveidi

Izdots saskana ar Ministru kabineta
2004.gada 27.janvara noteikumu Nr. 49
“Labklajibas ministrijas nolikums” 9.3.apakSpunktu

1. Lai izpilditu Ministru kabineta 2014.gada 30.oktobra rikojuma Nr. 619 ,,Par koncepciju ,,Par
minimala ienakuma Itmena noteikSanu™” 3.punkta un 4.2. un 4.3. apakSpunkta noteiktos uzdevumus
un izstradatu Plana minimala ienakuma Itmena ievieSanai projektu, izveidot darba grupu $ada sastava:

Darba grupas vaditaja

Jana MuiZniece

Labklajibas ministrijas valsts sekretara vietniece

Darba grupas vaditaja vietniece

Elina Celmina

Labklajibas ministrijas Socialas ieklauSanas politikas departamenta
direktore

Darba grupas locekli:

Egils Baldzeéns

Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas priekSsedetajs

Kristine Bara

FinanSu ministrijas Nodoklu analizes departamenta direktore

Labklajibas ministrijas Socialas politikas planoSanas un attistibas|




Diana Jakaite
departamenta direktore

Aija Grinberga Labklajibas ministrijas FinanSu vadibas departamenta direktore

leva Kodolina-Miglane  |[Finans$u ministrija Nodoklu analizes departamenta Nodok]u politikas
strategijas nodalas vaditaja

Peteris LeiSkalns Latvijas Darba devéju konfederacijas Socialas drosibas un veselibas
aizsardzibas eksperts

[inda Liepa Labklajibas ministrijas Bérnu un gimenes politikas departamenta
direktore
Martin$ Moors Rigas domes Labklajibas departamenta Socialas parvaldes

prieksSnieks, departamenta direktora vietnieks

[1ze Rudzite Latvijas PaSvaldibu savienibas padomniece veselibas un socialajos|
jautajumos

[1ze Skrodele-Dubrovska |Labklajibas ministrijas Metodiskas vadibas un  kontroles
departamenta direktora vietniece

Sigita Snikere Parresoru  koordinacijas centra  Attistibas uzraudzibas un|
novértésanas nodalas konsultante

Sandra Stabina Labklajibas ministrijas Socialas apdroSinasanas departamental
direktore

[1ze Zvidrina Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta direktoraj
vietniece”

(1.punkts LM 14.02.20177. rikojuma Nr. 25 redakcija )

2. Darba grupai lidz 2017.gada 31.martam ( Ar grozijumiem, kas izdariti ar LM 14.02.2017.
rikojumu Nr. 25 ).
2.1. veikt socialas palidzibas, valsts socialo pabalstu, minimalas pensijas un bezdarbnieka

pabalsta esosas situacijas regulé§juma analizi, izvert€jot to efektivitati un lietderibu nabadzibas un
ienakumu nevienlidzibas konteksta;

2.2. izvertet socialajai palidzibai, valsts socialajiem pabalstiem, minimalajai pensijai un
bezdarbnieka pabalstam izlietotos finansu Iidzeklus;

2.3. noteikt socialas palidzibas, valsts socialo pabalstu, minimalas pensijas un bezdarbnieka
pabalsta sasaisti ar minimala ienakuma ltmeni;

2.4. identificét normativos aktus un tajos nepiecieSamos grozijumus minimala ienakuma
ITmena ievieSanai;

2.5. aprékinat pasakumu izpildei nepiecieSamo finans€jumu, izdalot p&c finanSu avota
(valsts budzets, specialais budzets, paSvaldibas budZzets);

2.6. sagatavot Plana minimala ienakuma limena ievieSanai projektu iesniegSanai Valsts
kanceleja.

3. Darba grupas vaditajs, ja nepiecieSams, dalibai darba grupa var pieaicinat citus

specialistus un ekspertus, ka ar1 pieprasit no citam institticijam darbam nepiecieSamo informaciju.

4. Darba grupas sekretariata funkciju istenoSanu un darba organizéSanu nodroSinat



Labklajibas ministrijas Socialas ieklauSanas politikas departamentam. ( Ar grozijumiem, kas izdariti ar LM
714.02.2017. rikojumu Nr. 25 )

5. (Svitrots ar LM 14.02.2017. rikojurmu Nr. 25 )

Labklajibas ministrs Uldis Augulis



