2014.gada sakuma tika organizetas divas
konferences demografijas joma

« 2014.gada 3l.janvari Saeimas konference
«Demografiskas atveseloSsanas cela Kkartes
veidosana»

 2014.gada 11.-12.februart LU 72. zinatniskas
konferences sekcija ,ledzivotaju attistiba un
demografiskas politikas izaicinajumi’
(LU sadarbiba ar LM)

A
F
f

AS MINISTRIJA

LIK
1B



Saeimas konferences rezultati
konferences dalibnieki ieziméja gimenes politikas

pilnveidosSanas ietvaru un turpmakas ricibas planu

« Labklajibas ministrija: gimenes joma japieméro kombinétas socialas politikas
aktivitates: naudas atbalsta pasakumi + pakalpojumu gimeném pilnveidoSana

* janodrosina sociala atbalsta progresivitate, vienlaikus ar nodarbinatibas pasakumiem un
nodok|u slodzes samazinaSanu parskatot atbalsta pieSkirSanas nosacijumus, izvértéjot ta
pieskirSanu atkariba no nabadzibas riska pakapes

* javeic reformas socialas palidzibas sistema, uzlabojot pabalstu parklajumu, adekvatumu
un stiprinot atbalsta sanémeéju aktivizéSanas pasakumus*

* jaturpina bernu aprupes sistémas pilnveidosana, péc valsts atbalsta PII rindu likvidacijai
programmas pabeigSanas ievieSot pastavigu bérnu apripes politikas dizainu un veicinot
alternativo bérnu apripes formu attistibu pec principa «nauda seko bérnamy

« japalielina valsts dotacija skolénu brivpusdienam, pakapeniski nodroSinot valsts
apmaksatu édinasanu vismaz lidz 9.klasei

« jasamazina nabadzibas risks gimeném ar bérniem — TpasSi daudzbérnu gimeném,
pastiprinot attiecigus fiskalus un pakalpojumu  mehanismus (GVP diferenciacijas
atjaunosana no 2015.g9.)*

. Jalsteno Valdlbas deklaracua un Glmenes valsts polltlkas pamatnostadnés noteikta
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Saeimas konferences rezultati
Parresoru koordinacijas centrs
« ievieSot kompleksu atbalsta sistemu gimeném, panakt, ka katru gadu dzimst vairak
bérnu neka iepriekSeja gada
 panakt, ka bérni dzivo labvéligad gimeniska vai gimenei pietuvinata vidé, un vardarbiba
gimené samazinas
 ar kompleksas gimenu atbalsta sistémas palidzibu, kas veicina darba un gimenes
dzives savienoSanu, mazinat bérnu nabadzibas risku
« informacijas telpa veidot tadu publisko komunikaciju, kas izcel bérnu ka vértibu ikkatra
dzivé un atbalsta paaudzu solidaritati
Igaunijas politikas pilnveidosanas priekslikumi (Jaak Uibu, Dr.sc.)
* lauku iedzivotajiem ir jasanem atbalsts, kas palidzétu gimeném parcelties vai palikt uz
dzivi laukos pasu saimnieciba, nodrosinot pretsvaru urbanizacijai
* sievietém, kuras gatavojas abortam, pirms ginekologa konsultacijas ir jasanem
psihologiska un ekonomiska rakstura konsultacijas, kas vinas iedroSinatu dzemdét
» medijiem daudz vairak vajadzétu atbalstit gimenes dzivi un laulibas institGtu
LDDK secinajumi
» skatot socialo grupu nabadzibas risku skalu, var konstatét, ka nabadzibas riski ir cieSi
saistiti ar apgadnieku/apgadajamo skaita attiecibu majsaimnieciba
« Sobrid piemérotais gimenes valsts pabalsta modelis — vienads pabalsts visiem bérniem -
pilnTiba ignoré So sakaribu
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Saeimas konferences rezultati

Pétijums par dzimstibas potencialu, emigracijas risku un socialo politiku (M.Hazans)
Ridzinieku emigracijas potencials ir bistami augsts. Gimenes ar vislielako demografisko
potencialu ir paklauti visaugstakajam emigracijas riskam.

Dzimstibu veicinoSi socialas politikas instrumenti respondentu skatijuma:

— pabalsts bérnu vecakiem par katru bérnu l[idz 18 gadu vecumam
— sakartota un kvalitativa veselibas apripes un bérnudarzu infrastruktdra
— lielaka socialais atbalsts gritibas nonakusajam gimeném
— finansials atbalsts gimeném, kuru bérni apmeklé privatos bérnu darzus

Optimalais risinajums dzimstibas veicinasanai Latvija — bérna un karjeras
savienosanas ricibpolitikas attistiba (Dr.soc. V.Korpa)

* bérnu pieskatiSanas risinajumu trikums, ir Skerslis, lai atgrieztos darbavieta,

kas savukart atstaj batisku iespaidu uz gimenes ienakumiem un dzives kvalitati kopuma
 Darba likuma noteikta atbalsta pieejamiba ir atkariga no neformalajam
attiecibam ar darba devéju, un gimenes darba tirgQ ir neaizsargatas
« kamér konkurence ir darba némeéju vida, nevis starp darba devéjiem, tikmér darba devéju
interese attistit gimenei draudzigus nosacijumus darbavieta var neveidoties. Tam ir

nepiecieSami papildus stimuli un motivéjoSie mehanismi




Seminara rezultati — efektivako priekslikumu izlase

Balsu
skaits

1. GVP diferenciacija atkariba no bérnu skaita gimené 16

2. Veicinat gimeném draudzigas darba vietas/pieskirt sociala nodokla atlaides 11
darba devejiem

3. leviest gimenes macibu izglitibas iestadés/ieviest vecaku izglitosanas un socialo 10
prasmju programmu

4, Nodrosinat bérnu pieskatiSanas pakalpojumus/padarit pieejamakas dazadas 9
bérnu apripes un pieskatiSanas formas

5. leviest brivpusdienas lidz 9. klasei 9

« kopuma priekslikumi relativi vispusigi nosedz gimenes ar bérnu socialas drosibas un
dzimstibas veicinaSanas aspektus

«dazi no atbalstitiem priekslikumiem ir antisisttémiskie, piem., pensijas vecuma
samazinasana atkariba no bérnu skaita bGtu pretruna ar pensiju apdroSinasanas sistémas
principiem, ka arT negativi ietekmétu pensijas apméru

» priekSlikumi tika izvirziti, nenemot véra fiskalu telpu, tapéc tie ir papildus izvértéjami péc
to ietekmes un vairakus no tiem iesp€jams istenot tikai ilgtermina un pakapeniski

» visvairak atbalstitais priekslikums — GVP diferenciacija, kas jau pec VSPL reguléjuma
2015.gada prasa 69 milj. euro




LU 72. zinatniska konference ,,ledzivotaju attistiba
un demografiskas politikas izaicinajumi”

« meérkis - prezentét un popularizét zinatnisku pieeju demografisku problemu
analizei un dzimstibu veicinoSas politikas formuléSanai

 konferences pirmas dienas tematika tika veltita demografijas zinatnei un
demografiskas situacijas izpétes zinatniskiem aspektiem, ka ari iedzivotaju
regionalajai mobilitatei un diasporas politikai Latvija

» otras dienas darba kartiba bija saistita ar publisko politiku ietekmes izvertéjumu
attieciba uz reproduktivu uzvedibu, dzimstibu un gimenes labklajibu. Konferences
nosléguma ir paredzéts rikot valsts parvaldes institliciju, pasSvaldibu, nevalstisko
organizaciju un masu informacijas lidzek|u parstavju apala galda diskusiju

dalibnieku secinajumi

LU EVF prof. P.Zvidrins, asoc.prof. A.Bérzins

» depopulacijas apméru zina Latvija ir viena no liderém pasaules valstu vida. Sartk art
latvieSu skaits, radot realus draudus tautas dziva spéka pakapeniskam izsikumam

« valstl netiek méginats izstradat kompleksu demografiskds atveselo$anas programmu
ar konkrétu mérki, ar uzdevumiem katrai ministrijai, atbildigajam institGcijam, ar
terminiem un finanséjumiem atsevisku pasakumu 1steno$ana, ka to vairakkart ieteikusi
zinatnieki
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LU 72. zinatniska konference ,,ledzivotaju attistiba
un demografiskas politikas izaicinajumi”

« Tallinas Universitate, Igaunijas demografisko pétijumu instituts, mdsdienu
demografiska situacija Igaunija: izmainu faktori un nakotnes iespéjas

» kad nelielas iedzivotaju kohortas, kas dzimuSas péc 1990.gadiem, klls par domingjoso
reproduktivu grupu, iedzivotaju dabiskais pieaugums klUs vél negativaks. Tapéc Sobrid
nepiecieSams piemérot Sim paaudzeém plasus dzimstibu veicinoSos pasakumus, kas
samazinatu plaisu starp faktisku dzimstibas potencialu un nepiecieSamo dabiska
pieauguma limeni*

« Arlietu ministrijas specialo uzdevumu véstnieks diasporas jautajumos,
Dialogs ar latvieSiem arzemés: diasporas politika Latvija

* migracijas un diasporas politikai ir batiska ietekme uz demografijas politikas efektivitati

« no 2000. Iidz 2010.gadam, Latviju atstaja ap 200 tlkst. iedzivotaju, izbraucot uz
parsvara Eiropas valstim: Lielbritanija - 100 tdkst., Irija - 25-30 tdkst., Vacija - 15-20
tikst. Sobrid emigracijas plisma turpinas, bet ir kluvusi [Eénaka

* nepiecieSams veicinat reemigraciju un arzemeés dzivojoso Latvijai piederigo identitates
uzturésanu, t.sk. globala tikla — plasas komunikacijas platformas attistiba*, pasakumi

Latvija reemigrantu integracijai darba tirgl, atbalsts uznéméjdarbibas uzsaksanai,
kulttiras pieejamiba arzemeés u.c.
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LU 72. zinatniska konference ,,ledzivotaju attistiba
un demografiskas politikas izaicinajumi”

« Labklajibas ministrija

« svarigi sistematiski vértét visu publiska atbalsta programmu gimeném ar bérniem
efektivitati, izmantojot vienotu metodisku instrumentariju attieciba uz dzimstibas un
gimenes labklajibas pamatraditaju monitoringu, un savlaicigi korigét 1stenoto politiku

* Ppéc iespéjas plasak japielieto inovativas pétijuma metodes, t.sk., nejausas kontroles
parbaudes pilotprojektu ietvaros, ka art japilnveido demografijas raditaju datu bazes

« jakoncentréjas ne tikai naudas atbalsta palielinasana, bet art pakalpojumu pieejamibas

un netiesa atbalsta (atvieglojumu) palielinaSana, nodroSinot sabalansétu socialo
atbalstu visa bérna dzives cikla

« Sobrid ieverojami resursi (> 130 mil.EUR) koncentréti valsts atbalsta sniegSanai
bérniem vecuma lidz 2 gadiem, bet, sasniedzot So vecumu, valsts atbalsta apjoms
strauji samazinas, kas negativi ietekmé gimenu socialo droSibu; vélak bérnu apripes
izdevumus galvenokart parnemot vecakiem, pieaug nabadzibas risks




LU 72. zinatniska konference ,,ledzivotaju attistiba
un demografiskas politikas izaicinajumi”

* EIGE (Eiropas dzimumu vienlidzibas institlGta) dati liecina:

« Latvija gandriz visas pozicijas (darbs, ienakumu sadalijums, zinaSanu pieejamiba,
veselibas pakalpojumu pieejamiba, laiks bérna kopS$anai) atpaliek no ES vidégjiem
raditajiem péc dzimumu vienlidzibas indeksa (16.vieta ES)

* V.Korpa (Baltic Studies Centre)

« @gimenei draudzigas vides attistiba ir daudzSkautnains process, kas prasa vairaku
ieintereséto agentu grupu iesaistiS8anos, lai tadéjadi nodroSinatu nozimigu jautajumu
risinaSanu sabiedribas ilgtspéjigas attistibas konteksta

« intervetie eksperti, gan darba devéji ir vienispratis, ka visefektivakais motivéjosais
faktors bitu ekonomiskie mehanismi, pieskirot gimenei draudzigiem uznémumiem
kadas privilégijas, pieméram — nodokl|u atlaides (LIAS pilnveidoSana)

* Veselibas ministrija — 2014. gads — Gimenes veselibas gads:

» izstradats Primaras veselibas apripes attistibas plans 2014.-2016. gadam, kas
paredz konkréetus pasakumus tris virzienos: pieejamibas stiprinasana,
pakalpojumu kvalitates un drosibas uzlaboSana, pacientu informésanas un
lidzdalibas uzlaboSana

LATVIJAS REPUBLIKAS LABKLAJIBAS MINISTRIJA
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Ricibas virzieni

Bérnu nabadzibas un gimenu ienakumu nevienlidzibas mazinasana (GVP diferenciacija,
socialas palidzibas sistemas reforma)

Subsidetu pakalpojumu attistiba, veselibas un izglitibas pakalpojumu pieejamiba
(dotacija skolénu brivpusdienam, atbalsts bérnu aprupes pakalpojumiem)

Majok|u atbalsta politika (kreditéSanas programmas ievieSana un subsidéto 1res
dzivoklu pieejamiba gimeném ar bérniem)

‘ Darba un gimenes saskanoSanas pasakumi

Reemigracijas pasakumu kompleksa istenosana (integracija darba tirga, atbalsts
uznémejdarbibas uzsaksanai u.c.)

Demografijas atveseloSanas programmas izstrade un sistematisks atbalsta pasakumu
monitorings (ricibas plana izstrade)
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DLP locekli tiek aicinati uz konferen€u materialu pamata piedavat ricibas
virzienu konkretizaciju, noradot veicamos pasakumus, to istenoSanas planu un
atbildigas institlcijas, divu nedélu laika elektroniski nosatot informaciju DLP
sekretariatam



1)

2)
3)
4)

5)

6)

Icibas plans 2015. - 2017.gadam

ledzivotaju ienakuma nodokla atvieglojuma par apgadiba esosam
nepilngadigam personam apméra diferenciacija atbilstosi bérnu
skaitam (FM, LM)

Istenot atbalsta politiku majokla pieejamibai (ilgtermina Tres dzivokli,

valsts atbalsts majoklu renovacijai u.c.) (EM, VARAM)

Atbalsta pasakumi sievietém, kas saskarusas ar negativu gritniecibas
vai dzemdibu pieredzi (VM, LM)

Potencialo adoptétaju apmacibas (LM)

Atbalsta pasakumi bérnu pirmskolu izglitibas iestazu vai alternativu
pakalpojumu pieejamibai (ipaSi péc 2016.gada 1.janvara) (I1ZM,
VARAM, LM, LPS)

Paredzét atbalsta pasakumus «Gimenes draudziga komersanta»
statusa ieguvéjiem (LM, FM, EM, LDDK, NVO)
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Icibas plans 2015. - 2017.gadam

7) Nodrosinat skoléenu no 1. — 4.klasei valsts pilniba
apmaksatu édinasanu (IZM, LPS)

8) Personu apliecibas funkcionalitates uzlaboSana (dazadu
personu statusa apliecinoSas informacijas ieklausana)
(IEM, PMLP, LM)

9) Macibu Ilidzeklu pilniga nodrosinasana (IZM, VARAM,
LPS)

10) Nodrosinat bérnu lidz 3 gadu vecumam nenokliGSanu
bérnu socialas aprupes iestadés (LM, VARAM, LPS)

ATNA - DM A qaoNnIeralem 110 AlMmenem

Aicinajums ministrijam, kas prezentacija minétas pie attiecigajiem
jautajumiem, uzsakt planot pasakumus, kurus nepiecieSams ieklaut

Ricibas plana (ltgums priekslikumus nosutit DLP Sekretariatam)



Paldies par uzmanibu!

Runataja e-pasts:
Maksims.Ivanovs@Im.gov.lv
Runataja telefons: 67021632

Uzzini:
www.Im.gov.lv
Twitter:@Lab_min

Flickr.com:Labklajibas_ministrija

Youtube.com/labklajibasministrija

Draugiem.lv/labklajiba
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