Bezdarba situacija valsti
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1. Situacijas raksturojums

o NVA uzskaité 2013.gada sakuma bija 104 052, bet marta beigas — 107 063 bezdarbnieki.

e 2013.gada 3 ménesSos NVA vidéji ménesi tika registrétas ap 2 580 brivajam darba vietam (2012.gada
2401, 2011.gada — 2 180). NV A registréto vakancu skaits 2013.g. marta beigas 4,4 tiikst.

e 2013.gada janvarl - marta darba iekartojusies 16 570 bezdarbnieki, no kuriem 6 613 (40,0 %)
bezdarbnieki ir iekartojuSies darba péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas (iznemot KPP informativas
dienas).

e Visvairak NVA registréto bezdarbnieku ir vienkarsSas profesijas (paligstradnieki, mazumtirdzniecibas
veikalu pardevéji, apkopg€ji).

o Lielakais darbaspéka pieprasijums (péc NVA registréto vakancu skaita) marta ir apstrades
riipniecibas, vairumtirdzniecibas un mazumtirdzniecibas, transporta un uzglabaSanas nozareés.

1.1. Registréta bezdarba limenis un bezdarbnieku skaits Latvija

Registréta bezdarba limenis valsti 2013.gada marta beigas bija 10,8 % (bezdarbnieku
Ipatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita).
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Valsts lielakajas pilsétas bezdarba limenis 2013.gada marta bija: Riga — 6,6 %, Jelgava —
7,9%, Ventspili — 9,0%, Valmiera — 8,2%, Daugavpili — 11,1%, Jurmala — 9,8%, Liepaja —
10,4%, Jekabpili — 15,6%, Rézekné — 20,3%. Marta registréta bezdarba Iimenis, R&zekné
palielinajies par 0,2% punktiem, bet samazinajies par 0,3% punktiem Jirmala un par 0,1% punktu
Daugavpili un Jekabpili, par€jas pils€tas palicis nemainigs.




Registréta bezdarba limenis perioda beigas, %

Menesi
Gadi Jan Feb Mar Apr Mai Jin Jul Aug Sep Okt Nov Dec
2008 5,0 5,0 4,9 4,8 4,8 4,9 5,1 5,2 5,3 5,6 6,1 7,0
2009 8,3 9,5 10,7 11,0 11,3 11,5 11,8 12,3 13,2 14,1 15,1 16,0
2010 16,6 17,1 17,3 16,7 16,2 15,6 15,3 15,0 14,6 14,3 14,3 14,3
2011 14,5 14,5 14,4 13,9 13,2 12,6 12,1 11,8 11,6 11,5 11,5 11,5
*
2012 11,7 11,8 11,7 1121’3*1 12,3 11,9 11,6 11,3 11,0 10,7 10,6 10,5
2013 10,9 10,9 10,8

* Registréta bezdarba limenis valstt 2012.gada aprila beigas bija 11,3% (bezdarbnieku Ipatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju
kopskaita pirms CSP veikta parr€kina atbilstosi tautas skaitiSanas datiem). ValstT bezdarba Iimenis salidzinajuma ar 2012.gada martu

samazinajas par 0,4% punktiem.

** Nemot véra aktualizéto ekonomiski aktivo iedzivotaju skaitu, bezdarba limenis 2012. gada aprila beigas ir 12,9 %, kas ir par
1,6 % punktiem augstaks, neka rékinot péc ieprieks izmantota ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita. CSP aktualizétais ekonomiski
aktivo iedzivotaju skaits tiks izmantots bezdarba limena aprékinasanai 2012.gada aprili un turpmakos ménesos.

2013.gada marta beigas Nodarbinatibas valsts agenttra (turpmak — NVA) registréti 107063
bezdarbnieki, ménesa laika registréto bezdarbnieku skaits valsti ir samazinajies par 624 cilvékiem.

Bezdarbnieku skaits (uz menesa beigam)

Menesi

Gadi | Jan | Feb | Mar | Apr | Mai | Jun Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec
2008 | 53325 | 53429 | 52806 | 52897 | 52213 | 54012 | 55436 | 56333 | 57644 | 61049 | 67065 76435
2009 | 90436 | 103731 | 116768 | 123127 | 126595 | 129269 | 132519 | 137586 | 147754 | 157897 | 169236 | 179235
2010 | 186295 | 192032 | 194253 | 189881 | 183476 | 176879 | 173301 | 169676 | 165386 | 162497 | 161816 | 162463
2011 | 164551 | 164880 | 163454 | 157857 | 149600 | 142428 | 137638 | 134175 | 131659 | 130541 | 130240 | 130296
2012 | 132575 | 133413 | 132158 | 127783 | 121994 | 117606 | 114689 | 111542 | 108322 | 105670 | 104414 | 104052
2013 | 107488 | 107687 | 107063

Bezdarbnieka statuss 2013.gada
janvari — marta pieskirts 30 808 personam.

Lielakais bezdarbnieka statusa
pieskirSanas skaits 2013.g. janvari — marta
sadalifjuma peéc peédgjas nodarboSanas
profesijas: paligstradnieks - 1505,
mazumtirdzniecibas veikala pardevejs — 1442,
apkopgjs — 677, buvstradnieks - 597,
pardevejs konsultants — 518, automobila
vaditajs — 450, s€tnieks — 403.

Bezdarbnieka statusu 2013.gada
janvari - marta zaudéjusas 28 099 personas,
no tam:

e darba iekartojusas — 12 501(44,5 %)
personas;

¢ nav pildijusas bezdarbnieka
pienakumus — 12 575 (44,8 %) personas.
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1.2. Bezdarbnieka statistiskais portrets

No registréto bezdarbnieku kopskaita (107 063) Bezdarbmieku fpatsvars sadalijuma péc
2013.gada marta beigas 55% (skaits — 58842) bija bezdarba riguma 2013.g. 31.marta
sievietes un 45% (skaits —48221) viriesi. 19 9%

Registréto bezdarbnieku skaits sadalijjuma pa
profesijam péc pedéjas nodarbosanas 2013.gada 25.0%
marta beigas (lielakais skaits): paligstradnieks — 6 623 Lk 16.1%
(6,2 %), mazumtirdzniecibas veikala pardevejs — 4 768
(4,4%), apkopgjs — 3109 (3%), s€tnieks — 1 708,
automobila vaditajs — 1229, bivstradnieks — 1 151,
pardevéjs konsultants — 1 033, pavars — 1 020, apsargs —
1 014, kokapstrades operators — 953.

Bezdarbnieki sadalijuma Bezdarbnieki sadalijuma
pa vecuma grupam péc iegitas izglitibas
(31.03.2013.) - PN (31.03.2013.) A .
Stevietes viriesi Stevietes vir esi
15-24 gadi Augstaka
11023 (10 2%) 6178 4845 13 391 (12,5 %) 9309 3 882
25-34 gadi Profesionala izglitiba
21132 (19.8%) 12 683 8 449 39 638 (37.0 %) 20 296 19 342
35-44 gadi Vidgja visparéja
23229 (21.7 %) 12 746 10 483 28 691 (26.8 %) 16 175 12516
45-54 gadi Pamatizglitiba
30732 (28.7 %) 15988 14 744 21 668 (20.2 %) 11028 10 640
55-59 gadi Zemaka par pamata
16 496 (15.4 %) 8 861 7 635 3238 (3.0 %) 1613 1625
60 un vairak gadi
4451 (42 %) 2 386 2 065

Registréto bezdarbnieku skaits ar augstako izglitibu sadalijumda pa profesiju grupam
2013.gada 31.marta (lielakais skaits)

Izglitibas profesijas nosaukums Bezdarlfni % no
eku skaits | kopskaita

EKONOMISTS 2031 15,2
INZENIERIS (Buvinzenieri, ElektroinZenieri, mehanikas, elektronikas utt.) 1824 13,6
SKOLOTAJS (vispargjas videjas izglitibas, profesionalas izglitibas, pamatskolas, pirmsskolas utt). 1383 10,3
DIREKTORS /VADITAJS (uznémumu, struktiirvienibu, nodalu utt.) 1191 8,9
SPECIALISTI (sabiedrisko attiecibu, personala, logistikas, vides aizsardzibas, dizaina, banku utt.) 707 53
JURISTS 679 5,1
UZNEMEJDARBIBAS (KOMERCDARBIBAS) SPECIALISTS 398 3,0
GRAMATVEDIS 341 2,5
TEHNOLOGS (partikas un dzerienu, §iiSanas, tekstilmaterialu, kokapstrades utt.) 295 2,2
FILOLOGS 267 2,0

Registréto bezdarbnieku skaits ar profesiondalo izglitibu sadalijuma pa profesiju grupam
2013.gada 31.marta (lieldkais skaits)

TEHNIKIS (buvtehnikis, apdares darbu tehnikis, elektrotehnikis, planoSanas tehnikis, razosanas tehnikis,

zootehnikis, datorsistému tehnikis utt.) 2890 7,3

MEHANIKIS (mehanikis, automehanikis, lauksaimniecibas masinu/ tehnikas mehanikis, radio 2489 6.3
mehanikis, transporta mehanikis, elektromehanisko iekartu mehanikis utt.) ’

PAVARS 2242 5,7

ATSLEDZNIEKS (atslédznieks, kugubtives atslédznieks, instrumentu atslédznieks, autoatslédznieks,

ritosa sastava atslédznieks, remontatsledznieks, montazas darbu atsledznieks 2241 3.7
TRAKTORA VADITAJS 1777 4,5
SUVEIJS (Suvgjs, apgérbu Suvéjs, paligiuvéjs, adas apgérbu Suvejs, audumu izstradajumu 3uvéjs utt.) 1654 4,2
GRAMATVEDIS 1445 3,6
GALDNIEKS (galdnieks, biivgaldnieks, mébelu galdnieks, biivizstradajumu galdnieks utt.) 1140 2,9
PARDEVEJS (mazumtirdzniecibas veikala pardevgjs, tirdzniecibas pardevéjs, pardevéjs konsultants utt.) 883 2,2
TEHNOLOGS (partikas un dzerienu tehnologs, $tSanas tehnologs, tehnologs, kokapstrades tehnologs, 854 29

adas tehnologs, audumu tehnologs, mehanikas tehnologs, kimijas tehnologs utt.)
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2013.gada marta beigas 44 082 bija
ilgstoSie bezdarbnieki, kas ir 41,2 % no
kopgja registréto bezdarbnieku skaita.
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Vidgjais bezdarba ilgums 2013.gada
marta beigas ilgstoSajiem bezdarbniekiem —
900 dienas (~ 2,5 gadi).
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Lielakais ilgstoSo bezdarbnieku skaits sadalijuma pa profesijam péc peéd€jas nodarboSanas
2013.gada marta beigas: paligstradnieki — 3 573, mazumtirdzniecibas veikala pardevéji — 1 853,
apkopé€ji — 1 484, setnieki — 776, apripétajs — 440, apsargs — 440, gadijuma darbu stradnieks — 378,
apkures/krasnu kurinatajs — 375, kokapstrades operators — 353, automobila vaditajs - 343.

ligstoSo bezdarbnieku ipatsvars regionos no kopéja bezdarbnieku skaita regiona (31.03.2013.)
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2013.gada 3 méneSos NV A organizé€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 23,2 tukst. ilgstoSie bezdarbnieki (viens cilvéks var bit piedaljjies vairakas
aktivitates). Janvarl — marta dalibu uzsaka 17 865 ilgstoSie bezdarbnieki. 2013.gada marta NVA
organizetajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijuSies 15 541 ilgstoSie bezdarbnieki, no
tiem marta dalibu pasakumos uzsaka 4 822 ilgstoSie bezdarbnieki.
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Karjeras konsultacijas 2013.gada janvari - marta sanémusi 3 168 ilgstoSie bezdarbnieki.

2013.gada janvart — marta darba iekartojusies 4 159 ilgstosie bezdarbnieki, no kuriem 3373
(81,1 %) ilgstosie bezdarbnieki ir iekartojusies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).
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Lielakais jaunieSu bezdarbnieku skaits sadalijuma pa profesijam péc p&d&jas nodarbosanas
2013.gada marta beigas: paligstradnieki — 558, mazumtirdzniecibas veikala pardevéji — 421,
pardevéji konsultanti — 225, biivstradnieki — 151, viesmili — 130, pavari — 113, apkopgji — 108, cela
buves paligstradnieki — 87, kasieri — 73, tirdzniecibas zales darbinieki — 69.

2013.gada 3 méneSos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 7,7 tukst. jaunieSi bezdarbnieki (viens cilveéks var biit piedalijies vairakas aktivitates).
Janvari — marta dalibu uzsaka 6 407 jaunieSi bezdarbnieki. 2013.gada marta NVA organizétajos
aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 3 663 jaunieSi bezdarbnieki, no tiem marta dalibu
pasakumos uzsaka 2 225 jaunie$i bezdarbnieki.

2013.g. janvari- martd uzsakuii dalibu pasakumos jauniesi bezdarbnieki
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Karjeras konsultacijas 2013.gada janvari — marta sapémusi 3 787 jaunieSi vecuma no 15 —

24 gadiem.

2013.gada janvari — marta darba iekartojusies 2 757 jauniesSi bezdarbnieki, no kuriem 1 141
(41,4%) jauniesi bezdarbnieki ir iekartojusies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas

(iznemot KPP informativas dienas).
Bezdarbnieki ar invaliditati

NVA 2013.gada marta beigas registréti 20000 -
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3,8% - jauniesi bezdarbnieki.

Vidgjais bezdarba ilgums 2013.gada
marta beigas bezdarbniekiem ar invaliditati —

446 dienas (~ 1,2 gadi).
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Lielakais bezdarbnieku ar invaliditati skaits sadalijjuma pa profesijam péc pédejas
nodarboSanas 2013.gada marta beigas: paligstradnieki — 735, apkop€js — 441, mazumtirdzniecibas
veikala pardevéji — 441, sétnieks — 250, automobila vaditajs — 155, apsargs — 138, pavars — 116,

aprupétajs — 109, apkures/krasnu kurinatajs — 104, Suvejs — 94.

2013.gada 3 ménesSos NVA organiz€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies
5,1 tikst. personas ar invaliditati (viens cilvéks var biit piedalijies vairakas aktivitates). Janvari —
marta dalibu uzsaka 3 662 bezdarbnieki ar invaliditati. 2013.gada marta NVA organizétajos
aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 3 172 bezdarbnieki ar invaliditati, no tiem marta

dalibu pasakumos uzsaka 1 191 bezdarbnieki ar invaliditati.
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Karjeras konsultacijas 2013.gada janvart - marta sanémusas 792 personas ar invaliditati.
2013.gada janvari — marta darba iekartojusas 603 personas ar invaliditati, no kuriem 329
(54,6 %) bezdarbnieki ir iekartojusies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas (iznemot KPP

informativas dienas).



Pirmspensijas vecuma bezdarbnieki
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Lielakas pirmspensijas vecuma bezdarbnieku skaits sadalijuma pa profesijam péc pédejas
nodarboSanas 2013.gada marta beigas: paligstradnieki — 984, apkopé€js — 679, mazumtirdzniecibas
veikala pardevéjs — 478, s€tnieks — 419, automobila vaditajs — 207, apsargs — 183, apriipétajs — 163,
apkures/krasnu kurinatajs — 153, pavars — 151, kravas automobila vaditajs — 136.

2013.gada 3 ménesSos NVA organiz€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies
6,3 tiikst. pirmspensijas vecuma bezdarbnieki (viens cilvéks var bt piedalijies vairakas aktivitates).
Janvari — marta dalibu uzsaka 5 401 pirmspensijas vecuma bezdarbnieki. 2013.gada marta NVA
organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijuSies 3 566 pirmspensijas vecuma
bezdarbnieki, no tiem marta dalibu pasakumos uzsaka 1 553 pirmspensijas vecuma bezdarbnieki.

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi 2252

Konkurétspejas paaugstinasanas pasaiumi

(t.sk. info dienas) 1906

Neformala apmaciba

Kompleksie atbalsta pasakumi

Profesionala apmaciba, parkvalifikdcija vai
kvalifikacijas paaugstinaSana

Pasakumi noteiktam personu grupam
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Karjeras konsultacijas 2013.gada janvari - marta sapémusi 1 122 pirmspensijas vecuma
bezdarbnieki.

2013.gada janvari — marta darba iekartojusas 1 003 pirmspensijas vecuma bezdarbnieki, no
kuriem 462 (46,1 %) bezdarbnieki ir iekartojusies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).



Bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak
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Vidgjais bezdarba ilgums 2013.gada
marta beigas bezdarbniekiem vecuma 50 gadi un
vairak — 402 dienas (~ 1,1 gads).

Lielakais bezdarbnieku skaits vecuma 50 gadi un vairak sadalijuma pa profesijam péc
pedgjas nodarboSanas 2013.gada marta beigas: paligstradnieki — 2653, apkopgji — 1582,
mazumtirdzniecibas veikala pardevéji — 1513, s€tnieki — 985, automobila vaditaji —627, apsargs —
457, aprupetajs — 450, kravas automobila vaditajs — 421, apkures/krasnu kurinatajs — 393, pavars —
385.
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2013.gada 3 méneSos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 18,5 tiikst. bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak (viens cilvéks var biit piedalijies
vairakas aktivitatés). Janvari — marta dalibu uzsaka 15 515 bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak.
2013.gada marta NVA organiz€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 10357
bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak, no tiem marta dalibu pasakumos uzsaka 4 510
bezdarbnieki.

2013.g. janvari- martd ugsakusi daltbu pasakumos
bherdarbuisiivecumd 50 oadi un vairdik
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Karjeras konsultacijas 2013.gada janvart - marta sanémusas 3 516 personas vecuma 50 gadi
un vairak.

2013.gada janvari — marta darba iekartojusas 3 517 bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak,
no kuriem 1 590 (45,2 %) bezdarbnieks ir iekartojies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).

Personas péc berna kopsSanas atvalinajuma

NVA 2013.gada marta beigas registrétas 2 954 personas péc bérna kopsanas atvalinajuma,
kas ir 2,8 % no kopgja registréta bezdarbnieku skaita valst.
Personu péc bérna kopsanas atvalinajuma kopskaita 33,9% bija jauniesi bezdarbnieki, 1,7%
— bezdarbnieki ar invaliditati, 1,8% ilgstoSie bezdarbnieki.

Lielakais personu péc bérna kopSanas atvalinajuma skaits sadalijuma pa profesijam péc pédejas
nodarboSanas 2013.gada marta beigads: mazumtirdzniecibas veikala pardevejs — 29, pardevéjs
konsultants — 11, klientu apkalposSanas specialists — 10, apkopgjs — 8, paligstradnieks — 7, Suvejs — 6,
gramatveza paligs — 5.

5.0%  emfr=b/d vecuma 50 gacti un
0.0% vairak % no kopéja b/d



2013.gada 3 méneSos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 1 277 persona péc bérna kopSanas atvalindjuma (viens cilvéks var biit piedalijies
vairakas aktivitatés). Janvari — martd dalibu uzsaka 1 099 personas péc bérna kopSanas
atvalingjuma. 2013.gada marta NVA organiz€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos
piedalijuSies 535 personas péc bérna kopSanas atvalinajuma, no tiem marta dalibu pasakumos
uzsaka 366 personas péc bérna kopSanas atvalinajuma.

personas péc bérna kopSanas atvaiindjuma
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Karjeras konsultacijas 2013.gada janvari - marta sanémusas 206 personas péc bérna
kopS$anas atvalinajuma.

2013.gada janvari — marta darba iekartojusas 262 personas p&c bérna kopsanas atvalinajuma,
no kuriem 68 (25,9 %) bezdarbnieki ir iekartojuSies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).

Personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma vietam

NVA 2013.gada marta beigas registrétas 454 personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma

vietam, kas ir 0,4% no kopgja registréta bezdarbnieku skaita valst.

Personu péc atbrivoSanas no ieslodzijuma vietam kopskaita 10,8% bija jaunieSi
bezdarbnieki, 4,6% — bezdarbnieki ar invaliditati, 1,8% pirmspensijas vecuma bezdarbnieki.

Lielakais personu péc atbrivoSanas no ieslodzijuma vietam skaits sadalijuma pa profesijam
péc peédgjas nodarbosanas 2013.gada marta beigas: paligstradnieks — 5, pavars — 4, apkures/krasnu
kurinatajs — 3, Suvejs — 2, virtuves darbinieks — 2.

2013.gada 3 méneSos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijuSies 234 personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma vietam (viens cilvéks var bt
piedalijies vairakas aktivitat€s). Janvari — marta dalibu uzsaka 206 personas péc atbrivosanas no
ieslodzijuma vietam. 2013.gada marta NVA organiz€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos
piedalijuSies 115 personas péc atbrivosanas no ieslodzijuma vietam, no tiem marta dalibu
pasakumos uzsaka 80 personas péc atbrivosSanas no ieslodzijuma vietam.

2013.g. janvart- martd uzsakusas dalibu pasakuimos
personas péc atbrivosanas no ieslodzijuma vietdin

Konkurgtspejas paaugstinasanas pasakumi
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Neformala apmaciba 21
Algotie pagaidu sabiedriskie darbi 18
Kompleksie atbalsta pasakumi 18
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kwalifikacijas paaugstinasana
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ieslodzijuma vietam.

Karjeras konsultacijas 2013.gada janvari - marta sanémusas 34 personas péc atbrivoSanas no

2013.gada janvari — marta darba iekartojusas 79 personas p&c atbrivosanas no ieslodzijuma
vietam, no kuriem 9 (11,4%) bezdarbnieki ir iekartojuSies darba, péc kada aktiva pasakuma
pabeigsanas (iznemot KPP informativas dienas).

1.3.

darbvietu 2013.gada marta pretendé 29 bezdarbnieki.
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NVA 2013.gada marta beigas bija registrétas 4 411 brivas darbvietas, salidzinot ar
2013.gadafebruara beigam, brivo darbvietu skaits palielinajies par 533 darbvietam.

Brivo darbvietu skaits perioda beigas

Menesi

Gadi | Jan | Feb Mar | Apr | Mai Jin Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec
2008 | 17662 | 14463 | 13111 | 12535 | 12517 | 11444 | 10321 | 11001 | 8304 6762 5337 3205
2009 | 2549 2477 1895 2409 2353 1998 2027 1875 1856 1836 1796 1389
2010 | 1594 1560 1696 2111 2533 2672 3279 3551 3395 3237 2837 2259
2011 | 2391 2234 2556 3264 3738 3674 | 4142 | 4508 3726 3452 3025 2512
2012 | 2430 2482 2987 3665 4364 4094 | 4448 5192 5073 4183 3675 3140
2013 | 3669 3878 4411

Kopuma NVA registrétas brivas darbvietas 2013.gada marta beigas sadalijuma pa nozarém
(lielakais skaits): Apstrades rupnieciba (C) — 1 416, Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba;
automobilu un motociklu remonts (G) — 603, Transports un wuzglabasana (H) - 471,
Lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un zivsaimnieciba (A) — 269, Informacijas un komunikacijas
pakalpojumi (J) — 246, Administrativo un apkalpojoSo dienestu darbiba (N) — 240. Vislielakais
brivo darbvietu skaits ir kvalificétiem stradniekiem un amatniekiem.

Brivo darbvietu skaits sadalijumd pa profesiju grupam (péc LR profesiju klasifikatora)
perioda beigas

Profesiju Brivo darbvietu | Brivo darbvietu
pamatgr. Profesiju pamatgrupas nosaukums skaits 2013.g. skaits 2013.g.
Nr. marta beigas februara beigas
0 Nacionalo brunoto spéku profesijas 0 0
1 Vaditaji 77 62
2 Vecakie specialisti 367 371
3 Specialisti 465 396
4 Kalpotaji 331 329
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Pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieki 766

651

Kvalificeti lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un

. .. .. 87
zivsaimniecibas darbinieki

55

Kvalificeti stradnieki un amatnieki 1164

1124

Iekartu un masinu operatori un izstradajumu montieri 645

516

OO0 O |

Vienkarsas profesijas 509

374

Darba devgji 2013.gada 3 méneSos NVA registréjusi 7 739 brivas darbvietas.

Darba deveju pieprasitakas profesijas 2013.g. 3 mén.

MAZUMIIEDZNIECIBAS VEIXALA PARDEVEIS 614
PALIGSTRADNIEKS

PAVARS

ADPKOPETS

KRAVAS AUTOMOBILA VADITATS
SUVETS

PASTNIEKS

PARDEVEIS K(INSTIT.TANTS
V’ILE!EIAUTEI]\IIDBI;A VADITATS

BARDOSANAS SPECLALISTS

VEIKALA KASIERIS
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Eregistrétas vakances 2013.2. 3 mén.

2011.gada NVA registrétas 26 156 vakances, bet nopemtas 25903 vakances, darba
iekartojuSies 93 600 bezdarbnieki (ar darbiekartoSanas parrékinu péc VID zinam). Savukart
2012.gada registrétas 28 808 vakances, bet nopemtas 28 180 vakances, darba iekartojusies 83 219
bezdarbnieki (ar darbiekartosanas parrékinu péc VID zipam). 2013.gada janvari - marta NVA
registrétas 7 739 vakances, bet nopemtas 6 468 vakances, darba iekartojusies 16 570 bezdarbnieki,
kas lauj secinat, ka brivo darbvietu skaits valstt kopuma ir ievérojami lielaks.

Parskataperioda NVA registrétas, nonemtds, brivas darba vietas un ielirtofulies darba b/d
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-Parskata periodd regi sirétds vakances
Iekartojusies darbd b/d

————Pirskata periodd nonemtis vakances

Brivis darba vietas parskata perioda beigas

Iligstosi neaizpilditas brivas darbvietas

2013.gada 1.ceturk$na beigas NVA bija registrétas 2 423 ilgak par 1 ménesi neaizpilditas
brivas darbvietas, kas veido 55% no brivo darbvietu kopgja skaita parskata perioda beigas (4 411).
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IlgstoSas vakances un brivas darbvietas 2013.g. 1.cet. beigds
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llgstosi neaizpilditds brivas darbvietas sadalijumad pa profesijam (lielakais skaits)

Profesii Ilgstosi neaizpildito brivo darbvietu Brivas darbvietas
rolesya skaits (2013.g. 1.cet. beigas) (2013.g. 1.cet. beigas)
Mazumtirdzniecibas veikala pardevejs 171 280
Kravas automobila vaditdjs 125 195
Kugu remontatslédznieks 96 103
Pavars 85 150
Rokas lokmetinatajs (MMA) 82 89
Suvgjs 75 132
14. Darbvietu skaita samazinajumi un palielinajumi

Latvija péc darba devEju iesniegtajiem pazinojumiem par darbinieku skaita izmainam
uznémumos, darba dev&ji 2009.gada pazinoja par 20221 darbvietu skaita samazinajumiem,
2010.gada par 4 825, 2011.gada par 2 116, 2012.gada par 2296 un 2013.gada prognoze 139
darbvietu samazinajumu. Darba devéju prognozes par darba vietu palielindjumu ir §adas: 2009.gada
615 darbvietu palielinagjums, 2010.gada 370 darbvietu palielinajums, 2011.gada 468 darbvietu

palielinajums, 2012.gada — 92 darbvietu palielinajums, 2013.gada — 66 darbvietu palielinajums.

Darbinieku skaita palielindjumi/samazindjumi valsti kopa

Palielinajums Samazinajums
2011.gads 2012.gads 2013.gads 2011.gads 2012.gads 2013.gads
CeturkSni [ pyliclinas Paliclina Palielinas N N N
anas Darbvietu Sanas Darbvietu anas Darbvietu Atl§_1§anas Darbvietu All(ejl_l§anas Darbvietu Atl§_1§anas Darbvietu
gadljumu skaits gadijumu skaits gadijumu skaits gaskljl llllinu skaits gas,klgl l::snu skaits gaskljl llllinu skaits
skaits skaits skaits
I 1 77 1 75 1 35 113 447 74 345 32 136
1I 4 336 0 0 1 31 123 627 69 782 0 0
111 1 20 0 0 0 0 84 303 28 270 1 3
v 1 35 1 17 0 0 69 739 45 899 0 0
KOPA: 7 468 2 92 2 66 389 2116 216 2296 33 139
No darba dev é_] iem SaI;lemtE_IS Darbinieku skaita samazinajumi pa nozarem 2013.g.
prognozes par darbinieku skaita 76%
samazinajumu sadalijjuma pa | —
profesijam/amatiem -  (lielakais |
skaits) 2013.gada  profesiju/amatu |
samazinajums tika planots S$adas |
profesijas: klientu konsultants, klientu | 13%
apkalpoSanas parzinis, bankas kasieris, | — — % 2% 1%
kllentu apkalpoganas StrUktﬁrVIenTb as Tinan% un I Transports un Divaiecta (T) ‘Vairumtﬁ'dznieci‘oa ‘ Lauksaimnisciba, Profesionalis,
—— . . apdrosini sanas uzglabasana (IT) un mezZsaimnieciba un  zindtniskie un
vaditaja vietnieks, ekskavatora farbitas (<) mazumtisdzniesiba; Zvssimmiecha () febmiskie
— — - —_ — . autoraobilu vy pakalpopumi (M)
vaditajs, cela biives paligstradnieks. ot s
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No darba devgjiem sanemtas prognozes par darbinieku skaita palielinajumu sadalijuma pa
profesijam - (lielakais skaits) 2013.gada tika planots $adas profesijas: mazumtirdzniecibas veikala
pardevéjs, klientu/pardoSanas konsultants, klientu konsultants, pardevéjs konsultants, tirdzniecibas

parstavis.

2. Informacija par NVA istenotajiem pasakumiem

2013.gada janvari — marta NVA organiztajos aktivajos nodarbinatibas (t.sk. KPP)
pasakumos piedalijuSies 55,8 tiikst. bezdarbnieki (viens cilvéks var biit piedalijies vairakas
aktivitateés). Janvari — marta dalibu uzsaka 46210 bezdarbnieki. 2013.gada marta NVA
organizetajos akttvajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusSies 29 465 bezdarbnieki, no tiem marta

dalibu pasakumos uzsaka 14 116 bezdarbnieki.

Konkur@tsp&as paang stinaSanas pasakumi
(t.sk. info dienas)

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

Kompleksie atbalsta paszkumi

Profesiondla spmaciba parkvalifikacija vai kvali fikacijas
pasugstinidana

Neformala apmaciba
Pasakumi noteiktam personu grupam

NVA inspektoru asistentu spmaciba un prakse | 34

2013.g. janvari- martd uzsakusidalibu pasakumos

20668
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2013.gada janvarl — marta karjeras konsultacijas sanémusas 14 595 personas, no tam

12077 bezdarbnieki un darba mekl&taji.

Neformalo apmdacibu uzsakuso personu skaits sadalijuma
pa izglitibas programmam
2013.gada janvari - martd (lielakais skaits)

Profesionalo apmacibu uzsakuso personu
skaits sadalijuma pa izglitibas programmam
2013.gada janvari — marta (lielakais skaits)

Izglitibas programmas Uzsakusi Izglitibas programmas Uzsakusi
g prog apmacibu g prog apmacibu
Datorzinibas (bez priek$zinasanam) 1061 Sociala apriipe 306
Valsts valodas apguve vid&ja [Tment 848 Apsardzes darbs 226
Valsts valodas apguve zemaka limen1 701 Konditora paligs 211
Anglu valoda (bez priek$zinasanam) 615 Projektu vadiba 180
Datorzinibas (ar priekSzinasanam) 480 Pavara paligs 156
Anglu valoda (ar priekSzinasanam) 391 Apdares darbu stradnieks 114
(Elementary)
Valsts valodas apguve augstaka limen1 355 Lietvedis 106
Vacu valoda (bez priek§zinaSanam) 310 Projektu vadiSana 102
Anglu Va.l oda (ar priekSzinasanam,) (Lower 147 Klientu apkalpoSanas operators 84
Intermediate)
Danrprasnles gramatvediba (programma 1C 111 Autokravgja vadisana 81
Gramatvediba)
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2013.gada janvari - marta
darba iekartojusies 16 570 bezdarbnieki,
no kuriem 6 613 (40,0 %) bezdarbnieki
ir iekartojuSies darba péc kada aktiva
pasakuma pabeigSanas (izpemot KPP
informativas dienas).

7952  Darbaieldrtgjuios bezdarbnieku sicaits 2013.g. janvari - martd

Rigas regions Kwrzemes Latgales regions  Vidzemes Zemgales
regions regions regions

s Bezdarbnieku skaits. kuri iekartojusies darba

—— Bezdarbni elcu skaits, kuri iekartojusies darbd pac kada NVA alkidva
pasikuma pabeigsanas (iznemot KPP info dienas)

IekartojuSies darba 6 meénesu laika pec apmacibu pabeigsanas:

e 34,2 % no bezdarbniekiem, kas ir pabeiguSi profesionalo apmacibu, parkvalifikaciju vai
kvalifikacijas paaugstinasanu laika posma no 2011.gada 1l.oktobra Iidz 2012.gada
30.septembrim (kopa — 9118 personas), 6 méneSu laika no apmacibu pabeigSanas ir
iekartojusies darba.

e 238 % no bezdarbniekiem, kas ir pabeigusi neformalo apmacibu (bez valsts valodas
programmas) laika posma no 2011.gada 1.oktobra Iidz 2012.gada 30.septembrim (kopa —
15988 personas), 6 ménesu laika no apmacibu pabeigSanas ir iekartojusies darba.

e 224 % no bezdarbniekiem, kas ir pabeigusi neformalas izglitibas programmas ,,Valsts
valodas apguve’ laika posma no 2011.gada 1.oktobra Iidz 2012.gada 30.septembrim (kopa —
5608 personas), 6 ménesu laika no apmacibu pabeigSanas ir iekartojusies darba.

Neformalas izglitibas programma

2058 — 25,00 7alsts valodas apguve™

iZoininas icoive
iZgiing Icguy

B Profesionala apmaciba, parkvalifikacija
vai kvalifikacijas paaugsiinasana

1300 —182%

591 —18.1%

507 s 9
252 —»Iiio/'

Rigas regions  Kurzemes regions Latgales regions  Vidzemes regions Zemgales regions

W Pabeigusi dalibu pasakuma laika perioda no 2011 .gada 1.oktobra lidz 2012.gada 30.septembrim

3. NVA Kklientu interese par darbu arzemes

NVA klienti, kas plano doties darba NVA Hlientainteresiios vaisin TOP 6
mekl&jumos arpus Latvijas un 2013.gada o 2013.g. janvart- martd
janvari - martd konsult§jusies pie EURES
specialistiem, vislielako interesi izrada par
Lielbritaniju — 24 % klientu, Vaciju — 20%,
un Norvégiju — 10%.

Interese par darbu arzemeés ir
dazadas nozares: lauksaimniecibas,
apstrades, biivniecibas, izmitinaSanas un
€dinasanas, transporta un uzglabasanas un
veselibas nozares. Lielbianja ~ Vacja  Norvédja  Somija  Latvija  Zviedrja Niderlande
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NVA klientu intereséfosa nozare darbam arzemés TOP 6
2013.g. janvari- marta

Lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un 249
. . . g (]
zivsaimmieciba

Apstrades ripnieciba 19%
Tzmitinasana un &dinasanas pakalpojumi 14%
Bivnieciba 12%
Veseliba un sociala apripe 9%

Transports un uzglabasana 8%

Vislielaka interese (24% no klientiem) ir par darbu lauksaimniecibas, meZsaimniecibas un
zivsaimniecibas nozarés un 19% - apstrades ripnieciba, 14% - izmitinaSanas un &dinaSanas
pakalpojumu, 12% - biivniecibas nozarés, 9% - veselibas un socialas apriipes nozaré, 8% -
transporta un uzglabasanas nozarg.

4. Socialekonomiska situacija NVA filialu apkalpoSana esoSajas teritorijas, kur ir
augstaka ekonomiska aktivitate

NVA Rigas regionalas tﬂiﬁ]es 2000 1, Bezdarbmicku skaits 2013.g. Lcet. beigas o 7
darbibas teritorija ir Rigas pilséta, AdaZu, o0y | B35 - y ‘.
Babites, Baldones, Garkalnes, Kekavas, | , L s s - & ]
Marupes, Olaines, Ropazu, Salaspils un | 3 ' 32 5 ‘£
Stopipu  novadi. Registréta bezdarba | =" '3
limenis Riga un Pierigas novados ir so00 @
zemakais valsti. 2013.gada pirmajos 2 . 23 233 108 189 S 342 D0 M2 e 3|
ménesos ka ik gadu registréto bezdarbnieku 205 £ £ 2 £1 4L 2 % 2 &
skaits mazliet pieaudzis un bezdarba TEEE 2|2 ° 4 57
Iimenis novados pieaudzis par videji 0,2 — | novadi
0’3% punktlem. Bezdarbnieku skaits Bezdarba limenis, % (no iedzivotaju skaita darbsp&jas vecuma)

Palielinajies NVA Rigas regionalaja filiale registréto darbvietu skaits, 2013. gada
I.ceturksni darba devéji filiale registréjusi 3 403 brivas darbvietas, kas ir par 686 vairak neka
2012.gada 4.ceturksni (2012.g. 4.cet — 2 717), salidzinot ar attiecigo laika periodu pirms gada,
registréto brivo darbvietu skaits ir palielinajies par 1 256 darbvietam (2012.g. l.cet. — 2 147).
2013.gada 1.ceturksni NVA Rigas regionalaja filiale vidéji ménest registrétas 1 134 darbvietas
(2012.g. 4.cet. — 906 darbvietas, 2012.g. 1.cet. — 716). Vislielakais brivo darbvietu pieaugums,
verojams tirdzniecibas un transports un uzglabasana nozar€s, samazinajums biivniecibas un
operacijas ar nekustamo Ipasumu nozar€s. Uz So bridi filiale ik dienas var piedavat vairak neka
2500 vakances klientiem. Tacu darba devé€ji ne vienmér var atrast savam uznémumam pieméerotu
kvalific€tu un stradat gribosu darbaspéeku.

Rigas pilséta no visas Filiales darbibas teritorijas ir vislielakais iedzivotaju skaits, tad ar1
Filiale uzskaite visvairak ir personu, kuru deklaréta dzivesvieta ir Riga. Riga iedzivotaju skaitam ir
tendence samazinaties. Pateicoties Rigas paSvaldibas aktivitatém nodarbinasanas veicinaSana, péc
Rigas domes Socialas nodalas informacijas, samazinajies sociala pabalsta saneémgju skaits
darbsp€jas vecuma.

Riga ir loti aktiva uznémgjdarbibas vide un visvairak no Filialé registrétajam vakancém ir
pieteikusi Rigas pilsétas darba devéji, registréto vakancu skaits visas nozar€s ir pieaudzis, §1 gada
1.ceturksni vid&ji ménesi Rigas regionalaja filiale tika registréta 1 141 vakance (2012.g. 1.cet. —
716). Tas rada lielaku iesp€ju atgriezties darba tirgii ne tikai Rigas iedzivotajiem, bet arT Pierigas
novados dzivojoSajiem. Situacija darba tirgii un ari socialekonomiska situacija Filiales darbibas

teritorija ir uzlabojas.

Lai veicinatu nodarbinatibu un palidzetu integréties darba tirgus dazadam personu grupam,
kuram ir problematiski ieklauties darba tirgt bez papildus atbalsta, Rigas dome isteno daudz dazadu
projektu So personu atbalstam.
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AdaZzu novada paSvaldiba 2013.gada 26.februari apstiprindja aktualizéto Ricibas
programmu (vismaz uz trim gadiem). Novada Attistibas programma 2011.-2017.gadam ietvertie
uzdevumi tiek detalizeti, konkretiz€jot ricibas, projektus, finanses un terminus. Programma ietverti
dazadi projekti, tie saistiti ar: socialo aizsardzibu, pasvaldibas un tas teritorijas attistibu, paSvaldibas
darbu u.c. Visu So projektu istenoSanas gaita radisies darbvietas — tas veicinas novada iedzivotaju
nodarbinatibu un radis sakartotu dzives vidi novada.

Baldones novada darbvietu raditajs ir zemaks neka citos Pierigas novados ka Babites,
Kekavas, Marupes un Stopinu novados. Marupes, Kekavas un Stopinu novadu raditaji liecina ar1
par cieSu infrastruktiiras sasaisti ar Rigu un uznémumu izvietojumu Pieriga. Baldones novada
zemakie raditaji ir izskaidrojami ar to, ka Baldoni izv€las ka dzivesvietu un, lielakoties novada
iedzivotaji strada Riga. Atskiriba no citam Rigas pierobezas teritorijam, Baldones novada ir vajak
attistita vieteja uznémejdarbiba. Baldones novada darbojas uznémumi ar nelielu nodarbinato skaitu.
Lielako skaitu darbvietu nodroSina Baldones novada pasvaldiba un paSvaldibas iestades.

Babites novada pasSvaldibas planotie pasakumi nodarbinasanas veicinasanai 2013.gadam:
Planotas pasvaldibas aktivitates, programmas un projekti nodarbinatibas veicindasanai un socialaja
joma t. sk. ESF lidzfinansetajos projektos: (Bezdarbnieku iesaiste darbavietas, Atbalsta grupas
nodarbibas bezdarbniekiem, PaSvaldibas kultiiras pasakumu aktivitates)

Planotas pasvaldibas aktivitates, programmas un projekti uznéméjdarbibas veicinasanai, t.sk. ESF
lidzfinansetajos projektos. (ERAF fonda programmas aktivitate, Specialistu piesaiste planoSanas
regioniem, pilsétam un novadiem’’ projekts, Specialista piesaiste Babites novada pasvaldibai’’, ES
Kohézijas fonda Ilidzfinansétais projekts, Udens saimniecibas pakalpojumu attisttba Babites
pagasta’’, Celu un gaj&ju celinu rekonstrukcija un biivnieciba, ka ar1 sabiedriska transporta pieturu
un ielu apgaismojuma izbuive, ESF programmas ,,Infrastruktiira un pakalpojumi’’ aktivitates ,,Vides
risku samazinasana’’ projekts ,,Babites poldera siknu stacijas ,,Babite’’ krajbaseina magistrala
kanala rekonstrukcija’’).

Partneribu uzsaktie vai istenotie projekti, t.sk. ESF lidzfinansétie projekti. (Algotie pagaidu
sabiedriskie darbi paSvaldibas, ELFLA fonda pasakuma, Lauku ekonomikas dazadoSana un dzives
kvalitates veicinaSana viet§jo attistibas strat€giju istenoSanas teritorija’’ aktivitates ,,Iekartu,
tehnikas, aprikojuma, informacijas tehnologiju un programmu nodroSinagjumu iegade un
uzstadiSana, infrastruktiiras izveide sabiedrisko aktivitaSu dazadoSanai iedzivotajiem’’ projekts
,,Bérnu rotalu laukuma izveide Babité, Babites novada’’).

Cita informdcija par tiem nodarbinatibas veicinosSajiem pasakumiem, kurus pasvaldiba planojusi
papildus NVA organizétajiem aktivajiem nodarbinatibas un preventivajiem bezdarba
samazinasanas pasakumiem. (Makslas terapijas nodarbibas, Darba sludinajumu izvietoSana
informativajos stendos un pasvaldibas majas lapa).

Garkalnes novada vérojams iedzivotaju skaita pieaugums. Planojot budZetu un uzdevumus
2013.gadam Garkalnes novada dome ka galveno novada attistibas mérkus ir defingjusi novada
iedzivotaju dzives Iimena kvalitates pieaugumu, vides ekologisko tiribu, konkurétsp&jigu vidéjas
izglitibas iegtiSanu novada skolas, vietu bérnu darza katram novada pirmskolas b&rnam, attistitu
uznémejdarbibu vid€jiem un maziem komersantiem un sakartotu infrastruktliru visa novada
teritorija. Aktiva un daudzveidiga saimnieciska darbiba un darbvietas. Uzpémumu un paSvaldibas
sadarbiba izglitibas, raZoSanas un pakalpojumu sasaist€. Kvalitativa un efektiva infrastruktira.
Attistita atpiitas infrastruktura.

Kekavas novads péc iedzivotaju skaita ir tresa lielaka pasvaldiba Rigas regionalas filiales
darbibas teritorija, iedzivotaju skaits Kekavas novada pieaug. Kekavas novads ir uzskatams par
saimnieciski aktivu, uznémé&jdarbiba attistas vairakos virzienos — ir gan razotaji, gan pakalpojumu
sniedz€ji un liels skaits tirdzniecibas uznémumu. Uznémumos strada gan Kekavas novada, gan citu
pasvaldibu iedzivotaji (tai skaita arT no Rigas). Nemot véra to, ka Kekavas novada ir attistita
ekonomiska vide, bezdarba Iimenis ir viens no zemakajiem (2013.g. 1.cet. beigas tas bija 3,7% no
darbspgjas vecuma iedzivotajiem).

Lai veicinatu nodarbinatibu un palidzetu integréties darba tirgus dazadam personu grupam,
kuram ir problematiski ieklauties darba tirgii bez papildus atbalsta, Kekavas novada paSvaldiba
isteno daudz dazadu projektu So personu atbalstam un 2013.gada ir planots:
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1. Planotas paSvaldibas aktivitates, programmas un projekti nodarbinatibas veicinaSanai un
socialaja joma t.sk. ESF Iidzfinans€tajos projektos (ESF projekts ,,Algotie pagaidu darbi
pasvaldibas’’, Vientulo veco cilvéku apripe majas, Socialais darbs un palidziba bezdarbniekiem,
Psihologa konsultacijas, Atbalsta grupas, Socialais darbs ar no ieslodzijuma vietam atbrivotajiem,
Dienas centra pakalpojumi cilvékiem ar funkcionaliem traucgjumiem, Anglu valodas kursi).
2. Pasvaldibas administrativaja teritorija identificétas nodarbinatibas problémas/attistibas
iesp&jas (dala bezdarbnieku nav motivéta meklet pastavigu darbu, zems izglitibas [imenis).
Marupes novads atrodas Pieriga, Daugavas kreisaja krasta un robezojas ar Rigas pilsétu,

Olaines un Babites novadu. Marupes novada ir strauj§ iedzivotaju skaita pieaugums. PaSvaldibas
galvenaja prioritate ir bérni, jauniesi un izglitibas joma, jo, Iidz ar intensivo ciematu paplasinaSanos,
novada ir strauji palielinajies iedzivotaju, ipasi jaunu gimenu ar bérniem, skaits.

Marupes novada darbojas vairaki simti visdazadako uznémumu, darjjumu objekti top lielako
celu tuvuma - Ulmana gatves mala, ap Marupes — Jaunmarupes celu P-132 un apvedcela Jiirmala —
Salaspils tuvuma. Marupes novada atrodas starptautiska lidosta "Riga", kas pé€dg&jos gados loti
strauji attistas un lidostas apkaimé veidojas biznesa centrs. Tirainé lidzas jau vairakus gadus
veiksmigi stradajoSajiem uzpémumiem pédejos gados tapusi vairaki jauni biroju un citi darfjjumu
centri. Jaunmarup€é savas razotnes moderniz€ viens no lielakajiem lauksaimniecibas uznémumiem
Latvija — SIA ,,Sabiedriba Marupe®, kura ietilpst slavenais Marupes siltumnicu kombinats, ar kura
produkciju ilgus gadus saistijas Marupes vards. Marup€ darbojas vairaki logistikas uzneémumi, stadu
audzetavas, lauksaimnieciskas un riipnieciskas produkcijas razotaji.

Ar domu veicinat savstarp&jo informacijas, pieredzes un labas prakses piem&ru apmainu
starp novada uznéméjiem, apzinat ar uznémeéjdarbibu saistitas problémas Marupes novada, veidot
lidzveértigu dialogu ar Marupes novada Domi un viet§jiem uzp€méjiem, iesaistoties l€mumu
pienemsSana, kas sekmétu uzpe€méju un novada ekonomisko attistibu, 2011.gada 23. marta tika
nodibinata biedriba “Marupes uzneéméji”’. Biedribas mérkis ir radit atvértu, uz sadarbibu orient&tu
biedribu, nevis slégtu klubu. Daudz tiek domats, ka sekmé€t Marupes uznémeéju atpazistamibu,
konkur€tsp&ju un veseligas uznémejdarbibas vides nodroSinasanu.

Olaines novada 2013.gada Olaines novada dome nosaka prioritates — izglitiba un novada
attistiba un teritorijas labiekartoSana. Aptuveni par 10% paaugstinatas algas zemak atalgotiem
darbiniekiem - socialaja dienesta, pedagogiem un pedagogu paligiem pirmsskolas izglitibas
iestades, biblioteku un muzeja darbiniekiem. 2013.gada un turpmak Olaines novada paSvaldibai
butiski ir nodroSinat novada attistibas un investiciju projektu ievieSanu un realizaciju, tadgjadi
uzlabojot dzives vides kvalitati novada, ielu, celu u.c. iestazu infrastruktiiru. Ekonomiskas krizes
apstaklos iesp€jas novirzit Iidzeklus attistibas projektu finans€Sanai klust ierobeZotas, bet, lai
veicinatu Olaines novada attistibu, investicijam infrastruktiira tiks piesaistiti art Eiropas Savienibas
fondu un aizpémumu Iidzekli. Ipasa vériba tiks pievérsta jaunatnes politikai Olaines novada.
Atbilstosi izstradatajai Olaines novada jaunatnes politikas stratégijai 2012.—2018.gadam un ricibas
planam, ir paredzets finans€jums aktivitattm un pasakumiem, t.sk. skolénu nodarbinatibas
pasakumu vasaras brivlaika organizéSanai 2013.gada un jaunieSu projektu konkursam “Olaines
novada jaunieSu ideju — projektu konkurss”. Tiks nodroSinata jaunieSu apmaciba par karjeras
iesp€jam, brivpratiga darba popularizésana.

Salaspils novads Rigas regionalas filiales darbibas joma ir novads, kura ir vislielakais
iedzivotaju skaits. ledzivotaju skaits turpina palielinaties. Salaspils novada geografiskajam
izvietojumam ir virkne biitisku priekSrocibu, lai attistitu komercdarbibu.

Cauri pilsétas teritorijai iet Rigas-Daugavpils autocels, ka ar1 elektrificéta dzelzcela linija, kas
nodrosina iedzivotaju mobilitati.

Tacu Salaspils novada paSvaldiba ka citas Rigas piepilsétas saskaras ar problému, ka iedzivotaji
ne vienmér jiitas piederigi savai dzivesvietai, jo vairums aktivitaSu noris arpus tas — liela dala
Salaspils novada iedzivotaji strada, macas un atpuSas Riga, tapeéc 1pasSu saikni ar Salaspili neizjit.
Lai mazinatu So problému, viena no paSvaldibas galvenajam prioritateém ir izveidot kvalitativu
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dzives vidi visiem tas iedzivotajiem, veicinot infrastruktiiras attistibu, radot labvéligu vidi darbam
un uzpémejiem, ka ar1 attistot komunikaciju ar novada iedzivotajiem.

Stopinu novada pateicoties izdevigajam geografiskajam novietojumam, pietiekami
attistitajai tehniskajai infrastruktiirai un pieejamajam kvalific€tajam darbaspékam, novada ir augsta
iedzivotaju ekonomiska aktivitate. Galvaspilsétas Rigas tuvums, teritoriju Sk&rsojoSie valsts
nozimes autoceli un dzelzcela linija, salidzino$i atri sasniedzama starptautiska lidosta un osta — tie
visi ir priekSnosacijumi, lai novada ekonomiska attistiba biitu veiksmiga.

Pec teritorijas attistibas indeksa Stopinu novads ir ceturtaja vieta starp novadiem, ko var
uzskatit par loti labveéligu faktoru uznémeéjdarbibas attistibai.

Nozimigakas tautsaimniecibas nozares novada ir apstrades rupnieciba, pakalpojumi,
vairumtirdznieciba, atkritumu apsaimniekoSana un izvietoSana, biivnieciba, ka ar1 galas parstrade un
konservéSana. Domin€josSas uznémgjdarbibas formas ir komercsabiedribas (71.3%) un
pasnodarbinatas personas (24.5%). Lielakie uznémumi novada ir SIA ,,DEPO DIY”, SIA ,,Knauf”,
SIA ,,Baltic Trade Network”, SIA ,,Baltic Logistic Solutions”, A/S ,Latvijas Tilti”, A/S ,,Antalis”,
SIA ,,Volvo Truck Latvia”, LPKS ,Piena cels”, SIA ,,Avers Centrs”, SIA ,,Getlini EKO”, SIA
»-Rumba”, SIA ,Marko Kea”, SIA ,,Post Service”, SIA ,,Ulbroka”, SIA ,,Armat”. Kopuma Stopinu
novada registréti vairak neka 800 aktivu uzpémumu, no kuriem lielaka dala saistita ar pakalpojumu
sféru. Salidzinosi vaji novada ir attistita lauksaimnieciba.

NVA Ogres filiales darbibas teritorijﬁ ir 4 Bezdarbnieku skaits 2013.g. 1.cet.beigas
novadi: Ogres novads, Lielvardes novads, Keguma M 1200 6.1 =
novads un Ik8kiles novads. 2013.gada 1.ceturksni - 2 ;
bezdarba Iimenis Ogres filiales apkalpes zona 2 ] ¥R
nedaudz pieaudzis par videji 0,2% punktiem. g 600 - 1 2
Kopuma teritorijai ir izdevigs geografiskais - 221 211 §
stavoklis, ta izvietota Latvijas valsts centralaja dala, o ; , 0
neliels attalums Iidz galvaspilsétai. Lidz ar to Ogies  Lielvirdes | Keguma | Iikiles
iedzivotajiem ir plasakas darba mekl&Sanas IBezdarbicku skaits  Dovadi
iespéjas_ Vldé]l 45 - 50% darba I}émé]u strada Rigﬁ Bezdarba limenis, % (no iedzivotaju skaita darbsp&jas vecumna)

ledzivotaju skaits pe&dejo tris gadu laika butiski samazinajies (izn€mums ir Ikskiles novads, kura
pateicoties intensivai individualo majoklu biivniecibai un Rigas tuvumam, iedzivotaju skaits ir
palielinajies).

Palielinajies NVA Ogres filiale registréto darbvietu skaits, 2013. gada 1.ceturksni darba
devgji filiale registréjusi 130 brivas darbvietas, kas ir par 12 vairak neka 2012.gada 4.ceturksni
(2012.g. 4.cet — 118), salidzinot ar attiecigo laika periodu pirms gada, registréto brivo darbvietu
skaits ir palielinajies par 49 darbvietam (2012.g. 1.cet. — 81). 2013.gada 1.ceturksnt NVA Ogres
filiale videji ménest registrétas 43 darbvietas (2012.g. 4.cet. — 39 darbvietas, 2012.g. 1.cet. — 27).

Uznémejdarbibas zina Filiales teritorija ir uzskatama par ekonomiski aktivu zonu, nemot
véra uznémumu skaitu. Uznéméjdarbibas vide ir Joti daudzveidiga, sev1 ieklaujot dazadas razoSanas
un pakalpojumu nozares, ka arT attistitu lauksaimniecibu. Ogres pilséta ilgstosi ir izveidojusies ka
izteikta pakalpojumu un vieglas riipniecibas pils€ta. Pils€tas industrialaja zona darbojas vairaki
uznémumi, kuri razo produkciju ar augstu pievienoto veértibu, piem., SIA , TMMETAL BALTIC”
(metallieSanas un metalapstrades produkcija), SIA ,Ogres trikotaza” (virsg§jas trikotazas
izstradajumi), SIA ,Hanzas elektronika” (kugu -elektronisko, elektrisko, ka arT mehanisko
automatikas iekartu remontu apkope un uzstadiSana), SIA ,,Fazer Latvija” (maizes izstradajumi) u.c.
95% uznémumu Filiales teritorija ir mazie uzn€mumi, 11dz ar to jaunas darbvietas tiek veidotas loti
minimali.

Ogres pilséta darbojas Ogres biznesa un inovaciju inkubators, kas sniedz inkubacijas un
uznémgéjdarbibas uzsakSanas pakalpojumus. Novados ir registrétas vairakas biedribas, kuru darbiba
ir saistita ar uznémeéjdarbibas veicinasanu.

NVA Valmieras filiales darbibas teritorija ir Valmieras pilséta, Beverinas, Burtnieku,
Mazsalacas, Nauksénu un Rijienas novadi.
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2013.gada pirmajos 2 meéneSos bezdarba Iimenis Bezdarbieku skaits 2013.g. 1.cert. beigas
Valmieras pilséta palielindjies no 5,7% gada sakuma o) SR 07 B
lidz 6,0% februara beigas, marta palicis nemainigs. Lai | , % 80 5 ;OOOE
gan §1 gada janvarl bija vérojama tendence palielinaties | I % - 29 w0 2
no jauna registréto bezdarbnieku skaitam, filiale | & W 190 198 74 Lo E
konstatéja, ka pieauguma Ipatsvaru ietekméjusi 00 = " &
,Latvijas Valsts meZi” sezonas darbinieki (apméram 1/5 ' E g 2 g "
dala no jauna registrétie bezdarbnieki), bet butiskakais A T R A ‘ g
pieaugums (apm&ram Y2 no visiem janvarl noidi
registrétajiem) bija cilvéki péc ilgstosam darba Beadarbuieku skaits

attiecibam, ko varétu izskaidrot arf ar izmainam Bezdatba limenis, % (no edzrvotj salta darbspeias veeund)

bezdarbnieka pabalsta nosacijumos.

Valmieras filialé 2013.gada 1.ceturksni darba devéji filial€ ir pieteikusi brivas darbvietas
ar pieauguma tendenci - kopuma 351 vakance, kas ir par 164 vairak neka 2012.gada 4.ceturksni
(2012.g. 4.cet — 187), salidzinot ar attiecigo laika periodu pirms gada, registréto brivo darbvietu
skaits ir palielinajies par 99 darbvietam (2012.g. 1.cet. — 252). 2013.gada 1.ceturksni NVA
Valmieras filialeé vidéji ménesi registrétas 117 darbvietas (2012.g. 4.cet. — 62 darbvietas, 2012.g.
1.cet. — 84).

Stabils vakancu pieprasijums saglabajas apstrades riipnieciba (galvenokart metalapstrades
ripnieciba). Februart visvairak vakances bija registrétas tiesi apstrades riipnieciba (a/s ,,Valmieras
stikla Skiedra”, ,,Valpro” u.c., kur galvenokart pieprasiti kvalificéti stradnieki — 7.profesiju
klasifikatora grupa). Savukart marta ménesi — mazumtirdzniecibas nozaré (galvenokart lielie veikali
»Maxima”, ,,Iki”, ,,Rimi” u.c., kur pieprasiti pardevéeji). 2013.gada 1.ceturksni kopskaita visvairak
vakances bija tirdzniecibas nozarei — 83, apstrades ripniecibai — 66, lauksaimniecibas,
meZsaimniecibas un zivsaimniecibas nozaré - 36. Stabils vakanCu pieprasijums katru menesi ir
informacijas un komunikaciju nozarei (kopuma ceturksni — 34).

Dazas pasvaldibas ir verojama pozitiva tendence apzinat pasvaldibu teritorijas esoSos
uznémejus un veicinat to atpazistamibu novados:

Burtnieku novada - No 18. marta sakusies publiska balsoSana par konkursa ,,Burtnieku novada
Gada uzpeéméjs 20127 dalibniekiem paSvaldibas pagastu parvaldés un interneta vietné
www.burtniekunovads.lv. Sada veida tiks mekl&tas sekmigakas organizacijas sava biznesa nozare.
Kopuma balsojumam izvirziti 15 uzpémumi, kas nominéti se$as dazadas kategorijas, un uzvarétaju
katra no ta noteikts sanemto balsu skaits Iidz 20.aprilim ieskaitot.

Koceénu novada -15.marta Vaidavas kultiras un amatniecibas centra notika Koc€nu novada
uznémeju un zemnieku saiets, kura ietvaros Kocénu novada dome godinaja novada uzpémeéjus un
zemniekus, pieskirot balvas vairakas nominacijas.

Valmieras pilséta joprojam regulari notiek Uzpémé&ju konsultativas padomes s€des (reizi ménesi),
kur padome ir parstavetas dazadas darba deve€ju asociacijas un apvienibas.

NVA Liepajas filiales darbibas teritorija ir Liepajas pilséta, Aizputes, Durbes, Grobinas,
Nicas, Pavilostas, Priekules, Rucavas un Vainodes novadi.

2013 'gada plrmaJ 0os 2 meénesSos bezdarba Bezdarbnieku skaits 2013.g. 1.cet. beigas 152
Iimenis Liepajas pilséta palielinajas par 0,7% e 3849 125 13, b
punktiem (gada sakuma 7,6%, 1.cet. beigas 350 - e 20§
_ .. . e qe . & 30w || g 5
8,3%), marta palicis nemainigs, palielinajums | 3 zso | = 6o 74 100
= 61 63 80
ir verojams ari novados vid&i par 0,6% | 3o | so £
1 e1 1 T a1 1000 | 605 40 §
pun.kl;lem (daybs;ze.{as vecuma iedzivotaju o | e 3P 152 o1 MY s 229 ag 3
skaita). Gan Liepaja, gan novados bezdarba 0 00
1 v = .. e s . Ry 8 3 8 S S ] 2 g
palielinaSanas faktam bija vairaki iemesli - 212 £ £|2 Z|z &%
. . v . = N =) 2] = ) = L
liela dala bez darba palikuso jau 2012.gada -] < 5 2|5 # |3
beigas, registréties izvelgjas 2013.gada janvari, novadi

Bezdarbnickn skaits
Bezdarba limenis, % (no iedzivotiju skaita darbsp&jas vecuma)

jo no janvara ir jauni nosacijumi bezdarbnieku
pabalsta pieskirSanas kartiba.

Registréjas jauniesi, kuri 2012.gada beigas atskaititi no izglitibas iestadém — tatad partraukusi
macibas. Art viena dala celu biives un celtniecibas specialisti pabeidza darbus konkrétajos objektos
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un registréjas NVA Liepajas filialé. Ir tendence, ka mazo veikalu TpaSnieki uz ziemas laiku
samazina darbinieku skaitu sakara ar to, ka samazinas precu apgrozijuma apjomi.

Péc Liepajas pilsétas domes datiem, 2013.gada 1.janvari 37,1 tikst. liepajnieku bija
ekonomiski aktivi, t.sk. 77,4% stradajoSie, 9,6% registrétie bezdarbnieki un 13,0% pargjie
ekonomiski aktivie iedzivotaji jeb neregistrétic darba mekl&taji un individuala darba nodarbinatie.

NVA Liep3ajas filiale 2013. gada 1.ceturksni darba devéji filialeé registréjusi 307 brivas
darbvietas, kas ir par 47 vairak neka 2012.gada 4.ceturksni (2012.g. 4.cet — 260), salidzinot ar
attiecigo laika periodu pirms gada, registréto brivo darbvietu skaits ir samazinajies par 226
darbvietam (2012.g. 1.cet. — 533). 2013.gada 1.ceturksni NVA Liepajas filiale videji ménesi
registrétas 102 darbvietas (2012.g. 4.cet. — 87 darbvietas, 2012.g. 1.cet. — 178).

Jau no 2012.gada septembra Liepajas filiale sadarbiba ar Latvijas Velas raZotaju asociaciju un
Liepajas valsts tehnikumu, veic Suv&ju apmacibu, lai nodroSinatu 12 velas raZoSanas uznémumus ar
60 jaunam Suv€jam. Planots, ka lidz 2013.gada augustam apmacibas pabeigs ieplanotais
pretendentu skaits. Loti veiksmigi Liepaja realiz€jas dazadi buvniecibas projekti, kuri dod
darbvietas biivniekiem. Liepajas domes Attistibas parvaldes specialisti nepartraukti strada ar jaunu
investoru piesaisti, informéjot par iesp&jam veidot biznesu Liepaja.

Tuvaka ménesa laika darbinieku piesaisti uzsaks jauns uzpémums  Cotton Club Liepaja‘.
Tas ir uzn€émums no Krievijas, kura razos mitras salvetes, higi€nas preces. Maija, jlinija ménest
darbu plano uzsakt 30 darbinieki, lidz gada beigam darbinieku skaits palielinasies Iidz 130
darbiniekiem. Sobrid ar NVA Liepajas filiales palidzibu tiek mekléti vadogie darbinieki.

Ir nozares, kuras darbvietu skaits ir samazinajies — zivsaimniecibas nozar€, valsts parvaldg,
nozar€ — operacijas ar nekustamo 1paSumu, makslas izklaides un atpiitas nozare.

Vainodes novada pamatnodarbosanas ir kokapstrade, un Embiites pagasta tiek planota brikesu
razoSanas izveide, kuras tiktu raZotas no skaidam, Skeldas un kudras. PaSvaldiba ir ]oti ieintereséta
So aktivitaSu T1stenosana un jau Sobrid apzin iesp€jas no tuvakajam paSvaldibam nogadat
darbiniekus, izmantojot paSvaldibas transportu. Vainodes novada dome 40 skoléniem nodroSina
darba iesp&jas vasaras brivlaika. Priekules novada uznémgji norada uz nepiecieSamibu veidot
uznémumus, kuros varétu nodarbinat cilvékus bez specialas izglitibas. Neesot arT uznéméjdarbibai
labveliga vide — slikta infrastruktiira un nepievilciga nodoklu politika.

Grobinas novada iedzivotaji lielaka dala strada Liepaja. Pasvaldiba isteno vairakus projektus, kuru
mérkis — uzlabot infrastruktiiru, tada veida piesaistot uznéméjus savas darbibas paplasinaSanai.
Grobina aktivi darbojas Uzpe€meéju apvieniba.

Aizputes novada pasvaldiba 1steno vairakus socialos projektus, iesaistot pedagogus, logop&dus u.c.
specialistus, darbam ar problematisko jaunieSu grupam. PaSvaldiba norada, ka jaunu raZotnu
atverSana netiek planota, jo nav interese no uznémeéjiem par pasvaldibas TpaSumu izmantoSanu.
Durbes novads iedzivotaji daudzi strada Liepaja, jo €rta sabiedriska transporta satiksme.

Pavilostas novada - SIA TIN Fish ir iesniedzis projektu uz zivju ceha biivniecibu, ja projekts tiks
apstiprinats, tad planoto darbvietu skaits biis no 40 un vairak, AS “ Grobina ““ (zveérsaimnieciba),
plano buvet kazokzveru fermu Pavilostas novada. Planotas apméram 20 darbvietas.

Rucavas novads atrodas blakus Lietuvas robezai. Papildus darbvietas veidojas sezonas laika ktidras
parstradé un mezsaimnieciba. Lielakais uznémums GM koks nodroSina 70 darbvietas, arT kiidras
parstradé strada 50 darbinieki. Darbinieki vasaras sezona vajadzigi ogu novakSana, vairakas
zemnieku saimniecibas plano paplaSinaties un pienemt darba stradniekus, tikai ir problémas ar tadu
cilveku atraSanu, kuri vé&las stradat. Ir slikts autocelu stavoklis, kas nelabvéeligi ietekmé
uznémeéjdarbibas vidi.

Nicas novada daudzi iedzivotdji strada Liepaja, jo ir laba sabiedriska transporta kustiba. Ir vairaki
parstrades uzp€mumi, kuri parstrada un apstrada darzenus, zivis. Diezgan labi attistits tirisms —
daudz viesu namu.

Kopuma situacija 1eni, bet cerigi uzlabojas. Kaut gan pilnigi noteikti ir vé€rojamas tendences, ka
jaunas tehnologijas arvien aktivak norada uz to, ka ir nepiecieSams izglitots un konkurétsp&jigs
darbaspéks.
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NVA J elgavas filiales darbibas Bezdarbnieku skaits 2013.g. 1 cet. beigas

teritorija ir Jelgavas pilséta, Jelgavas un o0 2629 06 20 4
Ozolnieku novadi. 2013.gada I.ceturksni N 59 g
registréto bezdarbnieku skaits Jelgava un ER — o B
Jelgavas novada bitiski nav mainijies, = 10 e -
janvari veérojams nelies bezdarba Iimena 0 - — 03
palielinajums (darbsp€jas vecuma iedzivotaju L | omlnid 0o =

skaita) par 0,1% punktu, bet Ozolnieku |
novada bezdarba Ilimenis  1.ceturksni
palielinajums par 0,3% punktiem.

tadrToamn alrnitn Aarhonsias vapinmal
ICZIVOTa U SKalia Garospejas veduma)

Palielinajies NVA Jelgavas filiale registréto darbvietu skaits, 2013. gada 1.ceturksni
darba devgji filiale registrgjusi 155 brivas darbvietas, kas ir par 41 vairak neka 2012.gada
4.ceturksni (2012.g. 4.cet — 114), salidzinot ar attiecigo laika periodu pirms gada, registréto brivo
darbvietu skaits ir palielinajies par 89 darbvietam (2012.g. 1.cet. — 66). 2013.gada 1.ceturksni
NVA Jelgavas filialé vidéji ménesi registrétas 52 darbvietas (2012.g. 4.cet. — 38 darbvietas,
2012.g. 1.cet. —22).

Péc Jelgavas domes sniegtas informacijas, kopuma gada sakuma salidzinajumam ar
2012.gadu, verojams, ka pilséta audzis ripniecibas produkcijas apgrozijums (virs 10%
salidzinajuma ar 2012. gadu). Eksperta ipatsvars 63%, kas skaidrojams ar to, ka pieaudzis
piedavajums vietgja tirgl, kas nav mazsvarigi. Palielinajies tadu Jelgavas uznémumu produkcijas
piedavajums vietgja tirgli, ka Latvijas Piens, Jelgavas galas kombinats u.c. Pakalpojumu sféra
2013. gada sakuma Jelgava atveras 2 atras €dinaSanas tikla uzpémumi ( MacDonalds, Hesburger
frans§ize). Par pasiitijumu paplasinasanos un tirgus apjomu palielinaSanos inform&ja vairaki
razoSanas uznémumi, piesakot jaunas kvalificetu specialistu darbvietas (Dinex Latvia, Evopipes,
Jelgavas tipografija). Gada sakuma nodarbinatibas raditajus ietekméja art 2012.gada nogal€ sanemta
informacija par Jelgavas darbibas teritorija planotam kolektivam atlaiSanam, piem&ram, slimnica
Gintermuiza, Hipot€ku uz Zemes bankas Jelgavas filiale.

NVA Siguldas filiales darbibas teritorija ir Bezdarbici skaits 2013 8. 1.cet. beigas
Siguldas, S€jas, Saulkrastu, Malpils, Krimuldas, wo e s wo
InCukalna un Carnikavas novadi. Uz ziemas o 63 & PR 448 25 i
periodu palielinas bezdarbnieku limenis (2013.g. | 5 - 255 13561 -
l.cet. palielinajums vidgji par 0,2% punktiem), | 3 9 = 5 2
jo Siguldas filiales apkalpojoSos novados ir e | s | 2| & | s | = | 5]|" g
daudzi uznémgji, kuru darbibas veids ir saistits ar T2 £ é‘ ER g =
turistu  un  atputnieku  apkalpoSanu  un “ E g | B B
pakalpojumu sniegSanu. Visos novados Sobrid novadi
tiek veikti celu pavasara remontdarbi, Iidz ar to Bezdaronieku skaits
tiek piesaisﬁti papildus Celu bﬁves darbinieki. Bezdarba [fmenis, % (no iedzivoiaju skaita darbspejas vecuma)

Carnikavas, Saulkrastu un Siguldas novados uz vasaru tiek piesaistiti tOristu un atpiitnieku
apkalpoSanai pakalpojumu sféras darbinieki. Visos novados triukst celtniecibas darbinieku, jo
renovaciju darbiem tiek piesaistiti ERAF lidzekli. Parsvara Siem projektiem ar ir sezonals raksturs.

Palielinajies NVA Siguldas filiale registréto darbvietu skaits, 2013. gada 1.ceturksni
darba devgji filiale registréjusi 230 brivas darbvietas, kas ir par 56 vairak neka 2012.gada
4.ceturksni (2012.g. 4.cet — 174), salidzinot ar attiecigo laika periodu pirms gada, registréto brivo
darbvietu skaits ir palielinajies par 178 darbvietam (2012.g. 1.cet. — 52). 2013.gada 1.ceturksni
NVA Siguldas filiale vidéji ménesi registrétas 77 darbvietas (2012.g. 4.cet. — 58 darbvietas,
2012.g. 1.cet. — 17).

Siguldas pilséta Sobrid tiek renovéta Siguldas novada pamatskola, kas septembri uzsaks
darbu, lai uzsaktu skolas darbu biis nepiecieSami pedagogi un arpusklases darbu skolotaji, ka ar1
2013.gada tiks uzsakta jauna bérnudarza celtnieciba ar 120 bérnu vietam, kur biis nepiecieSami
darbinieki. Saulkrastu novada sezonas darbi - pludmales sakartoSanu, sakopSanu un tlristu
apkalpoSana. Malpils novada paplaSina savu darbibu Sia ,,Kvist”, biis nepiecieSami papildus
darbinieki. S€jas novada tiks veikti domes &kas projekt€Sanas un arhitektiras darbi €kas
siltinaSanai un rekonstrukcijai. Krimuldas novada tiek veikta Pirmskolas izglitibas iestades
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,,Rikitis” rekonstrukcija un jaunas €kas dalas piebuive. Palielinasies no jauna uzpemto b&rnu skaits,
lidz ar to art darbavietas.

NVA Daugavpils filiales darbibas Bezdarbnieku skaits 2013.g. 1.cet. beigas
teritorija ir Daugavpils pilséta, Daugavpils un _
Ilukstes novadi. 2013.gada pirmajos 2 me&nesos 5000 ; 17
Daugavpili vérojams neliels bezdarba limena %
palielinajums (gada sakuma 8,1%, februara
beigas 8,6%), Daugavpils novada janvari 571 40
bezdarba Iimenis palielindjas par 0,4% ) | . p
punktiem, Ilikstes novada par 0,3% punktiem. Daugavpils |
Kaut arT bezdarba limenis Filiales darbibas
teritorija ir nedaudz samazinajies, pieprasijums
péc socialajiem pabalstiem joprojam ir augsts.

Labaka socialekonomiska situacija ir Daugavpils pilséta, jo ekonomiska aktivitate filiales
darbibas teritorija pamata koncentr&jas Daugavpili. Novados ekonomiska situacija kardinali atSkiras
no ekonomiskas situacijas pilséta. Netiek attistita uznémé&jdarbiba novados, nepietiekoSs skaits
uznémumu, kas nodroSinatu ar darbvietam viet&jos iedzivotajus, ka art specialistus. Visi specialisti
ar profesionalo un augstako izglitibu strada tuvakajas pils€tas uznémumos un iestadés. Loti liels
skaits novada iedzivotaju dodas stradat vai strada Daugavpili, Riga vai arzemes.

Galvenas ekonomiskas aktivitates novados ir saistitas ar municipalajiem pakalpojumiem
(paSvaldibas, paSvaldibu uznpémumi, sabiedriskie pakalpojumi un izglitiba), lauksaimniecibu un
ripnieciskam aktivitatem, kas ir izteikti savstarp&ji saistitas ar lauksaimniecibas produkciju,
viet€jiem dabas un cilvekresursiem.

2013.gada 3 meneSos pakapeniski palielinajas NVA Daugavpils filiale registréto
darbvietu skaits, kopuma darba devgji 1.ceturksni filialé registr&jusi 388 brivas darbvietas, kas ir
par 173 darbvietam vairak neka 2012.gada 4.ceturksnt (2012.g. 4.cet — 215), salidzinot ar attiecigo
laika periodu pirms gada, registréto brivo darbvietu skaits ir palielingjies par 119 darbvietam
(2012.g. 1.cet. — 269). 2013.gada 1.ceturksni NVA Daugavpils filiale vidéji ménesi registrétas
129 darbvietas (2012.g. 4.cet. — 72 darbvietas, 2012.g. 1.cet. — 90).
Ipasi pozitivi vertéjams tas, ka darba meklétaju skaita un bezdarba Iimena samazina$anos no gada
sakuma ir nodro$inajusi arT jaunu darbvietu izveide. Registrétas darbvietas tika veidotas sakara ar
darba apjomu palielinasanu (49%) apstrades uzpémumos (zivju/ piena produktu razosSana, StiSanas
razotne), autoservisos, sakara ar jauno kafejnicu atvérSanu, planotajiem un uzsaktajiem buivdarbiem.
2013.gada 1.ceturksni darba dev€ju pieprasitakas profesijas bija Suvejs, zivju parstradatajs,
elektrikis/ elektromontieris, pavars, autoservisa specialists, pardevéjs, ka ar1 dazadas celtniecibas
profesijas. Lielaka dala brivo darbvietu bija privataja sektora.

Aukstie laika apstakli aizkavéja darbu atsakSanu biivnieciba, kas savukart ietekm€ja uz darba
apjomu pieaugumu buvmaterialu, asfalta un betona izstradajumu razoSanas uznémumos.
Biivuzpémumu aptauja rada, ka atpakal tiks pienemti darba bijusie darbinieki (~ 200 cilveki).
Sobrid bivuznémumi ir piesardzigi prognozét vai tiks veidotas papildus darbvietas, jo triikst
kvalificeto celtnieku.

Ekonomiska situacija darba tirgii filiales apkalpojosas teritorijas pakapeniski uzlabosies
galvenokart no aprila pieejamo sezonas darbu un pasvaldibas buvprojektu realizacijas d€l. Lidz ar
ekonomisko aktivitaSu palielinaSanos, pieaugs nodarbinato un ekonomiski aktivo iedzivotaju skaits,
un attiecigi samazinasies bezdarbnieku skaits. Uzp€mumi joprojam ir piesardzigi ar algu
paaugstinaSanu, kvalific€tiem un mazkvalificEtiem darbiniekiem privataja sektora parsvara ir
noteikta minimala darba alga, kas savukart liecina par nodarbinato un vinu gimenu materiala
stavokla pasliktinasanu.

Rilpnieciba uzneémgji mégina peéc iesp&jas aizstat darbaspeku ar iekartam, lai palielinatu
efektivitati. Aktualaka probléma Daugavpils filiales apkalpojosas teritorijas ir darbvietu trikums.
Saglabasies liels darba meklétaju skaits ar darba pieredzi riipnieciba. Sie darba mekl&taji ir to
nozaru darbinieki, kas piedzivojusi vislielako kritumu un tuvakaja laika tik daudz stradajoso atpakal
uzpemt nespés, jo uzpémumi nespés piedavat darbvietas tik masveidigi, ka notika darbvietu
likvidésana ekonomiskas lejupslides straujakaja posma.

B/d skaits

Bezdarba Limeris, %o

Laugavpiis i 1IUKSiEs

novadi

!
arbnicky skaits
arbnieku skaits

ezdarba limenis, %0 (no iedzivotaju skaita darbspéjas vecuma)
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Doming nelielas lauku saimniecibas, kas razo produkciju pardoSanai. Saimniecibas lauku darbos
nodarbinati galvenokart saimniecibu TpaSnieki un vinu gimenes locekli. Ipa$i zemnieku
saimniecibas parstav sléptais bezdarbs.

Novadu teritorija neliels skaits registréto razoSanas uzpémumu. Uzpeémumu, kas darbojas
pakalpojumu sniegSanas joma, skaits un lielums ir atkarigs no to atraSanas vietas no Daugavpils.

NVA Reézeknes filiales darbibas Bezdarbnieku skaits 2013.g. 1.cet. beigas
teritorija ir Rezeknes pilséta, Rézeknes un 4456

Vilanu novadi. 2013.gada 1.ceturksni 4000 250 %
bezdarba  limenis  Rézeknes  pilséta g ! o — 00 B
palielinajies par 0,3% punktiem (gada fj‘wo 150 2
sakuma 14,5%, l.cet. beigds 14,8%), I 103 |00 8
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sakuma 24,8%, 1.cet. beigas 25,0%),
Vilanu novada bezdarba Iimenis 1.cet.
samazinajies par 0,9% punktiem (gada
sakuma 28,6%, 1.cet. beigas 27,7%).

Nozimigakas nodarbinatibas jomas ir sabiedriskais sektors, no privata sektora -
kokapstrades, logistikas un metalapstrades uzpnémumi. Bitiska ir ari pasnodarbinatiba
mikrouznémumos, kas ir virs Latvijas vid€jiem raditajiem, tai skaita piemajas saimnieciba.

Statistikas dati liecina, ka filiales administrativaja teritorija registréto jauno
uznémumu skaits pédéjo gadu laika palielinas. Lidz ar to pakapeniski turpina pieaugt ari
brivo darbvietu skaits. 2013. gada 1.ceturksni NVA Rézeknes filiale darba devéji registréjusi
386 brivas darbvietas, kas ir par 154 vairak neka 2012.gada 4.ceturksni (2012.g. 4.cet — 232),
salidzinot ar attiecigo laika periodu pirms gada, registréto brivo darbvietu skaits ir mazaks par 7
darbvietam (2012.g. 1.cet. — 393). 2013.gada 1.ceturksni NVA Reézeknes filiale videji meénest
registrétas 129 darbvietas (2012.g. 4.cet. — 77 darbvietas, 2012.g. l.cet. — 131). Visbiezak
pieprasiti bijusi tirdznieciba, sabiedriska &dinasana, buivnieciba, kokapstrade nozaru specialisti.

Turpinoties ekonomiskajam aktivitateém, kas notika Rézeknes Specialas ekonomiskas zonas
teritorija, piesaistot investicijas jaunu uznémumu izveidei un esoSo uzp€mumu darba
paplaSinasanai, ka art sakoties vairaku ES infrastruktiras projektu aktivas realizacijas posmam,
kops 2011.gada pavasara Reézeknes pilséta situacija darba tirgli pamazam uzlabojas.

Stabilizacijas process paSlaik vérojams pilsétas apstrades ripniecibas uzpémumos.
Nedaudz, bet tomér palielinajas stradajoso skaits SIA ,,LEAX Rézekne” un RSEZ SIA ,, REDIUS”,
SIA ,Baltiks EAST”, ,,Magistr-fiskevegn group.MFG” RSEZ, SIA ,Paritate”, SIA ,,Rézeknes galas
kombinats”, Latgales aparatbiives tehnologiskaja centra u.c.

Ari biivniecibas nozaré vérojama liela aktivitate. Lielaka dala Eiropas Strukturfondu
projektu, kuri tiek realizeti pilsétas teritorija, atrodas aktiva biivniecibas stadija, izveidojot papildus
darbvietas biivniecibas joma; tiek rekonstrudtas pilsétas ielas, biivéta koncertzale un
multifunkcionalais centrs.

Ka pozitivs moments jamin Latgales biznesa inkubatora «Ideju Viesnicas» aktivitates.
Nodibinajums Sogad turpina sniegt atbalstu uzpémumiem Rézekné, Balvos, Daugavpili,
Livanos un Preilos. Pateicoties Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras atbalstam un ES
Iidzfinanséjumam cilvékiem, kuri vélas uzsakt uzpnémeéjdarbibu vai ari nesen ir sakusi, ir
iespéja sanemt biznesa inkubatora atbalstu. ST atbalsta programma darbosies 1idz 2014.gada
31.oktobrim. Pagajusa gada laika biznesa inkubatora atbalstu ir san€musi 90 uzp€mumi no visa
Latgales regiona.

I.Lipska 67021772
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