7| Reformu
Partija

VEIKSMIGAS (AKTIVAS)
SABIEDRIBAS NOVECOSANAS
POLITIKA

11.Saeimas deputate Inga Vanaga
LM Senioru lietu padomes séede, 15.07.2013.




Sabiedribas novecosana ka globala problema

 Starptautiskais senioru gads... “Pretim visam paaudzém
draudzigai sabiedribai”

- Eiropas Aktivu vecumdienu un paaudzu solidaritates

gads... “Mudinat visu limenu politikus kerties pie konkrétas
ricibas, lai uzlabotu aktivu novecosanu”

 Latvija iniciativa veiksmigas novecosanas konteksta

sadarbiba ar nevalstisko sektoru... Senioru lietu padome,
Senioru Sadarbibas padome u.c.

« Demografiskas prognozes 65+ vecuma ipatsvaram

Latvija - 35,6%... EU-29,5% , bet salidzinosi 2012.gada Latvija -
18.6% no kopéja iedzivotaju skaita




Dzives kvalitati ietekmejosie faktori novecosanas procesa
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Pensionaru dzives kvalitates salidzinajums Latvijas regionos
(6 - augstakais vertejums...1 - zemakais vertejums)

Ienakumi
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Palausanas uz
socialas drosibas
sistemu

Algota darba
turpinasana

Nozimigakie

ekonomiskas drosibas avoti
vecumdienas

Palausanas uz
aktiviem, kuri
uzkrati vai mantoti

Palausanas uz
gimenes atbalstu




“Sudraba”
dienas centri

“Sudraba”
ekonomika

“Sudraba”
socilala
leklausana

“Sudraba”
apmaciba




Butiskakie jautajumi Demografijas lietu
apakskomisijas sede 07.05.2013.:

1. Par “Sudraba” politikas izstradi balstoties uz ES

pieredzi
2. Par koordingjosas institlicijas nozimésanu

sadarbibas nodrosinasanai ministriju lirment

PARRESORU KOORDINACIJAS CENTRS
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Butiskakais jautajums Reformu partijas frakcijas
sede 10.06.2013.: par darba grupas izveidi




Pasvaldibas

“‘Sudraba” politika

Organizaciju l[imeni







Darbibas jautajuma risinasanai

Prezentacija
Demografisko lietu
apakskomisijas
séde 07.05.2013.

Prezentacija RP
frakcijas sédé
10.06.2013.

Prezentacija
Koalicijas
sadarbibas
padomes sedé
17.06.2013.

Prezentacija
Senioru lietu
padomes sédée

15.07.2013.

ministrijas

18.06.—06.08.2013.

18.06.—31.08.2013.

Prezentacija
Demografisko lietu
apakskomisijas
séde
2013.g.septembri




“Labas prakses” piemeri

65+ ilgaka paturésana
darba tirgl (elastigs
darba laiks, gimenes
uznémumi)

Jauno tehnologiju,
moderno komunikaciju
u.c. produktu un
pakalpojumu
pielagosana senioru
vajadzibam

Senioru ciemats ka
muzizglitibas centrs

(apmaciba, medicinas
pakalpojumi u.c.)

Senioru (vecmaminu)
kontaktbirza
(apmaciba +darba
iespéjas gimeneés u.c.)

Dienas centrs ka
socialo pakalpojumu
sniedzéjs un briva
laika pavadiSanas
lespéja

,Sudraba sedvietas”
transporta lidzeklos

un citas publiskas
vietas

Senioru apripe majas

(mobila aprape, SOS
mobilie telefoni)

Senioru apmaciba,
(datorprasmes,
interneta lietosSana,
valodas prasmes u.c.)

,Senioru dienas”
tirdzniecibas vietas,

elastigas atlaizu
kartes zalu tirgotavas




Seniori
ka sociali aktiva,
spéjiga sevi uzturet
un veseliga vecaka paaudze
Ir resurss,
kur$ ir nozimigs gimeném,
dazadam kopienam un
Latvijas sabiedribal kopuma.

PALDIES PAR UZMANIBU!



