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1. Situacijas raksturojums

e NVA uzskaité 2014.gada sakuma bija 93 321, bet marta beigas — 96 496 bezdarbnieki.

e 2014.gada 3 ménesos NVA vidéji meénest tika registrétas ap 2 160 brivajam darbvietam (2013.gada
2 580, 2012.gada — 1 770). NVA registréto vakanéu skaits 2014.g. marta beigas 5,1 tiikst.

e 20l4.gada janvari — martd darba iekartojusies 16 870" bezdarbnieki, no kuriem 6 051 (35,9%)
bezdarbnieki ir iekartojusies darba pec kada aktiva pasakuma pabeigSanas (iznemot KPP informativas
dienas).

e Visvairak NVA registréto bezdarbnieku ir vienkarS$as profesijas (paligstradnieki,
mazumtirdzniecibas veikalu pardevgji, apkopgji).

e Lielakais darbaspéka pieprasijums (pec NVA registréto vakancu skaita) marta ir apstrades rupniecibas,
vairumtirdzniecibas un mazumtirdzniecibas, ka arT transporta un uzglabasanas nozares.

1.1.Registréta bezdarba limenis un bezdarbnieku skaits Latvija

Registréta bezdarba limenis valsti 2014.gada marta beigas bija 9,8% (registréto
bezdarbnieku 1patsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju kopskaita).

Zemakais bezdarba [imenis Registrétais bezdarba limenis valsti 2014.gada 31.marta - 9,8%
2014.gada marta registréts Rigas regiona —
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regiona par 0,2 %punktiem, Latgales regiona
par 0,1 %punktu, bet Rigas regiona palicis
nemainigs.
Valsts lielakajas pilsétas bezdarba limenis 2014.gada marta bija: Riga — 5,7%, Valmiera —
6,9%, Jelgava — 7,5%, Jurmala — 8,4%, Ventspilt — 8,7%, Daugavpilt — 10,3%, Jekabpili — 11,4%,
Liepaja — 13,7%, Rézekné — 17,0%. Marta registréta bezdarba limenis samazinajies Rézekné par
0,4 %punktiem, Jelgava un Jekabpili par 0,3 %punktiem, Valmiera un Daugavpili par
0,2 %punktiem, Ventspili, Jurmala un Liepaja par 0,1 %punktu. Rigas pilséta palicis nemainigs.

! Kopgjais iekartojusos darba bezdarbnieku skaits ar ceturkina parrékinu pec VID datiem



Registréta bezdarba limenis perioda beigas, %

Menesi
Gadi Jan Feb Mar Apr Mai Jan Jal Aug Sep Okt Nov Dec
2008 5,0 5,0 4,9 4,8 4,8 4,9 51 52 53 5,6 6,1 7,0
2009 8,3 9,5 10,7 11,0 11,3 11,5 11,8 12,3 13,2 14,1 15,1 16,0
2010 16,6 17,1 17,3 16,7 16,2 15,6 15,3 15,0 14,6 14,3 14,3 14,3
2011 14,5 14,5 14,4 13,9 13,2 12,6 12,1 11,8 11,6 11,5 11,5 11,5
2012 11,7 11,8 11,7 ﬂ'g:i 12,3 11,9 11,6 11,3 11,0 10,7 10,6 10,5
2013 10,9 10,9 10,8 10,4 9,9 9,6 9,5 9,3 91 91 9,3 9,5
2014 9,8 9,9 9,8
* Registréta bezdarba Iimenis valst 2012.gada aprila beigas bija 11,3% (bezdarbnieku Tpatsvars ekonomiski aktivo iedzivotaju
kopskaita pirms CSP veikta parrékina atbilstosi tautas skaitiSanas datiem). Valsti bezdarba limenis salidzinajuma ar 2012.gada martu
samazinajas par 0,4 %punktiem.
** Nemot vera aktualizéto ekonomiski aktivo iedzivotaju skaitu, bezdarba limenis 2012. gada aprila beigas ir 12,9 %, kas ir par
1,6 %punktiem augstaks, neka rékinot péc ieprieks izmantota ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita. CSP aktualiz&tais ekonomiski
aktivo iedzivotaju skaits tiks izmantots bezdarba limena aprékinasanai 2012.gada aprili un turpmakos ménesos.

Kops pagajusa gada septembra beigam Iidz $a gada februarim nodarbinatibas Itmenis
pieauga par 0,8 %punktiem jeb 8 301 cilvéku. Sakot ar §.g. marta menesi situacija darba tirgi saka
uzlaboties. 2014.gada marta beigas Nodarbinatibas valsts agentira (turpmak — NVA) registréti
96 496 bezdarbnieki, ménesa laika registréto bezdarbnieku skaits valst ir samazinajies par — 1 240

cilvekiem.
Bezdarbnieku skaits (uz ménesa beigam)
Menesi
Gadi | Jan Feb | Mar | Apr | Mai Jin Jul | Aug | Sep | Okt | Nov Dec
2008 | 53325 | 53429 | 52806 | 52897 | 52213 | 54012 | 55436 | 56333 | 57644 | 61049 | 67065 76435
2009 | 90436 | 103731 | 116768 | 123127 | 126595 | 129269 | 132519 | 137586 | 147754 | 157897 | 169236 | 179235
2010 | 186295 | 192032 | 194253 | 189881 | 183476 | 176879 | 173301 | 169676 | 165386 | 162497 | 161816 | 162463
2011 | 164551 | 164880 | 163454 | 157857 | 149600 | 142428 | 137638 | 134175 | 131659 | 130541 | 130240 | 130296
2012 | 132575 | 133413 | 132158 | 127783 | 121994 | 117606 | 114689 | 111542 | 108322 | 105670 | 104414 | 104052
2013 | 107488 | 107687 | 107063 | 102760 | 97769 | 94754 | 92975 | 91202 | 89435 | 89616 | 91619 93321
2014 | 96762 | 97736 | 96 496
Bezdarbnieka statuss 2014.gada 3 Pieskirts bezdarbnieka statuss parskata perioda

marta pieSkirts 8 423 personam, tas ir par —
259 personam jeb 3,0% mazak neka
2014.gada februari un par 98 personam jeb
1,2% vairak neka attiecigaja perioda pirms
gada.

Lielakais bezdarbnieka statusa
pieskirSanas skaits 2014.g. janvari — marta
sadalijjuma péc pédeas nodarboSanas
profesijas: paligstradnieks - 1343,
mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs —
1197, apkopgjs — 612, pardevejs konsultants
— 532, buvstradnieks — 458, kravas
automobila vaditdjs — 444, automobila
vaditajs — 351.
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Bezdarbnieka statusu 2014.gada marta
zaudgjuSas 9 759 personas, tas ir par 2 005
cilvekiem jeb 25,9% vairak neka meénesi
ieprieks un par 719 personam jeb 8,0% vairak
salidzinot ar 2013.gada martu.

Bezdarbnieka  statusu  2014.gada
janvarmt — marta zaudé&jusas 25 768 personas
no tam darba iekartojusas 16 870% (65,5%)
bezdarbnieki (tai skaita 13 716 personas, kas
2013.gada janvart marta zaudejusas
bezdarbnieka statusu ar iemeslu ** Kluvis par
darba npeméju, pasnodarbinato’’). Nav
pildijusas bezdarbnieka pienakumus
9 713 (37,7%) personas.
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1.2.Bezdarbnieka statistiskais portrets

No registréto bezdarbnieku kopskaita
(96 496) 2014.gada marta beigas 54,4% (skaits —
52 473) bija sievietes un 45,6% (skaits — 44 023)
viriesi.

Péc bezdarba ilguma 2014.gada marta
beigas lielako skaitu veido bezdarbnieki ar
bezdarba ilgumu lidz 6 ménesiem (45,9%). Saja
grupa ari verojamas lielakas izmainas kop$ gada
sakuma — pieaugums par 0,9 %punktiem.

Registréto bezdarbnieku skaits
sadalijuma pa profesijam péc pedgjas

Zaudejusi bezdarbnieka statusu 2014.g. janvari - marta.
11624

Kurzemes regions

Rigas regions

Latgales regions ~ Vidzemes regions ~ Zemgales regions

s kluvis par darba néméju, pasnodarbinato = nepilda pienakumus =—d—kopa zaudgjusi b/d statusu

Bezdarbnieku sadalijums péc bezdarba ilguma (perioda beigas)
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nodarbosanas 2014.gada marta beigas (lielakais
skaits): paligstradnieks 5716 (6%),

mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 4 078

(4%), apkopgjs — 2654 (3%). Salidzinot ar

2014.gada februari var noverot, ka aktivizgjas

pieprasjjums péc  sezonas  stradniekiem.

Lielakais samazinajums ir bezdarbnieku skaita,

kam peéd€ja nodarboSanas profesija bija cela

buves paligstradnieks 136,

mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 94,

paligstradnieks — 80, buvstradnieks — 69,

meZzsaimniecibas stradnieks — 69, ekskavatora

Bezdarhnieku skaits 2014.gada 31.marta sadalijuma péc pedgjas nodarbosanas profesijas
TOP 10 salidzinajuma ar ménesi ieprieks
PALIGSTRADNIEKS 5716/ -80
MAZUMTIRDZNIECIBAS VEIKALA PARDEVEIS a078[dl 94
APKOPEIS 26543 -10
SETNIEKS 148 -2
PARDEVEJS KONSULTANTS 180/ 27
AUTOMOBILA VADITAJS 1014 -39
BUVSTRADNIEKS 935 -69
PAVARS Y
KRAVAS AUTOMOBILA VADITAJS 80l -4
KOKAPSTRADES IEKARTU OPERATORS 79[ 14

vaditajs — 63, traktora vaditajs — 52.

Savukart lielakais pieaugums
bezdarbnieku skaita sadalifjuma péc pedgjas
nodarbosanas veérojams — zivju apstradataja —
157, pardevégja konsultanta — 27, dokera — 26 un
Suvéja profesija — 17.

z Kopégjais iekartojusos darba bezdarbnieku skaits ar ceturkSna parrékinu pec VID datiem



2014.gada marta beigas lielakais bezdarbnieku patsvars ir vecuma grupa no 45 lidz
59 gadiem - 43,1%. Kop$ gada sakuma $is raditajs samazinajies par 0,5 %punktiem,
savukart picaugums verojams vecuma grupa no 15 lidz 29 gadiem — par 0,3 %punktiem un
vecuma grupa 60 gadi un vairak — pieaugums par 0,4 %punktiem.

Registréto bezdarbnieku kopskaita 2014.gada marta beigas liclako ipatsvaru veido
bezdarbnieki ar profesionalo izglitibu — 37,1% (gada sakuma 37,3%). levérojamakas
izmainas notikusas bezdarbnieku Ipatsvara ar augstako izglitibu — samazinajums no 14,0%
gada sakuma Iidz 13,7% marta beigas un bezdarbnieku 1patsvara ar/bez pamatizglitibu — no
22,5% gada sakuma lidz 22,0% marta beigas.

Bezdarbnieki sadalijuma Bezdarbnieki sadalijuma
pa vecuma grupam péc iegiitas izglitibas
(31.03.2014.) v . (31.03.2014.) S —
slevietes viriesi slevietes viriesi
15-24 gadi Augstaka
9 289 (9,6%) 5230 4059 13 172 (13,7 %) 9187 3985
25-34 gadi Profesionala izglitiba
20 128 (20,9%) 11695 8433 35 837 (37,1%) 18043 | 17794
35-44 gadi Videja vispareja
20579 (21,3 %) 11234 9345 25 647 (26,6%) 14 334 11313
45-54 gadi Pamatizglitiba
55-59 gadi Zemaka par pamata
15 172 (15,7 %) 7965 7207 2 839 (2.9%) 1394 1 445
60 un vairak gadi
4843 (5.0 %) 2 620 2223

Lielakais registréto bezdarbnieku ipatsvara samazinajums ar augstako izglitibu sadalijuma pa
profesiju grupam 2014.gada 31.marta salidzinot ar gada sakumu ir ekonomista, inZeniera un gramatveza
profesijas, savukart lielakas 1patsvara samazinajums bezdarbniekiem ar profesionalo izglitibu ir Suveja
tehnologa un gramatveza profesijas.

Registreto bezdarbnieku skaits ar augstako izglifibu sadalijuma pa profesiju grupam 2014.gada 31.marta
Salidz.ar
Bezdarbnieku 31.12.2013.

Izglitibas profesijas nosaukums skaits % no kopskaita %punktos
EKONOMISTS 1985 15,14 -0,1
INZENIERIS (Bivinzenieri, ElektroinZenieri, mehanikas, elektronikas utt.) 1670 12,74F -0,1
DIREKTORS /VADITAIJS (uznémumu, struktiirvienibu, nodalu utt.) 1362 10,3|= 0,0
SKOLOTAIJS (vispargjas vidéjas izglitibas, profesionalas izglitibas,
pamatskolas, pirmsskolas utt). 1230 9,34 0,1
SPECIALISTI (sabiedrisko attiecibu, personala, logistikas, vides aizsardzibas,
dizaina, banku utt.) 786 6,0/ 0,4
JURISTS 660 5,0/ 0,2
UZNEMEJDARBIBAS (KOMERCDARBIBAS) SPECIALISTS 371 2,85 0,0
GRAMATVEDIS 322 2,414 -0,1
FILOLOGS 257 2,0= 0,0
TEHNOLOGS (partikas un dzerienu, $uiSanas, tekstilmaterialu, kokapstrades
utt.) 239 1,85 0,0




Registréeto bezdarbnieku skaits ar profesionalo izglitibu sadalijuma pa profesiju grupam 2014.gada 31.marta
Salidz.ar
Bezdarbnieku % no 31.12.2013.
Izglitibas profesijas nosaukums skaits kopskaita %punktos
Tehnikis (bavtehnikis, apdares darbu tehnikis, elektrotehnikis, planosanas
tehnikis, raZzoSanas tehnikis, zootehnikis, datorsistému tehnikis utt.) 2596 7,25 0,0
Mehanikis (mehanikis, automehanikis, lauksaimniecibas masinu/ tehnikas
mehanikis, radio mehanikis, transporta mehanikis, elektromehanisko iekartu 2317 6,5 ‘Q 0,1
Pavars 2063 5,80 0,0
Atslédznieks (atslédznieks, kugubives atslédznieks, instrumentu atslédznieks,
autoatslédznieks, ritosa sastava atsleédznieks, remontatslédznieks, montazas
darbu atslédznieks 2036 5,74 0,5
Traktora vaditajs 1541 43| 0,0
Suvéjs (Suvéjs, apgérbu suvéjs, paligéuvéjs, adas apgérbu $uvéjs, audumu
izstradajumu $uvéjs utt.) 1447 4,04} -0,2
Gramatvedis 1233 3,44k -0,3
Galdnieks (galdnieks, bvgaldnieks, mébeju galdnieks, bavizstradajumu galdnieks
utt.) 1017 2,80 0,0
Pardevéjs (mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs, tirdzniecibas pardevé;js,
pardevéjs konsultants utt.) 791 2,25 0,0
Tehnologs (partikas un dzérienu tehnologs, $GSanas tehnologs, tehnologs,
kokapstrades tehnologs, adas tehnologs, audumu tehnologs, mehanikas
tehnologs, kimijas tehnologs utt.) 748 2,114 -0,1

2014.gada marta beigas lielakas mérkgrupas no bezdarbnieku kopskaita ir bezdarbnieki
vecuma 50 gadi un vairak — 36,3% un ilgstoSie bezdarbnieki — 34,4%. Salidzinot ar 2014.gada
sakumu ilgstoso bezdarbnieku Tpatsvars samazinajies par 1,0 %punktu, vecuma 50 gadi un vairak —

par 0,1 %punktu.

Merkgrupu bezdarbnieki 2014.gada marta beigds
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ligstoSie bezdarbnieki

2014.gada marta beigas NVA
uzskaite ir bijusi 33172 ilgstoSie
bezdarbnieki, kas ir 34,4% no kopgja
registréto bezdarbnieku skaita.

llgstoSo bezdarbnieku kopskaita
48,7% (gada sakuma 48,4%) bija
bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak,
154% (gada sakuma 15,0%) -
bezdarbnieki ar invaliditati, 3,7 % (gada
sakuma 3,7%) - jaunieSi bezdarbnieki (15
— 24 gadi). Vidgjais bezdarba ilgums
2014.gada marta beigas ilgstoSajiem
bezdarbniekiem — 987 dienas ~ 2,7 gadi.
Salidzinajumam: 2013.gada beigas — 1 022
dienas jeb aptuveni 2,8 gadi.
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Lielakais ilgstoSo bezdarbnieku skaits sadalijuma pa profesijam péc ped€jas nodarbosanas
2014.gada marta beigas: paligstradnieks — 2 829, mazumtirdzniecibas veikala pardevgjs 1 311,
apkopgjs — 1 091, sétnieks — 636, apriipétajs — 410, apkures/krasnu kurinatajs — 325, kokapstrades
operators — 294, gadijuma darbu stradnieks — 292, apsargs — 272, pavars — 271.

llgstoso bezdarbnieku ipatsvars regionos no kopéja bezdarbnieku skaita regiona (31.03.2014.)

KURZEMES REGIONS

B

llgstoso bezdarbnieku ipatsvars kopéja

A% registrato bezdarbnieku skaita

54,1%

Lielakais ilgstoso bezdarbnieku
ipatsvars ir verojams Latgales regiona
(54,1 %), mazakais - Rigas regiona
(20,6 %). Salidzinajuma ar 2014.gada
sakumu verojams ilgstoSo bezdarbnieku
Ipatsvara samazinajums par
1,5 %punktiem Zemgales, par
1,1 %punktu Latgales, par 1,0 %punktu
Vidzemes, Kurzemes un Rigas regiona
par 0,8 %punktiem.

2014.gada 3 méneSos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 16,3 tukst. ilgstoSie bezdarbnieki (viens cilvéks var biit piedalijies vairakas
aktivitates). Janvarmt — marta dalibu pasakumos uzsaka 13 888 ilgstosie bezdarbnieki. 2014.gada
marta NVA organiz€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 10 855 ilgstoSie
bezdarbnieki, no tiem marta dalibu pasakumos uzsaka 4 755 ilgstoSie bezdarbnieki.



2014.g. janvari-martd ugsakusi dalibu pasakumos ilgstosie bezdarbnieki

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi 6903

Konkurétspéjas paaugstinaSanas pasakumi
(t.sk. info dienas)

Neformala apmaciba

Kompleksie atbalsta pasakumi

Profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas paaugstina$ana
Jaunie$u garantijas

Pasakumi noteiktam personu grupam

Komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksana

Praktiska apmaciba

NVA inspektoru asistentu apmaciba un prakse
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Karjeras konsultacijas 2014.gada janvari — marta sane@musi 2 973 ilgstosSie bezdarbnieki.

2014.gada janvari — marta darba iekartojusies 3 906 ilgstosie bezdarbnieki, no kuriem 2 712
(69,4%) ilgstosie bezdarbnieki ir iekartojusies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas
(iznemot KPP informativas dienas).

Iigstoso bezdarbnieku portreta izmainas no 2010.gada beigam lidz 2014.gada
31.martam (perioda beigas).

2014.gada 1.ceturkSna beigas lielakais ilgstoSo bezdarbnieku ipatsvars no kopéja regiona
registreta bezdarbnieku skaita ir vérojams Latgales regiona 54,1%, mazakais Rigas regiona 20,6%.
Salidzinot ar 2013.gada beigam, ilgstoSo bezdarbnieku skaits palielinajies par 134 personam jeb
0,4%. Pieaugumu veido ilgstoso bezdarbnieku skaita palielinajums Kurzemes un Latgales regiona
attiecigi par 118 un 151 personu.

ligstoso bezdarbnieku sadalijums péc regiona
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m Zemgales regions 7804 5893 3858 3821
m Vidzemes regions 6582 5530 4181 4148
™ Rigas regions 21301 11704 6482 6417
m Latgales regions 17492 17241 14513 14664
= Kurzemes regions 8152 5613 4004 4122
Kopa ilgstoso b/d skaits 61331 45981 33038 33172

IlgstoSo bezdarbnieku sadalijuma p&c bezdarba ilguma vérojams, ka pé&c 2007.gada,
pieaugot bezdarba limenim, palielingjas ilgstoSo bezdarbnieku skaits, kuri uzskait€ bija no 1 Iidz 3
gadiem. No 2010. gada vérojama tendence bezdarbnieku sakaita samazinasanas galvenokart tiesi
Saja grupa (1 Iidz 3 gadi), lidz ar to palielinajies ilgstoSo bezdarbnieku ipatsvars ar bezdarba
ilgumu 3 gadi un vairak, sasnhiedzot 2014.gada marta beigas — 46,1%.



Ilgsto$o bezdarbnicku sadalijums péc bezdarba ilguma
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2014.gada marta beigas gandriz 2/3 no ilgstoso bezdarbnieku kopskaita ir vecuma 40 gadi
un vairak. Salidzinot ar gada sakumu lielakas izmainas vérojamas bezdarbnieku vecuma 60 gadi un
vairak — Tpatsvara palielinajums par 0,8 %punktiem, samazinajums vecuma grupa no 40 lidz 59
gadiem par 0,9 %punktiem.

2014.gada 1.ceturk$na beigas gandriz 2ULS
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2014.gada marta beigas vairak neka pusei (51,8%) ilgstoSo bezdarbnieku ir zems izglitibas
[imenis (bez/ar pamatizglitibu, ar vispargjo vidgjo izglitibu). Sis raditajs kops 2014. gada beigam ir
samazinajies par 0,1 %punktu. Krasakas izmainas salidzinot ar gada sakumu var noverot ilgstoso
bezdarbnieku Ipatsvara ar augstako izglitibu — palielinajums par 0,3 %punktiem un ar profesionalo
izglitibu — samazinajums par 0,2 %punktiem).

Ilgstoso bezdarbnicku sadalijums péc izglitibas
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Jauniesi bezdarbnieki

2014.gada marta beigas 9 289 bija
jauniesi bezdarbnieki (15 — 24 gadi), kas
ir 9,6% no kopgja registréto bezdarbnieku
skaita.

JaunieSu bezdarbnieku kopskaita
13,1% bija ilgstoSie bezdarbnieki, 9,8% —
personas péc b&rna kopsanas atvalinajuma,

3,6% personas ar invaliditati. Lielakas
izmainas kopS gada sakuma jaunieSu
bezdarbnieku  kopskaita  ir  ilgsto$o

bezdarbnieku Tpatsvara — samazinajums par
0,8 %punktiem.

Vidgjais bezdarba ilgums 2014.gada
marta beigas jaunieSiem bezdarbniekiem —
124 dienas ~ 4 ménesi (gada sakuma 111
dienas).
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Lielakais jaunieSu bezdarbnieku skaits sadalijuma pa profesijam p&c p&d€jas nodarbosanas
2014.gada marta beigas: paligstradnieks — 447, mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 405,
pardevéjs konsultants — 270, viesmilis — 125, bavstradnieks — 100, apkopgjs — 95, celu biives
paligstradnieks — 92, pavars — 81, tirdzniecibas zales darbinieks — 78, kasieris — 75.

2014.gada 3 ménesos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 6,7 tiikst. jaunie$i bezdarbnieki (viens cilvéks var biit piedalijies vairakas aktivitates).
Janvari — marta dalibu pasakumos uzsaka 5 418 jaunies$i bezdarbnieki. 2014.gada marta NVA
organizg€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 2 873 jauniesi bezdarbnieki, no tiem
marta dalibu pasakumos uzsaka 1 767 jauniesi bezdarbnieki.

Jauniesu garantijas

Konkurgtspgjas paaugstinasanas pasakumi
(t.sk. info dienas)

Kompleksie atbalsta pasakumi
Neformala apmiciba

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

Profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas
paaugstinasana

NVA inspektoru asistentu apmaciba un prakse
Pasakumi noteiktam personu grupam
Komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksana

Praktiska apmaciba

2014.g. janvari-martd ugsakusi dalibu pasakumos jauniesi bezdarbnieki

3076
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Karjeras konsultacijas 2014.gada janvart — marta sap€musi 1 596 jaunie$i vecuma no 15 —

24 gadiem.

2014.gada janvari — marta darba iekartojusies 2 553 jauniesi bezdarbnieki, no kuriem 904
(35,4%) jaunies$i bezdarbnieki ir iekartojusies darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas

(iznemot KPP informativas dienas).



Bezdarbnieki ar invaliditati
NVA 2014.gada marta beigas registréti g - - 120%

ezdarbnieki ar invaliditati, ir 150000 - or 99% 9,7% 9,7% 9,90
9579 bezdarbniek liditati, kas ir 940, 290 97% 7% g,
—_ I —_ - . . L 0,
9,9 % no kopgja registréta bezdarbnieku skaita 160000 - 179235 , 100%
valsti. 140000 - 162463 70% g PEsala perod beig
2014.gada marta beigas vairak neka W0 sey 58/ 108 oo | | |
. e L e . g 100000 - 30296 - 6.0% redistréto bezdarbrieku
0 93321 _
pusi (53,5%) no registrétajiem bezdarbniekiem 0000 4 i okaoh skis
ar invaliditati ir ilgstoSic bezdarbnieki. Tapat 60000 79435 - 40%
vairak neka puse (56,4%) no registrétajiem gy " Bl
bezdarbniekiem ar invaliditati ir bezdarbnieki g - 44ss 7287 9345 9939 9799 9254 9384 9460 9579
vecuma 50 wun vairak gadu, jaunieSi 01 00% b vl o
bezdarbnieki ir 3,5% no registrétajiem bopea b da
bezdarbnickiem ar invaliditati. 2008.22009.¢2010.2011.

Vidgjais bezdarba ilgums 2014.gada
marta beigas bezdarbniekiem ar invaliditati —
420 dienas ~ 1,1 gads (gada sakuma — 413
dienas).

Lielakais bezdarbnieku ar invaliditati skaits sadalijuma pa profesijam péc pé&dgjas
nodarbosanas 2014.gada marta beigas: paligstradnieks — 662, mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs
— 410, apkopgjs — 363, s€tnieks — 253, apriupéetajs — 121, pavars — 117, automobila vaditajs — 117,
apkures/krasnu kurinatajs — 109, apsargs — 105, suvegjs — 101.

2014.gada 3 ménesos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies
4.8 tukst. personas ar invaliditati (viens cilvéks var but piedalijies vairakas aktivitates). Janvarl —
marta dalibu pasakumos uzsaka 3916 bezdarbnieki ar invaliditati. 2014.gada marta NVA
organiz&tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 2 930 bezdarbnieki ar invaliditati,
no tiem marta dalibu pasakumos uzsaka 1 495 bezdarbnieki ar invaliditati.

2014.g. janvari-marta ugsakusi dalibu pasakumos personas ar invaliditati

Konkurgtspéjas paaugstindsanas pasakumi
(t.sk. info dienas)

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

1614

Neformala apmaciba

Kompleksie atbalsta pasakumi

Profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas
paaugstinasana

Jauniesu garantijas
Pasakumi noteiktam personu grupam

Komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksana

Praktiska apmaciba prioritarajas nozarés

T T T T T T T T T |
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800

Karjeras konsultacijas 2014.gada janvari — marta sanémusas 1 056 personas ar invaliditati.

2014.gada janvarl — marta darba iekartojusas 648 personas ar invaliditati, no kuram 322
(49,7%) ir ickartojusas darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigSanas (iznemot KPP informativas
dienas).
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Bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak

NVA 2014.gada marta beigas registréti  xmm

. . - . 79235
34 994 bezdarbnieki vecuma 50 gadi un s 162465 33.3%
vairak, kas ir 36,3% no Kkop&ja registreta 1m0 s sy |
bezdarbnieku skaita valsti. 140000 24

2014.gada marta beigas 46,1% (gada 2™ 104032
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sakuma 47,4%) no registrétajiem
bezdarbniekiem vecuma 50 gadi un vairak ir
ilgstosie  bezdarbnieki,  bezdarbnieki  ar
invaliditati 15,5% un kop$ gada sakuma Sis
raditajs ir palicis nemainigs.

Vidgjais bezdarba ilgums 2014.gada
marta beigas bezdarbniekiem vecuma 50 gadi
un vairak — 312 dienas (~ 10,2 ménesi), kas
salidzinot ar gada sakumu ir par 24 dienam
mazak.

20000

79435

0

2008.2000.2010.g2011,2 2012800138 2014,

9332196762 97736 96496

janv. | feb. |marts

1 36,3% 362% 36,0% 35,9% 363% V0%

35,0%
30.0%
5.0%
0.0%

1500

37753 33765 34832 35113 34904 10.0%

5.0%

0.0%

Parskata perioda beigas

registréto bezdarbnieku shaits

mm Berdarbrieki vecuma 50 gadi wn
varak

g b/ vecum 50 gadi un vairdk %
nokopdab'd shaita

Lielakais bezdarbnieku vecuma 50 gadi un vairak, skaits sadalijjuma pa profesijam pé&c
pédéjas nodarbosanas 2014.gada marta beigas: paligstradnieks — 2 399, apkopéjs — 1405,
mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 1 401, sétnieks — 863, automobila vaditajs — 524, kravas
automobilu vaditajs — 506, aprupéetajs — 436, pavars — 368, apkures/krasnu kurinatajs — 362, apsargs

—351.

2014.gada 3 ménesos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 18,0 tiikst. bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak (viens cilvéks var bt piedalijies
vairakas aktivitates). Janvarl — marta dalibu uzsaka 16 256 bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak.
2014.gada marta NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 9 838
bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak, no tiem marta dalibu pasakumos uzsaka 5 589

bezdarbnieki.

Konkurétspéjas paaugstina$anas pasakumi (t.sk. info
dienas)

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi
Kompleksie atbalsta pasakumi

Neformala apmaciba

Profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas
paaugstinasana

Pasakumi noteiktam personu grupam
Komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksana

Praktiska apmaciba

2014.g. janvart-martd nzsaknsidalibn pasakumos
bezdarbniekivecumd 50 gadi un vairak
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Karjeras konsultacijas 2014.gada janvart — marta sapémusas 4 072 personas vecuma 50 gadi

un vairak.

2014.gada janvari — marta darba iekartojusies 3 611 bezdarbnieki vecuma 50 gadi un vairak,
no kuriem 1437 (39,8%) bezdarbnieki ir iekartojuSies darba, péc kada aktiva pasakuma

pabeigSanas (iznemot KPP informativas dienas).
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Personas péc berna kopSanas atvalindjuma

NVA 2014.gada marta beigas registrétas 2 843 personas péc bérna kopsanas atvalinajuma,
kas ir 2,9% no kopgja registréta bezdarbnieku skaita valsti.
Personu p&c bérna kopsanas atvalinajuma kopskaita 32,1% bija jauniesi bezdarbnieki, 1,4%
bezdarbnieki ar invaliditati, 0,9% ilgstoSie bezdarbnieki.

Lielakais personu p&c bérna kopsanas atvalinajuma skaits sadaltijuma pa profesijam p&c pedgjas
nodarboSanas 2014.gada marta beigas: mazumtirdzniecibas veikala pardevéjs — 32, pardevéjs
konsultants — 10, klientu apkalpoSanas specialists — 7, apkop&js — 7, paligstradnicks — 6,
administrators — 6, Suvgjs — 5, lietvedis — 4.

2014.gada 3 ménesos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusas 1242 personas péc bérna kopSanas atvalindjuma (viens cilvéks var bit piedalijies
vairakas aktivitatés). Janvari — marta daltbu uzsaka 1134 personas péc berna kopSanas
atvalinajuma. 2014.gada marta NVA organiz€tajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos piedalijusas
546 personas péc beérna kopsanas atvalindjuma, no tam marta dalibu pasakumos uzsaka 442
personas péc bérna kopsanas atvalinajuma.

2014.g. janvari-martd uzsdkusas dalibn pasdkumos
personas pec bérna kopSanas atvalindjuma

Konkurétspéjas paaugstinaSanas pasakumi
(t.sk. info dienas)

Jauniesu garantijas
Kompleksie atbalsta pasakumi

Neformala apmaciba

Profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas
paaugstinaSana

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi
Komercdarbibas vai pasnodarbinatibas uzsaksana

NVA inspektoru asistentu apmaciba un prakse

Karjeras konsultacijas 2014.gada janvart — marta sanémusas 95 personas p&c bérna kopSanas
atvalinajuma.

2014.gada janvarT - marta darba iekartojusas 223 personas péc b&rna kopsanas atvalinajuma,
no kuram 70 (31,4%) ir iekartojusas darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigsanas (iznpemot KPP
informativas dienas).

Personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma vietam

NVA 2014.gada marta beigas registrétas 365 personas péc atbrivosanas no ieslodzijuma

vietam, kas ir 0,4% no kopgja registréta bezdarbnieku skaita valsti.

Personu péc atbrivosanas no ieslodzijuma vietam kopskaita 14,2% bija bezdarbnieki vecuma
50 un vairak, 9,6% - jauniesi bezdarbnieki, 4,4% — bezdarbnieki ar invaliditati.

Lielakais personu péc atbrivosanas no ieslodzijuma vietam skaits sadalijuma pa profesijam
p&c pedgjas nodarbosanas 2014.gada marta beigas: paligstradnieks — 4, santehnikis — 2, sétnieks — 2,
kokzaggtavas operators — 2, Suvéjs — 2.

2014.gada 3 ménesos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos (t.sk. KPP)
piedalijusies 215 personas p&c atbrivoSanas no ieslodzijuma vietam (viens cilvéks var bt
piedalijies vairakas aktivitates). Janvart — marta dalibu uzsaka 209 personas péc atbrivosanas no
ieslodzijuma vietam. 2014.gada marta NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos
piedalijusas 112 personas péc atbrivoSanas no ieslodzijuma vietdm, no tam marta dalibu pasakumos
uzsaka 76 personas péc atbrivosanas no ieslodzijuma vietam.
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2014.g. janvari-marta ugsakusas dalibu pasakumos
personas péc atbrivesanas no ieslodzijuma viet@m
Konkurdtsp&jas paaugstinaSanas pasakumi.. 111
Algotie pagaidu sabiedriskie darbi 32
Kompleksie atbalsta pasakumi 22
JaunieSu garantijas 21
Neformala apmaciba 17
Profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacijas.. 4
Pasakumi noteiktam personu grupam 1

Komercdarbibas vai pagnodarbinatibas uzsiksana 1

Karjeras konsultacijas 2014.gada janvari — marta sanémusas 27 personas péc atbrivosanas
no ieslodzijuma vietam.

2014.gada janvarl — marta darba iekartojusas 74 personas pec atbrivoSanas no ieslodzijuma
vietam, no kuram 8 (10,8%) ir iekartojusas darba, péc kada aktiva pasakuma pabeigsanas (iznemot
KPP informativas dienas).

1.3.Brivas darbvietas valsti

Registréto bezdarbnieku skaits biitiski parsniedz darba piedavajumu skaitu. Uz katru brivo
darbvietu 2014.gada marta pretendé 19 bezdarbnieki.

NVA registretas brivas darba vietas
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NVA 2014.gada marta beigas bija registrétas 5121 brivas darbvietas, salidzinot ar
2014.gada februara beigam, brivo darbvietu skaits pieaudzis par 317 darbvietam.

Brivo darbvietu skaits perioda beigas

Menesi

Gadi| Jan | Feb | Mar | Apr | Mai | Jan | Jal | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec

2008 | 17662 | 14463 | 13111 | 12535 | 12517 | 11444 | 10321 | 11001 | 8304 | 6762 5337 | 3205

2009 | 2549 2477 1895 | 2409 2353 1998 | 2027 | 1875 | 1856 1836 1796 | 1389

2010 | 1594 1560 1696 | 2111 2533 2672 | 3279 | 3551 | 3395 | 3237 2837 | 2259

2011 | 2391 2234 2556 | 3264 | 3738 3674 | 4142 | 4508 | 3726 3452 3025 | 2512

2012 | 2430 2482 2987 | 3665 | 4364 4094 | 4448 | 5192 | 5073 | 4183 3675 | 3140

2013 | 3669 3878 4411 | 5425 6130 5938 | 5964 | 6209 | 5928 5758 5099 | 4344

2014 | 4689 | 4804 5121

NVA registrétas brivas darbvietas 2014.gada marta beigas sadalijuma pa nozarém (lielakais
skaits): Apstrades riipnieciba (C) — 1 630, Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba; automobilu
un motociklu remonts (G) — 781, Transports un uzglabasana (H) — 633, Bivnieciba (F) — 276,
Izmitinasana un €dinasanas pakalpojumi (I) — 266, Informacijas un komunikacijas pakalpojumi (J) —
247, Profesionalie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi (M) — 198. Vislielakais brivo darbvietu
skaits ir kvalificetiem stradniekiem un amatniekiem.
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Brivo darbvietu skaits sadalijuma pa profesiju grupam (péc LR profesiju klasifikatora)

perioda beigas

Profesiju Brivo darbvietu | Brivo darbvietu
pamatgr. Profesiju pamatgrupas nosaukums skaits 2014.g. skaits 2014.9.
Nr. marta beigas februara beigas
0 Nacionalo brunoto spéku profesijas 0 0
1 Vaditaji 88 84
2 Vecakie specialisti 490 492
3 Specialisti 425 375
4 Kalpotaji 480 486
5 Pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieki 805 127
6 Kwvalificéti lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un 36 22
zivsaimniecibas darbinieki
7 Kuvalificeti stradnieki un amatnieki 1393 1435
8 Iekartu un masinu operatori un izstradajumu montieri 824 147
9 Vienkarsas profesijas 580 436

MAZUMTIRDZNIECIBAS VEIKALA PARDEVEJS
VEIKALA KASIERIS

APKOPEIS

KRAVAS AUTOMOBILA VADITAJS
PALIGSTRADNIEKS

PAVARS

SUVEIS

PARDEVEJS KONSULTANTS

PASTNIEKS

TESAINOTAIS (ROKU DARBA)
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m redistrdtds vakances 2014 .g.3 mén.

Darba devéju pieprasitakas profesijas 2014.g. 3 ménesos

350
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2014.gada 3 ménesos NVA registrétas 6 470 vakances, bet nonemtas 5 693 vakances, darba
iekartojusies 16 870 (ar darbiekartoSanas ceturksna parrékinu péc VID zinam) bezdarbnieki.
2014.gada marta, salidzinot ar 2013.gada attiecigo periodu samazinajies ménesi registréto

vakanCu skaits par 267, nonemto vakanu skaits par 51. Savukart palielinajies brivo darbvietu
skaits uz perioda beigam par 926 un bezdarbnieku skaits, kas iekartojusies darba par 1 081. Var
noverot sezonalitates ietekmi vakancu piedavajuma — darba deveju aktivitate pieaug gada pirmaja
pusé, savukart divos pédgjos ceturksnos kritas, sasniedzot zemako punktu decembra ménesi.

Parskata perioda NVA registrétas, nonemtas, brivas darba vietas
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ligstosi neaizpilditas brivas darbvietas

2013.gada 4.ceturks$na beigas NVA bija registrétas 3 002 ilgak par 1 ménesi neaizpilditas
brivas darbvietas, kas veido 62% no brivo darbvietu kopéja skaita parskata perioda beigas (4 804).
Lielakais ilgstosi neaizpildito vakancu ipatsvars vérojams Rigas un Vidzemes regiona.

Ilgstosas vakances un brivas darbvietas 2014.g. 1.cet. beigds
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2014.gada 1.ceturkspa beigas salidzinot ar
ieprick§gja gada attiecigo periodu ilgstoso
vakanCu ipatsvars brivo darbvietu kopskaita
palielinajies par 7 %punktiem. Var noverot, ka
atrak vakances aizpildas gada sakuma, savukart
ilgak par meénesi neaizpildito vakancu skaits
pieaug uz gada beigam.

ligstoso vakancu ipatsvars brive davbvietu kopskaita
(parskata perioda beigds)

80%
75% °

65% 65%

59% 56%

49%

| v | I 111 v |
2012 2013 2014

1lgstosi neaizpilditas brivas darbvietas sadalijuma pa profesijam (lielakais skaits)

Profesija Ilgstoéi. neaizpildito brivo dgrPVietu Brivas darbviet.as_
skaits (2014.9. 1.cet. beigas) (2014.9. 1.cet. beigas)
KRAVAS AUTOMOBILA VADITAJS 222 295
PAVARS 130 260
KUGU REMONTATSLEDZNIEKS 124 131
VEIKALA KASIERIS 108 130
MAZUMTIRDZNIECIBAS VEIKALA PARDEVEIJS 103 226
ROKAS LOKMETINATAIJS (MMA) 94 102
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1.4.Darbvietu skaita samazinajumi un palielinajumi

Latvija péc darba dev&ju iesniegtajiem pazinojumiem par darbinieku skaita izmainam
uznémumos, darba deve&ji 2009.gada pazinoja par 20 221 darbvietu skaita samazinajumiem,
2010.gada par 4 825, 2011.gada par 2 116, 2012.gada par 2 296, 2013.gada par 862 un 2014.gada
prognozé 420 darbvietu samazinajumu. Darba devéju prognozes par darbvietu palielinajumu ir
sadas: 2009.gada 615 darbvietu palielinajums, 2010.gada 370 darbvietu palielinajums, 2011.gada
468 darbvietu palielinajums, 2012.gada — 92 darbvietu palielinajums, 2013.gada — 103 darbvietu
palielinajums, 2014.gada — 126 darbvietu palielinajums.

Darbinieku skaita palielinajumi/samazinajumi valsti kopa

Palielinajums Samazinajums
2012.gads 2013.gads 2014.gads 2012.gads 2013.gads 2014.gads
Coturisni Paliclinas . Palielina . Palielings . AtlaiSanas . AtlaiSanas . AtlaiSanas .
anas Darb\{letu §a_pas Darb\{letu anas Darb\{letu gadijuom Darb\_/letu gadijuom Darb\_netu gadijuoy Darb\_netu
gasc:(l;lilt:m skaits gasdkxgililtrsnu skaits gasdklg11 llltrsl’lu skaits skaits skaits skaits skaits skaits skaits
| 1 75 1 35 2 35 74 345 32 136 20 414
I 0 0 2 37 1 91 69 782 2 9 1 6
1] 0 0 2 31 0 0 28 270 9 196 0 0
vV 1 17 0 0 0 0 45 899 23 521 0 0
KOPA: 2 92 5 103 3 126 216 2296 87 862 21 420
Darbinieku skaita samazingjumi pa nozarém 2014.g.
No darba devgjiem sanemtas 38:4%
prognozes par darbinieku skaita —
samazinajumu sadalijjuma pa 28,1%

profesijam/amatiem - (lielakais skaits)

2014.gada profesiju/amatu samazinajums

tika planots $adas profesijas: informacijas (5%

ievadiSanas operators, kravas automobilu

vaditajs, apkopgjs, alus, vina un citu 6,4%
dz€rienu razoSanas iekartu operators,

5,09%

konteineru /pildiSanas iekartas operators.

H -Transports un
uzglabasana

J -Informacijas un
komunikacijas
pakalpojumi

No darba devgjiem sapemtas prognozes par darbinieku skaita palielinajumu sadalijjuma pa
profesijam - (liclakais skaits) 2014.gada tika planots sadas profesijas: mazumtirdzniecibas veikala

pardevgjs, veikala kasieris, telefonists, pre¢zinis.

C -Apstrades

ripnieciba &dinasanas

pakalpojumi darbiba

2. Informacija par NVA istenotajiem pasakumiem

2014.gada 3 méneSos NVA organizétajos aktivajos nodarbinatibas (t.sk. KPP) pasakumos
piedalijusies 51,8 tikst. bezdarbnieki (viens cilvéks var biit piedalijies vairakas aktivitates). Janvari
— marta dalibu uzsaka 45 165 bezdarbnieki. 2014.gada marta NVA organizétajos aktivajos
nodarbinatibas pasakumos piedalijusies 27 153 bezdarbnieki, no tiem marta dalibu pasakumos
uzsaka 16 119 bezdarbnieki.

2014.g. janvar-martd uzsakusi dalibu pasakumos

Konkurétspéjas paaugstinasanas pasakumi

(t.sk. info dienas) 21483

Algotie pagaidu sabiedriskie darbi

Kompleksie atbalsta pa
Profesiondld apmaciba, parkvalifikacija vai kvalifikacij
paaugstinagana

Mz zglitibas

Komersantu nodarbinito personu

NVA inspektoru asistentu apmaciba un prakse

Praktiska apmiciba prioritarajas nozarés
o 5000 10000 15000 20000 25000
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2014.gada janvarl — marta karjeras konsultacijas sanémusas 11 445 personas, no tam

9 270 bezdarbnieki un darba mekl&taji.

Neformalo apmdacibu uzsakuso personu skaits sadalijuma Profesionalo apmacibu uzsakuso personu
pa izglitibas programmam skaits sadalijumda pa izglitibas programmam
2014.gada janvari-marta (lielakais skaits) 2014.gada janvari-marta (lielakais skaits)
Lzolitib Uzsakusi Izelitib Uzsakusi
zglitibas programmas apmacibu zglitibas programmas apmacibu
Valsts valodas apguve vidgja liment 631 Projektu vadiba 152
Datorzinibas (bez priek$zinasanam) 589 Sociala apriipe 142
Valsts valodas apguve zemaka limenit 515 Konditora paligs 119
"C" kategorijas (ar 1.pal.) autovaditajs ar ieprieks 475 Apsardzes darbs 114
iegiitu "B" kategoriju
Anglu valoda (bez priek$zinasanam) 356 Lietvedis 90
Valsts valodas apguve augstaka Itment 277 Lokmetinatajs metinas. ar 86
mehan.iek.akt. gazes vidé (MAG)
Datorzinibas (ar priek$zinasanam) 251 Socialas apriipes pakalpojumi 71
Anglu valoda (ar priekszinasanam) (Elementary) 237 Maza biznesa organizéSana 69
Vacu valoda (bez prick$zinasanam) 189 Suvgjs 51
"CE" kategorijas autovaditajs (ar 1.pal.) 167 Noliktavas parzinis 46

7982

2014.gada janvari — marta darba
ickartojusies 16 870 bezdarbnieki, no
kuriem 6051 (35,9%) bezdarbnieki ir
iekartojuSies darba peéc kada aktiva
pasakuma pabeigSanas (izpemot KPP
informativas dienas).

Rigas regions Kurzemes regions Latgales regions Vidzemes regions Zemgales regions

Darba iekartojusos bezdarbnieku skaits 2014. gada janvaris-martss

2473 2440

213
1752

*
358%

Bezdarbnieku skaits
Bezdarbnicku skaits, kuri iekirtojusies darba pec kida NVA akiiva pasakuma pabeiganas (iznemot KPP info dienas)
[}

IekartojuSies darba 6 meéneSu laika péc apmacibu pabeigSanas:
e 36,4% no bezdarbniekiem, kas ir pabeigusi profesionalo apmacibu, parkvalifikaciju vai

kvalifikacijas paaugstinasanu laika posma

no 2012.gada 1.oktobra Iidz 2013.gada

30.septembrim (kopa — 9598 personas), 6 ménesu laika no apmacibu pabeigSanas ir

iekartojusies darba.
e 259% no bezdarbniekiem, kas ir pabeigusi

neformalo apmacibu (bez valsts valodas

programmas) laika posma no 2012.gada 1.oktobra lidz 2013.gada 30.septembrim (kopa —
10 278 personas), 6 ménesu laika no apmacibu pabeigsanas ir iekartojusies darba.

e 26,09 no bezdarbniekiem, kas ir pabeigusi neformalas izglitibas programmas ,,Valsts
valodas apguve” no 2012.gada 1.oktobra Iidz 2013.gada 30.septembrim (kopa — 6 257

personas), 6 ménesu laika no apmacibu pabeigs

anas ir iekartojusies darba.
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Darba iekdrtosands 6 ménesu laika péc apmdcibu beigsanas (%)
neformala apmaciba bez valsts valodas

B neformala apmaciba - valsts valoda

32,3%
3575—> B profesionala apmaciba, parkvalifikacija vai

kvalifikacijas paaugstinasana

3247 => 16,8%

1193—=> 29,3% 1250 => 27,0%

1013 —> 27,8%

Rigas regions Kurzemes regions Latgales regions Vidzemes regions  Zemgales regions

I FPabeiguéi dalibu pasakumalaika perioda no 2012.gada 1.oktobra lidz 2013.gada 30.septembrim

3. NVA klientu interese par darbu arzemes

23% NVA klientuintereséjoso valstu TOP 6
2014.g. janvari-martd

NVA Kklienti, kas plano doties darba
mekl&jumos arpus Latvijas un 2014.gada
janvari — marta konsultgjusSies pie EURES
specialistiem, vislielako interesi izrada par
Somiju — 23%, Lielbritaniju — 21 % Klientu,
Vaciju — 17% un Norvégiju — 11%.

Lielaka interese par darbu arzemés ir
vienkarsajas profesijas (apkopégji,
lauksaimniecibas un fermas  stradnieki,
iesainotaji u.c.) — 54%o, kalpotaju profesijas —
tirisma,  viesnicu, restoranu  personals
(viesmili, barmeni, pavari, konditori u.c.) —
9%, iekartu un masinu operatora profesijas
(autovaditaji, automehaniki, celtpu vaditaji) — Somija  Lielbritinja  Vadja  Norvégija  Zviedrija Latvija
7%, kvalificétu stradnieku un amatnieku
profesijas — (metinataji, galdnieki, virpotaji

u.c.) — 7%.
NVA klientu intereséjosa nozare darbam argzemeés TOP 6
2014.g. janvarr-martd
A Lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un
L 33%
zivsaimnieciba
C Apstrades rupnieciba 21%

H Transports un uzglabasana 10%
I Izmitinasana un &dinasanas 9%

pakalpojumi
S Citi pakalpojumi | 5%
F Biuvnieciba | 5%

Vislielaka interese (33% no klientiem) ir par darbu - lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un
zivsaimniecibas nozar€, apstrades ripnieciba — 21%, transporta un uzglabasanas nozaré — 10%,
izmitinasanas un &dinasanas pakalpojumu — 9%, citi pakalpojumi — 5%, ka ar1 biivniecibas nozaré —
5%.
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4. Socialekonomiska situacija NVA filialu apkalpoSana esosajas teritorijas, kur ir
augstaka ekonomiska aktivitate

NVA Rigas regionalﬁs filiales 20000 18767 Bezdarbnieku skaits 2014.g. 1.cet. beigas 55 60
_ . e . _ ey - = v 18000 51
darbibas teritorija ir Rigas pils€ta, Adazu, oy | 0 o
Babites, Baldones, Garkalnes, Kekavas, 000 37 15 37 0 5

3,3

2 12000 30 3,1 3,1

Marupes, Olaines, Ropazu, Salaspils un | Z .,
Stopinu novadi. Registréta bezdarba limenis
Riga un Pierigas novados ir zemakais valsti, o0
tomér ziemas sezona, bezdarba ITmenis 200
salidzinot  ar  iepriek$gjo  ceturksni,

palielinajies videji par 0,1% punktu.
Bezdarba limenis samazinajies tikai Adazu,

Garkalnes, Mﬁmpes un Ropaiu nOVadOS. Bezdarbnieku skaits Bezdarba limenis. % (no iedzivotaju skaita darbsp&jas vecuma)

w
)

- >
Bezdarba limenis,
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o
b
N
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o
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o
-
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o
N
2
®
®
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®
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=)
=

o
Riga
Adazu

Stopinu

Ropazu

Babites
Olaines
Salaspils

Baldones
Garkalnes
Kekavas
Marupes

novadi

Darba devéji 2014.gada 1.ceturksni NVA Rigas regionalaja filialeé registréjusi 2 560
brivas darba vietas, kas ir par 19 mazak neka 2013.gada 4.ceturksni un par 863 darba vietam mazak,
salidzinot ar attiecigo periodu pirms gada. Turpin3ja samazinaties pieprasijums péc darbiniekiem
Biivniecibas, Apstrades riipniecibas un ar Administrativo un apkalpojoSo dienestu darbibu
saistTtajas nozares, kas saistits ar darbu apjomu samazinaSanos ziemas perioda.

2014.gada 31.marta Rigas regionala filiale uzskaité esoSajiem 22 979 bezdarbniekiem var
piedavat 3 467 brivas darba vietas. L1dz ar to uz vienu vakanci pretend€ 7 bezdarbnieki.

2014. gada 1.ceturksni ievérojami pieaudzis pieprasijums pec darbiniekiem Tirdzniecibas
nozaré. Nodarbinatibas valsts agentiiras Rigas regionalaja filialé tirdzniecibas nozares uznémumi
pieteica 658 vakances, kas ir par 20% vairak neka ieprieks€ja ceturksni. Ja pieprasijums, piemeram,
p&c pardevéjiem konsultantiem nedaudz samazinajas, tad péc veikala kasieriem (174) tas pieauga
par 64%, salidzinot ar iepriekS$€jo periodu, tapat armt mazumtirdzniecibas veikala pardevéju (168) un
tirdzniecibas zales darbinieku (65) registréto vakandu skaits ir pieaudzis. So profesiju vakances bija
pieejamas visos tirdzniecibas tiklu Maximas, Rimi, Prisma, Mego veikalos dazados Rigas rajonos.
Marta planota Maxima veikala atvérSana Mezciema, péc darba dev€ja parstavja sniegtas
informacijas, tomeér tiek atlikta.

Ir noslédzies pirkSanas process, un kops§ 2014.gada 1.aprila veikalu tikla ,,IKI” 1paSniece
Lenoka SIA (ieprieks Palink SIA) pieder Mego SIA. ,,IKI” veikalu darbinieki savas amata pozicijas
tiks saglabati.

Visas nozar€s atri aizpildas mazkvalificéta darba vietas, kas ir loti pieprasitas, bet
uznémumiem problémas sagada atrast tadus kvalificétus darbiniekus ka: Suvgji, drébnieki,
piegriezgji, apgerbu konstruktori, autovaditaji starptautiskiem parvadajumiem, apsardzes darbinieki
u.c.

Neskatoties uz to, ka piedavatais atalgojums ir lidz EUR 7000.00, Informacijas un
komunikacijas pakalpojumu nozaré problémas sagada atrast tadus specialistus ka informacijas
sisteému testetajs, programmeétajs, programmesanas inzenieris.

Iepriek$éja gada I.ceturksni kolektiva atlaiSana uzpe€mumos netika paredzeta, bet
2014.gada 1.ceturksni par paredzamo kolektivo atlaiSanu sanemti divu darba dev&ju pazinojumi.
Janvari par 27 darbinieku atlaiSanu inform&ja uznémums, kas darbojas Izmitinasanas un €dinasanas
pakalpojumu nozar€, bet marta par 6 darbinieku atlaiSanu uzpe€mums, kas darbojas Biivniecibas
nozaré.
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NVA Ogres filiales darbibas teritorija ir 4 Bezdarbnieku skaits 2014.g. 1. et beigds
novadi: Ogres novads, Lielvardes novads, Keguma 0 54 60
novads un Ikskiles novads. 2014. gada 1. ceturksni I 48 ’ o
darba devgji NVA Ogres filialé registréjusi 89 brivo 5 100 33 4;0 §
darba vietu, kas ir par 18 vairak neka 2013. gada 3 0 3;05
4.ceturksn1 un par 10 darba vietam mazak, T 0 i
salidzinot ar attiecigo periodu pirms gada. = a0 312 109 183 . -;S
Registréto  bezdarbnieku  skaits  filiales 20 - 02
apkalpes zona salidzinajuma ar 2013. gada 0 ‘ o ‘ ‘ oW
4.ceturkSpa beigdm pieaudzis par 8,8 %, kas Oges | Lickades | Reguma | Iiiiks
skaidrojams ar SIA Ogres trikotazas darbinieku Bezdarbnicku skats  novadi
atlaiSanu sakara ar uzp@muma maksatnesp&ju Bezdarba limenis, % (no iedzivotiju skaita darbspéjas vecuma)
(2014.gada 1.ceturksni filiale registréti 134
cilveki).

Sobrid novados ir mikro, mazi un vid&ji uznémumi, kas turpina attistities eso§ds nozares
(apgerbu razoSana, mazumtirdznieciba, partikas produktu razoSana, veselibas apriipe, koksnes un
koka izstradajumu razoSana, €ku biivnieciba, lauksaimnieciba un zivsaimniecibas nozare u.c.)

Gada nogalé uzsakta ,,Rimi” tirdzniecibas centra celtnieciba Ogres pils€ta, kuru planots
nodot ekspluatacija 2014. gada beigas, kas radis papildus pieprasijumu péc tirdzniecibas nozaré
stradajosajiem. Uzp@mums jau ir izsludindjis pieteikSanos aktualajam vakancém. Citi jauni
blivniecibas vai renovacijas projekti, kas veicinatu darba vietu rasanos, Sobrid novados nav
verojami.

Biezak pieprasiti darbinieki tadas profesijas ka mazumtirdzniecibas veikala pardevé;s,
kasieris, pavars, pastnieks. Problematiski atrast darbiniekus pavara profesija — triikkst nepiecieSamas
kvalifikacijas vai ar1 nav pieredzes, zems atalgojums, neapmierina darba rezims, sociala darbinieka
profesija — trikst nepieciesamas kvalifikacijas, pastnieka profesija — zems atalgojums.

Dala darba devéju uzskata, ka ir mazs darba némeju skaits, kuri patiesam vélas stradat,
vid€ja posma kvalific€tu darbinieku trilkums razoSanas un pakalpojumu sniegSanas nozaré€s, Rigas
pilsétas sociali ekonomiskas ietekmes palielinasanas, kas veicina darbaspéka aizplaisanu uz Rigu.

-
=]
ezdarba Iimenis, %

. . _ . Bezdarbnieku skaits 2014.g. 1.cert. beigas
NVA Valmieras filiales darbibas teritorija ir w0 136 72 y y i
Valmieras pilséta, Beverinas, Burtnieku, Mazsalacas, 700 6,0 ’ ’ '
Nauks$énu un Rijjienas novadi. il
. _ . . — 5 500 -
Izmainas brivo darba vietu pieprasijuma 2014. 2 00 325
gada 1. Ceturksni(341) salidzinot ar attiecigo periodu 3 300 - 150 216
. T N 20 - 127
pirms gada (351) ir niecigas. Joprojam ir liels 0 ] 79
vakanCu pieprasijums tirdznieciba, kas saistams ar 0
regularo personala mainibu lielajos veikalos RIMI, 5 g E g F g
. . X .- = Iz = = 3
MAXIMA, SIA ,Neldi”, SIA ,,Elvi”. So nemitigo E 5 I g < f;l
.« . — e - . . ; D =1 g ® ~
darbinieku rotaciju varétu izskaidrot ar zemo m A S z
atalgojumu un ilgajam darba stundam. Loti liela i
. . — . . e m g = — ve novaai
kadru mainiba ir arT sabiedriskaja €dinasana. Ilgstosi Bezdarbnieku skaits
neaizpildas vakances SIA ,,Vidzemes slimnica” —

arsti, vidgjais mediciniskais personals, ka arl
,» Valmieras cietums”- apsargu un arstu darba vietas.

Sakara ar sezonalitates ietekmi palielingjies registréto brivo darba vietu skaits
lauksaimniecibas un mezsaimniecibas nozaré: piemeéram, zemnieku saimniecibas, SIA ,, Latvijas
valsts meZzi”, tapat sagaidams ievérojams darba vietu skaita pieaugums celtnieciba.

Viens no svarigakajiem finans€juma avotiem nozaru attistiba ir ES fondi. Lielakie projekti
saistiti ar tdenssaimniecibas sakartoSanu, nozimigi ir ari pirmsskolas izglitibas iestazu €ku
siltinaSanas projekti, apgaismojuma lampu nomaina pret LED lampam visos pagastos. Novadu
attistibas programmas 2014-2020. gadam tiks izmantots ESF atbalsts.

Turpinas aktivitates Krievijas korporacijas "GazEnergoStroi" sakara — investgjot bijuSaja
Valmieras galas kombinata teritorija. Sobrid tiek ziméts tehniskais projekts, jaukta nost veca
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ripnica un stradats pie biznesa plana izstrades. Pateicoties Sim projektam, par investéSanu Valmiera
ieinteres€jusas arT amerikanu un norvégu kompanijas.

Kocénu pagasta aizvadita gada beigas tapis jauns SIA ,,Felix Interior” mébelu razoSanas
cehs.

21.02.2014. Valmieras biznesa un inovaciju inkubatora notika $1 gada pirma ideju
verteSanas komisija. 8 no 14 iesniegto biznesa ideju iesniedzgjiem tika uzaicinati pievienoties
biznesa inkubatoram, lai talak attistitos ar ST atbalsta instrumenta palidzibu. Turpinas ari VBII
iesaiste Eiropas un Ziemel]valstu projekta NOBANET, kura mérkis ir starptautiskas sadarbibas
veidoSana un attistiSana starp maziem un vid€jiem uzn€méjiem un augstskolam.

Bezdarbnieku skaits 2014.g. 1.cet. beigas
6000 13,8 160

NVA Liepajas filiales darbibas so00 | 401 11,2 11,9 11,9 10 &
. - . . _ . - - - r12,0 .28
teritoryya 1r L1.epajas pilseta, Algputes, £ 4000 - TRV 100 2
Durbes, Grobinas, Nicas, Pavilostas, = 3000 > 63 [ 50 é
Priekules, Rucavas un Vainodes novadi. & 2000 613 40 E
- ’ . 1000 135 7 443 109 % q23 200 55
Uzsakot 2014. gada 1.ceturksni 0 00 &
. —- 1= v - = il & 5 £ z 2 4] g 3
NVA Liepajas filiale vakancu datu baze 21 | 2|2 2|z :|¢z
atrodas 147 vakances, no jauna registrétas S 2| B E E 2 2| E
538 darba vakances, no kuram Ilidz B darbmick skaits novadi

Ceturkét’la belgﬁm ainﬂ(ﬁtaS tika 433 ~—Bezdarba [imenis, % (no iedzivotaju skaita darbsp&jas vecuma)

darba vietas.

Registréto vakancu skaita palielinajums NVA Liepajas filialé ir skaidrojams ar darba devé&ju
atsaucibu sniegt informaciju par brivajam darba vietam, ar m&rki ieinteres€t un piesaistit Savos
uzpémumos finanSu griitibas nonakusos A/S ,Liepajas Metalurgs” bijuSos darbiniekus. Strauju
vakancu skaita pieaugumu radija arT veikala ,Rimi Latvia” pieteiktas vakances, sakara ar
planoto jauna veikala izveidi Liepaja.

Lai spriestu objektivi par darba tirgus situaciju Liepajas pilséta un novada, janem véra
fakts, ka liela dala darba devé&u veido paSi savu uzpémuma nakotnes personala datu bazi,
neizsludinot vakances, bet gan pienemot interesentu CV un tos apkopojot. Jaunu darbinieku
nepiecieSamibas gadijuma, darba devéji tos aicina uz darba intervijam un pozitiva sarunu rezultata —
sledz darba ligumu.

Sadi rikojas vairaki uznémumi, pieméram, SIA ,Cotton Club Liepaja”, kur ir piepemti
vairaki jauni darbinieki no bijusas A/S ,,Liepajas Metalurgs”.

2014. gada l.ceturksni lielakais darbaspeéka pieprasijums (pé€c NVA Liepajas filiale
registréto vakancu skaita) ir tirdznieciba, apstrades riipnieciba (metalmaterialu metinataji, StiSanas
darba  operatori, zivju apstradatadji, ceha  stradnieki), starptautiska = parvadajumu
autotransporta, biivnieciba.

Visvairak NVA Liepajas filiale registréto bezdarbnieku meklé darbu vienkarsas profesijas
(paligstradnieki, mazumtirdzniecibas veikalu pardeveji, apkopéji, transporta lidzeklu vaditaji).

Vispargjo vakancu aizpildiSanos procesa atrumu pamatd nosaka uzp@muma reputacija,
atticksme pret darbiniekiem un garantéta samaksa.

Ka lielu truikumu potencialajiem darbiniekiem un par darba tirgli esoSo vakancu rotacijas
iemeslu darba devgji min svesvalodu (krievu, anglu) zinasanu trikumu un aizvien pieaugosas
alkohola, apreibinoSo vielu un azartspélu atkaribas, kas piemit dazadam vecumu grupam.

Kop&jo Liepajas regiona ekonomisko izaugsmi nodroSina starptautiskie, uz
eksportu orientétie uznémumi, aktivi paplasinas zvanu centru darbiba, novados ir izveidotas jaunas
kazokzveru audzetavas.

Ir uzsakti Liepajas Valsts Tehnikuma renovacijas darbi, kas ilgs Iidz 2015. gada augustam,
ka ar1 turpinas Liepajas Centralas Slimnicas renovacija, tadgjadi atkal rodoties arvien jaunam darba
vietam.
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2014. gada 1. ceturksni Jelgavas filiale tika pieteiktas 95 brivas darba vietas, kas
salidzinajuma ar 2013. gada 4. ceturksni pieteiktajam 68 brivajam darba vietam ir par 27 vairak.

Popularakas pieteiktas vakances Jelgavas filiale, ka ierasts — mazumtirdzniecibas veikala
pardevéji un veikala kasieri, klientu konsultanti/pardosanas specialisti un savu jomu specialisti —
Suveji, apsargi, atsledznieki, automobilu vaditaji, socialie darbinieki, specialisti un vaditaji razoSana
u.c.

Parsvara darba devgji piesakot vakances, mekl€ pa 1-2 darbiniekiem katra profesija. Vairak
viena reiz€ brivas darba vietas pieteica SIA "KULK- 5’ celu biives paligstradniekus sezonas
darbam un 3 paligstradniekus, SIA “’Armets-A’’, 6 kvalificEtus metinatajus ar pieredzi, sakara ar
paplaSinasanos uzpémuma, SIA “’Plainstream’ 10 pardoSanas/telemarketinga specialistus, SIA
“’LDZ infrastruktiira’® 7 slieZzu celu montierus.

Visatrak Jelgavas filiale aizpildas vakances, kuras nav nepiecieSamas specifiskas prasmes vai
pieredze — paligstradnieks, dezurants, apkopéjs. Tas saistits arT ar to, ka visvairak Jelgavas filiale
registréto bezdarbnieku meklé darbu vienkar$as profesijas — paligstradnieki, mazumtirdzniecibas
veikalu pardevgji, apkop&ji, transporta Iidzeklu vaditaji.

Cik atri aizpilditas tiek vakances, biezi vien ir savstarpgji saistitas ar uzgp€émumu un vina
reputaciju, darbiniekam piedavato atalgojumu, ka ari darbinieka kvalifikaciju.

Ka lielu trikumu potencialajiem darbiniekiem un par darba tirgli esoSo vakancu rotacijas
iemeslu darba devé&ji min aizvien pieaugosas alkohola, apreibinoSo vielu un azartspélu atkaribas,
kas piemit dazadam vecumu grupam, ka ar1 nevéléSanos stradat patstaviga darba.

Ir uzn@mumi, kuriem jau ilgaka laika posma ir darbinieku rotacija un neizdodas aizpildit
vakances ar patstavigiem darbiniekiem — nodarbinatais paris méneSus pastrada, tad darba devgjs ir
atkal jaunu darbinieku mekl&jumos- lielakoties tie ir uznémumi, kuros ir javeic fiziski smags vai
monotons darbs, jastrada mainas (piem. raZoSana, noliktavas, dazadi vienkarSo profesiju darbi
utml). Ir arT lielie uzp€mumi, kuros ir liels darbinieku skaits, 11dz ar to biezak notiek darbinieku
rotacijas. Tapat patstavigi tiek mekleti ugunsdzesgji, ieslodzijumu vietas apsargi un uzraugi, kuru
nodarbinasanai ir ierobezojumi attieciba uz pretendentu, un darba specifiku un bistamibu, Iidz ar to
ir grutak atrast piemérotus darbiniekus.

Kopuma uzn€mumos attistiba un darba vietu palielinasana vérojama situacijas uzlabosSanas.
Notiek intensiva jauna tirdzniecibas centra celtnieciba, kura galvenais nomnieks biis SIA ,,Rimi
Latvia”. Planots, ka tirdzniecibas centra biivnieciba tiks pabeigta v€l Sogad. Jauna tirdzniecibas
centra izveide bils nozimigs solis ne tikai uzpémuma, bet ar1 Jelgavas un apkaimes attistiba —
veikals «Rimi» vien nodroS§inas gandriz 100 jaunu darbavietu viet€jiem iedzivotajiem.

Notiek biivniecibas darbi ar1 jaunas vagonbiives, montazas un apkopes riipnica Jelgava. AS
“UVZ Baltija” plano, ka jau Sogad var€s uzsakt darbinieku nodarbinasanu. Ripnica planots
nodarbinat aptuveni 200 darbinieku §adas profesijas: metinataji, atslédznieki, krasotaji, elektriki un
citi.
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Ziemas ménesos (2013.gada nogal€) bezdarba Iimenis nedaudz palielinajas, bet marta ménesi
bezdarbnieka statusu zaudgjuso skaits parsniedz bezdarbnieka statusu ieguvuso skaitu par 21%. Tas
saistits ar to, ka Siguldas filiales apkalpojosaja teritorija lielakajai dalai uzn€mumu ir sezonals
raksturs. Citus gadus darbinieki Sajos uznémumos uzsaka darba attiecibas tikai maija ménesi, Sogad
uznémumi darbus ir uzsakusi jau marta ménesi (sakara ar laika apstakliem).

Uznémumiem, kuru ienakumi ziemas méneSos sastav no celu uzturéSanas darbiem, Sogad ir
lieli zaud€jumi, jo pastavigas izmaksas nesamazinajas, bet ienakumu tikpat ka nebija (Visas
pasvaldibas slédz ligumus ar uzp€mumiem par celu uzturé$anu). Prognozes liecina, ka ne tik viegli
laiki saksies (praktiski jau sakas) arT kokapstrades uznémumiem, jo pakalpojuma vai gala produkta
cena vairs nav tik pievilciga arzemju partneriem. Tas ir saistits ar elektribas cenas un koku cenas
paaugstinasanos — Latvijas Valsts mezi visu izzageto koksni pardod izsolés un koksnes cenas
nemitigi palielinas.

Lielako vakanCu skaitu piesaka uzp€mumi, kas saistiti ar tirdzniecibu un &dinasanas
pakalpojumiem. Algas $aja nozar€ nav lielas un Iidz ar to ir Joti augsta darbinieku rotacija, lidz pat
75%. Darba devéji aizvien biezak gribétu nemt darba gados vecakus cilvékus, jo viniem ir pieredze,
prasmes un ir nostabiliz&jusas prasibas pret dzivi.

Sakara ar to, ka palielinas jaundzimus$o skaits un ari iedzivotaju skaits Pierigas novados, tiek
atvertas jaunas skolas un pirmsskolas iestades. Lidz ar to ir neaizpilditu vakancu skaits tadas
profesijas ka pirmsskolas izglitibas iestazu audzinatajas, paligi, socialie darbinieki, socialie
pedagogi, karjeras konsultanti.

Piesaistot ESF lidzeklus, paSvaldibas turpina novadu attistiSanas un labiekartoSanas darbus,
pieméram, Sigulda dzelzcela stacija atklats pasaZieru, infrastruktiiras labiekartoSanas pilotprojekta
ietvaros uzbiivétais, paaugstinatais perons; Izveidoti peronu pieslégumi vietg€jas pasvaldibas
esoSajai gajéju celu infrastruktirai; Uzstaditi stacijas teritorijas labiekartosanas elementi — soli,
informativie stendi un tablo, ka arT atkritumu urnas; atvérta jauna skola un jauna pirmskolas
1zglitibas iestade; 2014. — 2020.gada plana ir Siguldas sporta centra izbiive — tiks nodroSinats pilna
servisa augstas kvalitates pakalpojums sporta un sadziviskas jomas augstas klases ziemas sporta
veidu sportistiem; Siguldas kultiras centra rekonstrukcija; Siguldas pils kompleksa attistiba u.c.

NVA Daugavpils filiales darbibas Bezdarbnieku skaits 2014.g. 1.cet. beigas
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zaudgjuso kopskaita.
Registrétas darbvietas tika veidotas ne tikai darbinieku rotacijas dél, bet sakara ar darba
apjomu palielinaSanu apstrades uzpémumos (zivju/ piena produktu razoSana, S$iiSanas razotne),
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autoservisos, planotajiem un uzsaktajiem biivdarbiem. Pieprasitakas profesijas bija Suvejs, zivju
parstradatajs, elektrikis/ elektromontieris, pavars, autoservisa specialists, pardevgjs, autovaditajs,
traktortehnikas vaditajs, ka ar1 dazadas celtniecibas profesijas. Lielaka dala brivo darba vietu bija
privataja sektora.

Siltie laikapstakli paatrinaja darbu atsak$anu btivnieciba un jau marta btivuznémumi uzsaka
pienemt atpakal bijuSos darbiniekus.

Nenemot vera sezonalitati, ar var prognoz&t bezdarba Iimena samazinajumu, sakara ar
darbspgjigo iedzivotaju aizplisanu uz arzemém darba un labakas dzives meklgjumos.

Bezdarbnieku skaits 2013.g. 4.cet. beigas
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attiecigo periodu pirms gada.

Liela dala no visiem pieteikumiem uz izsludinatajam vakanc€m bija tiesi pardosanas sfera —
pardevéji, kasieri, klientu konsultanti tirdzniecibas vietas un pa talruni. Saja joma vérojama diezgan
liecla kadru mainiba, tap&c biezi vien tie ir vieni un tie pasi darba dev&ji, kuri ik pa laikam spiesti
mekl&t sev darbiniekus.

Aptuveni tikpat darbavietu pieteikts ari apstrades riipniecibas sféra. Te jamin tadi
uznémumi, ka Rézeknes galas kombinats, Leax, Larta, Paritets, NOOK Ltd, Ladmet, Normet,
Hanzas maiznica, Baltiks East, ka ar1 vesela virkne kokapstrades uznémumu (gateru): Lukss, Kiko,
Inteco Wood, Aviasi. Ja kokapstrades uznémumos ar1 vérojama kadru mainiba, tad darba devéji,
kas nodarbojas ar metalapstradi, krasi izjat kvalificétu un profesionalu specialistu triakumu — ir
lielas griitibas §adu vakancu aizpildiSana.

Kaut arT salidzinosi neliels darba vietu skaits bija registréts transporta joma, uznémgji, kas
nodarbojas ar tranzitparvadajumiem, stidzas par uzticamu un zinoSu kravas automobila vaditaju
trikumu. Te gan jasaka, ka stidzibas ir abpus&jas — nereti bijusie darbinieki parmet darba devejiem
novilcinati vai nepilna apjoma izmaksatas algas, ka ari neiecietigu attieksmi pret darbiniekiem.

Turpinas dazu lielu objektu buivdarbi (Austrumlatgales profesionalas vidusskolas renovacija,
RA Inzenieru fakultates celtnieciba, lielveikala ,,RIMI” biivnieciba), tieck remontgtas ielas Reézekng,
Vilanos. Lidz ar to, aktualas ir vakances, kas saistitas ar So darbu istenoSanu: biivstradnieki,
celtnieki, celu stradnieki.

Arvien pieaug investoru un sadarbibas partneru interese par darbibu R&zeknes specialas
ekonomiskas zonas (RSEZ) teritorija, tadeé] Sogad biitiskakas darbibas prioritates ir industrialo
teritoriju projekti un atbalsts potencialajiem investoriem, ka ar1 RSEZ attistibas plana izstrades
pabeigSana, lai giitu skaidru prieksstatu par to, ka RSEZ attistisies turpmakajos septinos gados.

RSEZ komercsabiedribas statuss patlaban ir pieskirts 15 uzpémumiem, kas darbojas RSEZ
teritorija un izmanto likuma noteiktos nodoklu atvieglojumus. Tiek prognozéts kop&a RSEZ
komercsabiedribu apgrozijuma pieaugums, salidzinot ar 2012. gadu, kad kopgjais apgrozijums bija
43,56 milj. latu jeb 61,98 milj. eiro. RSEZ komercsabiedribas ir veikti 89 procenti no visam
arvalstu tieSajam investicijam Re&zeknes pilséta, t.sk. investicijas no Luksemburgas, Zviedrijas,
Danijas, Norvégijas un Sveices.

Potencialos investorus un sadarbibas partnerus galvenokart interes€ vispar€ja informacija
par RSEZ komercsabiedribas statusa iegiSanu un piemerojamajiem nodoklu atvieglojumiem, tomér
arvien palielinas informacijas pieprasijumu skaits par razoSanai pieejamo nekustamo Ipasumu un
pielagoto infrastruktiiru, investiciju objektiem, ka arT biznesa atbalsta programmam. Jomas, kuras
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potencialie investori vélas attistit darbibu RSEZ, ir loti dazadas, pieméram, kravu, transporta un
noliktavu pakalpojumi, riipnieciska razoSana, t.sk. stikla parstrade, apavu razoSana, biomasas
parstrade, koka konstrukciju razosana, u.c.

A.Maskalovs
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