Ricibas plans
PAMATNOSTADNU ,,GIMENES VALSTS POLITIKAS PAMATNOSTADNES 2011. — 2017.GADAM”
ISTENOSANALI 2015. — 2017.GADAM



I. Plana kopsavilkums
Ricibas plana ieklauta informacija atbilsto$i Pamatnostadn€s noteiktajiem ricibas virzieniem.
I1. EsoS$as situacijas raksturojums

Esosas situacijas izvert€§jumu skatit informativaja zinojuma ,,Gimenes valsts politikas pamatnostadgu 2011. — 2017.gadam TstenoSanas vidusposma
(2012.-2014.gada) novertejums”.

Plana mérkis Turpinat Tstenot Pamatnostadnés noteikta virsmérka, proti, veicinat gimenu nodibinasanu, stabilitati, labklajibu un sekmét
dzimstibu, ka arf stiprinat laulibas institiiciju un tas vertibu sabiedriba, sasniegSanu un risinat identificétas problémas

Politikas rezultats/-i un rezultativais |1.Palielinas noslégto laulibu skaits (noslégto laulibu skaits uz 1000 iedzivotajiem - )

raditajs/-i 2.Palielinas registréta lauliba dzimuso bérnu skaits (registréta lauliba dzimu$o bérnu ipatsvars, % - )

3.Samazinajies bérnu skaits, kuriem nav noteikta paternitate (jaundzimuso, kuri dzim$anas registra ierakstiti bez téva, ipatsvars, %
-; jaundzimuso, kuri dzim$anas registra ierakstiti ar paternitates atziSanu, ipatsvars, % - )

4. Palielinajusies dzimstiba (jaundzimus$o skaits uz 1000 iedzivotajiem - ; arpuskermena apauglosanas rezultatad dzimuSo bernu
skaits - )

5.Palielingjusies dzimstiba ekonomiski aktivajas gimenés (vecaku pabalsta sanéméju skaits (vidgji gada) - )

6.Samazindjies abortu skaits (maksligo abortu uz 1000 jaundzimusajiem skaits - )

7.Palielingjies atbalsts gimen&m ar bérniem majoklu iegadei (Latvijas Hipot€ku un zemes bankas gimen€m ar bérniem hipotekaro
kreditu sanemsanai majokla iegadei vai biivniecibai pieskirto galvojumu skaits - ; noslégto ilgtermina ires ligumu skaits)
8.Palielingjusies adopcija (adoptétaju skaits - ; adoptéto bérnu Latvija Tpatsvars, 5 - ; adoptéto bérnu uz arvalstim Ipatsvars, % - )
9.Uzlabojas bérnu attistibai un audzinasanai labvéligi apstakli (majas gitu bérnu (0-17) traumatisma gadijumu ipatsvars, % - ;
auklu dienestu pasvaldibas skaits, kuras piesaistits valsts finansgjums - )

10. Uzlabojas gimenu veért§jums par valsts nodro$inato atbalstu gimeném ar bérniem (iedzivotaju Ipatsvars, kuri ir apmierinati ar
valsts atbalstu gimen&m ar bérniem, % - )

11.Pieaug gimenu ar bérniem apmierinatiba ar dzives kvalitati (aptaujato iedzivotaju, kuru apriip€ ir bérni un kuri ir apmierinati ar
sadzives apstakliem, Tpatsvars, % - )

12.Komersanti ir ,,Gimenei draudzigaki” (komersantu skaits, kuriem pieskirts ,,Gimenei draudziga komersanta” statuss - )
13.Samazinas nabadzibas riskam paklauto gimenu ipatsvars (nabadzibas riska indekss majsaimniecibam ar apgadiba esoSiem
bérniem, % - )

14.Samazinajies skirto laulibu skaits (Skirto laulibu skaits uz 1000 iedzivotajiem - ; pie zverinatiem notariem Skirto laulibu skaits -
)
15.Uzlabojas vardarbibas gimené atpazistamiba, pieaug gadijumu atklasanas un zino$anas skaits (ierosinato kriminallietu skaits
par nodarfjumiem pret tuviniekiem - ; no vardarbibas gimeng cietu$o personu, kuras ieguvusas traumas un vérsusas veselibas
apripes iestad@s, skaits - ; bérnu skaits, kuru vecakiem ar barintiesas lémumu partrauktas aizgadibas tiesibas, ja konstatéta vecaku




vardarbiba pret bérnu vai ir pamatotas aizdomas par vardarbibu pret bérnu; apmactto specialistu skaits gada - ; augstakas izglitibas
iestazu skaits, kuru piedavatajos kursos tiek ieklauti jautajumi par vardarbibu pret bérniem un vardarbibu gimeng - ; no
vardarbibas, t.sk. no vardarbibas gimeng, cietu$o bérnu, kuriem nodro$inata rehabilitacija un atkartota rehabilitacija, skaits - un $o
bérnu Ipatsvars, kuri cietusi no vecakiem un likumiskajiem parstavjiem - ; no vardarbibas cietuso pieauguso, kuriem nodro$inata
rehabilitacija, skaits - ; vardarbibas veicgju, kuriem nodrosinata rehabilitacija, skaits - )

16.uzlabojas no vardarbibas gimeng cietuSajiem sniegtic pakalpojumi un starpinstitucionala sadarbiba, specialistu riciba
vardarbibas gadijumos ir standartizéta (krizes centru skaits, kuri sniedz rehabilitacijas pakalpojumus pilngadigam personam, kuras
cietusas no vardarbibas, - )

17.Barenu un bez vecaku gadibas paliku$ajiem bérniem vairak iesp&ju augt gimeniska vidé (arpusgimenes apripé eso$o bérnu
Tpatsvars vecuma grupa 0-17, % - ; arpusgimenes apripes institicijas ievietoto bérnu ipatsvars, % - ; aizbildnu gimeng ievietoto
bérnu ipatsvars, % - ; audZugimengs ievietoto bérnu ipatsvars, % - ;)

18.Arpusgimenes apriipes iestadé esoSiem jaunieSiem palielindjusies iesp&ja praktizéties patstavigai dzivai (ar valsts finansialo
atbalstu izveidoto ,,jaunie$u maju” skaits arpusgimenes aprupes institicijas - )

1. Ricibas virziens: mérkis

GIMENES DIBINASANA UN LAULIBA:
veicinat atbalstu uzskatam, ka lauliba balstita gimene ir vértiba

Provizoriskas
izmaksas
(noradot N - oo Izpildes termins
Nr. p. k. Pasakums Darbibas rezultats Rezultativais raditajs avotu — .Atb.llfi 184 Ll.dZa.ﬂlefi.lgaS (arpprecizitﬁti lidz
institucija institiicijas
valsts, pusgadam)
pasvaldibas,
ES)

1.1. Sekmét, lai bérni apgitu un spétu pielietot praksg izglitibas standartos paredzetas zinasanas, kas ir saistitas ar jautajumiem par gimeni, laulibu, tas lomu un nozZimigumu
1.1.1. Sagatavot macibu un| Veicinata izglitojamo izpratne | Izstradati 2 macibu un |Valsts budzeta| VISC 31.12.2015.

metodiskos lidzeklus|par gimeni un laulibam ka metodiskie lidzek]i (1 |lidzeklu

kompetencu pieeja  balstita|vertibu un atbildiga lémuma pamatizglitiba, 1 vidgja |ietvaros

macibu  satura  ievieSanai,|pienemsanu, nakotné veidojot  |izglitiba)

akcentgjot vertibizglitibas|savu gimeni

jautajumus, tostarp par

gimeni, laulibu, tas lomu un

nozimigumu
1.1.2. Izstradat kompetencu pieeja ESF 1ZM 01.09.2018.

veidotu  izglitibas  saturu (SAM 8.3.1)

(valsts  standarti,  macibu

priekSmetu programmas,

macibu un metodiskie Iidzekli,

pedagogu profesionalas




kompetences pilnveide)

1.1.3.

Izstradat Cilvekdrosibas
macibu saturu (IAP Ricibas
virziens 1.1.5. uzdevums).

NepiecieSams
papildus valsts
budzeta
finansgjums
(JPI)

1ZM

1.2. Izveidot informativus materialus un apmacibu programmu personam, kuras gatavojas registrét laulibu dzimtsarakstu nodala

1.2.1.

Vertét iespgjas, ka Tistenot
praksé apmacibu programmu
personam, kuras gatavojas
registrét laulibu dzimtsarakstu
nodala

Apzinats nepiecieSamais
finans€jums, izvertetas iesp&jas
apmacibu programmas ievieSanai
prakse

™

LM, LPS,
VARAM,
dzimtsarakstu
nodalas

1.3. Izveidot informativus materialus un apmacibu programmu par iesp&jamam tiesiskajam sekam gimeng, kura nedzivo lauliba, it Tpasi attieciba uz bérniem
1.3.2. NodroS$inat informativu| Veicinata sabiedribas Informativs materials |Valsts budzeta| LM TM, VBTAI |31.12.2016.
materialu  par iesp€amam|informétiba elektroniska formata  (lidzeklu
civiltiesiskajam sekam ietvaros
personam, kuras  nedzivo
lauliba, it Tpasi attieciba uz
bérniem
Veikt pétijumu par|Apzinata neregistréto laulibu Pé&tijums PKC 31.12.2015.
ierobeZojumiem neregistrétaproblematika
kopdzive dzivojosiem
partneriem
1.4. Izvertdt iesnieguma par laulibas noslégganu elektronisku iesniegganas iespeju®
1.4.1. Izvertét  iesnieguma  par|MK lémums par talaku ricibu, lai |MK iesniegts Valsts budzeta|TM VARAM, LPS|31.12.2015.
laulibas noslégsanu|nodrosinatu iesp&ju iesniegumu |informativais zinojums |lidzeklu
elektronisku iesniegSanas|par laulibas noslégsanu ietvaros
dzimtsarakstu nodalas iesp&ju |dzimtsarakstu nodalas iesniegt
elektroniski
1.4.2. Gadijuma, ja tiek atzits par|NodroSinata iesp&ja iesniegumu(l. Sagatavots ricibas|Informacija |[TM VARAM, Izpildes termins atkarigs
lietderigu un  ekonomisku,|par laulibas noslégSanu|plans, lai nodroSinatulpar pasakuma LPS, SM no MK lémuma, izskatot
izstradat mehanismu|dzimtsarakstu nodalas iesniegt|iesp&ju iesniegumu par|izpildes attiecigo informativo
iesnieguma  par  laulibas|elektroniski laulibas noslégsanu|izmaksam tiks zinojumu
noslégsanu elektroniskai iesniegt elektroniski.  [ieklauta (1.4.1.pasakums).

! pamatnostadn@s noteikta uzdevuma nosaukums precizéts atbilstosi sanemtajiem priekslikumiem ricibas plana 2015.-2017.gadam izstrades procesa



iesniegSanai, izveidota sist€éma
tas ieviesanai

2. NepiecieSamibas
gadijuma veikti
lgrozijumi normativajos
aktos.

3.Veikti sabiedribas
informe&sanas pasakumi
par iesp&ju iesniegumu
par laulibas noslégSanu
iesniegt elektroniski.

attiecigaja
informativaja
zinojuma
(1.4.1.pasaku
ms).

1.5. Teviest atvieglojumus personam, péc laulibas noslégsanas, uzvarda mainas gadijuma valsts un pasvaldibu iestazu izsniedzamo dokumentu nomainai un parregistracijai
valsts un pasvaldibu informacijas sistémas (piem&ram, nodrosinat elektroniskas pieteik$anas iesp&ju attieciga pakalpojuma (dokumenta) sanemsanai, samazinat maksu vai
valsts nodevu)?

2. Ricibas virziens: meérkis

GIMENES DZIVES PLANOSANA UN BERNA IENAKSANA GIMENE:

1.palielinat materialo atbalstu ekonomiski aktivam gimeném
2.mazinat reproduktivas veselibas riskus
3.veicinat adopciju

Nr. p. k.

Pasakums

Darbibas rezultats

Rezultativais raditajs

Provizoriskas
izmaksas
(noradot

avotu —
valsts,
pasvaldibas,
ES)

Atbildiga
institiicija

Lidzatbildigas
institiicijas

Izpildes termins

pusgadam)

2.1.1. Paaugstinat iedzivotaju ienakuma nodokla atvieglojumu par apgadiba

ieviest diferencétu iedzivotaju ienakuma nodokla 1stenosanas politiku

esosu personu likmi, par

edzot, ka tas apmers veido 50% no minimalas ménesa darba algas vai

2.1.1.1.

Paaugstinat
ienakuma
atvieglojuma par apgadiba
esosam nepilngadigam
personam apmeéru atbilstosi
likuma  ,Par iedzivotaju
ienakuma nodokli” 13.panta
pirmas  dalas 1.punktam
(iznemot c) un d)
apak$punktus), paredzot, ka

iedzivotaju
nodokla

MK Iémums par ar iedzivotaju
ienakuma nodokli neaplickama
minimuma un atvieglojuma par
apgadiba esosu personu
paaugstinasanu

1. MK iesniegts
konceptuals  zinojums
par ar iedzivotaju
ienakuma nodokli

neaplieckama minimuma
un atvieglojuma par
apgadiba esosSu personu
paaugstinasanas modeli
2. MK iesniegti

grozijumi normativajos

FM

LM

31.12.2017.

2 Uzdevums izpildits ieprieksgja ricibas plana perioda. Nav planots piedavat jaunus pasakumus 2015.-2017.gadam.




§is  atvieglojums  sastada
vismaz 50% no minimalas
ménesa darba algas vai ieviest
diferencétu iedzivotaju
ienakuma nodokla stenosanas

aktos

politiku
21.1.2. |Izvertet iesp@u paaugstinatf MK lémums par iesp&jam [zstradats un iesniegts|lzmaksas bis [FM VID, LM 30.04.2015.
iedzivotaju ienakuma nodokla|palielinat iedzivotaju ienakuma MK Konceptuals|atkarigas no
atvieglojumus par apgadibajnodokla atvieglojumus par zinojums MK lémuma
esoSajiem b&rniem, ar iesp&julapgadiba esosajiem b&rniem
iedzivotajiem ar  zemiem
ienakumiem kompenséet
neizmantoto iedzivotaju
ienakuma nodokla
atvieglojumu
2.1.1.3. |Mazinot ienakumu|/MK [&émums par iesp&jam ieviest [[zstradats un iesniegts|lzmaksas bis |FM VID, LM 30.04.2015.
nevienlidzibu, izstradat|diferencétu neaplickamo MK konceptuals|atkarigas no
priekslikumu diferenc&ta|minimumu zinojums. MK lémuma
neaplickama minimuma
ievieSanai, sakot ar 2016.gadu,
kompleksi izvertgjot
iedzivotaju ienakuma nodokla
atvieglojumus un darbaspeka
nodoklu sloga mazinasanu
2.1.2. Noteikt un Tstenot risindjumus, lai sekmétu majokla pieejamibu vai atbalstu majokla renovacijai ekonomiski aktivam gimeném
2.1.2.1. |Izvertét nepiecieSsamas tiesiska|MK 1émums par majokla atbalsta |lesniegts MK EM ™, FM 01.07.2015.
regulg§juma  izmainas, lai|programmas uzsaksanu informativais zinojums
uzsaktu  majoklu  atbalsta par nepiecieSamajam
programmas Istenosanu tiesiska regulgjuma
izmainam
2.1.2.2. |[Izvertet iespgjas pilnveidot{MK lémums par turpmako ricibu,|lesniegti MK EM LM, VARAM (31.12.2016.
majokla atbalsta  sistémullai pilnveidotu majokla sisttmu |priekslikumi par
gimeném gimeném, t.sk. gimeném ar tris  |iesp€&jam pilnveidot

un vairak bérniem

majokla atbalsta
sistému gimenem




2.1.3. Izvertet iesp&ju ieviest arstniecibas iestazu vai arstniecibas personu sniegtas informacijas par bérna dzimsanu, kas apliecina dzim$anas faktu un kura noradits bérna
. .y . . _ _ _ . c. oy _ L . 4 . _ . . _ _ 3
dzimums, dzim§anas vieta un laiks, mates vards un uzvards, automatisku registréSanu no arstniecibas iestadém dzimtsarakstu nodalas, neiesaistot bérna vecakus

2.1.3.1. |Veikt situacijas analizi,| Veikts situacijas izvertgjums, MK iesniegts ™, VM LM, LPS 31.12.2017.
izvertgjot arstniecibas personu|sagatavots turpmakas ricibas informativais zinojums
un iestazu sp&jas sniegt|plans informacijas nodoSanai
informaciju, un sagatavot
pasakumu planu
2.13.2. |Ja MK atbalsta automatisku|Noteikta informacijas aprites MK iesniegti: ™, VM LM, LPS Pasakumu izpilde ir
datu apmainu par be&rnalkartiba 1.grozijumi aktuala, bet finansu
dzim$anu, noteikt informacijas Civilstavokla aktu lidzeklu nepietiekamibas
aprites kartibu registracijas likuma, del to 1stenosana nav
2.grozijumi MK iespgjama lidz
04.04.2006. Pamatnostadnu darbibas
noteikumos Nr.265 perioda beigam
,,Medicinisko
dokumentu lietvedibas
kartiba”
2.1.3.3. |Ja MK atbalsta automatisku|Nodrosinata informacijas sistému|Sagatavota tehniska PMLP, VM LM, VARAM,
datu apmainu par bé&rnalsavietojamiba specifikacija izmainam LPS, TM
dzim$anu, veikt nepiecieSamas Jaundzimu$o  registra
darbibas informacijas sistemu un Vienotaja
savietojamibai Civilstavokla aktu
registracijas
informacijas sistema
2.1.8. Informét topo$os un jaunos vecakus par bérnu traumatisma profilakses jautajumiem*
2.1.8.1. |Uzlabot  sadarbibu  starp|Organiz&ta diskusija starp Sagatavoti priekslikumi|Esosa valsts  |VM 01.07.2017.
dzemdibu nodalam un|gimenes arstiem un dzemdibu sadarbibas uzlabosanai [budzeta
gimenes arstiem, nodro$inot,|nodalu specialistiem ietvaros

ka dzemdibu nodala savlaicigi

3 Ricibas plans pamatnostadnu ,,Gimenes valsts politikas pamatnostadnes 2011. — 2017.gadam” Tstenoganai 2012. — 2014.gadam starpministriju (starpinstitiiciju) saskanosanas laika panakta
vienosanas, par uzdevuma redakcijas nosaukuma mainu, lai uzdevums butu skaidrak saprotams.
* Sabiedribas veselibas pamatnostadnu 2014.-2020.gadam ietvaros tiek Tstenoti pasakumi (4.2.pasdkums ,,Izglitot vecakus un arstniecibas personas par biezakajiem traumu céloniem bérniem un
drosibas pasakumiem traumu profilaksei” — atbildigais ir SPKC.




informé& gimenes arstu par
jaundzimuso

2.1.8.2. |Pilnveidot mazu bérnu|Veikts izvertgjums par optimalo|1. lesniegts MK VM LM 31.12.2016.
patronazas (arstniecibas|patronazu  skaitu, ilgumu un|informativais zinojums
personu majas vizites) sistému |veidu un attiecigi  precizéti|par pasreizgjo situaciju,
normativie alti ka tiek Tstenotas MK
2013.gada 17.decembra
noteikumu Nr.1529
1.pielikuma
noteiktajam tiek
Tstenotas gimenes arsta
un masas vai arsta
paliga majas vizites un
kadi ir nepiecieSami
uzlabojumi
2. Izstradatas vadlinijas
gimenes arstiem un
masam par ricibu
situacija, ja ir aizdomas
par vardarbibu
3.MK iesniegti
grozijumi normativajos
aktos
2.1.4°. Tstenot citus atbalsta pasakumus ekonomiski aktivam gimeném
2.1.4.1. |Izvertet iespgju|/MK lémums par iesp&jam lesniegts MK LM FM, EM 01.09.2015.
mikrouznémumos mikrouznémumos stradajosiem |informativais zinojums
stradajosajiem vecakiem, kuri|vecakiem piemérot
gist arl citus ienakumus,|atvieglojumus par apgadiba
piemérot atvieglojumus par|esoSiem bérniem
apgadiba esoSiem b&rniem
2.14.2. |Izvertet iespEjas samazinat|MK l€émums par iesp&jam 1.lesniegts MK FM LM, EM 30.06.2016.

daudzbérnu gimeném
nekustama TpaSuma nodokli
un transportlidzekla nodokli

samazinat daudzb&rnu gimeném
nekustama 1paSuma nodokli un
transportlidzekla nodokli

informativais zinojums

2. MK pozitiva [émuma
gadijuma iesniegts MK

likumprojekts

® Jauns, papildus uzdevums, lai noraditu pasdgkumus, kurus nav iespgjams programmét zem citiem uzdevumiem




2.14.3.

Parskatit iedzivotaju

ienakumu nodok]a attaisnoto

izdevumu limitu un saturu

Palielinats iedzivotaju ienakuma
attaisnoto izdevumu limits

lesniegts MK
likumprojekts

FM

Visas
ministrijas

30.06.2016.

2144,

Izvertét iesp&ju paplasinat
iedzivotaju ienakuma nodokla
izdevumos

attaisnotajos
ietveramos izdevumus

MK lémums par iedzivotaju
ienakumu nodokla attaisnoto
izdevumu satura paplasinaSanu,
ietverot izdevumus

par intereSu  izglitibas un
profesionalas ievirzes izglitibas
programmu  apguvi  (sporta,
miuzikas, makslas skolas)
bérniem un jaunieSiem, ka ari
izdevumus  par  arstniecisko
pakalpojumu izmantoSanu (par
olsinu iegliSana (folikula
iegiSana) punkcijas cela, kas ir
planveida  veselibas  apripes
pakalpojumi)

1.lesniegts MK
konceptuals zinojums
2.Grozijumi MK
2001.gada 31 julija
noteikumos

Nr. 336 “Noteikumi par
attaisnotajiem
izdevumiem par
izglitibu un
arstnieciskajiem
pakalpojumiem”

FM

IZM, VM, LM

1.
2. 31.12.2017.01.1
1.2018.

2.145.

Veicinat lemumu par pirma
bérna radisanu sievieteém péc

35 gadu vecuma

Tiesa un potenciala mérkgrupa
informéta ne tikai par
ierobeZojumiem/  riskiem, ko
rada grutnieciba 35+, bet arT par
sada modela (pirmais b&rns péc
35 gadu vecuma) arvien lielaku
izplatibu sabiedriba, par
daudzveidigajam iespgjam
samazinat riskus (veseliga un
aktiva dzivesveida nozime, valsts
atbalsts augla agrinu parbauzu
veikSanai), ieguvumiem sievietes
veselibai

VM

Visa perioda

2.2.3. Izvertet un ieviest atbalsta pasakumus neplanotas griitniecibas, griitniecibas partrauksanas, negativas dzemdibu pieredzes, paragra bérna zaudéjuma un neauglibas
problému gadijumos®

2.2.4. Popularizet veseligu dzivesveidu. Informet sabiedribu par reproduktivas veselibas apdraudéjumiem un riskiem, kas palielina neauglibu un bérna iedzimtu anomaliju

® Ricibas plana 2015.-2017.gadam 2.2.3. uzdevumam ,,Izvertét un ieviest atbalsta pasakumus neplanotas griitniecibas, griitniecibas partraukSanas, negativas dzemdibu pieredzes, paragra bérna
zaud&juma un neauglibas problému gadijumos” atseviski pasakumi netiek planoti, jo pasakumi tiks istenoti Sabiedribas veselibas pamatnostadnu 2014.-2020.gadam ietvaros.
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risku (vecaku uzturs, vide, vecums, nepareiza kontracepcijas lidzeklu lictosana u.c.)

2.3.6. Informét sabiedribu par adopcijas procesu, popularizét adoptétaju labo pieredzi

2.3.6.1. |(Popularizét adopciju, t.sk.,[Veicinata sabiedribas Informesanas Kartgjam LM Ikgadgji
adoptetaju labo pieredzi informétiba kampanas gadam
pieskirta LM
pamatbudzeta
(programmas
kods 22.00.00.
Bérnu tiesibu
aizsardzibas
nodro$inasana
) ietvaros
(valsts) un
ESF
finansgjums
SAM 9.2.2.
“palielinat
kvalitativu
institucionalai
aprupei
alternativu
socialo
pakalpojumu
dzivesvieta un
gimeniskai
videi
pietuvinatu
pakalpojumu
pieejamibu

" Ricibas plana 2015.-2017.gadam 2.2.3. uzdevumam ,, Popularizét veseligu dzivesveidu. Informét sabiedribu par reproduktivas veselibas apdraudéjumiem un riskiem, kas palielina neauglibu un
bérna iedzimtu anomaliju risku (vecaku uzturs, vide, vecums, nepareiza kontracepcijas lidzeklu lietoSana u.c.)” atseviski pasakumi netiek planoti, jo pasakumi tiks istenoti Sabiedribas veselibas
pamatnostadnu 2014.-2020.gadam ietvaros.
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personam ar
invaliditati un
bérniem”
pasakuma
“Deinstitucion
alizacija”
ietvaros®
2.3.7°. Tstenot citus pasakumus adopcijas veicinasanai'®
2.3.7.1. |leviest apmacibu programmu(NodroSinatas adoptetaju MK iesniegti grozijumi |2016.9. — LM 01.12.2015.
adoptetajiem, lai  personufapmacibas MK 11.03.2003. 66 928 EUR
sagatavotu adopcijas noteikumos Nr.111 2017.9. -
procesam »Adopcijas kartiba” 70 310 EUR
2018.9. -
70 310 EUR
2.3.7.2. |Paliclinat  atbalstu  bérna|Palielinats atbalsta bérna 1.MK iesniegti 2016.9. - LM 1. 01.12.2015.
pirmsadopcijas apripes laika,|pirmsadopcijas apriipes laika grozijumi MK 21 703 EUR 2. 01.12.2016.
kad adoptetajs dodas 22.12.2009. 2017.9. -
atvalinajuma  bez  darba noteikumos 88 747 EUR
samaksas saglabasanas Nr.1534 , Kartiba, kada |2018.9. —
pieskir un izmaksa 88 747 EUR
atlidzibu par
adoptgjama beérna
aprupi”
2.MK iesniegti
grozijumi Valsts
socialo pabalstu
likuma, likuma ,Par
8 Saskapa ar MK ... noteikumiem Nr..... "Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 9.2.2.specifiska atbalsta mérka "Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socialo

pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem" pasakuma "Deinstitucionalizacija" Tsteno$anas noteikumi" (izsludinats VSS
30.10.2014. Nr.987) aktivitates kopgjais finansgjums ir EUR 47 209 260, tai skaita ESF finansg§jums — EUR 40 127 871 un valsts budzeta finansgjums — EUR 7 081 389. Aktivitates ieviesgji ir
Plano$anas regioni un atbilsto$i noteikumu 10.punktam kopgjo finansgjumu sadala: Rigas planoSanas regionam — EUR 18 878 169; Latgales planosanas regionam — EUR 8 278 914; Vidzemes
planosanas regionam — EUR 4 331 134; Kurzemes plano$anas regionam — EUR 6 285 281 un Zemgales plano$anas regionam — EUR 5 709 424. MK noteikumi arT nosaka visas atbalstamas darbibas
projekta ievie$ana, kur ir planots ar istenot informativus un izglitojoSus pasakumus sabiedribas atticksmes mainai, audzugimenu, adoptétaju un aizbildgu skaita palielinasanai.

® Jauns, papildus uzdevums, lai noraditu pasakumus, kurus nav iesp&jams programmét zem citiem uzdevumiem

0 Uzdevuma ieklauto pasakumu TstenoSana planotajos terminos iesp&jama, ja tiek atbalstita papildus finanséjuma pieskir§ana 2016.gadam.
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maternitates un

slimibas

apdrosinasanu”, MK

11.03.2003.

noteikumos Nr.111

»~Adopcijas  kartiba”,

MK 22.12.2009.

noteikumos

Nr.1534 ,Kartiba, kada

pieskir un  izmaksa

atlidzibu par

adoptgjama bérna

apripi”

2.3.7.3. |Bérna pirmsadopcijas apriipes [No 2016.gada nodrosinata MK iesniegti grozijumi|2016.9.- LM 1. 01.12.2015.

laika par personu veikt invaliditates apdro§inasanas staza(likuma ,Par valsts|7 171 EUR 2. 01.12.2016.
socialas apdrosinasanas uzkragana bérna pirmsadopcijas |[socialo apdro§inasanu”|2017.g. —
iemaksas no valsts apripes laika un palielinatas un MK 05.06.2001.|7 601 EUR
pamatbudzeta arT invaliditates |iemaksas pensiju un bezdarba noteikumos Nr.230(2018.g. -
apdro$inasanai, ka ar1 dubultot |apdro§inasanai ,Noteikumi par valsts|7 601 EUR
iemaksu objektu pensiju un socialas apdro§inasanas
bezdarba apdrosinasanai obligatajam iemaksam

no valsts pamatbudzeta

un  valsts  socialas

apdros§inasanas

specialajiem

budzetiem”

2.3.7.4. |Gimeng, kura adopt€jusi bérnu[No 2016.gada apmaksats 10 MK iesniegti grozijumi [2016.g9. — LM 01.12.2015.

vecuma lidz trim gadiem,|kalendara dienu ilgs atvalinajums|likuma ,,Par 33523 eur
vienam no adoptétdjiem par|gimenei, kura adopt&jusi bérnu  |maternitates un 2017.9. -
Darba  likuma  155.pantalvecuma Iidz 3 gadiem, un slimibas 35292 EUR
piektaja dala pieskirto 10|atvalinajuma laiks ieskaitits apdrosinasanu” 2018.9. -
kalendara dienas ilgo[socialas apdroSinasanas staza 35292 EUR

atvalinajumu pieskirt socialas
apdrosinasanas pabalstu (80%
apméra no pabalsta sanéméja
iemaksu algas
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3. Ricibas virziens: mérkis

ATBALSTS VECAKU PIENAKUMU ISTENOSANAI*:

1.dazadot darba un gimenes dzives saskanoSanas iespgjas

2.mazinat $kér§lus precu, pakalpojumu un vides pieejamibai gimeném

3.mazinat apdraud@juma riskus b&rna fiziskai un emocionalai integritatei

Nr. p. k. Pasakums

Darbibas rezultats

Rezultativais raditajs

Provizoriskas
izmaksas
(noradot

avotu —
valsts,
pasvaldibas,
ES)

Atbildiga
institiicija

Lidzatbildigas
institaicijas

Izpildes termins

(ar precizitati lidz
pusgadam)

3.1.1. Veicinat bérnu dienas apriipes formu daudzveidibu — pasvaldibu un privatie bernudarzi, iestades, kuras b&rni var uztureties ne

pieskatiSana darba vieta u.c. alternativas

ilgu laiku, auklu dienests, beérnu

3.1.1.1.
bérnam”
pirmsskolas

pasvaldibas
izglitibas iestades

Ieviest principu ,,nauda seko
attieciba

uz
izglitibas

iestadém no bérna pusotra
gada vecuma un tiem b&rniem,
kuriem nav nodro§inata vieta
pirmsskolas

leviests princips nauda seko
skolénam pirmskola (/emums
atkarigs no koalicijas padomé
lemta)

MK iesniegti
grozijumi:

Izglitibas likuma,

MK 2009.gada
22.decembra
noteikumos  Nr.1616
»Kartiba, kada aprekina
un sadala  valsts
budzeta mérkdotaciju
pasvaldibu un
privatajam  izglitibas
iestadéem  b&mu no
piecu gadu vecuma
izglitoSana nodarbinato
pirmsskolas izglitibas
pedagogu darba
samaksai un pasvaldibu
vispargjas
pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas
izglitibas iestazu
pedagogu darba

1ZM,
VARAM

FM, LM,
LPS, NVO

1 pasakumi nabadzibas un iendkumu nevienlidzibas mazina$anai Ricibas plana 2015.-2017.gadam netiek icklauti, jo tie tiks Tstenoti atbilstosi koncepcijai ,,Par minimala

ienakuma ITmena noteiksanu”.
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samaksai”,
MK 2009.gada 28 julija
noteikumos Nr.836
»Pedagogu darba
samaksas  noteikumi”
un MK 201l.gada
27.decembra
noteikumos  Nr.1037
,,Kartiba, kada valsts
finansé pirmsskolas
izglitibas programmas
bérniem no piecu gadu
vecuma lidz
pamatizglitibas ieguves
uzsaksanai un
pamatizglitibas un
vidgjas izglitibas
programmas, kuras
1steno privatas
izglitibas iestades”
3.1.1.2. |Sniegt priekslikumus|MK l€émums par turpmako ricibu [MK iesniegti VARAM 1ZM, FM, LM | 01.03.2015.
bérnudarzu pieejamibas|b&rnudarzu pieejamibas priekslikumi problémas
problémas risinasanai problému risinasanai risindgjumam
3.1.1.3. |Turpinat  valsts  atbalsta|Nodro$inata valsts atbalsta MK iesniegti grozijumi 1ZM 01.12.2015.
izmaksu pasvaldibujizmaksa pasvaldibu pirmskolas [normativajos aktos
pirmskolas izglitibas iestazu|izglitibas iestazu rindu
rindu likvidéSanai ari péc|likvidésanai
2015.gada, saglabdjot atbalstu
bérnu uzraudzibas
pakalpojuma sniedzgjiem
3.1.2. Uzlabot pirmsskolas vecuma b&rniem pieejamos pakalpojumus®?
3.1.2.1. |Nodro$inat bérniem no 4 gadu| Beérnam (no 4 gadu vecuma), 1ZM

vecuma iespgju uz laiku
apmekl&t grupas pirmsskolas
izglitibas  iestades, kuras,

kuriem nav nodro§inata vieta
pasvaldibas PII, tiek piedavata
iesp€ja uz konkrétu laiku, dienas

12 pamatnostadn@s noteikta uzdevuma nosaukums precizéts atbilstosi sanemtajiem priekslikumiem
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skolotaja vadiba, atbilstosi
bérna interesém un
vajadzibam  tick  realizéta

pamatprasmju  attistiSana un
pieredzes pilnveidosana

dalu apmekl&t grupas
pirmsskolas izglitibas iestades
(Lemums atkarigs no koalicijas

padomeé lemta).

3.1.7. Veicinat valsts iestazu darba laika e

lastibu®®

3.1.7.2.

Popularizét wvalsts parvaldes
iestadem elastigd darba laika
veidus un iesp€jas

Veicinata valsts parvaldes
iestazu darba laika elastiba

Informativs pasakums
Valsts parvaldes
cilvekresursu attistibas
padomes ietvaros vai
informativaja
pEcpusdiena par valsts
parvaldes cilvékresursu
attistibas jautajumiem

Valsts budzeta
lidzeklu
ietvaros

VK

Reizi gada

3.1.9. Veicinat atbalstu nodarbinatibas uzlabosSanai péc bérna kopSanas atvalinajuma — papildu karjeras attistibas atbalsta pakalpojumus, nepiecie$amibas gadijuma
profesionalo pilnveidi vai parkvalifikaciju un atbalstu darba iekartosana™

3.1.9.1. |Nodrosinat informaciju par|NVA bezdarbnieku apmacibu un |LM izveidotas Esosa LM NVA, EM Katru gadu Iidz 1.julijam
darba tirgus attistibas|parkvalificé$anu veic jomas, kas |komisijas apstiprinats [finansgjuma
tendencém, prognozém un|atbilst darba tirgus izglitibas programmu, |ietvaros
istermina darba tirgus|pieprasijumam profesiju, socialoun  |(pamatbudzets
pieprasijumu, kas profesionalo )
izmantojama bezdarbnieku pamatprasmju, kuras
apmacibu un parkvalific€sanas nepiecieSams veikt
nodro$inasanai bezdarbnieku, darba
mekl&taju un bezdarba
riskam paklauto
personu apmacibas,
saraksts
3.1.9.2. |lzstradat individualu pieeju/Sniedzot pakalpojumus NVA Izstradati jauni Esosa LM NVA 2016.-2020.gads
NVA pakalpojumu snieg8ana |klientiem, tiek nodrosinata metodiskie ieteikumi  |finansgjuma
klienta individualas situacijas personam péc bérna ietvaros
izvertesana, t.sk., nemot véra kopSanas atvalinajuma, |(pamatbudzets
bérnu vecuma lidz tai skaita organizeti un ESF

13 pamatnostadn@s noteikta uzdevuma nosaukums precizets atbilstosi sanemtajiem priekslikumiem ricibas plana 2015.-2017.gadam izstrades procesa
14 pamatnostadnés noteikta uzdevuma nosaukums precizéts atbilstosi sanemtajiem priekslikumiem ricibas plana 2015.-2017.gadam izstrades procesa
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pamatizglitibas uzsakSanai apmacibu seminari projekts)
pieskatiSanas pakalpojuma karjeras konsultantiem;
pieejamiba Izstradatas jaunas e-
apmacibu programmas,
ko var izmantot ar1
bérnu kopsanas
atvalinajuma eso$as
personas.
3.1.16. Atbalstit bérnu ar funkcionaliem trauc€jumiem un ilgstosi slimojosu bérnu apripi majas
3.1.16.2. |Attistit ,.atelpas briza” jeb[NodroSinata islaicigas apripes |Pakalpojuma sanémgeju (420 000 gada | LM planosanas 31.12.2016.
1 slaicigas apriipes|pakalpojuma sniegSana skaits - 400 bérni ar t.i. 0,42 milj. regioni ka
pakalpojumu  pie  socialo smagiem projekta
pakalpojumu sniedzgjiem funkcionaliem (ES fondi un stenotajs
bérniem ar smagiem trauc€jumiem valsts budZets)
funkcionaliem traucgumiem
(30 dienas gada laika)
3.2.4. Veicinat arpusskolas pasakumu pieejamibu’®
3.2.5. Atfistit gimenei draudziga komersanta kustibu
3.25.1. |Informét  sabiedribu  par|Uzpnémumi ieguvusi gimenei Informacija LM majas |Kartéjam LM Visa perioda
gimenei draudziga komersanta|draudziga komersanta statusu lapa un citos gadam
statusu ikgadgji ieguvusajiem plassazinas lidzeklos  |pieskirta LM
pamatbudzeta
(programmas
kods 22.00.00.
Bérnu tiesibu
aizsardzibas
nodros§inasana
) ietvaros

3.2.6. Attistit gimenei draudzigas atpiitas vietas iniciativu'’

15 Mainits nosaukums, sagatavojot ricibas planu 2015.-2017.gadam
16 pamatnostadn@s noteikta uzdevuma nosaukums precizéts ricibas plana 2012.-2014.gada sagatavo§anas procesa atbilsto§i sanemtajiem priekslikumiem
Y7 Uzdevums tiek turpinats Latvijas Turisma attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam ietvaros (4.4.aktivitate Pakalpojumu kvalitates un kvantitates merjjumu veik$ana atbilstosi noteiktam

iedzivotaju grupam, tai skaita, nosakot personu ar invaliditati, gimenu ar b&rniem, senioru apmierinatibu par attieciga pakalpojuma saturu, pieejamibu un kvalitati).
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3.2.12. Sekmét gimenei draudzigas infrastruktiiras un vides iekartoSanu (ieskaitot sabiedrisko transportu, iepirk$anas vietas, veselibas apriipes iestades, citas publisko
pakalpojumu institicijas, bernu rotal]laukumu izveidi u.c.)
3.2.12.1. |Izvertet iespEjas paplasinat|Apzinatas iesp&jas par jaunas Veikts izvertejums, un, SM LM 31.12.2015.
»Zimenes biletes” atlaizu kategorijas ,,daudzbérnu |ja nepiecieSams, MK
gimenes” ievie$anu sabiedriskaja |iesniegti priekslikumi
transporta
3.2.12.2. |Daudzbérnu gimenu kartes —|Izsniegtas daudzbérnu gimenu  |Gada izsniegtas 10 000 SIF 31.12.2015.
Goda gimenes kartes ievieSana|kartes kartes
3.2.12.3. |Istenot pilotprojektu, lai rastu|Jauns risinajums daudzbérnu Istenots pilotprojekts  [Valsts budzeta | leM PMLP 01.03.2016.
optimalu risindjumu personas|gimenes statusa apliecina$anai lidzeklu
socialo statusu apliecinasanai ietvaros
3.2.12.4. |leviest pastavigu risinajumu|Noteiktas iesp&jas daudzbérnu  [MK iesniegti grozijumi |lesp&jams, leM PMLP 01.12.2016.
personas  socialo  statusu|gimenes statusa apliecinasanai, |normativajos aktos ERAF
apliecinasanai izmantojot vienotu dokumentu projekta
ietvaros
3.2.13. Veicinat vecaku atpiitu kopa ar bérniem™
3.2.17. Palielinat be&rnu ar funkcionaliem traucgjumiem apriipei piemérotu un dazadotu tehnisko paliglidzeklu piegadi kvantitativi un kvalitativi
3.2.17.1. |Palielinat bérnu ar(B@rni ar funkcionaliem Bérnu ar funkcionaliem LM LM NRC Ikgadgji
funkcionaliem  trauc€jumiem|trauc€jumiem ir nodroinati ar  |traucgjumiem apriipei |pamatbudzeta L Vaivari”
apripei piemé&rotu un|nepiecieSamajiem tehniskajiem |piemérotu un dazadotu (programmas
dazadotu tehnisko|paliglidzekliem un kvalitativu tehnisko
. S o . kods 05.00.00
paliglidzeklu piegadi paliglidzek]u skaits Val -
kvantitativi un kvalitativi (attieciba pret alsts socialie
pieprasijumu) pakalpojumi)
ietvaros
3.2.18. Sekmgt bérnu ar funkcionalajiem traucgjumiem ieklausanu visparizglitojosas izglitibas iestades
3.2.18.1. |Nodrosinat asistenta Atbilstosi pieskirtajam Pakalpojumu skaits Atbilstosi 1ZM ikgadgji
pakalpojumus finansg§jumam nodrosinats valsts budzeta
asistenta pakalpojums pieskirtajam
izglttojamajiem ar specialam finans€jumam

18 Ricibas plana 2015.-2017.gadam uzdevumam 3.2.13. ,,Veicinat vecaku atpiitu kopa ar bérniem” pasakumi netiek planoti, jo Sabiedribas veselibas pamatnostadnés 2014.-2020.gadam ir iek]auta
virkne pasakumu veseliga dzivesveida veicina$anai, tai skaita fizisko aktivita$u veicinaSanai un populariz&$anai visai sabiedriba arT bérniem un gimen&m, Istenojot gan informativas kampanas, gan
pasakumus, nometnes u.c. aktivitates.
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vajadzibam, kuri integréti
vispargjas izglitibas iestades

3.2.21. leviest iesp&ju elektroniski pieteikt bérnu pirmsskolas izglitibas iestada™®

3.2.22.%% Istenot citus atbalsta pasakumus pre¢u, pakalpojumu un vides pieejamibai gimengm

3.2.22.1. |Saglabat daudzbérnu gimenes|Daudzbérnu gimenes bernu MK iesniegti grozijumi LM 13.05.2015.
statusu tikmeér, kamér vecaku(skaita tiek ieskaititi bérni lidz 24 |Bérnu tiesibu
apgadiba ir vismaz tris bérnijgadu vecumam, ja tie turpina aizsardzibas likuma
(tai skaita arT berni vecuma no|macities
18 - 24 gadiem, ja tie turpina
macities)
3.2.22.2. |Pakapeniski ieviest veseligas|NodroSinatas bezmaksas Veikti grozijumi MK 1ZM VM 01.11.2018.
bezmaksas brivpusdienas 4.-|pusdienas ar1 4.-6.klasu 28.12.2010.
6.klasu skoléniem skoléniem noteikumos Nr. 1206
"Kartiba, kada
aprekina, pieskir un
izlieto valsts budzeta
lidzeklus
pamatizglitibas iestades
skolénu &dinasanai"
3.2.22.3. |Parskatit ~ slimibas  lapas|Palielinats valsts apmaksato MK iesniegti grozijumi LM 01.12.2015.
apmaksas ilgumu slima bérna|slimibas lapas dienu skaits slima (likuma ,,Par
kopSanas gadijuma bérna kopsanas gadijuma maternitates un
slimibas
apdros§inasanu”
3.2.22.4. |Izstradat MK  noteikumu|NodrosSinata informacijas 1. Apstiprinasanai MK (35000 euro |[TM 1. 05.05.2015.
projektu, lai noteiktu kartibu,|publiskosana par uzturlidzeklu |iesniegts MK 2.01.07.2015.
kada Uzturlidzeklu garantiju|paradniekiem noteikumu projekts, kas
fonda administracija publisko noteiks kartibu, kada
un dz&§ zinas par paradnieku, Uzturlidzeklu garantiju
un izstradat tehnisko fonda administracija
risinajumu uzturlidzeklu publisko un dzgs zinas
paradnieku  datu  publiskai par paradnieku;
pieejamibai 2. No 2015.gada

1% Uzdevumam 3.2.21. pasakumi ricibas plana 2015.-2017.gadam netiek planoti, jo Vispargjas izglitibas likuma eso§a redakcija pielauj, ka pagvaldibas savas dibinatajas pirmsskolas izglitibas
iestades beérnus atlauj pieteikt elektroniski iestades dibinataja noteiktaja kartiba, ieverojot Izglitibas likuma un citu likumu noteikumus. Atseviskas pasvaldibas jau ir radfjusas §adas iespgjas.
2 Jauns, papildus uzdevums, lai noraditu pasakumu, kuru nav iesp&jams programmét zem citiem uzdevumiem
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1.jalija ir publiski
pieejamas zinas par
uzturlidzeklu
paradniekiem.
3.3.3. Pilnveidot gimeném, bérniem un pedagogiem pieejamo konsultativo atbalstu
3.3.3.1. |Inform&t  sabiedribu  par|Veicinata sabiedribas|Informacija LM un VBTAI Ikgadgji
gimeném ar bérniem|informétiba VBTAI majas lapa
pieejamiem atbalsta
pakalpojumiem,  piemeram,
Uzticibas talruna
tematiskajam dienam,
konsultativajam dienam
regionos u.c.
3.3.3.2. |Nodrosinat iesp&ju sanemt|Sniegts psihologiskais atbalsts  |Psihologa konsultaciju| Kartgjam [VBTAI Ikgadgji
psihologisko palidzibu gimeném ar bErniem gadam
gadfjumos, kad barintiesam krizes situacija skaits | pieskirta LM
jalemj par bEérnu tiesibu un pamatbudzeta
intere$u ievéro$anu (programmas
kods 22.00.00.
Bérnu tiesibu
aizsardzibas
nodrosinasana
) ietvaros
3.3.3.3. [Nodrosinat vecakiem iesp&ju|{Nodrosinata juridiskas palidzibas|Grozijumi Valsts ™ - No 2016.gada, ikgadgji
sanemt valsts  juridisko|pieejamiba nodrosinatas juridiskas
palidzibu barintiesas pienemta palidzibas likuma

lémuma parsidzésanai bérna
tiesibu un tiesisko intereSu
aizsardzibas lietas

3.3.8. Popularizét Darba likuma paredzgtas tiesibas (maternitates un paternitates atvalinajums, bérna

kopSanas atvali

najums, papildus brivdienas daudzbérnu gimeném,

nepilns darba laiks u.c.)
3.3.8.1. |Popularizét sabiedriba Darba|Veicinata sabiedribas Informacija Latvijas NEPLP LM Visa perioda
likuma paredzetas tiesibas,|informetiba Televizija, Latvijas
popularizét attalinata darba Radio un LM majas
iesp&jas un aicinat pasvaldibas lapa
radit labas prakses piemérus
3.3.8.2. |Sniegt sabiedribai izsmeloSu| Veicinata sabiedribas Informacija izsutita LM NEPLP, NVO, | Ikgadgji
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un kvalitativu informaciju par
normativajos aktos
paredz€tajam  tiestbam un
gimenes un darba dzives
savienoSanas iesp&jam (darba
laika  organiz€Sanas veidi,
dazadu  atvalindjumu  un
attalinata darba iespgjas u.c.)

informétiba

dazadiem informacijas
kanaliem

LDDK, LBAS,
pasvaldibas

3.3.10. Nodrosinat atbalstu gimeném, kur

apgadnieki zaud&jusi darbu (psiho

logiskais atbalsts un palidziba p&c iespéjas atrak atrast j

aunu darbu) - parskatit prioritaras mérka

grupas valsts pakalpojumos bezdarbniekiem un darba mekl&tajiem
3.3.10.1. [Nodrosinat specifisku pieeju|Nodrosinats atbalsts darbu Individualas psihologa Esosa NVA - Katru gadu visa gada
darbu zaudgjuSam|zaudejusam apgadniekam, kuram [konsultacijas finansgjuma garuma
apgadniekam, kuram ir bérni  |ir bérni bezdarbniekiem un ietvaros
darba mekletajiem .
. (pamatbudzets
konkurétspgjas
paaugstinasanas )

pasakumu ietvaros

3.3.15. Sekmgét skolu un pirmsskolas izglitibas iestazu sadarbibu ar vecakiem izglitibas ieguves procesa

3.3.20. Sekmét informacijas pielago$anu plassazinas lidzeklos gimenes, bérnu un pusaudzu attistibas vajadzibam

4. Ricibas virziens: merkis

GIMENES STABILITATE:

mazinat gimeni destabiliz&joSos faktorus

Nr. p. k.

Pasakums

Darbibas rezultats

Rezultativais raditajs

Provizoriskas
izmaksas
(noradot

avotu —
valsts,
pasvaldibas,
ES)

Atbildiga
institiicija

Lidzatbildigas
institiicijas

Izpildes termins

(ar precizitati lidz
pusgadam)

42" Izvertet, kadi dati raksturo vardarbibas gimeng izplatibu, veikt to ikgad&jo apkoposanu, ka arT izvértét iesp&ju veikt regularus pétijumus vardarbibas joma

4.2.1.

Veikt ikgad&u vardarbibas| Novertéta vardarbibas izplatiba |MK iesniegts Pﬁrskats|Va1sts budieta| LM

IEM IC, VM,

Ikgadgji

211 uzdevums ,,Definét vardarbibu gimeng” tiek pildits, TM veidotajai darba grupai stradajot pie likumprojekta par Preventivajiem piespiedu lidzekliem.
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gimené izplatibas un
dinamikas analizi, apkopojot
statistikas datus

un veikta dinamikas analize

par vardarbibas gimené
gadijumiem, to
izplatibu un dinamiku,
t.sk. ieklaujot taja:

1. datus no integrétas
iekSlietu  informacijas
sistémas apaksSsistema

,,Elektroniskais
notikumu zurnals”
registrétas informacijas
par notikumiem
(cietsirdiba un
vardarbiba pret
nepilngadigo, {18
miesas bojajumi,
izvaroSana,  gimenes
konflikts,  noziedzigi
nodarTjumi pret
gimeni);

2. pie
kriminalatbildibas

saukto personu skaitu
par nodarfjumiem, kas
saistiti ar vardarbibu
gimeng;

3. par vardarbibu pret
tuviniekiem notiesato
personu skaits;

4. policijas pienemtie
lémumi par noskirSanu
un tiesas pienemtie
lémumi par pagaidu
aizsardzibu pret
vardarbibu;

5. no vardarbibas
gimené cietuso personu
skaitu, kuriem tikusi
sniegta mediciniska
palidziba  arstniecibas

lidzeklu
ietvaros

SPKC, TM,
valsts un
pasvaldibas
policija, NVO
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iestadg;
6. no  vardarbibas
gimené cietuso skaitu,
kuriem sniegta sociala
rehabilitacija;
7. NVO sniegto
palidzibu cietuSajiem.
4.3. Mazinat vardarbibas tolerances limeni sabiedriba, uzlabot izpratni par vardarbibu gimeng un tas atpaziSanas iespgjas
4.3.1. NodroS$inatas informativas|Darbibas programmas “Izaugsme |Informativas 85% ESF VBTAI LM Pamatnostadngs socialo
kampanas, materiali, p&tjjumifun nodarbinatiba” 9.2.1. kampanas, petijumi, finansgjums — Pasvaldibas, |pakalpojumu attistibai
sabiedribas izpratnes|specifiska atbalsta merka informativie materiali |253 983 EUR NVO 2014.- 2020.gadam
veidoSanai par vardarbibu|“Paaugstinat socialo dienestu un VB min&to terminu ietvaros
gimené un tas atpaziSanu|darba efektivitati, darbinieku lidzfinansgjum
(ESF finansgjums) profesionalitati un s 15% - 44
starpinstitucionalo sadarbibu 820 EUR*
darbam ar riska situacija esoSam
personam” ietvaros 1stenots
pilotprojekts “Darbs ar berniem
ar saskarsmes griittbam un
uzvedibas trauc€jumiem, un
vardarbibas gimené gadijumiem”
4.4. Paplaginat specialistu zina§anas darbam ar cietusajiem no vardarbibas gimeng®
4.4.1. Turpinat istenot dazadu jomu| Darbibas programmas Notikusas apmacibas; |85% ESF VBTAI LM, Pamatnostadn@s socialo
specialistu apmacibas bernu|“Izaugsme un nodarbinatiba” apmactto specialistu  |finans€jums — Pasvaldibas, |pakalpojumu attistibai
tiesibu aizsardzibas joma (ESF|9.2.1. specifiska atbalsta mérka |skaits 302 360 EUR NVO 2014.- 2020.gadam
finansgjums) “Paaugstinat socialo dienestu un VB min&to terminu ietvaros
darba efektivitati, darbinieku lidzfinansgjum

22 Kopgjais planotais ESF finans&jums specifiska atbalsta mérka 9.2.1.“Paaugstinat socidlo dienestu darba efektivitati, darbinieku profesionalitati un starpinstitucionalo sadarbibu

darbam ar riska situacija esosam personam” ievieSanai ir 11 954 312, t.sk. 85% ESF finansg€jums — 10 161 165 EUR un VB lidzfinansgjums 15% - 1 793 147 EUR. Planota

pasakuma “Darbs ar beérniem ar saskarsmes griittbam un uzvedibas traucg&jumiem, un vardarbibas gimene gadijumiem” kopgjais finansgjums ir 2 347 737 EUR, t.sk. 85 % ESF

I[idzfinans&jums — 1 995 577 EUR un VB lidzfinansgjums 15% - 352 160 EUR.
% Sabiedribas veselibas pamatnostadnés 2014.-2020.gadam ir ieklauts pasakums 4.13.5. ,,definét nepieciesamos pasdkumus, lai veselibas apriipes specialisti tiktu regulari
apmactti par vardarbibas jautajumiem. Pasakumu planots istenot VB ietvaros un piesaistot ES fondu finans€jumu vai citus projektu lidzek]us.
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profesionalitati un s 15% - 53

starpinstitucionalo sadarbibu 358 EUR™

darbam ar riska situacija esoSam

personam” ietvaros 1stenots

pilotprojekts “Darbs ar bérniem

ar saskarsmes griittbam un

uzvedibas traucgjumiem, un

vardarbibas gimeng

gadijumiem”, Kura ietvaros

apmaciti specialisti

4.4.2. Nodro$inat metodisko Darbibas programmas “Izaugsme| 1. Specialistu skaits, 85% ESF 1.VBTAI | 1.Pasvaldibas, [1. Pamatnostadngs

palidzibu un atbalstu bérnu  |un nodarbinatiba” 9.2.1. kuri sape€musi finansgjums — 2. LM NVO socialo pakalpojumu
tiesibu aizsardzibas un specifiska atbalsta mérka konsultativo atbalstu | 483 776 EUR 2. VBTAI |attistibai 2014.-
vardarbibas profilakses “Paaugstinat socialo dienestu un apmacibas un VB 2020.gadam minéto
jautajumos darba efektivitati, darbinieku 2. MK iesniegti MK [lidzfinans&jum terminu ietvaros

profesionalitati un noteikumi Darbibas $15% - 85 2. 30.08.2015.

starpinstitucionalo sadarbibu programmas 373 EUR®

darbam ar riska situacija esoSam
personam” ietvaros 1stenots
pilotprojekts “Darbs ar b&rniem
ar saskarsmes griittbam un
uzvedibas traucgjumiem, un
vardarbibas gimeng gadijumiem”

“Izaugsme un
nodarbinatiba” 9.2.1.
specifiska atbalsta
mérka “Paaugstinat
socialo dienestu darba
efektivitati, darbinieku
profesionalitati un
starpinstitucionalo
sadarbibu darbam ar
riska situacija esosam
personam” pasakuma
“Darbs ar bérniem ar
saskarsmes griittbam
un uzvedibas
traucgjumiem, un
vardarbibas gimeng
gadijumiem”
IstenoSanai

24 Skatt informaciju pie 17.atsauces
% Skatit informaciju pie 17.atsauces
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4.5. Pilnveidot normativo regul&jumu, lai aizsargatu no vardarbibas gimeng cietu$os un rehabilitétu vardarbibas veicgjus

45.1.

Noteikt kritrijus
psihologiskas ietekmes seku
izvertesanai

Noteikti kriteriji

MK iesniegts
likumprojekts par
grozijumiem likuma
,,Par kriminallikuma
speka stasanas un
piem@rosanas kartibu”

Valsts budzeta
[1dzeklu
ietvaros

™

VM, LM

31.12.2016.

4.6. Nodrosinat cietusajiem valsts apmaksatas rehabilit€josas programmas, psihologisko un juridisko palidzibu. Nodro$inat vardarbibas veicgjiem socialas rehabilitacijas
26
programmas

4.7. Noteikt institucionalo mehanismu informacijas apmainai un sadarbibai vardarbibas gimené gadijumos

4.7.1. Sekmet policijas darbinieku,|Veicinata dazadu jomu Izstradata metodika,  |Valsts budzeta|LM Pagvaldibas, [31.12.2017.7
barigtiesu darbinieku, socialo|specialistu atbilstosa riciba ietverot kriterijus riska (lidzeklu NVO
darbinieku situacijai adekvatu,|vardarbibas gimeng situacijas novertésanai ietvaros
vienveidigu (standartizetu) vardarbibas gimené
riclbu gadijjumos, kad ir gadijumos
sapemta  informacija  par
vardarbibu gimeng
4.8. Nodroginat filmu ar vardarbibas aindm demonstr&Sanas pirms 22:00 televizija aizlieguma ievéroanu®®
4.9%, Tstenot citus pasakumus gimenes stabilitates nodro§inasanai
4.9.1. Pievienoties Eiropas Padomes|Nodro$inata Latvijas 1.MK iesniegts|Valsts budzeta| LM ™, leM, 1. 30.12.2015.
Konvencijai par vardarbibas|pievienoSanas Stambulas konceptuals  zinojums|lidzeklu VM, I1ZM 2.01.09.2017.
pret sievietém un vardarbibas|konvencijai par Latvijas situacijas|ietvaros
gimené noveérsanu un atbilsttbu  Stambulas
apkaroSanu (Stambulas konvencijas prasibam.
konvencija) 2. MK iesniegts
likumprojekts par
konvencijas
ratific€Sanu
4.9.2. Sniegts psihologiskais atbalsts|Nodrosinatas psihologu Psihologu konsultaciju| Kartgjam VBTAI Pasvaldibas |31.12.2017.
gimeném ar bérniem krizes|konsultacijas gimeném ar skaits gadam
situacijas bérniem krizes situacija pieskirta LM

% Uzdevumam pasakumi netiek planoti, jo tas izpildits ieprieksgja ricibas plana darbibas perioda.

27 pasakuma izpilde iesp&jama, ja tiek atbalstits LM sadarbiba ar TM un IeM gatavotais projekta pieteikums Joint Justice & Daphne call - National or transnational projects to support victims of

violence and crime - JUST/2014/SPOB/AG/VICT.
%8 Uzdevumam pasakumi netiek planoti.

2 Jauns, papildus uzdevums, lai noraditu pasakumus, kurus nav iesp&jams programmét zem citiem uzdevumiem
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pamatbudzeta
(programmas
kods 22.00.00.
Bérnu tiesibu
aizsardzibas
nodrosinasana
) ietvaros
4.9.3. Veicinat proaktivu  ricibu,|Darbibas programmas “Izaugsme |Izstradatas 9| 85% ESF LM augstskolas, |Profesionala sociala
t.sk., attistot atbalsta gimenes|un nodarbinatiba” 9.2.1. rokasgramatas (apzinot| finans€jums — kuras apmaca |darba attistibas
un uzticibas personas|specifiska atbalsta mérka praksé izmantotas)| 7 247 622 socialos  [pamatnostadnes 2014.-
pakalpojumu, socialas|“Paaugstinat socialo dienestu darbam ar aktualam| EUR un VB darbiniekus, [2020.gadam minéto
palidzibas un socialo|darba efektivitati, darbinieku socialo dienestu klientu|lidzfinanséjum LPS, terminu ietvaros
pakalpojumu  nodrosSinasana|profesionalitati un meérkgrupam (no|s 15% -1 278 pasvaldibas,
gimeném ar bérniem|starpinstitucionalo sadarbibu psihoaktivam  vielam| 993 EUR* planosanas
preventivi novérSot  krizes|darbam ar riska situacija esosam |un azartsp&lem regioni, NVO
situdcijas gimeng™> personam” pasakuma atkarigas personas; Valsts
“Profesionala sociala darba varmakas/vardarbiba probacijas
attistiba pasvaldibas" TstenoSanas [cietusas personas; dienests
noteikumi” ietvaros uzlabota pirmspensijas vecuma
pasvaldibu socialo dienestu personas; ilgstosie
darbinieku izpratne par (ilgak par gadu)
preventivo aktivitasu uzlabosanu |bezdarbnieki; ilgstosie
darba ar gimen&m ar bérniem socialas palidzibas
krizes situacija sanémgeji darbspgjas
vecuma; gimenes ar
bérniem/gimenes ar
bérniem,  jaunieSiem,
kuriem noteikta
invaliditate (lai
noverstu nonakSanu

SAC-2); jauniesi, kuri
nemacas, nestrada, ar
uzvedibas

traucgjumiem,  tritkst

%0 Ricibas plana 2012. — 2014.gadam 5.2.3.pasakums

31 K opgjais planotais ESF finans&jums specifiska atbalsta mérka 9.2.1.“Paaugstinat socidlo dienestu darba efektivitati, darbinieku profesionalitati un starpinstitucionalo sadarbibu

darbam ar riska situdcija eso$am personam” ievieSanai ir 11 954 312, t.sk. 85% ESF finansg€jums — 10 161 165 EUR un VB lidzfinans€jums 15% - 1 793 147 EUR.
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pamatprasmes
neatkarigai dzivei; no
ieslodzijuma  vietam
atbrivotas personas;
nepilngadigie/  jaunie
vecaki, kuriem
pazeminatas bérna
apripes prasmes)

4.9.4.

Nodrosinat
pasakumus
uzvedibas

atbalsta
bérniem ar|
trauc€jumiem

(bérni ar deviantu uzvedibu)

Darbibas programmas “Izaugsme
un nodarbinatiba” 9.2.1.
specifiska atbalsta merka
“Paaugstinat socialo dienestu
darba efektivitati, darbinieku
profesionalitati un
starpinstitucionalo sadarbibu
darbam ar riska situacija esoSam
personam” pasakuma 9.2.1.3.
“Darbs ar berniem ar saskarsmes
gritibam un uzvedibas
trauc€jumiem, un vardarbibas
gimené gadijumiem” ietvaros
stenots pilotprojekts

1. Izstradato  atbalsta
programmu skaits
bérniem
2. Vecaku
kuriem sniegtas
rekomendacijas bérna
uzvedibas korekcijai

3. Specialistu  skaits,
kuriem sniegtas
rekomendacijas b&rna
uzvedibas korekcijai

skaits,

85% ESF
finansgjums —
955 459 EUR

un VB
lidzfinans&jum
5 15% - 168
610 EUR™

VBTAI

Pasvaldibas,
Izglitibas
iestades, NVO

Pamatnostadnés socialo
pakalpojumu attistibai
2014.- 2020.gadam
minéto terminu ietvaros

4. MK iesniegti MK
noteikumi Darbibas
programmas “lzaugsme
un nodarbinatiba”
9.2.1. specifiska
atbalsta mérka
“Paaugstinat  socialo
dienestu darba
efektivitati, darbinieku
profesionalitati un
starpinstitucionalo

sadarbibu darbam ar
riska situacija esosam
personam” 9.2.1.3.
pasakuma “Darbs ar
bérniem ar saskarsmes

Valsts budzeta
lidzeklu
ietvaros

LM

VBTAI

30.08.2015.

%2 Skatit informaciju pie 17.atsauces
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gritibam un uzvedibas
traucgjumiem, un
vardarbibas gimeng
gadijumiem”
1stenoSanai
5. Ricibas virziens: mérkis ARPUSGIMENES APRUPE:

panakt, ka p&c arpusgimenes apripes pakalpojuma sanemsanas berns ir apguvis socialas prasmes un ir sp&jigs klat par pilnveértigu
sabiedribas locekli ar neizkroplotu izpratni par gimeni, tas dibinasanu, vecaku lomu taja un bérnu audzinasanu

Provizoriskas
izmaksas
(noradot R - o = Izpildes termins
Nr. p. k. Pasakums Darbibas rezultats Rezultativais raditajs avotu — .Atb.llfi 184 Ll-dZa.ﬂlefi.lgaS (arpprecizitﬁti Iidz
institiicija institiicijas
valsts, pusgadam)
pasvaldibas,
ES)
5.1. Sekmét jaunie$u sagatavotibu dzivei péc arpusgimenes apripes
5.1.1. Radit iespgju  vidusskolas|Pagvaldibu un citu organizaciju |Darbibas programmas| 85% ERAF | PlanoSanas | Pakalpojumu |Pamatnostadnés socialo
vecuma  jaunieSiem,  kuri|b&rnu apriipes iestades esoSie “Izaugsme un| finansgjums — regioni sniedz&ji, |pakalpojumu attistibai
uzturas  pasvaldibu  bérnuljauniesi apguvusi pastavigai nodarbinatiba”  9.3.1.| 37 775 681 pasvaldibas, |2014.- 2020.gadam
arpusgimenes apriipes|dzivei nepiecie$samas iemanas specifiska atbalsta| EUR un VB NVO mingto terminu ietvaros
iestad@s, praktizet patstavigas mérka “Attistit|lidzfinans€jum
dzives  iemanas, dzivojot pakalpojumu s 15% - 4 188
atseviSki no citu vecuma infrastruktiru ~ bérnu| 081 EUR™®
grupu bérniem apriipei gimeniska vidé
un personu ar
invaliditati neatkarigai
dzivei un integracijai
sabiedriba” 9.3.1.1.
pasakuma

% Kopgjais planotais ERAF finansgjums specifiska atbalsta mérka 9.3.1.“Attistit pakalpojumu infrastruktiiru bernu apriipei gimeniska vidé un personu ar invaliditati neatkarigai
dzivei un integracijai sabiedriba” 9.3.1.1. pasakuma “Pakalpojumu infrastruktiras attistiba deinstitucionalizacijas planu TstenoSanai” ievieSanai ir 44 441 977 EUR, t.sk. 85%
ERAF finansgjums — 37 775 681 EUR un VB lidzfinans&jums 15% - 4 188 081 EUR. Pasakuma ietvaros planots gan izveidot gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu, gan
“jaunie$u majas” arpusgimenes apripe esosajiem berniem, gan ari izveidoti nepiecie$amie sabiedriba balstitie pakalpojumi pilngadigam personam ar gariga rakstura
traucgjumiem. ERAF finansjuma izlietojums ir cie$a sinergija ar specifiska atbalsta mérka 9.2.2.“ "Palielinat kvalitativu institucionalai apripei alternativu socialo pakalpojumu
dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem" pasakuma "Deinstitucionalizacija" ietvaros izstradatajiem regionaliem
deinstitucionalizacijas planiem, tadejadi paslaik nav iesp&jams noteikt precizu finans€jumu konkrétam aktivitatem.
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“Pakalpojumu
infrastruktiiras attistiba
deinstitucionalizacijas

planu Istenosanai”
ietvaros izveidotas
“jaunieSu majas”
MK iesniegti  MK|Valsts budzeta LM Planosanas (30.08.2016.
noteikumi Darbibas| Iidzek]u regioni, LPS,
programmas “Izaugsme| ietvaros NVO
un nodarbinatiba”
9.3.1. specifiska
atbalsta mérka “Attistit
pakalpojumu
infrastruktiru ~ b&rnu
apripei gimeniska vide
un personu ar
invaliditati neatkarigai
dzivei un integracijai
sabiedriba” 9.3.1.1.
pasakuma
“Pakalpojumu
infrastruktiiras attistiba
deinstitucionalizacijas
planu istenoSanai”
TstenoSanai
5.1.2. Uzlabot  pasvaldibu  b&rnu|Pa$valdibu un citu organizaciju |1. Istenots Latvijas|  Eiropas Latvijas SOS | LM, VBTAI, |31.12.2016.
arpusgimenes apripes iestazu|bérnu apriipes iestazu specialisti [SOS Beérnu ciematu| Komisijas |B&rnu ciematu Rigas
darbinieku  zinaSanas  un|apguvusi zinasanas par asociacijas projekts| finansgjums, asociacija Pasvaldibas
prasmes sagatavot bérnus|nepiecieSama atbalsta “Bérnu aprupé| kopgjais Bérnu un
dzivei péc  arpusgimenes|nodro§inasanu arpusgimenes stradajoSo  specialistu| projekta jaunieS$u
apripes beigam aprip€s esoSajiem jaunieSiem apmaciba” finansgjums ir centrs, Latvijas
pastavigas dzives uzsaksanai 999 618 EUR, Socialo
t.sk. Latvijas darbinieku
(NVO) biedriba
lidzfinans€jum
544 948 EUR
2. Darbibas ESF Planosanas | Pakalpojumu [Pamatnostadnés socialo
programmas “Izaugsme| finans€jums regioni sniedzgji, |pakalpojumu attistibai
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un nodarbinatiba”
9.2.2.specifiska atbalsta
mérka “Palielinat
kvalitativu
institucionalai apripei
alternativu socialo
pakalpojumu
dzivesvieta un
gimeniskai videi
pietuvinatu
pakalpojumu
pieejamibu personam
ar invaliditati un
bérniem”
9.2.2.1.pasakuma
“Deinstitucionalizacija

SAM 9.2.2.
“palielinat
kvalitativu
institucionalai
aprupei
alternativu
socialo
pakalpojumu
dzivesvieta un
gimeniskai
videi
pietuvinatu
pakalpojumu
pieejamibu
personam ar
invaliditati un

pasvaldibas,
VBTAI, NVO

2014.- 2020.gadam
mingto terminu ietvaros

” ietvaros apmactti bérniem”
specialisti darbam ar pasakuma
jaunieSiem “jaunieSu  |“Deinstitucion
majas” alizacija”
ietvaros®
3. Izglitojoso Valsts budzeta| VBTAI Pakalpojumu |31.12.2017.
seminaru skaits gada lidzeklu sniedzgji,
ietvaros pasvaldibas,
NVO
5.1.3. Radit iesp&u arpusgimenes|Nodrosinats psihologisks atbalsts |Sniegto psihologu Kartgjam Pagvaldibas VBTAI 31.12.2017.
apripé€ esoSam bérnam sanemt|pirms patstavigas dzives konsultaciju skaits gada gadam
psihologisku atbalstu arpus|uzsaks$anas, ka ar tas laika Iidz pieskirta LM
iestades 24 gadu vecuma sasniegSanai pamatbudzeta
(programmas
kods 22.00.00.
Bérnu tiesibu
aizsardzibas
nodrosinasana
)
514. Nodrosinat pasvaldibu socialo|Sniegts psihosocials atbalsts MK iesniegti grozijumi |Valsts budzeta LM Normativajos aktos

3 Skatit informaciju pie 5.atsauces.
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dienestu regularu pilngadibu|arpusgimenes apripé esosam MK 15.11.2005. lidzeklu noteiktaja kartiba un
sasniegusa berna uzraudzibu|b&rnam péc pilngadibas noteikumos Nr.857 ietvaros termina pec
vai vajadzibu apzinasanu un|sasnieg$anas un patstavigas “Noteikumi par likumprojekta
attiecigi nodroSinat|dzives uzsaksanas socialajam garantijam “Grozijumi Socialo
nepiecieSamos atbalsta barenim un bez vecaku pakalpojumu un socialas
pasakumus vismaz 2 gadus gadibas palikusam palidzibas likuma”
péc arpusgimenes apripes bérnam, kurs ir (Saeimas
beiganas arpusgimenes apripg, reg.Nr.148/Lp12)
ka ar1 péc pienemsanas Saeimas
arpusgimenes apripes otraja lasjjuma
beigsanas”
Socialie dienesti izstrada socialas | 1. Izstradato planu Pasvaldibas | Pasvaldibas LM Ikgadgji pec
rehabilitacijas planu un veic skaits gada budzeta likumprojekta
socialo darbu ar pilngadibu 2. Izstradato planu lidzeklu “Grozijumi Socialo
sasniegusajiem arpusgimenes patsvars pret ietvaros pakalpojumu un socialas
apripe bijusajiem bérniem un pilngadibu sasnieguso palidzibas likuma”
attiecigi nodro§ina arpusgimenes aprupé (Saeimas
nepieciesamos atbalsta bijuso bernu skaitu reg.Nr.148/Lp12)
pasakumus gada pienemsanas
5.2. Izglitot personas, kuras ikdienas darba saskaras ar arpusgimenes apriip€ eso$ajiem bérniem
5.2.1. Uzlabot [emumu par|Specialistiem darba ar b&rnu, Seminaru skaits valsts |Valsts budzeta| VBTAI - 31.12.2017.
arpusgimenes apriipes formas|kur$ nonacis arpusgimenes un pasvaldibu iestazu lidzeklu
izveles kvalitati, p&c iesp€jas|apripg, ir uzlabojusies izpratne |darbiniekiem ( socialie ietvaros
mazinot  iesp&ju  b@rnam|par Bérnu tiesibu aizsardzibas  |dienesti, barintiesas,
nonakt bérnu apripes iestade|likuma 27.panta tresa panta un  |[b&rnu apriipes iestades
vai gadijuma, ja bérns nonacis|treso (prim) panta pieméro$anu |U.C.), Kuri ir iesaistiti
bérnu apriipes iestadé, péc|prakse lémumu pienemsana
iesp€jas atrak nodrosinat bérna saistiba ar bérna
nonak$anu gimeniska vidé arpusgimenes apripes
nodro§inasanu, gada
5.2.2. Attistit prasmi veicinat|Specialisti darba ar arpusgimenes|1. Seminaru skaits Valsts budzeta| VBTAI Pagvaldibas, (31.12.2017.
arpusgimenes aprupé esoSulapriipé esoSiem b&rniem ievéro |valsts un pasvaldibu lidzeklu NVO
bérnu  Iidzdaltbu  l@mumu|ANO konvencija par bérnu iestazu darbiniekiem, ietvaros

attieciba uz sevi pienemsana

tiesibam un EQ24 bérna apriipes
standartos noteiktos principus

kuri pienem l€émumus
saistiba ar
arpusgimenes apripi,

gada




31

2. lkgadgji veikts Valsts budzeta| VBTAI Pagvaldibas, |31.12.2017.
monitorings par lidzek]u NVO
lémumu piepemsanas ietvaros
procesu un seminara
ieglito zinaSanu
pielietojumu praksé
3.Istenots Latvijas SOS|  Eiropas Latvijas SOS | LM, VBTAI, |31.12.2016.
B&rnu ciematu Komisijas |B&rnu ciematu Rigas
asociacijas projekts finansgjums, asociacija Pasvaldibas
“Bérnu apripe kopgjais Bérnu un
stradajoso specialistu projekta jauniesu
apmaciba” finansgjums ir centrs, Latvijas
999 618 EUR, Socialo
t.sk. Latvijas darbinieku
(NVO) biedriba
lidzfinans&jum
S 44 948 EUR
5.2.3. Uzlabot izpratni par|Darbibas programmas “Izaugsme|1. Pieaudzis ESF Planosanas | Pakalpojumu |Pamatnostadnés socialo
audzugimeni ka arpusgimenes|un nodarbinatiba” audzugimenu skaits finansgjums regioni sniedzgji, |pakalpojumu attistibai
aprupes pakalpojumu|9.2.2.specifiska atbalsta mérka |attieciba pret SAM 9.2.2. pasvaldibas, |2014.- 2020.gadam
sniedzgju, tai|“Palielinat kvalitattvu ieprieksgjo gadu “palielinat VBTAI, NVO [min&to terminu ietvaros
nepiecieSamajiem atbalsta|institucionalai apripei alternativu kvalitativu
pakalpojumiem un sadarbibas|socialo pakalpojumu dzivesvieta institucionalai
ar to veidiem un gimeniskai videi pietuvinatu apripei
pakalpojumu pieejamibu alternativu
personam ar invaliditati un socialo

bérniem” 9.2.2.1.pasakuma
“Deinstitucionalizacija” ietvaros
Tstenoti seminari un izglitojosi,
informativi pasakumi
pasvaldibam, pasvaldibu
socialajiem dienestiem un
barintiesam

pakalpojumu
dzivesvieta un
gimeniskai
videi
pietuvinatu
pakalpojumu
pieejamibu
personam ar
invaliditati un
b&rniem”
pasakuma
“Deinstitucion



javascript:executeAction('view.do?id=4558',null)
javascript:executeAction('view.do?id=4558',null)
javascript:executeAction('view.do?id=4558',null)

32

alizacija”
ietvaros®
2. IzglitojoSo seminaru | Kartgjam VBTAI Pagvaldibas, |Pamatnostadnés socialo
skaits gada gadam NVO pakalpojumu attistibai
pieskirta LM 2014.- 2020.gadam
pamatbudzeta min&to terminu ietvaros
(programmas
kods 22.00.00.
Bérnu tiesibu
aizsardzibas
nodroS§inasana
)
524, Izstradat ieteikumus|Darbibas programmas “Izaugsme |1. Izstradati ieteikumi |Valsts budzeta| LM, VBTAI | Pasvaldibas |2015.gada 2.pusgads
gimeniskai videi pietuvinatu|un nodarbinatiba” pasvaldibam lidzek]u NVO
apripes pakalpojumu|9.2.2.specifiska atbalsta mérka ietvaros
attistibai*® “Palielinat kvalitativu
institucionalai apriipei alternativu
socialo pakalpojumu dzivesvieta
un gimeniskai videi pietuvinatu
pakalpojumu pieejamibu
personam ar invaliditati un
bérniem” 9.2.2.1.pasakuma
“Deinstitucionalizacija” ietvaros
Veicinata gimeniskai videi
pietuvinatu pakalpojumu attistiba
bérnu apriipes iestades
2. Apmactti specialisti ESF Planosanas | Pakalpojumu |Pamatnostadnés socialo
darbam ar b&rniem finansgjums regioni sniedzgji, |pakalpojumu attistibai
gimeniskai videi SAM 9.2.2. pasvaldibas, |2014.- 2020.gadam
pietuvinata “palielinat VBTAI, NVO |mingto terminu ietvaros
pakalpojuma kvalitativu
institucionalai
apripei
alternativu
socialo

% Skatit informaciju pie 5.atsauces.

% Ricibas plana 2012. — 2014.gadam min&tais 5.2.4.pasakums.
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pakalpojumu
dzivesvieta un
gimeniskai
videi
pietuvinatu
pakalpojumu
pieejamibu
personam ar
invaliditati un

bérniem”
pasakuma
“Deinstitucion
alizacija”
ietvaros®’
5.2.5. Nodros$inat informacijas|1. Nodro$inata informacijas 1. MK iesniegts Valsts budzeta LM TM™M, IEM, |31.12.2016.
savlaicigu apriti parlievade Nepilngadigo personu likumprojekts lidzeklu VARAM,
arpusgimenes apriipé|atbalsta informacijas sistéma par |“Grozijumi Bérnu ietvaros Pakalpojumu
esoSajiem b&rniem bareniem un bez vecaku gadibas |tiesibu aizsardzibas sniedzgji,
palikusiem bérniem arT pec likuma” pasvaldibas,
pilngadibas sasniegSanas, kas ir NVO
nepiecieSsams, lai sniegtu socialas |z MK iesniegti IEM LM, TM  |01.06.2017.
garantijas min&tajam personam grozijumi MK
2014.gada 25.marta
noteikumos Nr.157
"Nepilngadigo personu
atbalsta informacijas
sistemas noteikumi",
2. Nodrosinata piekluve MK iesniegts LM TM™M, IEM, |31.12.2016.
Nepilngadigo personu atbalsta  |likumprojekts VARAM,
informacijas sistémai bérnu “Grozijumi Bérnu Pakalpojumu
apriipes iestadem. tiesibu aizsardzibas sniedzgji,
likuma” pasvaldibas,
NVO
3. Darbibas programmas Izstradatas 5 sadarbibas| 85% ESF LM DVI; FKTK; |Profesionala sociala

%7 Skatit informaciju pie 5.atsauces.
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5.2.6. Nodrosinat vienotu bérnu, kuri
atrodas bérnu apriipes

institiicija, izvertéSanas

“Izaugsme un nodarbinatiba” modeli/vadlinijas starp: | finans€jums — FM; leM; |darba attistibas
9.2.1. specifiska atbalsta mérka |e socialo dienestu, 7 247 622 1ZM; NVA; |pamatnostadnés 2014.-
“Paaugstinat socialo dienestu socialajiem EUR un VB LPS; 2020.gadam mingto
darba efektivitati, darbinieku darbiniekiem un NVA |lidzfinansg€jum pasvaldibas; |terminu ietvaros
profesionalitati un un tas darbiniekiem; $s15%-1278 planosanas
starpinstitucionalo sadarbibu e socialo dienestu, 993 EUR® regioni; SD
darbam ar riska situacija eso$am |socialajiem NVO (Latvijas
personam” pasakuma darbiniekiem un Pasvaldibu
“Profesionala sociala darba arstniecibas iestadem, socialo
attistiba pasvaldibas" TstenoSanas |arstniecibas personam; dienestu
noteikumi” ietvaros uzlabota e socialo dienestu, vaditaju
starpinstitucionala un socialajiem apvieniba,
starpprofesionala sadarbiba darbiniekiem un Latvijas
izglitibas iestadém, Profesionalo
pedagogiem; sociala darba
e socialo dienestu, specialistu
socidlajiem aspcu’tcga, SD
darbiniekiem un Valsts biedriba u.c.);
probacijas dienestu un _ socialie
ta amatpersonam, dienesti; TM;
tiesibsargajosam VARAM;
iestadem, policistiem; VBTAIL; VM
e socialo dienestu,
socialajiem
darbiniekiem un
barintiesu un tas
darbiniekiem
(apkopot Latvija
izstradatos un
aprobg&tos modelus,
izanaliz&t situaciju
arvalstis, izstradat
vadlinijas)
Darbibas programmas “Izaugsme |1. Izstradati b&rnu, kurs | Valsts budzeta LM VBTAI, NVO [31.12.2015.
un nodarbinatiba” atrodas b&rnu apriipes lidzeklu
9.2.2.specifiska atbalsta mérka |iestades, verteSanas ietvaros

%8 Skatit informaciju pie 24.atsauces.
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procesu

“Palielinat kvalitativu
institucionalai apriipei alternativu
socialo pakalpojumu dzivesvieta
un gimeniskai videi pietuvinatu

kriteriji un metodika
individuala izvertgjuma
veikSanai, kas ievietota
LM timekla vietng

pakalpojumu pieejamibu 2. Izstradato bernu ESF PlanoSanas | LM, VBTAI, |Pamatnostadngs socialo
personam ar invaliditati un individualo atbalsta finans&jums regioni LPS, pakalpojumu attistibai
bérniem™ 9.2.2.1.pasakuma planu (DI) skaits SAM 9.2.2, pasvaldibas, [2014.- 2020.gadam
“Deinstitucionalizacija” ietvaros “palielinat NVO minéto terminu ietvaros
nodrosinats b&rnu, kurs atrodas kvalitativu
b&rnu apriipes iestade, institucionalai
individualo vajadzibu apripei
novertéjums un izstradats alternativu
atbalsta plans socialo
pakalpojumu
dzivesvieta un
gimeniskai
videi
pietuvinatu
pakalpojumu
pieejamibu
personam ar
invaliditati un
bérniem”
pasakuma
“Deinstitucion
alizacija”
ietvaros®
5.3. Izglitot potencialas audZugimenes
5.3.1. Popularizét audZzugimeni ka|Darbibas programmas “Izaugsme |Istenoti informativi Planosanas | Pasvaldibas, [Pamatnostadnés socialo
vienu no arpusgimenes|un nodarbinatiba” izglitojosi pasakumi regioni VBTAI, LM, |pakalpojumu attistibai

apriipes formam

9.2.2.specifiska atbalsta mérka
“Palielinat kvalitativu
institucionalai apriipei alternativu
socialo pakalpojumu dzivesvieta
un gimeniskai videi pietuvinatu
pakalpojumu pieejamibu

audzugimenu,
aizbildgu un adoptetaju
piesaistei

NVO

2014.- 2020.gadam
mingto terminu ietvaros

% Skatit informaciju pie 5.atsauces.
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personam ar invaliditati un
bérniem” 9.2.2.1.pasakuma
“Deinstitucionalizacija” ietvaros
sabiedriba un specialisti ir
inform@ti par audzugimenes
bitibu, pienakumiem un lomu
arpusgimenes apripé esosa bérna
apripes nodro$inasana

Nodrosinata informacija Istenota informativa LM VBTAI 31.12.2017.
jaunajam audZzugimeném —ka  |kampanpa “Palidzi

klat par audZzugimeni, 1idz§in€jo [b&rnam izaugt!”

audzugimenu pieredzi, stereotipu

lauSanu u.c.

5.3.2. Potencialas audzugimenes|Nodrosinatas potencialo Personu skaits gada, |Valsts budzeta| VBTAI - 31.12.2017.
iepazistinat ar bé€rnu tiesibujaudZugimenu apmacibas kas noklausTjusas lidzeklu
jautajumiem obligato apmacibu ietvaros

programmu
audZugimeném (pirms
statusa iegiiSanas)

5.3.3. Izvertet iesp&ju ieviest|[zverteta iesp&ja un 1. MK iesniegti Valsts budzeta LM VBTAI, 1. 01.12.2016.
audzugimenu statusa|nepiecieSamibas gadijuma grozijumi Beérnu tiestbu|  lidzeklu pasvaldibas |2. P&c grozijumu
izvertesanas kriterijus veiktas nepiecieSamas darbibas, |aizsardzibas likuma ietvaros Bérnu tiesibu

lai no 2017.gada ieviestu 2. MK iesniegti aizsardzibas likuma
specializgtas audzugimenes grozijumi MK pienemsanas
19.12.2006. Saeimas otraja
noteikumos Nr.1036 lasTjuma
»Audzugimenes
noteikumi”
5.3.4. Izstradat  jaunu  apmacibullzstradata jauna apmacibu MK iesniegti grozijumi | Valsts budzeta LM VBTAI 01.05.2015.
programmu audzugimen&m  [programma MK 19.12.2006. lidzeklu
noteikumos Nr.1036 ietvaros
,2AudZugimenes
noteikumi”
Apmacibu programma iekJautas [MK iesniegti grozijumi VBTAI, NVO |01.12.2016.
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témas specializ€tajam
audZugimen&m, t.sk. par bérnu

MK 19.12.2006.
noteikumos Nr.1036

vecuma lidz 3 gadiem aprapi®® |, AudZugimenes
noteikumi”
5.3.5. Iepazistinat audzugimenes ar|Nodro§inati audzugimenu Personu skaits gada, Valsts budzeta| VBTAI - 31.12.2017.
aktualitatéem bernu tiesibu|pilnveides seminari kas noklausijusas lidzeklu
aizsardziba audzugimenu papildu ietvaros
apmacibas programmu
5.3.6. Pilnveidot audzugimenu|leviesti kritériji audZzugimenu MK iesniegti grozijumi | Valsts budzeta LM VBTAI 01.12.2016.
izvertéSanas procesu statusa izvert€Sanai, t.sk., pemot [MK 19.12.2006. [idzeklu
véra Bérnu tiesibu aizsardzibas |noteikumos Nr.1036 ietvaros
likuma 72.panta ming&tos »Audzugimenes
nosacijumus noteikumi”
5.4. Sekmét gimenisku vidi arpusgimenes apriipes iestades, optimizgjot iestazu un bérnu grupu lielumu
54.1. Turpinat beérna apriipes iestazu|l. Darbibas programmas Bérnu apriipes iestazu ESF PlanoSanas | PaSvaldibas, |Pamatnostadnés socialo
reorganizaciju, veidojot|“Izaugsme un nodarbinatiba” reorganizacijas planu finansgjums regioni pakalpojumu |pakalpojumu attistibai
iestades atveértakas un(9.2.2.specifiska atbalsta mérka  (skaits SAM 9.2.2. sniedz&ji, [2014.- 2020.gadam
atbilstosakas sabiedribas|“Palielinat kvalitativu “Palielinat NVO, LM |minéto terminu ietvaros
vajadzibu nodro§inasanai institucionalai apriipei alternativu kvalitativu
socialo pakalpojumu dzivesvieta institucionalai
un gimeniskai videi pietuvinatu aprapei
pakalpojumu pieejamibu alternativu
personam ar invaliditati un socialo

bérniem” 9.2.2.1.pasakuma
“Deinstitucionalizacija” ietvaros
izstradati bérnu apriipes iestazu
reorganizacijas plani, t.sk.
nosakot talako sniegto
pakalpojumu klastu, primari
nemot véra gimeném ar bérniem
nepiecieSamo atbalstu

pakalpojumu
dzivesvieta un
gimeniskai
videi
pietuvinatu
pakalpojumu
pieejamibu
personam ar
invaliditati un
bérniem”
pasakuma
“Deinstitucion

0 Ricibas plana 2012. — 2014.gadam min&tais 5.3.4.pasakums
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alizacija”
ietvaros™
2. Uzsakta bérnu apriipes Bérnu apriipes iestades|Valsts budzeta| Pasvaldibas LM Pamatnostadnés socialo
iestazu reorganizacija gada, kuras piedava| lidzekli pakalpojumu attistibai
papildus pakalpojumus,| 1 408 643 2014.- 2020.gadam
piem., gimenes atbalsta| EUR apméra® min&to terminu ietvaros
centru, ,Jjauniesu
majas”, krizes centru,
,,DEbISU skolu” u.tml.
3. Darbibas programmas 1. Bérnu skaits, kuriem| 85% ERAF | Plano$anas | Pakalpojumu (Pamatnostadnés socialo
“Izaugsme un nodarbinatiba” bérnu apripes iestades|finansgjums — regionu sniedzgji, |pakalpojumu attistibai
9.3.1.specifiska atbalsta mérka |nodroSinats gimeniskai| 37 775 681 pasvaldibas, |2014.- 2020.gadam
“AttTstit pakalpojumu videi pietuvinats| EUR un VB VBTAI, NVO |mingto terminu ietvaros
infrastruktiiru bérnu apriipei pakalpojums lidzfinans&jum
gimeniska vide un personu ar s 15% - 4 188
invaliditati neatkarigai dzivei un 081 EUR®
integracijai sabiedriba” 9.3.1.1. |2 Gimeniskai videi
pasakuma “Pakalpojumu pietuvinatu
infrastruktiiras atfistiba pakalpojumu  izveidoto
demstitumgflfdhzécg as planu grupu skaits
LS;IIIISS;:gp;:gzz;;ﬁakta 3.MK iesniegti MK|Valsts budzeta LM Planosanas |30.08.2016.
. .. U, noteikumi Darbibas| lidzeklu regioni, LPS,
parveide par gimeniskai videi « .
pietuvindtu pakalpojumu programmas Iz.au_gsmi ietvaros NVO
sniedzgju un nodarbmgﬁba_
9.3.1. specifiska

atbalsta mérka “Attistit
pakalpojumu

infrastruktiiru bérnu
apripei gimeniska vide
un personu ar

! Skatit informaciju pie 5.atsauces.

“2 pasakumu planots Tstenot cieda sinergija ar ESF SAM 9.2.2. “Palielinat kvalitativu institucionalai apriipei alternativu socidlo pakalpojumu dzivesvietd un gimeniskai videi
pietuvinatu pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem” pasakuma “Deinstitucionalizacija” ietvaros izstradatajiem deinstitucionalizacijas planiem un ERAF
SAM 9.3.1.“Attistit pakalpojumu infrastruktfiru bérnu apripei gimeniska vidé un personu ar invaliditati neatkarigai dzivei un integracijai sabiedriba” 9.3.1.1. pasakuma
“Pakalpojumu infrastrukttiras attistiba deinstitucionalizacijas planu Tstenos$anai” ievieSanu

3 Skatit informaciju pie 26.atsauces.
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invaliditati neatkarigai
dzivei un integracijai
sabiedriba” 9.3.1.1.
pasakuma
“Pakalpojumu
infrastruktiiras attistiba
deinstitucionalizacijas

planu istenoSanai”
1stenoSanai
5.4.2. Ieviest ,,Quality4Children”|1. Izveidots jauns socialais MK iesniegti jauni MK LM Pamatnostadnés socialo
(Standarti bérnu arpusgimenes|pakalpojums - gimeniskai videi |noteikumi ,,Prasibas pakalpojumu attistibai
apripei  Eiropa) standartu,|pietuvinats pakalpojums socialo pakalpojumu 2014.- 2020.gadam
nosakot, ka b&rnu apriipes sniedzgjiem” minéto terminu ietvaros
ieste‘ldés. bernu  skaits  grupaly Noteikts uzturésanas ilgums  |MK iesniegti grozijumi LM LPS, NVO |31.12.2017.
neparsniedz 8 bérnus bérnu apriipes iestadés beérniem |MK 21.04.2008.
vecuma no 0 lidz 3 gadiem un no [noteikumos Nr.288
4 1idz 18 gadiem “Socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas
sanemsanas kartiba”
5.5*. Tstenot citus atbalsta pasakumus arpusgimenes apriipes joma
5.5.1. Nodrosinat psihologisko|Palielinat psihologiska atbalsta |Psihologisko atbalstu 2016.9. - VBTAI LM 31.12.2017.
atbalstu aizbildniem,|iesp€jas (valsts apmaksatas sanémuso audzugimenu| 507 393 EUR
audzugimeném un|atbalsta grupas, psihologa un aizbildnu skaits; 2017.9. -
adoptetajiem konsultacijas) audzugimen&m un |Valsts apmaksato 527 151 EUR
aizbildpiem psihologu konsultaciju 2018.9. -
skaits; 527 151 EUR
Atbalsta grupu skaits;
Paspalidzibas grupu
skaits
55.2. Palielinat pabalsta aizbildnim |Palielinats pabalsts bérna MK iesniegti grozijumi | 2016.9. — LM 01.12.2015. un
un audZzugimenei par bérna  |uzturam aizbildniba un MK 22.12.2009. 4104 442 01.12.2017.
uzturé$anu apméeru® audzugimené: no 2016.gada noteikumos Nr.1643 EUR
aizbildniem pabalsts noteikts "Kartiba, kada pieskir 2017.9. -
minimalo uzturlidzeklu apméra; |un izmaksa pabalstu 4 288 598

44 . . I — . . - .. .
Jauns, papildus uzdevums, lai noraditu pasakumu, kuru nav iesp&jams programmet zem citiem uzdevumiem
5 Pasakuma nosaukums mainits atbilsto§i MK apstiprinatai koncepcijai "Par adopcijas un arpusgimenes apriipes sistému pilnveidosanu".
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no 2018.gada pabalsts aizbildnim par bérna EUR
aizbildpiem un audzugimeném  |uzturéSanu" un 2018.9. -
noteikts dubulta minimalo grozijumi MK 12 079 718
uzturlidzeklu apméra 19.12.2006. EUR

noteikumos Nr.1036

"AudZzugimenes

noteikumi*

5.5.4. Izvertet valsts un pasvaldibu|lzvertét nepiecieSsamibu noteikt |MK iesniegti MK Valsts budzeta LM Planosanas |31.12.2015.
kompetenci arpusgimenes|vienotu paraugu izmaksam par  [noteikumi par Darbibas| lidzeklu regioni,
apripes nodro§inaSanai un|b€rna apriipei nepiecie$amo, lai [programmas “Izaugsme ietvaros pasvaldibas
sagatavot priekslikumus|noverstu situaciju, ka pasvaldibas|un nodarbinatiba”
iespgjamiem risindgjumiem|izvélas I&tako risinajumu 9.2.2. specifiska
turpmakai finansésanas atbalsta mérka
kartibai bérnu arpusgimenes “Palielinat kvalitativu
apriipes nodrosinasanai institucionalai apriipei

alternativu socialo

pakalpojumu

dzivesvieta un

gimeniskai videi

pietuvinatu

pakalpojumu

pieejamibu personam

ar invaliditati un

b&rniem” ietvaros

planotas aktivitates

“Individualais budzets”

ievieSanu
MK lémums par talaku ricibu MK iesniegts Valsts budzeta| LM VARAM, LPS| 30.06.2017.
turpmakai finans€sanas kartibai |konceptualais zinojums |lidzeklu
bérnu arpusgimenes apripes ietvaros
nodrosinasanai

5.5.5. Izvertet €soSo tiesisko|MK lémums par talaku ricibu(lzvertéts esosais Valsts budzeta|TM LM 30.09.2016.
regul&jumu uzturlidzeklu(tiesiska regul&jumaltiesiskais regulgjums  |lidzek]u
piedzinai no bérnu vecakiem|pilnveidoSanai uzturlidzeklufuzturlidzeklu piedzinai |ietvaros

par labu aizbildnim

piedzinai no bérnu vecakiem par
labu aizbildnim

no bérnu vecakiem par
labu aizbildnim
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