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Pakalpojuma ieviesanas
progress, ieguvumi un izaicinajumi
Rigas pilsétas pasvaldiba




Projekta sakums

2015. gada 13. oktobris - RD Socialo jautajumu komiteja atbalsta Rigas
pilsétas pasvaldibas dalibu projekta

2015. gada 30. oktobris - sadarbibas Iigums

2015. gada 17. novembris — RD Labklajibas departamenta direktores
rikojums par projekta istenosanu (1 koordinators)

1. iepirkums — 2016. gada 29. marts — 25. aprilis (759 e-pasti)

2016. gada 8. junijs - RD Labklajibas departamenta direktores rikojums par
projekta istenosanu (1 koordinators + asistents + finansists + jurists)




Projekts Sobrid

* Kops 2016. gada 3. junija — 168 [igumi
* 2016. gada — 63 ligumi
* 2017. gada — 105 ligumi

| iepirkums - 18 ligumi
[l iepirkums - 25 ligumi
[11 iepirkums - 22 ligumi
IV iepirkums - 103 ligumi

* % % %

* Projekta gaita:

* Nodarbinatas 92 aukles
Sniegts bérnu uzraudzibas pakalpojums 126 vecakiem
. Noslegti 4-pusgji ligumi ar 23 darba devéjiem

—




E Lidosta Riga
B Rigas Satiksme
= Air Baltic
“VUGD
B Gaisa satiksme
m Lido
u RIMI
B Bérnu un jaunieSu centrs
» NMPD
B VSIA “Latvijas koncerti”
B Nacionalais teatris
® VSIA "Jaunais Rigas teatris"
uLMT
u Dzemdibu nams
= SIA “Bromus”
u S]A ArtSmart
I Latvijas Koncerti
= Swedbank
SIA "ARAGATS"
SIA "EKO Studio"
SIA "Pasakumu apkalpoana”
= SIA “CUBIES”

Valsts policija



Projekta statuss

*

Izpilditi 86 ligumi
Aktivi 65 ligumi
Lauzti 17 Iigumi

*

*

* Ligumu lausanas iemesli:
*  Vecaki:
* partrauca darba attiecibas ar darba devéju [6]

sakas vecaka Iidzfinanséjums [4]

b&rna kopsanas atvalinajums [2]

zuda objektiva nepiecieSsamiba p&c pakalpojuma [1]
mainija dzives Vvietu [1]
velgjas mainit pakalpojuma sniedzeju [1]

*
*
*
*
*




Projekta ieguvumi un i1zaicinajumi

* Kadel Rigas pasvaldiba 1steno projektus?
* Nodarbinatibas veicinaSanas vai bérna uzraudzibas pakalpojums?

* Projekta administréSana:
* Ligumu administrésana (labojumi, grozijumi, VID u.c.)

*  AtskaiSu administréSana (atskaiSu pieprasiSana no auklém, stundu un datumu
saskanosana ar darba grafiku, labosana, saskanosana ar darba dev&ju, parmériga
kontrole, nemot véra nestandarta darba laika specifiku u.c.)

* Komunikacija ar vecakiem un auklem (nestandarta darba laiks ari
koordinatoram, telefons vs. e-pasts, pastaviga pieejamiba, kontaktpersonas u.c. )

* leguvumi:
* Nodarbinatiba (92 aukles)
* Berna drosiba, ja bernam nav pieejams bérnudarzs (128 b&rni)
* Auklu (1paSi «savu» auklu) sertifikacija (apmacibas 40h, pirmas palidzibas
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Paldies par uzmanibu!




