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Darba Kkartiba:

1. Komitejas sédes atklaSana un darba kartibas apstiprinaSana.

2. Aktuala informacija par darbu pie minimala ienakuma Itmena: grozijumi likuma ,,Par

socialo droSibu” un informacija par apakSgrupu paveikto.

3. Planotie grozijumi Socialas ieklausanas politikas koordinacijas komitejas nolikuma
saistiba ar ESF aktivitati par ieklaujoSa darba tirgus un nabadzibas riska p&tijumiem un
monitoringu®.

Informacija par Nacionalo socialo zinojumu (2015).
Citi jautajumi.
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! Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.1.specifiskd atbalsta mérka “Paaugstinat socidlo dienestu darba
efektivitati un darbinieku profesionalitati darbam ar riska situacija eso$am personam” 9.2.1.2.pasakums “Ieklaujosa darba tirgus
un nabadzibas risku pétfjumi un monitorings”.



Sédes norise:

1. Komitejas sédes atklaSana un darba kartibas apstiprinasana.
(1.Alliks)

I.Alliks atklaj 2015.gada otro komitejas sédi. Tiek apstiprinata sédes darba kartiba.

2. Aktuala informacija par darbu pie minimala ienakuma Iimena: grozijumi likuma ,,Par
socialo drosibu” un informacija par apaksSgrupu paveikto.
(E.Kila)
(LAlliks, J.Felsbergs, I.Kalnina, P.Leiskalns)

E.Kiila sniedz prezentaciju par darbu pie minimala ienakuma limena ievieSanas. Pirmkart,
11.06.2015. Valsts sekretaru sanaksmé tika izsludinati grozijumi likuma ,,Par socialo drosibu”,
defingjot minimala ienakuma Iimeni, kas nodro§inams socialas drogibas sistémas joma. Sobrid
notiek likumprojekta saskanoSana, jo otras saskanoSanas laika aizvien sapemti iebildumi no
Tieslietu un FinanSu ministrijam, ka arT Latvijas Pasvaldibu savienibas. Otrkart, turpinas darbs
Cetras apakSgrupas, kuras ir sagatavojusas priekslikumus izmainam socialas palidzibas, valstu
socialo pabalstu, socialas apdrosinasanas attieciba uz minimalo pensiju un bezdarbnieku pabalstu
jomas (skat. prezentaciju). E.Kila inform&, ka Sobrid pétniecibas iestade veic aprékinus, vai
piedavatie priekSlikumi dos ietekmi uz nabadzibas riska un ienakumu nevienlidzibas
mazinasanos vai nedod.

P.Leiskalns atzinigi veérteé piedavatos priekslikumus gan attieciba uz minimalajam pensijam
(minimalas pensijas [tmenis par katru darba staZa gadu), gan valsts socialajiem pabalstiem —
bérnu kopsanas un gimenes valsts pabalstiem.

J.Felsbergs skeptiski vérté piedavatos priekslikumus, akcent&jot eénu ekonomika iegito lidzeklu
negemsSanu véra un pauz viedokli, ka realitaté cilvéki ar $adiem minimalajiem Iidzekliem
nedzivo. Akcente inflacijas pieaugumu, ka arf, ka saskana ar Eiropas Komisijas novértgjumu LM
nav planojusi lidzeklus minimala ienakuma Itmena ievieSanai 2017.gada budZeta.

I.Alliks komenté, ka Sobrid vélamies veidot sakartotaku socialas droSibas sistému, kas tiktu
balstita uz socialekonomiski pamatotiem raditajiem. 2017.gada nav iezimé&tas summas budZeta,
taCu valdiba ir konceptuali appémusies, ka $adu minimala ienakuma limena ievieSana ir
nepiecieSama, to apstiprinot ar pienemto Koncepciju par minimala ienakuma Itmena noteikSanu.
Kad tiks izstradats Plans minimala ienakuma limena ievieSanai, kura tiks ieklauts arT konkréti
nepiecieSamaiS finans€jums, tad, lemjot par 2017.gada budzetu, varés izdarit secinajumus, vai
finans&jums ir vai nav pieskirts.

P.Leiskalns papildina, ka §is minimala ienakuma limena ievieSanas projekts ir izstradats ar skatu
uz nakotni, pretend€jot uz finans€jumu Iidzigi ka citas nozares, un tas liek paskatities uz sistemas
elementiem sakartotak neka ieprieks. Bez $ada projekta un priekslikumiem nebitu arT finansu
lidzeklu, ko iezimét budzeta.

I.Kalnina noveérté paveikto darbu un jauta, kad biis pieejami rezultati par sniegto priekslikumu
ietekmi. Kada riciba seko talak?

E.Kiila atbild, ka rezultatiem bija jabiit pagajusa nedgela, bet vél neesam tos sanémusi. PE€c minéto
aprekinu sanemsanas tiks sasauktas apakSgrupas, lai talak lemtu par turpmak veicamo darbu: ja
priekSlikumi ietekm@s nabadzibas riska un ienakuma nevienlidzibas mazinaSanos, tad tos



attiecigi ieklaus Plana minimala ienakuma limena ievieSanai. Savukart, ja priekSlikumi v€lamo
ietekmi uz rezultativajiem raditajiem nedos, tad tiks stradats pie jaunu priekSlikumu izstrades.
Plana minimala ienakuma Itmena ieviesanai tiks ieklauti priekslikumi, kuri dod realu ietekmi uz
nabadzibas riska mazinaSanu, lai pakapeniski ieviestu izmainas noteiktajas socialas drosibas
sist€mas jomas.

3. Planotie grozijumi Socialas ieklauSanas politikas koordinacijas komitejas
nolikuma saistiba ar ESF aktivitati par ieklaujoSa darba tirgus un nabadzibas
riska pétijjumiem un monitoringu.
(D.Kurpniece)

(L Alliks, J.Felsbergs, L.Kadzule, I.Kalnina, E.Kila, P.Leiskalns)

D.Kurpniece sniedz prezentaciju par jauno Eiropas Sociala fonda aktivitati “Ieklaujosa darba
tirgus un nabadzibas risku pétijumi un monitorings”z, kura ietvaros planotas $adas Cetras
aktivitates:
1. Tkgadgji nabadzibas un socialas atstumtibas mazinaSanas ricibpolitikas izvertgjumi.
2. Petijums par starptautisko praksi personu ar invaliditati atbalsta sisttmu joma
(uzraudzibu nodrosinas Invalidu lietu nacionala padome).
3. Zinatnisks pétjjums par socialas atstumtibas riskam paklauto bezdarbnieku iesp&am
ieklauties darba tirgd.
4. Jaunas metodologijas izstrade iztikas minimuma patérina precu un pakalpojumu groza
noteikSanai un tas aprobacija (izméginajumprojekti).

D.Kurpniece inform&, ka Ministru kabineta noteikumi® noteic, ka 1., 3. un 4.punkta minéto

izveértejumu, pétijjuma un metodologijas izstradi uzrauga LM izveidota Socialas ieklausanas

politikas koordinacijas komiteja, tadéjadi komitejas nolikuma tiks veikts §ads grozijums:
»3.9. uzrauga Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.1.specifiska
atbalsta meérka ‘“Paaugstinat socialo dienestu darba efektivitati un darbinieku
profesionalitati darbam ar riska situacija esosam personam” 9.2.1.2.pasakuma “leklaujosa
darba tirgus un nabadzibas risku pétjjumi un monitorings” ietvaros izstradajamo
nabadzibas un socialas atstumtibas mazinasanas ricibpolitikas izvert€jumu, zinatniska
pétijuma par socialas atstumtibas riskam paklauto bezdarbnieku iesp&jam ieklauties darba
tirgli un metodologijas izstradi iztikas minimuma patérina pre¢u un pakalpojumu groza
noteikSanai un tas aprobacijas IstenoSanu.”

Attiecigi uzraudzibas funkcijas ietilptu tehnisko specifikaciju un nodevumu izvertéSana, ka ari

diskusijas par problémjautajumiem.

J.Felsbergs komenté, ka ES izstradajusi vienotu iztikas minimuma paterina precu un
pakalpojumu groza metodologiju dazadiem majsaimniecibu veidiem, apmacot visas ES
dalibvalstis, tapec jauta, ar ko atskirsies Latvijas metodologija.

E.Kila inform&, ka ES limeni ir $ads projekts, kura ietvaros ir izstradata vienota iztikas
minimuma patérina precu un pakalpojumu groza metodologija, ko var€s izmantot visas valstis.
Tiekoties ar projekta iesaistito pétnieci no Latvijas, petniece informgja, ka ir vairakas problémas,
ar kuram nacas saskarties, veidojot $o vienoto metodologiju. Pirmkart, bija grati vienoties ar
valstim par kop€jiem, vienotiem, minimalajiem standartiem, jo katra valst ir atSkirigi viedokli
par to, kas ir minimums attieciba uz noteiktu preci vai pakalpojumu, tapéc panaktais kompromiss
Latvijas gadijuma ne vienmér bus akcept&jams no iedzivotaju puses. Otrkart, ES metodologija

2 Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.1.specifiska atbalsta mérka “Paaugstinat socialo dienestu darba
efektivitati un darbinieku profesionalitati darbam ar riska situacija esosam personam” 9.2.1.2.pasakums “Ieklaujosa darba tirgus
un nabadzibas risku pétfjumi un monitorings”.

¥2015.gada 7.julija Ministru kabineta noteikumi Nr.386.



nav ietverta mérka grupa — pensionari. Lai arT atbilde no metodologijas izstradatajiem netika
sanemta, kapéc metodologija nav ietverti pensionari, tomér péc metodologijas apraksta secinams,
ka grozs netiks rékinats cilvékam ar veselibas problémam, proti, tiek pienemts, ka ikvienam
individam ir relativi labs veselibas stavoklis. Nemot véra, ka gados vecakajai paaudzei ir viena
vai vairakas veselibas problémas, bet izstradat minimalo veselibas grozu ir loti problematiski,
tapéc ES iztikas minimuma patérina prec¢u un pakalpojumu grozs pensionaram nebs. Lai ar var
pastavet virkne problémas saistiba ar iztikas groza izstradi pensionaram, tomer uzskatam, ka
pensionaram Latvijas metodologija ir jabiit vienai no mérka grupam.

L.Kadzule jauta, cik gadus uzraudziba paredzéta Saja projekta?

D.Kurpniece atbild, ka uzraudziba turpinasies 7 gadus, t.i., lidz 2021.gadam.

P.Leiskalns jauta, vai komitejas nolikuma maina ir miisu paSu kompetence?

I.Alliks atbild, ka §7s komitejas nolikumu apstiprina pati komiteja un, nemot véra, ka ir bijis
viedoklis, ka Sai komitejai nav kads konkréts uzdevums, tad $is ar biitu viens noteikts uzdevums,

kas ietilptu komitejas kompetence.

J.Felsbergs jauta, vai var piesaistit savu ekspertu pie pétijjumu tehniskas specifikacijas un
nodevu koment&Sanas.

I.Alliks atbild, ka NVO var picaicinat savus ekspertus.

L Kalnipa jauta, vai saistiba ar $STm izmaindm nolikuma, bis attiecigi jaaizpilda ari valsts
amatpersonu deklaracija?

D.Kurpniece atbild, ka ikviena padome vai komiteja, kura amatpersona ir delegéta, ir jaatspogulo
amatpersonu deklaracija. Ja parstavis nav amatpersona, tad minéta prasiba nav attiecinama.

I.Alliks komentg, ka ar $o uzdevumu komitejas locekli neieglist amatpersonas statusu. ST
komiteja ir konsultativa, un tas lemumi nav juridiski saistosi.

1. Rudzite jauta, ka Saja komiteja tiek pienemti 1emumi?
E.Kiila atbild, ka lémums tiek pienemts, ja to atbalsta vairak ka puse no komitejas parstavjiem.
Noléma: sniegt informaciju par to, vai, nosakot jauno uzdevumu $ai komitejai, ar to rodas jaunas

saistibas amatpersonam, ka arT izstitit komitejas nolikumu.

4. Informacija par Nacionalo socialo zinojumu (2015).
(E.Kila)

(L Alliks, I.Kalnina, P.Leiskalns)

Tiek sniegta 1sa informacija par §1 zinojuma izstrades mérki un saturu, vienlaicigi inform&jot par
citiem ES limena dokumentiem, kuri tiek izstradati paraléli $im zinojumam, v&r$ot uzmanibu, ka
ar1 Sajos dokumentos ietverta informacija par socialo situaciju ES dalibvalstis, par istenotajam
ricibpolitikdim nabadzibas, socialas atstumtibas un ienakumu nevienlidzibas mazinaSanai,
tadgjadi nereti dubl&jot informaciju. Komitejas parstavji tiek ltigti sniegt atbildes uz diviem
jautajumiem:



1. Vai izmantojat Nacionalo socialo zinojumu nepiecieSamas informacijas iegiiSanai?
2. Vai uzskatat, ka ir lietderigi izstradat Sadu Nacionalo socialo zinojumu? Ja/Ne - kap&c?

P.Leiskalns komentg, ka Sos zinojumus izmanto un uzskata, ka to izstrade ir lietderiga.

I Kalnina pauz viedokli, ka ir atbalstami, ka reizi gada visu informaciju aptveram viena
dokumenta, tapec uzskata Sos zinojumus par lietderigiem.

I.Alliks komentg, ka, iesp&jams, $aja dokumenta biitu jaatspogulo informacija par konkrétajiem
politiku pasakumiem, kas ir ieviesti, nevis aprakstit politikas planoSanas dokumentu izstrades un
saskanosanas gaitu.

Noléma: komitejas parstavjiem iepazities ar Nacionalo Socialo zinojumu (2015) un sniegt
viedokli uz uzdotajiem jautajumiem lidz 2015.gada 4.septembrim.

5. Citi jautajumi.
(L. Alliks)
(J.Felsbergs, D.Strautkalne)

J.Felsbergs jauta, kad un vai LM plano indeks&t gimenes valsts pabalstu?

I.Alliks komenté, ka LM ir vairakkart sniegusi prieks$likumus par $1 pabalsta parskatiSanas
mehanismu, tomér ikreiz, kad S$is jautajums ir ticis skanots, péc FinanSu ministrijas uzstadijuma
tiek ieklauta fraze ,,nemot véra valsts budZeta finansialas iesp€jas”. Pagaidam Sads parskatiSanas
(indeksacijas) mehanisms ir piemeérots tikai valsts pensijam un atlidzibam, kas tiek izmaksatas
par nelaimes gadijumiem darba.

D.Strautkalne jauta, kad planota nakama komitejas séde.

I.Alliks informé&, ka nakama komitejas s€dé planota tuvaka ceturk$na laika, iesp&jams, §1 gada
oktobrT.

S&des nosleégums 15:40.
Pielikuma sédes materiali:
1. Komitejas sédes darba kartiba.
2. Prezentacija “Aktuala informacija par pie minimala ienakuma limeni”.
3. Prezentacija “Grozijumi Socialas ieklausanas politikas koordinacijas komitejas nolikuma
saistitba ar ESF pasakuma ’’leklaujoSa darba tirgus un nabadzibas risku pétjjumi un

monitorings’’ 1stenoSanu”.
4. Prezentacija ‘“Nacionalais socialais zinojums (2015)”.

Komitejas vaditajs I.Alliks

Protokolgja E.Kila



