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Sabiedribas sociala stratifikacija

 Sociala stratifikacija ir viens no sociologijas zinatnes
pamatjedzieniem, kas tulkojuma no anglu valodas nozimeé
sabiedribas sadalisanu atseviskos socialajos slanos.

* Sociala stratifikacija nozimé sabiedribas hierarhiju péc vienas vai
vairakam pazimém, kuras raksturo cilvéku socialo nevienlidzibu:
bagatibas, ienakumu, prestiza, varas, vecuma, dzimuma un tautibas
zina. Savukart tadu sabiedribas noslanoSanas procesu, kas var
aptvert vairakas paaudzes, sauc par socialo stratificésanos.
StratificéSanas procesa rodas sabiedribas vertikala struktura, lidz ar
to sabiedriba izveidojas dazadi hierarhija sakartoti socialie slani jeb
strati. Visas sabiedribas var noskirt vairakus slanus, kuru
savstarpéjas attieksmes veido hierarhiju. Ipasi priviligétie slani veido
stratifikacijas augséjos slanus, kur pie tiem piederosajiem
individiem ir vairak varas un bagatibas, ka ari lielakas lemsanas
iespéjas par zemak esosajiem slaniem.

Zepa, Brigita, Zobena, Aija. Sociologijas skaidrojosa vardnica. |: LU.
Riga, 1997. 51.lpp.



Sociologijas klasiki par socialo
stratifikaciju
e Péc Karla Marksa skiras ir lielas lauzu grupas, kuras
pamata atskiras péc attieksmes pret razosanas
lidzekliem. K.Marksa izpratné vidusslanim nav
nakotnes perspektivu, un tadeéel ta vairumam ir lemts
nok|Ut proletariata sastava un tikai daziem var izdoties

pievienoties burzuazijai. (Lakis, Péteris. levads
sociologija. 2001., 34—36. lpp.)

 Péc Maksa Vebera — daleji piekrit Marksam, bet
papildina ar trim dlmensuam Skiru veidoganos nosaka
ne tikai attieksme pret razosanas lidzekliem, bet (1)
ienakumi un Tpasumi; (2) pozicija darba tirgu jeb
statuss; (3) partija (Vebers ar to domaja plasaku varas
poziciju sabiedriba, dalijjums var but rasu, etnisks,
religisks utml.)



Sociala stratifikacija

Erika Olinsa Raita (Erik Olin Wright) $kiru teorija

* Kontrole par ekonomiskajiem resursiem lauj noteikt skiru
dalijumu. Kontrolei var izdalit tris dimensijas:

— Kontrole par ieguldijumiem (investments) vai naudas
kapitalu

— Kontrole par fiziskiem razosanas lidzekliem (zeme, Tpasumi,
uznémumi)

— Kontrole par darba spéku (tai skaita savu)

« Sada skatijuma ir skaidriba par kapitalistiem (kam ir kontrole
visas trijas dimensijas) un stradniekiem (nav kontroles neviena
dimensija) un vidusskira ir neskaidra, pretruniga situacija
(kontrole varié dazados raditajos)

e Vidusskirai raksturiga ir (1) zinama autoritates pozicija un (2)
prasmes un ekspertize. Rezultata vidusskira ir padota
prieksniecibai, tomér komandéjosa attieciba pret stradniecibu



Sociala stratifikacija

DZona Goldtorpa (John Goldthrope) skiru klasifikacija

Skatas péc divam pazimém — situacija darba tirgu un konkréta darba
situacija (kontrole, vara, amats, autonomija). Diemzél nodarbinatiba
balstitas skiru shémas nevar pielietot ekonomiski neaktivu
iedzivotaju klasificésana

Profesionalu skira (service)

— Augsti kvalificéti profesionali, augstakie vaditaji, lieli zemes ipasnieki

— Zemak kvalificéti profesionali, zemaki vaditaji un mazaki zemes

Ipasnieki

Vidusskira

— Zemak kvalificéti rutinas profesionali

— Sikipasnieki un pasnodarbinatas personas, ari lauksaimnieciba

— Zemak kvalificéti tehniki, stradnieku uzraugi
Stradnieciba

— Kvalificéti stradnieki

— Mazkvalificéti stradnieki



Sociala stratifikacija
Amerikani lieto vairakpakapju klasifikacijas. Pieméram, tradicija,

kura balstas uz Viljama Loida Vernera (William Lloyd Warner) darbu
«Social Class in America» (1949):

Augséja vidusskira (Upper middle class): profesionali ar augstskolas
izglitibu, visbiezak ar magistra gradu (e.g., doctors, engineers,
dentists, lawyers, bankers, corporate executives, head teachers,
university professors, scientists, pharmacists, airline pilots, ship
captains, actuaries, high level civil servants, politicians, and military
officers, architects, artists, writers, poets, and musicians).

Apakséja vidusskira (Lower middle class): zemak apmaksati
profesionali, bet ne stradnieki, biezi ar bakalaura gradu (e.g., police
officers, fire fighters, primary and high school teachers,
accountants, nurses, municipal office workers and low to mid-level
civil servants, sales representatives, non-management office
workers, clergy, technicians, small business owners).



Vidusskira un dzivesstils

Briti biezak lieto tris apkasgrupu dalijumu vidusskira:
— Upper middle class

— Middle middle class

— Lower middle class

FrancCu sociologs Pjérs Burdjé ir stradajis pie socialas
stratifikacijas jautajumiem, dzivesstilu un patérinu
saistiba ar piederibu skirai

Habitus — ilgstosa laika noteiktas vidés veidojusas
domasanas un ricibas modeli, izvéles prakses, tadél
dazadu socialu slanu cilvekiem habitus ir atskirigi

Socialos slanus raksturo atskiriga attieksme pret

estétiskam vertibam. Vidusskirai majokla izvélé un
iekartojuma estétika spélés nozimigu lomu, kameér
stradniecibai svarigak bus tiriba, kartiba, pieejamiba.



So

ciala stratifikacija

e 80.-90. gados skatijas méramas lietas, lai noteiktu

sociali-ekono

misko statusu — ienakumi, izglitiba,

profesionala piederiba. Saukta ari profesionala
dalijuma pieeja (profesija parasti signalizé par
izglitibu un ienakumiem)

veids nosaka
stratai. Bazi S
(wealth), noc
izvéles méra

Pec E. Gidensa — ekonomiskie resursi un dzives

cilvéka piederibu noteiktai socialai
ciru atskiribam veido ipasums
arbosanas un profesija. Dzives veida

ediens, atput

0éc patérina paradumiem (apgéerbs,
a) (Burdjé ir pieversis Sim uzmanibu)



Vidusskira un vidusslanis

Vidusskiras raksturojums péc Entonija Gidensa
(Anthony Giddens) (2004):

letver |oti plasu nodarbinatibas spektru un
dazadas dzives izvélu situacijas

Lielbritanija un (post)industrialajas valstis —
plasaka skira, pamata tadel, ka «balto apkaklisu»
darbos ir vairak nodarbinato, neka «zilo
apkakliSu» darbos.

Izglitiba un prasmes vidusskirai lauj pieklut
darbiem, kas sniedz lielakas materialas un
kulturas prieksrocibas neka stradniekiem (ar1
kvalificetiem).



Vidusskira un vidusslanis

Patlaban pétnieki uzdod jautajumu - vai
sabiedribas vidusslanis (profesija, ienakumi,
dzivesveids) atbilst tradicionalajai skiru
stratifikacijai un «vidusskiras kulturai»?

Fehervary, 2011; Liechty, 2003
ldejas, vertibas, prakses, preces, uzvediba

Rietumu sabiedribas tradicionalas vidusskiras
gimenes modelis lidz apméram 1980. gadiem
ir stradajoss virs, sieva majsaimniece un
privatmaja piepilséta. Sobrid tas mainas.



Vidusskira un vidusslanis:
merijumu probléma

Ko merit — individu vai majsaimniecibu?
Vidusskira — klasiska izpratné saktas uz

gimenes galvas statusu, péc ka definé visas
majsaimniecibas statusu

Vidusslanis — definé péc individa
Tad var veidoties situacija, ka laulatie pieder
katrs savam socialajam slanim



Vidusskira un vidusslanis
Diskusija Latvija
NAP minétie kritériji vidusskirai «ienakumi,
pirktspéja, drosibas sajuta»
O.Krastins (2011) iebilst pret profesijas nozimi,

jo «daudzi arsti un skolotaji mazga dzivok]u
gridas un tualetes podus»

lesaka: videji augsti regulari ienakumi (800-
2300 eur ménesi)

e Krastins, Olgerts (2011). Kur tu esi, Latvijas vidusskira? Zinatnes

Veéstnesis, Nr11 & Nrl12 , skatits www.lza.lv



Klasifikacija Eirobarometra mérijumos

1. Pasnodarbinatie

Zemnieks
Zvejnieks

Profesionalis (jurists, medicinas
darbinieks, gramatvedis,
arhitekts, u.c.)

Veikala ipasnieks, amatnieks, cits
pasnodarbinatais

Uznémuma 1pasnieks, pilntiesigs
partneris kompanija

2.Nodarbinatie

Profesionalis (arsts, jurists, gramatvedis,
arhitekts u.c.)

Augstakais menedziments, (direktori,
generaldirektori, citi direktori)

Vidéjais menedZments (departamentu
vaditaji, jaunakie vaditaji, administracijas
vaditaji, skolotaji, tehniskie specialisti)

Pie rakstamgalda nodarbinatais

CelojoSie nodarbinatie (parvietojosies)
(pardeveéji, izplatitaji, talbrauceji Soferi u.c.)
Pakalpojumu sektors (slimnicas, restorani,
policija, ugunsdzéseji u.c.)

Inspektori, kontrolieri, zemaka [iTmena
vaditaji

Kvalificeti fiziska darba veicgji
Mazkvalificeti darbinieki un kalpotaji



Eiropas Socialas aptaujas sociali-profesionalie
indikatori mérijumos
(European Social survey socio-profesional
indicators)

 Balstas uz nodarbinatibas statusu:

* Nodarbinatibas
— darba devéjs;
— pasnodarbinatais;
— darbinieks: darba némeéjs

* Nodarbinatibu (occupations) definé péc
International Standard Classification of
Occupations (ISCO)



EU-SILC klasifikacija mérijjumos

ISCO-88 Socialas skiras pozicija

* Augsti kvalificéti specialisti (Higly skilled non-manual)
e Zemak kvalificéti specialisti (Lower skilled non-manual)
» Kvalificéti stradnieki (skilled manual)

* Vienkarsas profesijas (Elementary occupations)



Socialas stratifikacijas ACM modelis
(autori: Almeida, Costa and Machado)

* Darba deveéji un augstakie vaditaji
(executives) 9,9%

e Privatie profesionali 3%

* Profesionali un menedzeri 26%
 Pasnodarbinatie 4,8%

e Rutinas darbinieki (workers) 29,4%
 Razosanas (industrial) darbinieki 26,5% *

* European Social Survey 2008



Latvijas centralas statistikas parvaldes
klasifikacija (profesionalas grupas)

Vaditaji (10,2%)*
Vecakie specialisti (16,6%)
Specialisti (13,0%)
Kalpotaji (5%)

Pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieki (15,4%)
Kvalificeti lauksaimniecibas ... darbinieki (3,8%)

Kvalificeti stradnieki un amatnieki (13,5%)
ekartu un masinu operatori un izstradajumu montieri
(9,9%)

Vienkarsas profesijas  (11,5%)
* CSP, 2013, 4. ceturksnis



Merijumu probléma

* Latvijas CSP dati nav salidzinami ne ar EU-SILC,
ne EUROBAROMETER, nevar lietot ari socialas
stratifikacijas AMC modeli, jo Latvija tiek

ietoti citi nodarbinato profesionala dalijuma

Kriteriji

* Lidz ar to patreizéja situacija ir sarezgiti
pielietot kadu no ES aprobétam
metodologijam socialas stratifikacijas
noteiksana (pieméram, kur iedalit arstus vai
pakalpojumu un tirdzniecibas darbiniekus?)




Merijumu probléma

Nodarbinato profesionalo dalijumu Latvijas CSP
majaslapa iespeéjams skatit nacionala méroga, bet
ne regionala griezuma

Probléma ir ari ta, ka pat CSP majaslapa dalijuma
critériji nav visur vienadi.

Piemeéram, ja skatas majsaimniecibu budzeta
apsekojumus (tur varétu but dati patérina
modeliem), tur dalijums ir tikai algotu darbu
stradajosiem (nav pasnodarbinatie,
privatipasnieki), turklat tikai 3 griezumos (garigs
darbs, fizisks kvalificéts un fizisks nekvalificéts)

Patérina modelus var skatit péc izglitibas




