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Socialo inovaciju
nozime

Labaki risinajumi problémam
Socialas inovacijas sniedz efektivakus risinajumus aktualam sabiedribas
problémam, uzlabojot cilveku dzives kvalitati.

Jauna sadarbibas kultira

Inovacijas veicina jaunu kultlru sadarbiba, kas palidz sasniegt socialo
progresu un stiprina kopienas.

Uzlabotas uznémeéjdarbibas spéjas

Socialas inovacijas veido jaunas metodes un resursu izmantoSanu, kas
uzlabo uznémejdarbibas attistibu un socialas attiecibas.




Socialo inovaciju elementi

RadosSums un jauninajumi

Socialie uznémumi biezi izcelas ar radosam idejam un inovacijam, radot jaunus
produktus vai pakalpojumus sabiedribas laba.

ligtspéjiba un mérogs

Veiksmigas socialas inovacijas balstas uz ilgtspéjigiem risinajumiem, kas var tikt
pielagoti plaSakam mérogam.

Parveidojosa ietekme

Socialas inovacijas laika gaita izraisa nozimigas, pozitivas parmainas sabiedriba
un tas sistémas.
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1.att. Socialos uznémumus raksturojosie elementi (Avots: autoru izveidots)




Socialajam inovacijam nav jabuat originalam vai unikalam, bet tam japiemit
novitatei kaut kada veida — vai nu jaunam attiecigaja joma, nozaré, regiona, tirgi vai
lietotajam, vai ari tas japiemeéro jauna veida.
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2.att. Inovativa sociala uznémuma iezimes (Avots: autoru izveidots)



Sabiedribas iesaiste inovacijas

Aktiva sabiedribas iesaiste

Socialo inovaciju procesa sabiedribas grupas tiek iesaistitas gan inovaciju
ievieSana, gan izvértésana, veicinot parmainu efektivitati.

Nepietiekami parstavéto grupu lidzdaliba

Ipasi svariga ir to cilvéku iesaiste, kuri ieprieks bijusi nepietiekami parstavéti vai
paklauti socialam riskam.

Socialas lomas un atbildiba

Sabiedribas iesaistiSana inovacijas palidz apglt jaunas socialas lomas un
stiprina kopéjo atbildibu par parmainu procesiem.
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3.att. Socialo uznémumu socialo inovaciju iezimes (Avots: autoru izveidots,
balstoties uz The Young Foundation!?!)



Sociala uznemuma uzdevums

9
Sabiedribas vienlidziba un taisnigums ! L z

Socialais uznemums veicina vienlidzibu un taisnigumu, pielagojoties kopienas
vajadzibam un risinot socialas problémas. ‘

Socialas misijas realizésana
Uznémums razo preces un sniedz pakalpojumus, lai sasniegtu socialo misiju un -
uzlabotu sabiedribu.

Inovativa stratégija I

Socialais uznémums darbibu veic inovativi, pielagojoties tirgus apstakliem un
regulari parskatot savas misijas virzienu.
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4.att. Socialo uznémumu Latvija darbibas misija un mérku ietvars (Avots: autoru
izveidots)



Socialo uznemumu attistiba

Latvija

StraujS uznémumu pieaugums

Socialo uznémumu skaits Latvija no 2018. lidz 2024. gadam ir ievérojami
palielinajies, sasniedzot 322 uznémumus.

Aktivo uznémumu dinamika

No 322 uznémumiem 87 statuss tika atcelts, bet 235 uznémumi palika aktivi
septinu gadu perioda.

Jaunu uznémumu statuss

Palielinas to uznémumu skaits, kas sanem sociala uznémuma statusu — 2024.
un 2025. gada statusu iegust vél 97 uznemumi.



Sociala uznemuma statusa
zaudéesana

Pasrociga statusa atcelSana

Uznémums var pats pieprasit sociala uznémuma statusa atcelSanu, ja mainas ta
darbibas merki vai struktura.

Likuma prasibu neievérosana

Statuss tiek zaudéts ari gadijumos, ja uznémums vairs neatbilst likuma
noteiktajiem kritérijiem vai noteikumiem.

Ekonomiskas problemas

Statusu var zaudet, ja nav uzsakta saimnieciska darbiba, trikst pelnas, nav
sanemta dotacija vai ietekmeé krize.




= Darba integracija » Dzives kvalitates uzlabosana * Nozimigu sabiedribas problému risinasana

5.att. Latvijas socialo uznémumu iedalijums péc pamatdarbibas virziena 2024.
gada (Avots: autoru izveidots, balstoties uz LR Ministru kabinets2s, 2025)



Socialo uznemumu
merkgrupas

Personas ar invaliditati

Socialie uznémumi Tpasi atbalsta cilvékus ar invaliditati un gariga rakstura
traucejumiem, veicinot vinu socialo integraciju.

Tricigas gimenes un bezdarbnieki

Svariga mérkgrupa ir ilgstoSie vai vecaka gadagajuma bezdarbnieki un
trucigu gimenu parstavji, kas saskaras ar izslégSanas risku.

Etniskas minoritates un bijusie ieslodzitie

Socialie uznémumi sniedz iespéjas romu etniskajai minoritatei,
ieslodzitajiem vai bijusajiem ieslodzitajiem, palidzot integréties
sabiedriba.

Personas ar atkaribam

Personas ar dazadu veidu atkaribam ir viena no butiskakajam socialo
uznémumu atbalsta grupam.
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Socialo uznemumu
merkgrupas li

Atbalsts bez pajumtes personam

Palidziba tiek sniegta cilvekiem, kuru dzivesvieta deklaréta
naktspatversmeé, lai uzlabotu vinu dzives apstaklus un drosibu.

Atbalsts begliem un upuriem

Bégliem, cilvektirdzniecibas upuriem un bezvalstniekiem tiek nodroSinats
socialais atbalsts un drosibas sajuta jauna vidé.

Atbalsts bérniem un jaunieSiem

Bareni un jauniesi lidz 24 gadu vecumam, ka ar1 bérni ar invaliditati un
vinu aprupétaji sanem nepiecieSamo palidzibu.



Socialo uznemumu merka
grupas

lielako 1patsvaru veidoja personas ar invaliditati vai gariga rakstura
traucéjumiem - 59.0%;

bijusSie bezdarbnieki - 12.4%;

Ukrainas civiliedzivotaji - 3.4%;

Vecaki (vai aizbildni), kas aprupé bérnu ar invaliditati - 1.8%);

parejas merka grupas - 2.8%.

Tomér mérka grupu iesaisté pastav ari problémas, jo 49.3% no visiem partrauca
nodarbinatibu socialos uznémumos.
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Socialo uznemumu izaugsme

Uznemumu skaita pieaugums

Latvija strauji palielinajies socialo uznémumu skaits, veicinot pozitivas parmainas
sabiedriba un ekonomika.

Nodarbinatibas kapums

No 2018. lidz 2023. gadam socialajos uznémumos nodarbinato skaits pieauga no
86 lidz 2341 cilvekam.

leklaujosa nodarbinatiba

Liela dala darbinieku ir socialas atstumtibas riskam paklautie, kas veicina
sabiedribas integraciju.




Meérka grupu nodarbinatiba

Nodarbinatibas
pleaugums
socialajos
uznemumaos

Socialie uznémumi veicina socialas atstumtibas riskam
paklauto cilvéku iesaisti darba tirgt, radot iespéjas
nodarbinatibai.

Nodarbinatibas pieaugums

No 2020. lidz 2024. gadam mérkgrupu nodarbinatiba
socialajos uznémumos pieauga no 69 lidz 286 cilvekiem.

Socialo uznémumu nozime

Socialie uznemumi apliecina butisku ieguldijumu
nodarbinatibas veicinasana un socialas integracijas
stiprinasana Latvija.




SOCié |é S Personas ar invaliditati
atstumtibas
riska grupas

2024. gada personas ar invaliditati veidoja 57% no
nodarbinatajiem socialajos uznémumaos, uzsverot vinu
nozimi ieklaujosa darba tirga.

leslodzitie un atbrivotie

Socialie uznémumi bieZi nodarbina bijusos ieslodzitos,
sniedzot iespéju integréties sabiedriba un ieglt darbu.

Bezdarbnieki

Bezdarbnieki ir viena no socialas atstumtibas riska
grupam, kuram socialie uznémumi piedava iespéju
atgriezties darba tirgu.




Ukrainas begli Latvija 2022

Béglu ierasanas Latvija

2022. gada Latvija ieradas kara bégli no Ukrainas péc pilna méroga iebrukuma.
Vini mekléja droSu patvérumu un atbalstu.

Socialas atstumtibas risks

Ukrainas bégli tika atziti par grupu, kas paklauta socialas atstumtibas riskam.
Tas veicina Tpasu aizsardzibu un uzmanibu.

Atbalsta un integracijas pasakumi

Latvija tiek nodroSinati atbalsta un integracijas pasakumi, lai kara bégli varétu
veiksmigi ieklauties sabiedriba.




= Personas ar invaliditati

» Ieslodzitie vai personas, kuras atbrivotas
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5.att. Socialas atstumtibas riskam paklauto mérka grupu nodarbinatibas
ipatsvars Latvijas socialajos uznémumos 2024. gada, % (Avots: autoru izveidots,
balstoties uz LR Labklajibas ministrijas datiem)




Inovativa sociala uznemuma
pazimes

Pozitivas parmainas sabiedriba

Socialais uznémums veicina konkrétu grupu dzives uzlabosanos, radot pozitivas
parmainas sabiedriba.

lesaistiti ieguveji
leguveéji tiek aktivi iesaistiti uznemuma planosana, norisé vai izvértéjuma, lai
nodrosinatu atbilstibu vajadzibam.

Efektivs biznesa un socialais modelis

Uznémums izmanto piemérotu modeli, lai efektivi sasniegtu rezultatus,
sniedzot izdevigus risinajumus.




Darbibas Labuma guvéju
mérogojamiba iesaiste

Inovaftivs socialais
uznémums

Darbibas efektivitate

6.att. Sociali inovativa uznémuma raksturojosie elementi (Avots: autoru
izveidots, balstoties uz Sabiedribas integracijas fonds38)




Socialo uznemumu
inovacija
Sabiedriskais labums un ilgtspéja

Socialie uznémumi strada sabiedriska labuma varda un
veicina ilgtspéjigu attistibu, kas uzlabo dzives kvalitati.

Daudzveidigas uznémuma formas
Latvija socialie uznémumi parsvara darbojas ka SIA vai

biedribas, pielagojoties dazadam sabiedribas vajadzibam.

Eiropas tendences un sadalijums

Latvijas socialo uznémumu darbibas jomas un tendences
ir lidzigas tam, kas novérojamas citviet Eiropa.
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Cita ietekme
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7.att. Socialo uznémumu iedalijums péc ietekmes jomam Latvija un citas
Eiropas valstis 2025.gada, % (Avots: autoru izveidots, balstoties ESEM /2025 un
LR Labklajibas ministrijas datiem)



Nakotnes attistibas tendences

Nozaru diversifikacija

Latvija attistas jauni darbibas veidi arpus tradicionalajam nozarem, kas veicina
ekonomisko izaugsmi un inovacijas.

Aprites ekonomika un zalie pakalpojumi

Pieaug interese par ilgtspéjigam iniciativam, kas saistitas ar aprites ekonomiku
un ekologiski draudzigiem risinajumiem.

Digitalizacija un tehnologiskas inovacijas
Digitalo tehnologiju ievieSana klust par svarigu nosacijumu Latvijas
konkurétspéjai un attistibai nakotne.




MI nakotne socialaja
uznemejdarbiba

MI - inovaciju dzinéjspéks
Maksligais intelekts sniedz jaunas iespéjas socialo uznémumu attistibai,
uzlabojot efektivitati un inovativu risinajumu radisanu.

Drosiba un éetika

Eiropas Komisijas 2024. gada reguléjums uzsver Ml droSibas, étikas un
uzticamibas butisko lomu socialaja uznemejdarbiba.

Sabiedribas labklajibas uzlaboSana

Ml izmantoSana palidz socialajiem uznémumiem sasniegt lielaku ilgtspéju un
pozitivu ietekmi uz sabiedribu.




Attistam socialo uznemeéjdarbibu kopa!
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