10 jauni socialie uzpémumi. 2025.gada novembri un decembri
sociala uznémuma statusu sanémusi 10 uznémumi, paplasinot
socialas uznemeéjdarbibas kopienu Latvija.

Aicinajums parskatit informaciju kataloga. Socialo uznémumu
katalogs www.socuznemumi.lv ir publiska platforma ar informaciju
par visiem registrétajiem socialajiem uznemumiem Latvija. Ja Tavs
uznémums ir registréts kataloga, parliecinies, ka informacija ir
aktuala. lzmainas var sutit Sandrai Kuharenokai:
sandra.kuharenoka@Im.gov.lv.

Svarigakas izmainas Ministru kabineta noteikumos Nr. 818.
StajuSies speka grozijumi pasakuma “Atbalsts socialajai
uznémeéjdarbibai un socialas ekonomikas attistibai” TstenoSanas
noteikumos.
Socialo uznémumu komisijas paveiktais 2025.gada. Komisija
turpinaja aktivi stradat pie sociala uznémuma statusa pieskirsanas,
uzraudzibas un sektora attistibas veicinasanas.
Sociala uznémuma iespéjas:
v" granti sociala biznesa ideju attistibai,
v" atbalsts nodarbinatajiem ar invaliditati vai gariga rakstura
traucejumiem,
v bezmaksas konsultacijas biznesa planu izstradei un socialas
ietekmes planosanai.


http://www.socuznemumi.lv/
mailto:sandra.kuharenoka@lm.gov.lv

SIA “4444”

g NodroSina transporta un citus atbalsta pakalpojumus sociali mazaizsargatam sabiedribas
grupam, sniedzot drosas, pieejamas un individualam vajadzibam pielagotas parvietoSanas
iespéjas. Pakalpojumi palidz klientiem nok|ut pie specialistiem, izglitibas iestades, socialajos
dienestos un citas ikdienai butiskas vietas.

Sociala uznemuma meérkis ir veicinat sociali mazaizsargato personu mobilitati, socialo
ieklausanu un dzives kvalitates uzlabosSanu, kas palidz cilvékiem saglabat patstavibu, aktivak
iesaistities sabiedriba un sanemt nepiecieSamos pakalpojumus neatkarigi no vinu materiala
stavokla vai veselibas ierobezojumiem.

A\
2l Saulkrastu novads

SIA “CIPATINA”

¥ |2veidos dienas centru personam ar demenci, nodrosinot drosu, atbalstoSu un profesionali
pielagotu vidi. Centrs piedavas ikdienas aprupi, socialo aktivizésanu, kognitivo spé€ju
uzturéSanas nodarbibas un atbalstu gimenem, kas rupéjas par saviem tuviniekiem.

Sociala uznémuma merkis ir uzlabot personu ar demenci dzives kvalitati, nodroSinot
pieejamus un kvalitativus socialos pakalpojumus. Uznémums sniedz atbalstu un izglitoSanu
darbiniekiem un gimeném, attista jaunus pakalpojumus $is sabiedribas grupas vajadzibam un
veicina izpratni par demenci.

N
Ll Riga




g Jaundibinats uznémums, kas plano izveidot skolu ar augstu akadémisko [Tmeni, ieklaujosu
vidi un individualu pieeju. Skolas darbiba balstisies uz macibu metodém, kuras macities var
ikviens — neatkarigi no prasmém, valodas vai 1pasajam vajadzibam.

Sociala uznémuma mérkis ir nodrosinat pirmsskolas un pamatskolas izglitibu vide, kas
veicina bérna vispusigu attistibu, ciena vina individualitati un attista personibu. Skola piedavas
iespéjas bérniem ar macisanas un uzvedibas grutibam, ka ari tiem, kuriem ir gratibas ieklauties
lielas skolds. Ipasa uzmaniba tiks pievérsta latvieu valodas apguvei mazakumtautibu,
remigrantu, imigrantu un Ukrainas béglu bérniem, lai veicinatu vinu ieklausanos sabiedriba.

N\
S0 Ozolnieki

< Jaundibinats uznémums, kas plano izveidot digitalo karjeras platformu sievietem 50+, lai
palidzetu Sai sabiedribas grupai attistit prasmes, atjaunot ticibu saviem spékiem un saglabat
ekonomisko neatkaribu.

Sociala uznémuma merkis ir radit sabiedribas socialo labumu, atbalstot sievietes
pirmspensijas un pensijas vecuma, veicinot vinu integraciju darba tirgd un mazas
uznémeéjdarbibas attistibu. Uznémums palidz pilnveidot digitalas prasmes, karjeras attistibas
kompetences un pasprezentaciju, vienlaikus risinot darba tirgus izaicinajumus, kas saistiti ar
sabiedribas novecosanu, un veicinot cilveku péc 50 gadu vecuma konkurétspéju.

VS
LSl Riga




SIA “TALSU BASKETBOLA ATTISTIBA”

¥ piedava treninus, sporta pasakumus un izglitojoSas aktivitates, kas veicina bérnu fizisko
attistibu un emocionalo labklajibu. Nodrosina kvalitativu sporta pieredzi caur basketbolu, radot
vidi, kura bérni var attistit savas prasmes un gut pozitivu pieredzi.

Sociala uznemuma meérkis ir veicinat bérnu fizisko un emocionalo attistibu, piedavajot
kvalitativus sporta treninus, pasakumus un izglitojosas lekcijas bérniem un vinu vecakiem Talsu
novada, tadéejadi stiprinot sabiedribas veselibu un socialo labklajibu. Radit pozitivas izmainas
sabiedriba, sniedzot bérniem iespéjas attistities fiziski, sociali un emocionali, vienlaikus
nodrosinot vecakiem pieejamu un kvalitativu izglitibu.

bstalsi.lv

N\
S0 Talsi

SIA “SPARES MUIZA”

¥ Jaundibinats darba integracijas socialais uznemums, kas plano nodarbinat meérka grupas
personas kafejnica Spares muiza. Papildus kafejnicas darbibai uznémums organizés pasakumus
vietéjiem iedzivotajiem, taristiem un sadarbibas partneriem, ka ari istenos ieklaujosas
aktivitates — radosas darbnicas, izglitojoSus un kulturas pasakumus, vasaras nometnes,
plenérus un apmacibas par socialo ieklausanu.

Sociala uznémuma merkis ir risinat sociali mazaizsargato grupu personu nodarbinatibas
jautajumus, nodarbinot cilvekus ar invaliditati un citas sociali mazaizsargatas personas,
vienlaikus saglabajot Spares muizas kulturas un véstures vértibas.

A\
0. Césu novads



https://bstalsi.lv/

< Apvieno praktiskas prasmes, modernus risinajumus un tehnologijas, kas palidz nodroSinat
droSibu un efektivu reagesanu kritiskas situacijas. Piedavajuma ietilpst cilvéku un dzivnieku
apmaciba, ka ari risinajumi, kas saistiti ar mekléSanas sistemam un izsekoSanas tehnologijam.

Sociala uznémuma meérkis ir veicinat drosibu un sabiedribas izglitosanu sniedzot
pakalpojumus un preces, kas saistitas ar cilvéku un dzivnieku apmacibu, meklésanas sistémam
un izsekoSanas tehnologijam.

dogsport.lv

< Nodrosina bérniem ar funkcionaliem trauceéjumiem multidisciplinarus socialos, izglitibas un
rehabilitacijas pakalpojumus, izmantojot pieradijumos balstitas metodes — lietderigas
uzvedibas analizi, autisma diagnostikas novértéjumu un daudzdimensionalu funkcionésanas
izvertéjumu, ka ari izstrada metodiskos materialus specialistiem un vecakiem.

Sociala uznemuma meérkis ir uzlabot socialas atstumtibas riskam paklauto bérnu un gimenu
dzives kvalitati, nodroSinot pieejamus socialos, izglitibas un rehabilitacijas pakalpojumus.
Uznémums veicina bérnu attistibu, ieklausanos sabiedriba un ilgtspéjigu socialo ietekmi.

kopigikopa.com

7\
L2l Ogre



https://www.dogsport.lv/
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g Praktiskas un radoSas darbnicas gimeném ar bérniem par aprites ekonomiku un
elektroiericu ilgtspéejigu izmantoSanu. Nodarbibas dalibnieki izjauc nolietotas elektroiekartas,
iepazist to darbibas principus, apglst laboSanas un radosas parvérsanas prasmes, ka ari attista
ilgtspéjigu domasanu.

Sociala uznémuma merkis ir veicinat sabiedribas labbutibu, lidzatbildibu un ilgtspéjigu
ricibu, Tstenojot izglitojoSas aktivitates par aprites ekonomiku un ilgtspéjigu attistibu.
Uznémums mazina atkritumu daudzumu, veido koprades platformas jaunu produktu radisanai
un stiprina sabiedribas iesaisti ilgtspéjigas pilsétvides attistiba.

7\
Ll Riga

¥ Jaundibinats uznémums, kas nodrosinas individualas un grupu attistibas nodarbibas
bérniem: valodas un runas attistiba, logiska domasana, radosas prasmes, emocionala
inteligence. Bus pieejamas psihologa un logopéda konsultacijas bérniem ar macibu vai
adaptacijas gratibam.

Sociala uznemuma meérkis ir organizet un attistit izglitibas un emocionala atbalsta centru
bérniem, jaunieSiem un vinu vecakiem. NodroSinat pieejamu un ieklaujosSu izglitibas un
emocionala atbalsta centru bérniem, jaunieSiem un vinu vecakiem, atbalstit sociali mazak
aizsargatas gimenes, veicinat specialistu un pedagogu profesionalo izaugsmi un nodrosinat
personu ar invaliditati un funkcionaliem traucéjumiem ieklausanu izglitibas procesos.

7\
Ll Riga

Sobrid Latvija ir registréts 281 aktivs socialais uznémums un ar to
sniegtajiem pakalpojumiem iespéjams iepazities Socialo uznémumu
kataloga: www.socuznemumi.lv



http://www.socuznemumi.lv/

SOCIALO UZNEMUMU IEDALIJUMS PA JOMAM

W Izglitiba
B Darba integracija

m leklaujosa pilsoniska
sabiedriba, kultiras
daudzveidiba

Veselibas aprupe

M Atbalsts socialas atstumtibas
riskam paklautajam iedzivotaju
grupam

B Sports, rekreacija

B Socialie pakalpojumi

W Vides aizsardziba, dzivnieku
aizsardziba



SOCIALO UZNEMUMU IEDALIJUMS PA REGIONIEM

M Riga

M Pieriga

M Vidzeme
Zemgale

B Kurzeme

M Latgale

Lai uzzinatu vairak par socialo uzpnémeéjdarbibu, iespéjam un
registrétajiem socialajiem uznémumiem Latvija, apmeklé Labklajibas
ministrijas majaslapu un Socialo uznémumu registru:
www.lm.gov.lv/lv/socialo-uznemumu-registrs



http://www.lm.gov.lv/lv/socialo-uznemumu-registrs

No 2025.gada decembra ir stajusas spéka izmainas Eiropas Savienibas
koheézijas politikas programmas 2021.—-2027.gadam 4.3.3.3. pasakuma
“Atbalsts socialajai uznémeéjdarbibai un socialas ekonomikas attistibai”
istenoSanas noteikumos.

Izmainas ieviestas, lai stiprinatu socialas uznémejdarbibas ietekmi,
veicinatu ilgtspéjigu nodarbinatibu un nodrosinatu, ka atbalsts sasniedz
tas sabiedribas grupas, kuram tas ir visvairak nepiecieSams.

¢ Seit apkopoti svarigakie grozijumi, kas attiecas uz
socialajiem uznémumiem un socialas ekonomikas
organizacijam.

1. Paplasinats pasakuma nosaukums un tvérums. Pasakums tagad
saucas “Atbalsts socialajai uznémeéjdarbibai un socialas
ekonomikas attistibai”, un tas ir vérsts uz:

v" socialo uznémumu izveidi un attistibu,

v" socialas ekonomikas ekosistémas stiprinasanu,
v" senioru skolu izveidi un attistibu (jauns atbalsta virziens).

2. Seniori kltst par mérka grupu. Grozijumi pirmo reizi ievies$
seniorus (65+) ka tieSi atbalstamu grupu. Tie paredz:

v atbalstu senioru skolam,

v" finanséjumu biedribdm un nodibinajumiem senioru
macibu 1stenosanai,

v~ meérki iesaistit 2 500 seniorus,

v" vismaz 25 organizacijas, kas sanems finanséjumu senioru
skolu TstenoSanai.



Senioru skolu darbibai Sabiedribas integracijas fonds
nodrosSinas:
projektu konkursu organizésanu,
finansejuma pieskirsanu biedribam un nodibinajumiem,
konsultacijas un macibu materialus,
vadlinijas senioru prasmju attistibai (digitala, finansu,
veselibas pratiba u.c.).

PieSkirts papildu finanséjums 4,8 miljonu eiro apméra, un
kopéjais pieejamais finanséjums sasniedz 16,8 miljonus eiro.
Pieejama finanseéjuma pieaugums paplasina iespéjas gan
socialajiem uzneémumiem, gan senioru iniciativam, nodrosinot
plasaku atbalstu un lielaku ietekmi.

Vairak informacijas Ministru kabineta 2023.gada 19.decembra
noteikumos Nr. 818 (ar grozijumiem):
www.vestnesis.lv/op/2025/247.20



http://www.vestnesis.lv/op/2025/247.20

Socialo uznémumu komisija ir Labklajibas ministrijas izveidota kolegiala
komisija, kas izskata pretendentu iesniegumus sociala uznémuma
statusam, ka ari izverté socialo uznémumu darbibas atbilstibu Sociala
uznémuma likumam. Komisija darbojas dazadu jomu eksperti no valsts
parvaldes un nevaldibas organizacijam, nodrosSinot vispusigu un
objektivu izvértésanu.

Socialo uznemumu komisija 2025.gada laika aizvadija 15 sedes, pienemot
83 |émumus par sociala uznémuma statusu, tai skaita rekomendéjot
pieskirt sociala uznémuma statusu 63 pretendentiem un 20
pretendentiem atsakot statusa pieskirSanu. Interese par sociala
uznémuma statusu ir bijusi visu gadu, videji viena komisijas sedée tika
skatiti 6 iesniegumi statusa pieskirsanai.

Tapat komisija pérn izskatija 210 socialo uznéemumu 2024.gada darbibas
parskatus, no kuriem 176 tika saskanoti un 34 tika saskanoti ar
nosacijumiem par to pilnveidi. 2025.gada laika sociala uznémuma statuss
pavisam tika atcelts deviniem uznémumiem (pasi atteicas no statusa) un
atnemts septiniem uznémumiem (par neatbilstibu normativo aktu
prastbam).

Dati par socialo uznémumu paveikto 2025.gada tiks ieguti no socialo
uznémumu gada darbibas parskatiem, kas tiks iesniegti lidz Si gada
1.maijam.

Sagaidams, ka 2026.gada socialas uznemeéjdarbibas sektors turpinas
izaugsmi, pieaugs mérka grupu nodarbinatiba un sabiedribas iesaiste. Ar1
2026.gada tiks nodrosinats atbalsts socialajiem uznémumiem, tostarp
granti sociala biznesa ideju attistibai, kompensacijas par nodarbinatajiem
meérka grupu parstavjiem un bezmaksas konsultacijas biznesa planu
izstradei.

Vairak informacija Labklajibas ministrijas majaslapa:
www.Im.gov.lv/Iv/jaunums/socialo-uznemumu-komisija-pern-
pienemusi-83-lemumus-par-sociala-uznemuma-statusu



https://www.lm.gov.lv/lv/socialo-uznemumu-komisija-0
http://www.lm.gov.lv/lv/jaunums/socialo-uznemumu-komisija-pern-pienemusi-83-lemumus-par-sociala-uznemuma-statusu
http://www.lm.gov.lv/lv/jaunums/socialo-uznemumu-komisija-pern-pienemusi-83-lemumus-par-sociala-uznemuma-statusu

Socialas uznemeéjdarbibas granti ir paredzéti socialajiem uznémumiem
un socialas uznemeéjdarbibas uzsacéejiem, lai istenotu dzivotspéjigus un
pamatotus biznesa projektus, uzsaktu darbibu vai paplasinatu esoso
uznémeéjdarbibu.

Programmu isteno Labklajibas ministrija sadarbiba ar ALTUM. Grantu
sanemsanai:

@ Uznémumam jabat registrétam socialo uznémumu registra.

v Uz grantu var pretendét ari fiziska persona, ja ta ir uzvaréjusi
Labklajibas ministrijas rikotaja socialas uznemeéjdarbibas
uzsacéju biznesa ideju konkursa (planots 2026.gada
1.ceturksni). Péc granta pieskirSanas jadibina SIA un jaieglst
sociala uznemuma statuss.

Pieejamais granta apmeérs ir no 10 000 EUR lidz 200 000 EUR, un to
var izmantot investicijam, apgrozamajiem lidzekliem, tostarp darba
athidzibas izmaksam, atbilstoSi biznesa planam un granta nosacijumiem.

Projekta idejai jabut dzivotspéjigai un janodrosSina buatiska sociala
ietekme ilgtermina.

Projekta istenosanas termins ir lidz diviem gadiem.

1. Pastav nozaru un citi ierobezojumi, par tiem detalizétak skatities seit.

Vairak informacija ALTUM majaslapa:
www.altum.lv/pakalpojumi/biznesam/sociala-uznemejdarbiba



https://www.lm.gov.lv/lv/socialo-uznemumu-registrs
https://www.altum.lv/wp-content/uploads/2024/07/granta_aprekins_un_nosacijumi.pdf
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http://www.altum.lv/pakalpojumi/biznesam/sociala-uznemejdarbiba

KOMPENSACIJAS SOCIALAJIEM UZNEMUMIEM

Aicinam izmantot iespéju pieteikties kompensacijai katru ceturksni!
Labklajibas ministrija kompensé socialajiem uznémumiem veiktas valsts
socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas (VSAOI) darba devéja dalu un
izmaksato slimibas naudu (darbnespéjas lapu A) par nodarbinatajam
personam ar invaliditati un gariga rakstura traucéjumiem. Kompensacijas
var sanemt visi socialie uznémumi, kas nodarbina minétas personas (ne
tikai darba integracijas socialie uznémumi).

No 2024.gada, kad sakas Sobrid aktivais Eiropas Sociala fonda Plus
projekts “Atbalsts socialajai uznemeéjdarbibai”, kompensacijas izmaksatas
22 socialajiem uznémumiem par 139 darbiniekiem, kopéja kompensaciju
summa ir 168 703,21 EUR.

Socialie uznémumi, kas nodarbina personas ar invaliditati vai gariga
rakstura traucéjumiem, var sanemt:

kompensaciju par veiktajam Valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam (darba devéja daju);

vienreizéju algas kompensaciju par pirmo pilno nostradato
kalendara meénesi, ja ST persona, uzsakot darba attiecibas ar socialo
uznémumu, ir bijusi registréta bezdarbnieka statusa;
kompensaciju par darba devéja izmaksato slimibas naudu
(darbnespéjas lapu A).

Sociala uznémuma veikto maksajumu kompensacijas pieteikuma
veidlapa un vadlinijas VSAOI kompensacijai pieejamas Labklajibas
ministrijas majaslapa: www.Ilm.gov.lv/Iv/vsaoi-kompensacijas



https://www.lm.gov.lv/lv/vsaoi-kompensacijas-0

No 2025.gada augusta socialajiem uznémumiem ir iespéja sanemt
bezmaksas konsultacijas biznesa plana izstradei, ko nodrosSina biznesa
konsultaciju uznémums SIA “Konsorts”.

Socialajam uznémumam ir iespéja sanemt:

e Lidz 30 konsultacijam par témam: sociala uznéméjdarbiba,
finanses, gramatvediba un nodokli, marketings, iepirkuma
proceduras.

e Vienas konsultacijas ilgums: 1 stunda.

e Pirms konsultaciju uzsakSanas tiek veikta profiléSana, lai noteiktu
JUsu uznémumam piemérotako saturu un apjomu.

Konsultacijas tiek pieskirtas ka de minimis atbalsts.
Ka pieteikties?

1. Socialais uznémums sazinas ar SIA “Konsorts”: Kaspars Timofejevs,
kaspars.timofejevs@konsorts.lv, talr. 29494787. levada sarunas jeb
profilésanas laika vienojas par konsultaciju saturu.

2. Divu darbdienu laika péc profilesanas konsultants nosita
socialajam uznemumam rekomendaciju.

3. Socialais uznémumes:

« Aizpilda lesniegumu par konsultdciju sanemsanu_biznesa
plana izstradei.

« Elektroniski paraksta iesniegumu un nosuta to uz Labklajibas
ministrijas e-pastu: Im@Im.gov.lv.

« Péc Lémuma par atbalstu sanemSanas vienojas ar
konsultantu par konsultaciju grafiku.

Informacija pieejama Labklajibas ministrijas majaslapa:
www.Im.gov.lv/lv/konsultacijas-socialajiem-uznemumiem



mailto:kaspars.timofejevs@konsorts.lv
https://www.lm.gov.lv/sites/lm/files/media_file/Iesniegums_konsult%C4%81cijas.docx
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