
 
 
 

 

AKTUĀLI 
 

• Jūlijā un augustā sociālā uzņēmumu statuss piešķirts 

11 uzņēmumiem. 

• Aicinājums pārskatīt informāciju katalogā. Sociālo uzņēmumu 

katalogs www.socuznemumi.lv ir publiska platforma, kurā 

apkopota informācija par visiem reģistrētajiem sociālajiem 

uzņēmumiem Latvijā. Ja Tavs uzņēmums ir reģistrēts, pārliecinies, 

ka informācija ir aktuāla. Izmaiņas var sūtīt Sandrai Kuharenokai uz 

e-pastu: sandra.kuharenoka@lm.gov.lv. 

• Par sociālajā uzņēmumā nodarbinātajām personām ar invaliditāti 

vai garīga rakstura traucējumiem tāpat kā līdz šim, var saņemt 

veikto VSAOI maksājumu un izmaksātās slimības naudas 

kompensāciju. 

• Pieejams Informatīvais ziņojums “Par sociālo uzņēmumu darbību 

un attīstību līdz 2025. gadam”. 

• Publiskots ESEM pētījums: sociālie uzņēmumi Eiropā kļūst 

inovatīvāki. 

• Sociālā uzņēmuma iespējas: 

✓ Sociālie uzņēmumi var saņemt līdz 30 bezmaksas 

konsultācijām biznesa plāna izstrādei. 

✓ Sākas pieteikšanās ikgadējam sociālās uzņēmējdarbības 

konkursam “Tam labam būs augt 2025”. 

 

 

Aktualitātes  
2025.gada septembris 

 

http://www.socuznemumi.lv/


 
 
 

JŪLIJĀ SOCIĀLĀ UZŅĒMUMA STATUSS PIEŠĶIRTS 

SEPTIŅIEM UZŅĒMUMIEM 
 

 

 

 

SIA “BIO100” 
 

 Darba integrācijas uzņēmums, kas darbojas pārtikas atkritumu pārstrādē. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir veicināt personu, kas pakļautas sociālās atstumtības riskam, 
integrēšanu darbā, veicināt šo personu profesionālo un emocionālo attīstību. Informēt un 
izglītot darbiniekus un arī sabiedrību par sociālās atstumtības personu iekļaušanu darba vidē. 
  
  bio100.lv 
  

 Olaine 

SIA “4 PROPS” 
 

 Jaundibināts darba integrācijas uzņēmums, kas plāno nodarbināt personas ar invaliditāti 
dronu komponenšu sagatavošanā, 3D drukāto detaļu pēcapstrādē, mācību materiālu 
komplektēšanā, kā arī nodrošināt bērniem un jauniešiem neformālās izglītības programmu 
apguvi. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir iesaistīt brīvprātīgos un personas ar invaliditāti praktiskās 
aktivitātēs, nodrošinot tiem nepieciešamos materiālus un apmācības, tādējādi veicinot viņu 
iekļaušanos sabiedrībā un darba tirgū. Tehnoloģiju izglītības veicināšana bērnu un jauniešu 
vidū, nodrošinot piekļuvi mūsdienīgām tehnoloģiju apmācībām, kas uzlabos zināšanas un 
interesi par STEM jomām.  
  

 Siguldas novads 

SIA “LUXBOX” 
 

 Jaundibināts darba integrācijas uzņēmums, kas ražos kaķiem paredzētu skrāpējamo virsmu 
no pārstrādāta gofrētā kartona. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir nodarbināt un apmācīt sociālās atstumtības riskam pakļautas 
iedzīvotāju grupas.  
  

 Jelgavas novads 

https://bio100.lv/


 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

SIA “VESELĪBAS CENTRS TEO” 
 

 Jaundibināts uzņēmums, kas sniegs rehabilitācijas, izglītības un atbalsta pakalpojumus 
bērniem un jauniešiem ar veselības traucējumiem, kā arī viņu ģimenēm un aprūpētājiem. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir veicināt sabiedrības dzīves kvalitātes uzlabošanos un ilgtspējīgu 
attīstību.  
  

 Mārupes novads 

SIA “EDF” 
 

 Jaundibināts uzņēmums, kas piedāvās izklaides pasākumu organizēšanu bez apreibinošu 
vielu klātbūtnes. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir veicināt sociālo integrāciju, organizējot kultūras pasākumus, 
koncertus un izstādes, kuros piedalās cilvēki ar atkarībām, tai skaitā personām ar alkohola, 
narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, azartspēļu vai datorspēļu atkarības problēmām. 
Pasākumos tiks nodrošināta iespēja baudīt kvalitatīvu mūziku un kultūru, kā arī piedalīties 
sabiedrībā, kurā nav atļauta alkohola, narkotiku vai cigarešu lietošana.  
  

 Salaspils 

SIA “SPĒKA SPEKTRS” 
 

 Jaundibināts uzņēmums, kas veicinās gan kompetences krīzes situācijās, gan fizisko 
aktivitāti, kā arī organizēs dažāda cita formāta apmācību programmas. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir radīt pozitīvu sociālo ietekmi, sniedzot sabiedrībai nozīmīgus 
pakalpojumus, īpašu uzmanību pievēršot veselīga un fiziski aktīva dzīvesveida popularizēšanai, 
sociālās iekļaušanas stiprināšanai, cilvēkkapitāla attīstībai un sabiedrības noturības un 
gatavības paaugstināšanai krīzes situācijās.  
  
  

 Cēsu novads 



 
 
 

 

 

AUGUSTĀ SOCIĀLĀ UZŅĒMUMA STATUSS 

PIEŠĶIRTS ČETRIEM UZŅĒMUMIEM 
 

 

 

 

 

 

 

 

SIA “LEATHER AA” 
 

 Ādas apstrādes un digitālās uzņēmējdarbības apmācību programmas neierobežotai 
auditorijai, īpaši cilvēkiem ar invaliditāti, psihiskās veselības traucējumiem un sociālās 
atstumtības riskam pakļautajām sabiedrības grupām, tāpat tiek piedāvāta vecā ādas apģērba 
restaurācija. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir atbalstīt sociāli mazaizsargāto grupu integrāciju darba tirgū, 
nodrošinot tiem piekļuvi praktiskām amatniecības un e-komercijas apmācībām. Samazināt 
ražošanas atkritumu apjomu, atkārtoti izmantojot ādas atlikumus un veicinot aprites 
ekonomikas principus sabiedrībā.  
  

 Rīga 

SIA “IlzeArt Studio” 
 

 Jaundibināts uzņēmums, kas sniegs TANZPRO-Biodanza kustību nodarbības, kas apvieno 
deju, mūziku un emociju izpausmi, cienošas komunikācijas treniņus un vizuālās mākslas 
nodarbības bērniem un jauniešiem. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir samazināt stresa radīto seku izpausmes un veicināt sociālo un 
emocionālo prasmju attīstību bērniem un jauniešiem, uzlabojot bērnu un jauniešu 
pašvērtējumu, sniegumu un koncentrēšanās spējas, iekļaujot emociju aktivizēšanas un 
regulēšanas tehnikas elementus un mākslas jomu elementus – kustības, deja, mūzika, vizuālā 
māksla, rotaļas. 
  

 Liepāja 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

SIA “MSO ” 
 

 Jaundibināts uzņēmums, kas izstrādās un ieviesīs risinājumus, lai novērstu mobingu, 
emocionālo vardarbību un veidotu atbalstošu izglītības vidi skolās un pirmsskolas iestādēs. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir radīt pozitīvu sociālo ietekmi, īstenojot bērnu un jauniešu 
savstarpējās agresijas un vardarbības mazināšanas pasākumus izglītības iestādēs, nodarbinot 
sociālās atstumtības riskam pakļautas personas un veicinot sabiedrības labklājību. 
  

  mobbingstop.org 
  

 Ropažu novads 

SIA “BALTIC MARKETPLACE ” 
 

 Lietotas un pārbaudītas elektropreces ar garantiju digitālajā vidē. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir veicināt aprites ekonomikas principu ieviešanu un sabiedrības 
izpratni par ilgtspējīgu resursu izmantošanu, izglītojot sabiedrību, praktiski atbalstot resursu 
atkārtotu izmantošanu un koordinējot aprites ekonomikas dalībnieku sadarbību, tādējādi 
samazinot atkritumu apjomu un veicinot ilgtspējīgu dzīvesveidu vietējā kopienā un plašākā 
mērogā. 
  

  kliksel.lv 
  

 Valmiera 

SIA “REKUROBO ” 
 

 Robotikas un konstruēšanas nodarbības bērniem vecumā no 5 līdz 11 gadiem, izglītojošas 
nodarbības un dienas nometnes skolēnu brīvlaikos sākumskolas vecuma bērniem. 
 

 Sociālā uzņēmuma mērķis ir veicināt bērnu un jauniešu dzīves kvalitāti veidojot 
pakalpojumus un produktus bērniem un jauniešiem, iekļaujot sociālās atstumtības riskam 
pakļautos bērnus, jauniešus un viņu ģimenes.  

  

 Smiltenes novads  

https://mobbingstop.org/
https://kliksel.lv/


 
 
 

 STATISTIKA 
 

2025.gada augusta beigās Latvijā kopā bija 271 aktīvs sociālais 

uzņēmums. 
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Vairāk par sociālajiem uzņēmumiem skatīt Labklājības ministrijas mājas 

lapā un Sociālo uzņēmumu reģistrā:   

www.lm.gov.lv/lv/socialo-uznemumu-registrs   
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KOMPENSĀCIJAS SOCIĀLAJIEM UZŅĒMUMIEM 

 

Aicinām izmantot iespēju pieteikties kompensācijai katru ceturksni! 

Labklājības ministrija kompensē sociālajiem uzņēmumiem veiktās valsts 

sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas (VSAOI) darba devēja daļu par 

nodarbinātajām personām ar invaliditāti un garīga rakstura 

traucējumiem, turklāt pagājušajā gadā ir ieviests jauns atbalsta veids – 

kompensācija par darba devēja izmaksāto slimības naudu (darbnespējas 

lapu A). Kompensācijas var saņemt visi sociālie uzņēmumi, kas nodarbina 

minētās personas (ne tikai darba integrācijas sociālie uzņēmumi).  

No 2024.gada, kad sākās šobrīd aktīvais Eiropas Sociālā fonda Plus 

projekts “Atbalsts sociālajai uzņēmējdarbībai”, kompensācijas izmaksātas 

19 sociālajiem uzņēmumiem par 113 darbiniekiem, kopējā kompensāciju 

summa ir 130 684,53 EUR. 

 

Sociālie uzņēmumi, kas nodarbina personas ar invaliditāti vai garīga 

rakstura traucējumiem, var saņemt: 

• kompensāciju par veiktajām Valsts sociālās apdrošināšanas 

obligātajām iemaksām (darba devēja daļu); 

• vienreizēju algas kompensāciju par pirmo pilno nostrādāto 

kalendāra mēnesi, ja šī persona, uzsākot darba attiecības ar sociālo 

uzņēmumu, ir bijusi reģistrēta bezdarbnieka statusā; 

• kompensāciju par darba devēja izmaksāto slimības naudu 

(darbnespējas lapu A). 

 

 

 

 

Sociālā uzņēmuma veikto maksājumu kompensācijas pieteikuma 

veidlapa un vadlīnijas VSAOI kompensācijai pieejamas Labklājības 

ministrijas mājas lapā: www.lm.gov.lv/lv/vsaoi-kompensacijas 

 

https://www.lm.gov.lv/lv/vsaoi-kompensacijas-0


 
 
 

PAR SOCIĀLO UZŅĒMUMU DARBĪBU UN 

ATTĪSTĪBU LĪDZ 2025.GADAM 

 

Publiskai apskatei ir pieejams Labklājības ministrijas informatīvais 

ziņojums par sociālo uzņēmumu darbību Latvijā laika posmā no 2018. 

līdz 2025.gadam. Dokumentā koncentrētā veidā ir apkopota aktuālā 

informācija par sociālo uzņēmumu skaitu un to darbības jomām, 

nodarbināto personu skaitu, īpašu uzmanību pievēršot sociālās 

atstumtības riskam pakļautu grupu iesaistei darba tirgū. 

Ziņojums apliecina to, ka sociālie uzņēmumi ir kļuvuši par nozīmīgu daļu 

no Latvijas sociālās un ekonomiskās vides, veicinot sabiedrības labklājību, 

iekļaujošu nodarbinātību un inovācijas sociālo problēmu risināšanā. 

Kopš 2018.gada, kad stājās spēkā Sociālā uzņēmuma likums, sociālā 

uzņēmuma statusu ir ieguvuši 322 uzņēmumi, no kuriem 2024.gada 

beigās aktīvi darbojās 235. Sociālie uzņēmumi darbojas trīs jomās: 

sabiedrības dzīves kvalitātes uzlabošana, mērķa grupu nodarbinātība un 

sabiedrībai nozīmīgu problēmu risināšana. 

Ziņojumā apskatīts piešķirtais atbalsts sociālajiem uzņēmumiem – gan 

grantu veidā, gan ar konsultāciju, izglītības un informēšanas pasākumu 

palīdzību. Tāpat sniegts ieskats par izmaiņām normatīvajos aktos, 

uzsverot nepieciešamību stiprināt sociālās ekonomikas attīstību Latvijā, 

tostarp ar jauna “Sociālās ekonomikas plāna 2026.–2029. gadam” izstrādi. 

Ziņojums koncentrētā veidā ļauj novērtēt līdz šim paveikto sociālās 

uzņēmējdarbības jomā un izvirzīt priekšlikumus tās pilnveidošanai 

nākotnē. 

 

 

 

Ar pilnu ziņojumu iespējams iepazīties Valsts kancelejas mājaslapā: 

https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/e5996e63-fc24-4ec4-997e-

e11a243523b4  

 

https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/e5996e63-fc24-4ec4-997e-e11a243523b4
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/e5996e63-fc24-4ec4-997e-e11a243523b4


 
 
 

PUBLISKOTS ESEM PĒTĪJUMS: SOCIĀLIE 

UZŅĒMUMI EIROPĀ KĻŪST INOVATĪVĀKI  
 

Sociālie uzņēmumi turpina ieņemt arvien nozīmīgāku lomu Eiropas 

ekonomikā, radot risinājumus sabiedrības izaicinājumiem, stiprinot 

vietējās kopienas un veicinot ilgtspējīgu attīstību. Jaunākā Eiropas 

Sociālās uzņēmējdarbības pārskata (European Social Enterprise Monitor 

– ESEM) ziņojums 2023–2024 sniedz unikālu ieskatu vairāk nekā 1800 

sociālo uzņēmumu darbībā 30 Eiropas valstīs.  

Tā rezultāti tika paziņoti šī gada 23.janvārī Davosā Pasaules ekonomikas 

foruma laikā, taču dati publiski pieejami tagad. Pētījuma mērķis ir sniegt 

lēmumu pieņēmējiem, sociālajiem uzņēmējiem un to darbiniekiem, 

akadēmiskajai videi un pilsoniskajai sabiedrībai datus par sociālo 

uzņēmējdarbību, sociālajiem uzņēmējiem un ekosistēmu. 

 

 

 

Vairāk informācijas Latvijas Sociālās uzņēmējdarbības asociācijas 

mājaslapā: https://sua.lv/esem_eiropa/ 

https://sua.lv/esem_eiropa/


 
 
 

 BEZMAKSAS KONSULTĀCIJAS SOCIĀLAJIEM 

UZŅĒMUMIEM BIZNESA PLĀNA IZSTRĀDEI 

 

No šā gada augusta sociālie uzņēmumi var saņemt bezmaksas 

konsultācijas biznesa plāna izstrādei, ko sniedz biznesa konsultāciju 

uzņēmums SIA “Konsorts”. 

Sociālajam uzņēmumam ir iespēja saņemt: 

• līdz 30 konsultācijām (sociālā uzņēmējdarbība, finanses, 

grāmatvedība un nodokļi, mārketings, iepirkuma procedūras). 

Vienas konsultācijas garums ir viena stunda; 

• pirms konsultācijām konsultanti satiksies ar Jums un veiks 

profilēšanu, lai noteiktu konsultāciju saturu un apjomu, kas 

nepieciešams Jūsu uzņēmuma attīstībai. 

Konsultācijas tiek piešķirtas kā de minimis atbalsts.  

 

Divu darbdienu laikā pēc profilēšanas konsultants Jums nosūtīs 

rekomendāciju. Pēc tās saņemšanas sociālais uzņēmums: 

• aizpilda Iesniegumu par konsultāciju saņemšanu biznesa plāna 

izstrādei; 

• nosūta elektroniski parakstītu iesniegumu uz e-pasta 

adresi: lm@lm.gov.lv; 

• pēc Lēmuma par konsultāciju atbalstu saņemšanas vienojas ar 

konsultantu par konsultāciju grafiku. 

 

 

 

Vairāk informācijas Labklājības ministrijas mājaslapā: 

www.lm.gov.lv/lv/konsultacijas-socialajiem-uznemumiem 

https://www.lm.gov.lv/sites/lm/files/media_file/Iesniegums_konsult%C4%81cijas.docx
https://www.lm.gov.lv/sites/lm/files/media_file/Iesniegums_konsult%C4%81cijas.docx
mailto:registracija.su@lm.gov.lv
http://www.lm.gov.lv/lv/konsultacijas-socialajiem-uznemumiem-0


 
 
 

SĀKAS PIETEIKŠANĀS IKGADĒJAM SOCIĀLĀS 

UZŅĒMĒJDARBĪBAS KONKURSAM 
 

No 27.augusta līdz 19.septembrim esošie un topošie sociālie uzņēmēji 

no visas Latvijas var pieteikties ikgadējā sociālās uzņēmējdarbības piču 

jeb prezentāciju konkursā “Tam labam būs augt 2025”. Kopējais balvu 

fonds – finansējums sociālās biznesa idejas realizēšanai vai organizācijas 

attīstībai – ir 8000 eiro. Konkursu rīko Latvijas Sociālās uzņēmējdarbības 

asociācija kopā ar Luminor banku, lai stiprinātu un attīstītu sociālo 

uzņēmējdarbību. 

Konkursā var piedalīties gan juridiskas, gan fiziskas personas. Tie var būt 

uzņēmumi ar vai bez sociālā uzņēmuma statusa, biedrības un 

nodibinājumi, kam nepieciešamas finansējums kādas jaunas idejas 

realizēšanai vai organizācijas attīstībai. Tāpat var pietiekties individuālas 

personas, kuras vēl tikai lolo savu sociālās uzņēmējdarbības ideju un 

meklē tai starta finansējumu. Pieteikt var organizāciju vai biznesa ideju, 

kas atbilst sociālās uzņēmējdarbības būtībai un definīcijai – ražot preces 

vai sniegt pakalpojumus ar mērķi risināt kādu sociālo problēmu un radīt 

labumu sabiedrībai. 

 

 

Vairāk informācijas un pieteikšanās forma pieejama Latvijas Sociālās 

uzņēmējdarbības asociācijas mājaslapā: https://sua.lv/konkurss-2025/  

https://sua.lv/konkurss-2025/

