SIA BORSCS

¥ Socialais uzneémums — kafejnica, kas nodarbina un integré Ukrainas civiliedzivotajus. Darba
pieredze Latvija viniem lauj nopelnit iztiku un sanemt psihologisko atbalstu gan no uznémuma
vadibas, gan no kafejnicas apmeklétajiem.
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¥ Socialais uzneémumes, kas izstradas un ieviesis digitalu platformu, kur ar neformalo izglitibu

saistitas organizacijas un uznémumi vareés izvietot savus izglitojoSos piedavajumus pedagogiem,
skolam un gimeném, veicinot kritiskas domasanas un zinatnes kapitala veidosanu sabiedriba.
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Sobrid Latvija ir registréti un aktivi darbojas 216 socialie uznémumi un
ar tiem var iepazities Socialo uznemumu kataloga www.socuznemumi.lv



http://www.socuznemumi.lv/

2023.gada februara beigas Latvija kopa bija 216 aktivi socialie uznémumi
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Vairak informacijas par socialajiem uznémumiem skatit Labklajibas
ministrijas majas lapa un Socialo uznémumu registra:
www.lm.gov.lv/lv/socialo-uznemumu-registrs



http://www.lm.gov.lv/lv/socialo-uznemumu-registrs

e VSAOI kompensacijas — aicinam neatlikt uz pedéjo bridi

Socialie uznémumi var sanemt kompensaciju par veikto Valsts socialas
apdrosinasanas obligato iemaksu (VSAOI) darba devéja dalu par
nodarbinatajam personam ar invaliditati un gariga rakstura
traucéjumiem un vienreizéju algas kompensaciju par pirmo pilno
kalendara ménesi, ja augstak minéta persona, uzsakot darba attiecibas
ar socialo uznémumu, ir bijusi registréta bezdarbnieka statusa.
Kompensaciju var sanemt visi socialie uznémumi (ne tika darba
integracijas socialie uznémumi).

Vairak informacijas skatit Labklajibas ministrijas majas lapa:
www.lm.gov.lv/lv/vsaoi-kompensacijas

e Konsultacijas biznesa plana izstradei

Lai palidzétu planot uznemuma nakotni, Labklajibas ministrija sniedz
iespéju socialajiem uznémejiem sanemt bezmaksas konsultacijas
biznesa plana izstradei par tadam téemam ka sociala uznémeéjdarbiba,
finanses, marketings, gramatvediba un nodokli. Katrs socialais
uznémums var sanemt kopa ne vairak ka 70 konsultacijas
(konsultacijas ilgums— 1 stunda). Sadu iesp&ju ir izmantojusi 28
uznémumi (katrs uznémums izmantojis vidéji 25 konsultacijas).

Vairak informacijas skatit Labklajibas ministrijas majas lapa:
www.Im.gov.lv/Iv/konsultacijas-socialajiem-uznemumiem-biznesa-
plana-izstradei



https://www.lm.gov.lv/lv/vsaoi-kompensacijas
https://www.lm.gov.lv/lv/konsultacijas-socialajiem-uznemumiem-biznesa-plana-izstradei
https://www.lm.gov.lv/lv/konsultacijas-socialajiem-uznemumiem-biznesa-plana-izstradei

Turpinot aktivitaSu ciklu "Attistam socialo uznémeéjdarbibu kopa!",
Latvijas Socialas uznémeéjdarbibas asociacija dodas ciemos pie visam
Latvijas pasvaldibam, lai iepazistinatu ar nozari un to, ka pasvaldibas var
radit socialajiem uznémumiem labvéligu vidi. Februari apmeklétas 11
pasvaldibas - AdaZu novads, Césis, Bauskas novads, Kekavas novads,
Limbazu novads, Saulkrastu novada pasvaldiba, Smiltenes novada
pasvaldiba, Siguldas novada pasvaldiba, Ropazu novada pasvaldiba,
Valmieras novads un Valkas novads.

Pasvaldibam ir atskirigi viedokli un izpratne par socialo uznéméjdarbibu,
bet nodoms visiem viens - celt dzives kvalitati Latvija.




Vairak skatit Latvijas Socialas uzneémeéjdarbibas asociacijas Facebook
konta: https://saite.lv/Ohl

PASAKUMI LATVIJA

Latvijas Socialas uznémeéjdarbibas asociacija kopa ar Vidzemes
planosanas regionu un Césu rajona lauku partneribu 23.februari rikoja
domnicu “Ka kopa varam stiprinat un attistit socialo uzneémeéjdarbibu
Vidzemé?”. Domnica pulcéjas Vidzemes socialie uznémeéji, dazadu
organizaciju un pasvaldibu parstavji, kam ir vélésanas, iespéja un resursi
stiprinat un attistit socialo uznémeéjdarbibu. Vértigas sarunas, satikSanas
un idejas talakam darbam!

Domnicas meérkis bija diskutét par katras iesaistitas puses lomu un
sagatavot iespéjamas ricibas planus, lai stiprinatu un attistitu socialo
uznémejdarbibu Vidzemes regiona.


https://saite.lv/OhI
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Vairak par pasakumu Latvijas Socialas uznémeéjdarbibas asociacijas
Facebook konta: https://saite.lv/Pgy

Aktivitasu cikla "Attistam socialo uznemeéjdarbibu kopa!" ietvaros
Latvijas Socialas uznemeéjdarbibas asociacija kopa ar lepirkumu
uzraudzibas biroju un Sabiedriskas politikas centru PROVIDUS 24.
februart plkst.10.00 aicinaja Zemgales regiona pasvaldibu parstavjus uz
darbnicu “SOCIALI ATBILDIGI PUBLISKIE IEPIRKUMI - ieguvumi, riski,
piemeéri, prakse". Pasakuma tika skaidrota sociali atbildigu publisko
iepirkumu batiba un ieguvumi pasvaldibam, stastits par sociali atbildiga
publiska iepirkuma ievieSanas un pieméroSanas praktiskajiem un
juridiskajiem aspektiem, labas prakses piemériem, riskiem, ka ari notika
praktiskais darbs.



https://saite.lv/Pgy
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UZNEMEJDARBIBU KOPA! «

«SOCIALI ATBILDIGI PUBLISKIE IEPIRKUMI
ieguvumi, riski, pieméri, prakses»

Darbnica pasvaldibam
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Marta notiks vél 4 darbnicas. Uz katra regiona pasakumu tiek aicinatas
visas attieciga regiona pasvaldibas.

Piedalities aicinati priekSsedetaji, priekSsedéetaju vietnieki, izpilddirektori,
izpilddirektoru vietnieki, iepirkumu un attistibas nodalu specialisti, juristi,
ka ari citi pasvaldibas specialisti un interesenti.

Plasaka informacija un pieteikSanas Latvijas Socialas uznemeéjdarbibas
asociacijas majaslapa: www.sua.lv/pasvaldibas-aicinatas-uz-
darbnicam-par-sociali-atbildigiem-publiskajiem-iepirkumiem/



https://www.sua.lv/pasvaldibas-aicinatas-uz-darbnicam-par-sociali-atbildigiem-publiskajiem-iepirkumiem/
https://www.sua.lv/pasvaldibas-aicinatas-uz-darbnicam-par-sociali-atbildigiem-publiskajiem-iepirkumiem/

Uldis VitolinS§ — Regionalo attistibas centru
apvienibas izpilddirektors.

Uldis kops 2018.gada ir Labklajibas ministrijas
Socialo uznemumu komisijas loceklis. Komisija
izvérté  pretendenta  atbilstibu  sociala
uznémuma statusam vai jau registréta sociala
uznémuma darbibas atbilstibu.

? Kada ir Tava personiga saistiba ar socialo uznéméjdarbibu?

Pirms 10 gadiem es darbojos nevalstiska organizacija, kas realizéja Erasmus projektu par socialo
uznémejdarbibu. Divu gadu laika projekts tika realizéts un man bija lieliska iespéja redzet, kas
notiek citas Eiropas valstis un, kas taja bridi vél nenotika Latvija. Velak es jau parstavéju
pasvaldibu organizacijas intereses un, kad paradijas pirmie likumdosanas uzmetumi par socialo
uznémeéjdarbibu, es ar savu pieredzi un interesi aktivi iesaistijos. lkdiena stradaju ar 20
pasvaldibam un, kad Sociala uznémuma likums tika pienemts, sniedzu gan informaciju par socialo
uznémejdarbibu, gan véelak informéju pasvaldibas par labas prakses piemeériem.

Es joprojam darbojos ari ka pasniedzéjs SIVA koledza, kas ir klasiska socialas uznémejdarbibas
meérka grupa, jo koledza macas cilveki ar 1ipasam vajadzibam. Es pasniedzu priekSmetu par
projektu vadibu, kuru balstu uz socialo uznémejdarbibu. Stastu par iespéjam un balstoties uz vinu
interesém censamies lekciju laika izstradat mazus socialas uzneméjdarbibas projektus, lai butu
zinasanas un prakse.

? Cik studentu ir noklausijusies Tavu kursu?
Sesu gadu laika, kops esmu pasniedzé;js, tie kopa ir vairaki simti studentu.
? Kadu galveno lietu Tu iesaki saviem studentiem saistiba ar socialo uznéméjdarbibu?

Sociala uznemeéjdarbiba paver jaunas iespé€jas, iesaku izmantot to ka sakumu kaut kam pavisam
jaunam, sakt tiesi Saja bridi, neatlikt uz velaku laiku un nebaidities!




Mana skatijuma socialos uznémumus varétu iedalit tris grupas. Lielaka dala socialo uznémumu
ir bijusas nevalstiskas organizacijas, kuras attista savu uzneémeéjdarbibu un veicina socialas
uznémejdarbibas jomu. Otra dala ir uznémeéji no biznesa puses, kas savu biznesu ievirza
socialaja uznémeéjdarbiba. Tresa dala ir pilnigi jauni uznéméji, kuriem ir ideja un kuriem “deg
acis” par savu ideju, kas ir gatavi to attistit talak.

Kopuma uz sociala uznémuma statusu iegtiSanu nak daudz nobriedusaki projekti ar gatavam
idejam un to realizéSanas iespéjam, es viniem visiem gribu novélét veiksmi un izdoSanos!

?

1. Pedejos gados ir izstradata virkne materialu, kas ir pieejami par socialo uznémeéjdarbibu,
iesaku tos izmantot un rupigi sagatavoties, lai veidojas izpratne un zinasanas.

2. Labklajibas ministrijas majaslapa var atrast visu socialo uznémumu kontaktus, lidz ar to
iesaku atrast sev lidzigos un nebaidities jau ar esoSu socialo uznémumu sazinaties, jo vini
visi sava butiba ir loti atvéerti un gatavi dalities ar informaciju.

3. Klut par Latvijas Socialas uznemeéjdarbibas asociacijas biedru, jo ta uznem ne tikai
socialos uznemumus, bet ar1 privatpersonas un socialas uznémejdarbibas veicéjus. Tam,
ko dara asociacija, ir liela pievienota vertiba un var palidzét cela uz sava socialas
uznémeéjdarbibas meérka 1stenosanu.
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Lidz Sim sociala uznémeéjdarbiba zinama meéra ir balstijusies uz Eiropas Savienibas projektiem.
BUtu svarigi, ja mumes ir Sie projekti, tad nodrosinat to nepartrauktibu, tapat vajag but kadam
lielakam stimulam attieciba uz socialo uznémejdarbibu, lai to uzsaktu.

Kas, manuprat, lidz galam vel nedarbojas, ir tas, ka ir konkursi vai citi atbalsta mehanismi, kuros
var piedalities vai pieteikties tikai nevalstiskas organizacijas, bet taja pat laika socialais
uznémums nevar izmantot Sis iespéjas. Vajadzetu but t3, ja ir ieviests kads atbalsta mehanisms
vai izsludinats konkurss, tad var piedalities gan nevalstiska organizacija, gan biedribas, gan
socialie uznémumi, tadéjadi visiem nodrosinot vienlidzigas iespéjas.

Ir loti maz faktiski taustamu privilégiju, kuras socialie uznemumi var izmantot. J3, socialajiem
uznémumiem ir iespéjas bez maksas izmantot telpas sava pasvaldiba, bet pieméru mums ir
maz, un es gribétu redzet, ka pasvaldibas, atbalstot nozari, tas piedavatu vairak, lai socialas
uznémeéjdarbibas idejas attistas plasaka méroga.




? Kada, Tavuprat, varétu bit nakotnes vizija padvaldibas saistiba ar socialo uznéméjdarbibu?

Pasvaldibam ir lieliska iespéja but par socialo uznémumu sadarbibas partneri un atbalstit jaunu
socialo uznémumu rasanos sava novada vai pilséta. Pasvaldibas noteikti var sniegt jau minéto
atbalstu attieciba uz telpam, ekam bezatlidzibas lietoSana, tapat katra pasvaldiba var veidot ari
pati savus atbalsta instrumentus un atbalstit jau esosSus socialos uznémumus.

Daudzas pasvaldibas gada nogalés ir dazadi konkursi, pieméram, gada labakais darbinieks, gada
labakais uznémumes. Lai ari socialo uznémumu konkrétaja pasvaldiba, iespéjams, ir maz, bet
izteikt atzintbu un apbalvot tos batu |oti vertigi.

Vél ieteicams butu organizét sabiedribas informésanas un izglitoSanas pasakumus sava
pasvaldiba, jo informacijas nekad nevar but par daudz. Komunikacijai starp iesaistitajam pusém
ir liela nozime visos socialas uznémejdarbibas attistibas posmos.

EKSPRESJAUTAJUMI:

? Kas ir socialais uznéméjs? Ipass cilveks, kurs ir sociali atbildigs.

? Cik, Tavuprat, socialo uznémumu bis 2030.gada Latvija? Gribétu, lai bitu vismaz 1000.

? Ko Tu vél gribétu uzzinat par socialo uznéméjdarbibu? Mani interesétu visi labas prakses
pieméri, veiksmes stasti, kas ir realizéti ar pasvaldibu atbalstu.

? Ja Tu rakstitu gramatu par socialo uznéméjdarbibu, par ko ta bitu? Ta batu
uznémejdarbibas gramata ar akcentu uz socialo uznemeéjdarbibu, par to, ka vislabak
savienot socialos un uznemeéjdarbibas meérkus.

? Kadas papildus zinaSanas Tu gribétu iegit par socialo uznéméjdarbibu? Vél vairak uzzinat
citu valstu pieredzi, ta vienmér nak par labu.

? Ar ko sakas Tava diena, kas palidz Tev noskanoties darbiem? Es katru ritu uztaisu
konkrétas dienas planu, tas palidz fokuséties un koncentréeties uz daramajiem darbiem un
dienas beigas atziméju paveikto.

? Kads ir Tavs §1 gada plans attieciba uz socialo uznéméjdarbibu? Ar nepacietibu gaidu jauna
LM socialas uznemejdarbibas projekta 2024.-2029.gadam vadlinijas, lai informétu gan savus
studentus, gan pasvaldibas, ka ir sacies nakamais posms socialaja uznémejdarbiba.

Paldies par interviju!




Socialas  uznémeéjdarbibas  aktivitasu  cikla  “Attistam  socialo
uznémeéjdarbibu kopa!” ietvaros Latvijas Socialas uznémeéjdarbibas
asociacija marta uzsak regionalo pasakumu ciklu! Kopskaita notiks 5
pasakumi:

e 3.marta Preilos informativais pasakums par socialo
uznémeéjdarbibu “Muzejs tumsa, sunu terapija un muiza — kas tiem
kopigs?”. Ar saviem pieredzes stastiem dalisies Ingrida Supe —
atbalsta majas “Brivupes” raditaja, Maksims Mihejevs — muzeja
“Neredzama pasaule” vaditajs un Iveta Balc¢lne - socialas
uznémejdarbibas véstniece Rézeknes novada un Latgales regiona,
LGznavas muizas parvaldniece.
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“MUZEJS TUMSA, SUNU TERAPIJA UN MUIZA -
KAS TIEM KOPIGS?”

Informativs pasakums LATGALES regiona iedzivotajiem par
socialo uznéméjdarbibu

3. marta Preilos

Sociala
uznémeéjdarbiba
Latvija

e 10.marta Liepaja informativais pasakums par socialo
uznemeéjdarbibu “Saki godigi, ka ir bit socialajam uzpéméjam?”.
Ar saviem pieredzes stastiem dalisies Ruta Senkevica — radogas
maizes laboratorijas “Ramala” vaditaja, Natalija Jermolajeva —
sociala uznémuma “Correcty” dibinataja un Tatjana Tarasova —
socialas uznémeéjdarbibas véstniece Liepaja, sociala uznémuma
“Tanyta” izveidotaja.
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“SAKI GODIGI, KA IR BUT
SOCIALAJAM UZNEMEJAM?"

Informativs pasakums KURZEMES regiona iedzivotajiem par
socialo uznéméjdarbibu

10. marta Liepaja

S ——— — Sociala
uznémejdarbiba
Latvija
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e 17.marta Valmiera informativais pasakums par socialo
uznémeéjdarbibu “Katrai problémai ir rodams risinajums”. Ar
saviem pieredzes stastiem dalisies Liga Broduza - socialas
uznémejdarbibas veéestniece, sociala uznémuma “Dabas zirgi”
dibinataja un vaditja, Laura Zukovska-Supe — socidla uznémuma
“Mans Peldkostims” raditaja un Ligija Frisfelde — “Valmieras zala
skolas” vaditaja.
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“KATRAI PROBLEMAI IR RODAMS RISINAJUMS"” '

Informativs pasakums VIDZEMES regiona iedzivotajiem par

socialo uznémeéjdarbibu
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e 3l1.marta Aizkraukle informativais pasakums par socialo
uznémeéjdarbibu “Pécpusdienas téja ar Zemgales socialajiem
uznémeéjiem”. Ar saviem pieredzes stastiem dalisies Gita Aizpure —
sociala uznémuma “4 veéji” parstave, Dace Indrika — socialas
uznémeéjdarbibas véstniece, kultliras un makslas centra “Natre”



vaditaja un Zane Rozkalna — sociala uznemuma “BJMK” dibinataja
un vaditaja.

“PECPUSDIENAS TEJA AR ZEMGALES
SOCIALAJIEM UZNEMEJIEM”

Informativs pasakums ZEMGALES regiona iedzivotajiem par
socialo uznéméjdarbibu

31. marta Aizkrauklé

Sociala
uznémejdarbiba
Latvija

e 5.aprili Sigulda informativais pasakums par socialo uznémejdarbibu
“Atklatas sarunas ar socialajiem uznémeéjiem”. Ar saviem
pieredzes stastiem dalisies Marcis Zanerips — Ogres novada socialo
uznemumu “Hopen grupa” un “PPIl Mikausis” parstavis, Kristine
Jacino — “Engineering for children” vaditaja un Eva Vilkina — “Visi
Var” dibinataja un vaditaja.
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5. aprili Sigulda
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Plasaka informacija un pieteikSanas Latvijas Socialas uznemejdarbibas
asociacijas majaslapa: www.sua.lv/kopa



http://www.sua.lv/kopa

